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INTRODUCCION

De acuerdo con el articulo 82 del Titulo Ill TOCAF la AN.P debe llevar un registro
presupuestal que se ajustara a las normas de ejecucion presupuestal aprobadas por el
poder Ejecutive cenjuntamente con el Presupuesto Anual.

La Ordenanza N° 75 del 16/09/1998 dictada por el Tribunal de Cuentas de la
Republica reglamenta la remision de estados demostrativos de ejecucion presupuestal
formulados por los Entes Autonomos y Servicios Descentralizados de caracter
comercial e industrial. La misma dispone que los Entes Auténomos y los Servicios

Descentralizados de caracter comercial e industrial deberan remitir al Tribunal de -

Cuentas de la Republica e! Balance de Ejecucion Presupuestal al 31 de diciembre de
cada ano, antes del 31 de mayo del afio siguiente.

Los estados contables adjuntos surgen de la registracidn realizada por la unidad
Presupuestal del Departamento Financiero Contable, de todos los hechos, actos vy
. operaciones con trascendencia econémica y financiera, que ocurrieron durante el
ejercicio 2016.

Las asignaciones del presupuesto, que se consideran para el Balance de Ejecucion
Presupuestal 2016, se encuentran contenidas en el Presupuesto aprobado por
Decreto 73/016 de fecha 31 de marzo de 2018, expresado a precios de enero-
diciembre 20186,

A continuacién, se enumeran los estados correspondientes al BALANCE DE
EJECUCION PRESUPUESTAL Enero-Diciembre 2016 que conforman este
documento:

¥ Cuadro de Financiamiento Global.

» Ejecucidn de Ingresos por. programas’ comparados con el asignado por
Presupuesto 2016.

» Ejecucidn Presupuesto Operativo Consolidado comparado con el asignado por
Presupuesto 2016.

» Ejecucién Presupuesto Operativo de acuerdo con la apertura a nivel de

programas
Puerto Montevideo
Puerto Colonia
Puerto Nueva Palmira
Puerto Fray Bentés
Puerto Sauce
Puerto Paysandu
Puerto Salto
Puerto La Palema
» Ejecucién Prasupuesto de Inversiones de acuerdo con proyectes, rubros y tipo
de moneda.
¥ Notas a los estados del balance de ejecucién presupuestal.
» Estado demostrative de cumplimiento de objetivos y metas programadas.

En esta introduccion reatizamos un breve informe de los aspectos mas destacables del

Balance de Ejecucion Presupuestal para el gjercicio 2016, los que se pueden resumir
en:
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Los estados se pfesentan consolidados para toda la A.N.P. y abiertos a nivel de cada

uno de los proegramas para el Presupuesto Operativo, donde cada programa se

corresponde con uno de los ocho puertos administrados por el Organismo,

Para el Presupuesto de Inversiones se formula un programa independiente. La
apertura de este programa se realiza acorde con los distintos proyectos (obras,
adquisicion de equipos, consultorias) presupuestados.

" Los egresos operativos y las inversiones se presentan consolidados y comparados con
los importes asignados a nivel de cada rubro y proyecto respectivamente.

A continuacién, se desarrollan algunos comentarios respecto de la informacién
contenida en los estados que conforman el Balance de Ejecucion Presupuestal para el
periodo enero-diciembre 2016.

1°} Cuadro de Financ-iamiento Global

De las cifras ejecutadas de ingresos, egresos {operativos mas inversiones), surge un
déficit para el affo 2016 de $ 195.265.499. Este déficit se explica fundamentaimente
por una mayor ejecucién en gastos operativos y de egresos en inversiones, respecto
de los ingresos de la empresa.

2°) Ingresos

La ejecucion de los ingresos, expresada en moneda nacional, es menor a los montos

presupuestados. El total alcanzade en el ejercicio 2016 es de $ 4.838.768.796,
mientras que el total presupuestado adecuado fue de $ 6.092.425.689 lo que
representa una ejecucidn menor dei orden del 21%.

Cabe precisar que las asignaciones del presupuesto en moneda extranjera, adecuado
. a precios de enero-diciembre 2016 estan estimadas a una cotizacion de $ 30,10 por
délar estadounidense.

l.os ingresos de la A.N.P. se recaudan mayoritariamente en ddlares. En consecuencia,
para estos cuadros comparativos en pesos, tiene importancia el tipo de cambio
utilizado. El promedio alcanzado en el afio 2016 se ubicé en $ 30,16.

L.a totalidad de los ingresos presentan una gjecucion inferior a las cifras proyectadas
en 21 %, decremento éste que se explica de la siguiente forma.

Decremento en los ingresos del Puerto Montevideo del 21 %
Decremento en los ingresos de Puerto Colonia del 6 %
Decremento en los ingresos del Puerto de Nueva Palmira de 28 %
Incremento en los ingresos dél Puerto de Fray Bentos de 29 %
Decremento en los ingresos del Puerto Sauce del 85 %
Decremento en los ingresos del Puerto de Paysandu de 35 %
Decremento en los ingresos del Puerto de Salto de 86 %
incremento en los ingresos del Puerto de La Paloma de 100%

* & & » 4 4 » =@
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3°} Presupuesto Operativo

Se resume la ejecucion del presupuesto operativo consolidado y su comparacién con
los importes asignados a nivel de cada rubro, efectuandose seguidamente algunos
comentarios generales respecto del comportamiento de los mismos.

Una primera apreciacién respecto de los egresos operativos, es que ¢l total gjecutado
por el Presupuesto Operativo consolidado para todos los programas de A.N.P. es del
orden del 92 % del total asignado.

El resultado de comparar la ejecucion de todos Ios grupos respecto de la asignacion
presupuestal es el siguiente:

Grupo 0- Servicios Personales: 16 % menos de ejecucién respecto de la
estimacion.

Grupo 1- Bienes de Consumo: 10 % menos de ejecucion respecto de la |

estimacion.

Grupo 2- Servicios No Personales; 2 % menos de ejecucion respecto de la
estimacion.

Grupo 5- Transferencias: 1 % menos de ejecucion respecto de la estimacion.
Grupo 6- Intereses y ofros gastos de deuda: 0 % no presenta variacion de
gjecucion respecto de la estimacion.

Grupo 7- Gastos no clasificados; 1 % menos de ejecucidon respecto de la
estimacion.

Grupo 8- Aplicaciones Financieras; 7 % menos de ejecucidn respecto de la
estimacién.

En relacién al total del Gasto Operativo de los dqstlntos programas consideramos
necesario sefialar:

. 8 9

® & 8 s

Puertos cuya ejecucion de gastos es inferior a la proveccion:

Puerto de Mentevideo - Ejecucidn del 92 % del monto presupuestado.

Puerto de Colonia - Ejecucién del orden de 86 % del monto presupuestado.
Puerto de Nueva Palmira - Ejecucién del orden de 87 % del monto
presupuestado.

Puerto de Fray Bentos - Ejecucidn del 83 % del monto presupuestado,

Puerto Sauce - Ejecucién del 77 % del monto presupuestado.

Puerto de Paysandu — Ejecucidn del 85 % del monto presupuestado.

Puerto de Salto - Ejecucién del 70 % del monto presupuestado.

Puerto de La Paloma - Ejecucion del 58% del monto presupuestado.

4°) Inversiones

Del total presupuestado para inversiones por $ 1.818.445.668 (100% Fondos Propics)
se ejecuté un monto total de $ 1.465.641.821, lo cual representa un 81 %.

En el programa de Inversicnes, se presentan las mismas, abiertas por proyectos,
discriminando por componente moneda nacional o délares. En dichas planillas se
visualizan las asignaciones y sus correspondientes ejecuciones en el gjercicio.
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De la informacién contenida en los cuadros referidos anteriormente, se destaca la no
ejecucién en este ejercicio 2016 de los proyectos denominados presupuestaimente:

PUERTQ DE MONTEVIDEO

22. CONSULTORIA 1+D+| — UDELAR CSIC-12523

23. CONSULTORIA Y AUDITORIA DE GENERO-12624
24. CONVENIO UDELAR MEDIO AMBIENTE-13423
05. PROYECTO LAGUNA MERIN-13319

06. PUERTO SECO RIVERA. OBRAS VARIAS-10509
10. TALLER PORTUARIO-12314

13. ESTACIONES ELECTRICAS-10109

16. RECIMENTACION MUELLE 3,4 Y 5-28314

52. DRAGADO CANAL ACCESO SDC-12011

21. COMPRA DRAGA Y OTRAS EMBARCACIONES-12318
18. DOS GRUAS PORTICO-29414

PUERTO DE FRAY BENTOS

34, OBRAS VARIAS FB-40109
36. GRUA FB-40714

PUERTO DE SAUCE
39. ATRAQUE Y RAMPA NUEVA PS$-43814

PUERTO DE SALTO
47. ASISTENCIA TECNICA ST-15500
44. MEJORAMIENTO INFRAESTRUCTURA ST-70110
46. OBRAS VARIAS ST-15490

PUERTO LA PALOMA
50. ASISTENCIA TECNICA LP-15530

PUERTO DE COLONIA
27. PASARELAS COLONIA-20601

PUERTO DE NUEVA PALMIRA

33. ACONDIC. OFICINAS NP-37614

Se adjunta al presente documento los siguientes anexos:

o Decreto 73/016- Presupuesto Operativo, de Operaciones Financieras y de
Inversiones de la ANP para el afic 2016.

¢ Resolucidon de Directorio 186/3.816 — Aprobacion adecuacion Version de
Resultados.

o Resolucion de Directorio 235/3.819 — Aprobacidon Trasposicion entre proyectos -
del programa S-Inversiones.

Departamento
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o Resolucién de Directoric 317/3.825 — Aprobacion Trasposicion entre proyectos
del programa @-Inversiones.

o Resolucion de Directorioc 457/3.835- Aprobacion de trasposiciones entre

" renglones del grupo cero dentro del programa Puerto Montevideo, Puerto
Colonia y Puerto Paysanddl.

o Resolucién de Directorio 651/3.846 — Aprobacién Trasposicién entre proyectos
del programa 9-inversiones.

o Resolucién de Directorio 819/3.852 — Aprobacion Trasposicion entre proyectos
del programa 9-Inversiones.

o Resolucion de Directorio 139/3.862 — Aprobacion Trasposicion entre provectos
del programa 9-Inversiones.

o Resolucion de Directorio 854/3.854 — Aprobacion Trasposicién entre proyectos
del programa 9-Inversiones. .

o Resolucidn de Directoric 40/3.857 — Aprobacion Rectificar Resolucion de
Directorio N® 854/3.854 de fecha 21/12/2016.

o Resolucion de Directorio 828/3.853 — Aprobacién adecuacién de asigraciones
presupuestales a precios enero-diciembre 2016,

o Resolucidén de Directorioc 43/3.857- referente a adecuacion de asignacion
presupuestal de los Rubros 261,263 y 643.

o Resolucion Secretaria General 7/17 — Fé de erratas Resolucion de Directorio
43/3.857 de fecha 25/01/2017.
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CUADRO DE FINANCIAMIENTO GLOBAL 2016

[ PRESUPUESTO EJECUTADO DIFERENCIA

INGRESOS FONDOS PROPIOS

VENTA DE BIENES Y SERVICIOS

PROGRAMA | PUERTO DE MONTEVIDEO 5.509.701.395 4.355.260.518

PROGRAMA 2 PUERTO DE COLONIA 186.310.302 174.818.068

PROGRAMA 3 PUERTO DE NUEVA PALMIRA 282.991.352 203.049.174

PROGRAMA 4 PUERTO DE FRAY BENTOS 67.923.480 87.718.960

PROGRAMA 5 PUERTO SAUCE 25.493.917 3.698.040

PROGRAMA 6 PUERTO PAYSANDU 19.354.932 12.545.798

PROGRAMA 7 PUERTO SALTO 650.311 87.972

PROGRAMA 8 PUERTO LA PALOMA 0 1.590.266

TOTAL INGRESOS DEL GIRO 6.092.425.689 4.838.768.796 1.253.656.893
EGRESOS FONDOS PROPIOS

COSTO TOTAL OPERATIVO

PROGRAMA 1 PUERTO DE MONTEVIDEO 3.591.454.404 3.320.031.946

PROGRAMA 2 PUERTO DE COLONIA 130.192.194 111.323.803

PROGRAMA 3 PUERTO DE NUEVA PALMIRA 73.101.172 63.268.105

PROGRAMA 4 PUERTO DE FRAY BENTOS 26.710.776 22.192.724

PROGRAMA 5 PUERTO SAUCE 14.207.507 10.899.710

PROGRAMA 6 PUERTO PAYSANDU 32.462.382 27.706.499

PROGRAMA 7 PUERTO SALTO 11.564.061 8.070.155

PROGRAMA 8 PUERTO LA PALOMA 8.272.049 4.899.533

TOTAL EGRESOS DEL GIRQ 3.887.964.545 3.568.392.474 319,572,071
IRESULTADOS DE EXPLOTACION 2.204.461.144} 1.270.376.322] | 934.084.822}
[FINANCIAMIENTO FONDOS BID of of | o}
[TOTAL DE FUENTES 2.204.461.144| 1270.376.322] | 934.084.822|
PLAN ANUAL DE INVERSIONES 1.802.854.924 1.465.641.821 337.213.103

FONDOS PROPIOS

PROGRAMA | PUERTO DE MONTEVIDEO 1.683.243.950 1.396,169.614

PROGRAMA 2 PUERTO DE COLONIA 24.421.561 18.836.867

PROGRAMA 3 PUERTO DE NUEVA PALMIRA 13.103.687 1.279.378

PROGRAMA 4 PUERTO DE FRAY BENTOS 3.730.982 49.942

PROGRAMA 5 PUERTO SAUCE 10.505.664 3.775.871

PROGRAMA 6 PUERTO PAYSANDU 43.773.600 41.886.935

PROGRAMA 7 PUERTO SALTO 6.128.304 16.233

PROGRAMA 8 PUERTO LA PALOMA 17.947.176 3.626.981

FONDOS BID - of
VARIACION CAPITAL DE TRABAJO 401.606.220 | (I95.265.499)I 596.871.720
[TOTAL DE USOS 2.204.461.144| 1.270.376.322] | 934.084.822]

ASIGNACION PRESUPUESTAL APROBADA SEGUN DECRETOQ 73/016 EXPRESADA EN PRECIOS ENERO -

DICIEMBRE 2016.

gzasz Gil
Cra. Ma aub Jefn

s acitn Nacional de Puerics
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EJECUTADO DE INGRESOS

ANO 2016
PROGRAMAS PRESUPUESTADOD EJECUTADO DIFERENCIA
1 - PUERTO DE MONTEVIDEO 5.509.701.395 4.355.260.518 1.154.440.877
Cargos a la Nave 669.049.827 574345907 94.703.920;
Cobros a la Carga 3659802111 2808328531 851473 380
Tarifa de Ferry / Pasajeros 70.029.847 61.657.977 2371 870
Tarifa de Contenedores 170.591.750 195.350.802 (24.759.052)
Servicios Varios 1B5.642.773 157.725. 62 27.917.011]
Concesiones / Permisos 267 890,000 288 544 314 (20,654 314)
Otros Inpgresos 486.695 087 263.307.226 223.387 861
2 - PUERTO DE COLONIA 186.310.302 174.818.068 11.492.234
Cargos a la Nave 3416049 5.514 837 {2.698.788)
Cabros aia Carga 5141204 2.046.086 3695 188
Tarifa de Ferry / Pasajeros 134.966.294 ©139.685.832 {4.719.538)
Tarifa de Contenedores 0 0 0
Servicios Vanos 1.349.323 « 1493 834 {144 5113
Concesiones / Perrmsos 13.846.000 13.480.089 365911
Otras Inpresos 26,991,262 12 597 35) 14.393.972
3 - PUERTO DE NUEVA PALMIRA 282.991.352 203.049.174 79.942.178
Cargos a la Nave 65814 874 58444722 11.370.152
Cobros a la Carga 190.413.804 132,179,485 58234320
Tanfa de Ferry { Pasajeros a 1] 1]
Tarifa de Contenedores 409 601 539.683 {130.082)
Servicios Varos 20.155.201 11.487.057 8.668.144
{Concesiones / Permisos 1] 0 1]
Otros Ingresos 2.197.872 398228 1.799.644
4 - PUERTO FRAY BENTOS 67.923.450 87.718.960 {19.795.480)
Cargos a la Mave 10.429 860 25989395 {15.559.53%)
Cobros a la Carga 55410037 60.894 016 (5483979
Tarfa de Ferry / Pasajeros 1] ] a
Tarifa de Contenedotes 1] i] 0
Servicios Varios 1.754 379 630.804 1.i23.515
Concesiones { Penmisos 1] 179 434 (1794343
Otros InE@sos 329.204 25.250 303954
5- PLERTOQ SAUCE 25,493,917 3.698.040 21.795.877
Cargos a la Nave 2.505.343 1 825710 679.633
Cobros a la Cargs 22762232 1.740.835 21.021.367
Tarifa de Ferry / Pasajeros i] 206 (206}
Tarifa de Contenedores il a o
Servicios Varios 166.152 4328 i61.827
Concesiones / Permisos 0 126.908 (126,508 ),
Qros Ingresos 60.200 16 60.164
6 - PUERTO PAYSANDL 19.354.932 12.545.798 6.809.134
Carpos a la Mave 5015824 2.361 455 5015834
Cobros ala Carga 7.885.026 7.705 262 7.797.054
Tarifa de Ferry / Pasajeros 0 0 0
Tarifa de Contenedores 832974 403.768 852,974
Servicios Varios 5.540.898 2.038.207 5.54G.898
Concesiones / Permisos a 37.106 4
(tros Ingresos 60,200 ] 6{.200
7-PUERTO SALTO 650311 87,972 562.339
Carpos a la Nave 12191 ] 12,191
Cobros a la Carga 427420 87,972 339 448
Tanfa de Ferry / Pasajeros 180.600 1] 180.600
Tarifa de Contenedores 0 0 0
Servicios Varios 0 0 0
Concesicnes / Permisos [} Q 0
Otros Ingresos 30100 a 30100
|18 - PUERTO LA PALOMA 0 1.590.266 {1.590.266)
Cargos a la Mave ¢ 751.964 (7519643
Cobros a la Carga o 0 0
Tarifa de Ferry / Pasajeros ¢ 0 0
Tarifa de Contenedores 0 0 0
Servigios Yarios 0 ] 0
Concesi f Perimisos [} 838.302 (838.302)
Otros Injrdsos , 0 1 /] 0 0
X/ TOTALES 6.092,425.689 4.838.768.796 1.253.656.893
i
ana Szasz G
Cra. Mafare Cr. HECTOR IZCAINO
Firanciero Contable Jefe D Departamento
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EJECUCION PRESUPUESTQ QPERATIVO

TODOS LOS PROGRAMAS

EJERCICIO 2016 ENERO - DICIEMBRE

EN PESOS URUGUAYOS

GRUPO DENOMINACION ASIGNACION EJECUTADO DIFERENCIA DESVIOS

0 Servicios personales 1.675.184.490,00} 1.402.877.575,63 272.306.914,37 16,26%
1 Bienes de consumo 35.486.289,00 32.113.870,39 3.372.41881 9,50%
2 Servicios no personales 1.735.765.461,00f 1.700.555.485,02 35.209.965,98 2,03%
5 Transferencias 302.626.902,00 300.365.054,13 2.261.847,87 0,75%
6 Intereses y otros gastos de ia deuda 31.488.192,95 31.488.192,95 0,00 0,00%
7 Gastos no clasificados 15.645.786,00 15.500.167.,99 145.618,01 0.93%
8 Aplicaciones financieras 91.767.424,00 85.477.255,96 6.290.168,04 6,85%

TOTAL PRESUPUESTO OPERATIVO 3.887.964.544,85] 3.568.377.612,07 319.586.932,88 8,22%

Departamento
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EJECUCION PRESUPUESTC QPERATIVC

TODOS LOS PROGRAMAS

EJERCICIC 2016 ENERO - DICIEMBRE

EN PESOS URUGUAYOS

SUBGRUPO DENCMINACION ASIGNADO EJECUTADQ DESVIO
0 SERVICIOS PERSONALES £.675.184.450,00 1.402.877.575,63 16,26%
01 Relribuciones de cargos permanentas 407 822 030,00 352.197.847 06 13.64%
02 Relrb. pers. contratado funcicnes parmanentes 33.304.474.00 26.567.204,94 20,23%
04 Retribuciones complementarias 475.368.742 .00 402,796,988 86 15.27%
05 Retribuciones diversas especiales 32617542700 273.376.096,05 14,35%
05 Beneficios al personal 177.616.174.00 160.080.800,60 9,87%
a7 Bereficios familiares §.858.911,00 7.556.800,87 22,94%
0a Cargas legales sofre servicios personales 214607 74700 166.696.885 94 22,32%
0g {Oitras relribuciones 30.430.985.00 7.564.931. 1 75.14%
1 BIENES DE CONSUMO 35.486.289,00 32.113.870,39 9,50%
11 Productos alimenticios, agropecuarnios y forestales 1.671.803,00 203348184 -21.63%
12 Frod. textiles, prendas de vestir y art. de cuero y similares 4 70091500 5.524 441,21 -25,79%
13 Productos de papel, libros e impresos 2.509.922,00 1.576.041.95 ITA%
14 Productos anergeticos 2.741.851,00 2.964 403,77 -8.12%
15 Productos quimicos derivados del perdles y conexos 5.686.286,00 487173174 27 .14%
16 Froductos minerates 281.457,00 1.511.685,84 437 16%
17 Productos metalicos 4 117.253,00 3.838.587 .58 4 3d%
19 Otros bienes de consumna 12.767.752,00 9.293.280,91 27.21%
2 SERVICIOS NO PERSONALES 1.735.765.461,00 1,700.555.495,02 2,03%
21 Servicios basicos 140.824 363 00 13492313530 4,15%
22 Publicidad, impresiones y encuademaciones 4 665.037 00 4745 836,41 -1,75%
23 Pasajes, vialicos y ofros gastos de traslado 12.357.605,00 12.140.373,91 {1, 76%
24 Transp. de carga, serv, complementarios y almacenamigntu 1.717.582,00 1.894.554,72 -10,30%
25 Arrendamientos 288 769.567,00 11.986.303,32 95,85%
26 Tributos, mullas, recargos. SEgQUIOS ¥ comisiones 899 .579.689,00 901.883.260,72 0.21%
27 Servicios para mant., reparaciongs menores y limpieza 107.649.335,00 137.024 003,77 -27,28%
28 Servicios técnicos, profesionales y artisticos 71.879.903,00 84 352 800,57 -17,35%
29 Oiros servicios no personales 207.5922.380,00 411.604 126 29 -97 96%
5 TRANSFEREMNCIAS 302.626.902,00 300.365.054,13} 0,75%
51 Transferencias correntes al sector plblico 283142 600,00 293,142 600,00% Q,00%
52 Transferencias comentes al sector privado JI617.104.00 4.936.751,08 -36,48%
53 Transferencias de capital al sector pablico 4.223.763,00 1.241.023,72 T0,62%
55 Transferencias comentes a inslit. sin fines de lucro 581.550,00 0,00 100,00%
57 Transferencias a unidades familiares 1.061.885,00 1.044 679,32 1,62%
B INTERESES Y OTROS GASTOS DE DEUDA 31.488.192,95 31.488.192,85 0,00%
64 Interases v ofros gastos de preslamos externos 31.488 192,95 31.488.192.55 0,005
7 GASTOS NO CLASIFICADOS 15.645.786,00 15.500.167,99 0,53%
LAl Sent. judic. y acontecimientos graves o imprevistos 15.511.791,00 15.445 156,20 0,43%
74 Parlidas a reaplicar 133.995,00 55.011.79 58.94%
8 APLICACIONES FINANCIERAS 91.767.424,00 85.477.255,96 6,85%
84 Amorizacion de préslamos extermnos 91.767.424 00 85.477.255,86 5,85%
TOTAL 3.887.964.544,95 3.568.377.812,07 B,22%
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E.JECUCION PRESUPUESTO OPERATIVO

TODOS LOS PROGRAMAS

EJERCICIO 2016 ENERO - DICIEMBRE

EN PESOS URUGUAYQOS
OBJETO DENOMINACION ASIGNADO EJECUTADO DESVIO
G1{RETRIBLUCIONES DE CARGOS PERMANENTES 407.822.030,00 352.197.847,06 13,64%
011001 JRetnbucicnes basicas 376.449.819 00 33195151325 11,82%
011004 JDirectorio 3.137.263,00 1.914. 464,13 3898%
013001 {Permanencia a la orden 26.987.253,00 17.727.568,14 34 21%
015000 1Gastos de representacién en el pais 1. 247 69500 504.300,54 51 57%
DZiRETR. PERSONAL CONT. FUNC PERMANENTES 33.304.474,00 26.567.204,94 20,23%
021000 lSueidos basicas de funciones contratadas 33.304 474 00 26.567.204 94 20,23%
M]RETRIBUCIONES COMPLEMENTARIAS 475.368.742,00 402.795.998 .86 15,27%
042017 JPrima por Presentismo o Asiduidad 67.221 300,00 58.546 666,97 12,90%
042097 Trabajo sucio o de altura 245131200 1.712 684 89 30,13%
042102 {Compensacion funcicnes asignadas 124.486.879,00 100.330.051,14 1941%
042103 |{Compensacion por tareas especificas 55.569.667 00 27.420.007 53 50,66%
042105 |Mantenimiento nivet retributiva 3.386.149 00 3.015.126.17 10,96%
042108 |Compensacion a la Persona Ex Proeductividad 73.672.834 00 65.669.508,26 10,86%
043000 |Salario variablie 127.174.603,00 126.310.538,40 0,68%
044004  |Prima por Antigiedad 17.047 38200 15.929.167,39 6 56%
045005 |Quebranto de caja 4.358.616.00 3.863.238.01 11,37%
05|RETRIBUCIONES DIVERSAS ESPECIALES 326.175.427.00 279.376.096,05 14,35%
052001  |Trabajo nocturno 986970800 8.807.587,23 10,76%
052003 |Régimen persanat operativa partuaria 70.255.410,00 65.252.138,79 T12%
052004 |Régimen personal operativa maritima 102.620.497 00 75.780.697,33 26,15%
053000 |Licencia no gozada 4.234.011.00 7.206.424 31 -70,20%
057000 |Becas y pasantias 10.681.667 00 1.800.109,77 8315%
058000 |Horas extras 23.304.038,00 32087 98849 -37.65%
059001  |Sueldo anuval Complementario personal presupuestado 96.378.434 00 80.809.168 .63 18,15%
059002 |Sueldo Anual Complementario personal contratade 8831685200 7.631.981 .50 13,58%
06 |BENEFICIOS AL PERSONAL 177.616.174,00 160.080.800,60 9,87%
063000 |indemnizaciones por retiro 4.756.833,00 1.431.849,36 59,80%
064001 |Reintegro cuota mutual funcionarios 10.260.799.00 943152371 B 08%
087000 |Compensacion por alimentacién 115.630.013,00 106 321 427 60 B 05%
088000 |Compensacidn por alimentacion sin aporte 38.705.273,00 35.163.961,74 8,15%
089000 |Otros Beneficios al personal 8.263.256,004 7.732.038.18 68.43%
07|BENEFICIOS FAMILIARES 9.858.911 ,OOI 7.596.800,87 22,94%
071000 |Prima por matrimonic 1 15.631‘001 37 298,70 57,75%
072000 Hogar constituido §.970.992 00 7.423.933,52 17.25%
073000 |Prima por nacimiento 115.631,00 5594505 51,82%
074000 |Prestacicnes por hijo 130.870,00 12.825,60 90,20%
075000 |Prestaciones por fallecimiento 457 615,00 £6.800,00 85.71%
072000 |Retarde mental 5816500 0,00 100,00%
08|CARGAS LEGALES SOBRE SERV. PERSONALES 214.607.747,00 166.696.895,94 22,32%
081000 |Aporte patronal al sisterna de seguridad social 127¥.631.006,00 98 670.542 35 22.69%
082004 |Aporte patronal a FNY 15.024 597,00 12.102.191,58 19,45%
084000 |Aporte patronal a FONASA 71.880.108,00] 55.920.236,81 22 20%
089000 |Otras cargas legales sabre servicios personales 71.836.00 392519 94,52%
08]|OTRAS RETRIBUCIONES 30.430.985,00 7.564.931,31 75,14%
055000 |Contratos a termino 22.548.544 00 2.065.338,08 20,84%
089000 |Otras retribuciones 7.882.441.00 5.49¢ 593 23 30.23%
O|SERVICIOS PERSONALES 1.675.184.490.00 1.402.877.575,63 16@&
Cra. Marna stazasz Gi
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EJECUCION PRESUPUESTO OPERATIVO
TODOS LOS PROGRAMAS

EJERCICIO 2016 ENERQ - DICIEMBRE
EN PESOS URUGUAYOS

OBJETO | DENOMINACION ASIGNADO EJECUTADO [ DESVIO

11|Produclos altmenticios, agropecuarios y forestales 1.671.803,00 2.033.481,34]  -21,63%

11 Alimentos para personas 1,557 388,00 1.800.641 66 -22,04%
115 Materias primas agropecuarias y forestales 110.874,00 13210978 -19,15%
119 Otros 3.541.00 729,89 79.38%
12|Prod. textites, prendas de vestir y art. de cuero y similares 4.709.915,00 5.924.441,21 -25,79%

121 Hilados y telas 399.831,00 346.098,08 13,46%
122 Prendas de vestic 4.2094 499 00 5.550.790,97 -29,25%
123 Confecciones Textiles 1410500 27.157.00 -82 53%
124 Cueros, pieles y similares 1.380,00 395,18 71,36%
13|Productos de papel, libros e impresos 2.509.922 00 1.576.041,99 3. 21%

131 FPapeIes de oficina 364.661,00 377.977.83 -3,65%
132 Productos de papel y cartén 685.275,00 398.186,22 41,89%
133 Formutarias, impresos similares 713.034,00 254.320,00 64.33%
134 Froductos de artes graficas 492 242 00 509.315,96 -3.47%
135 Libros revistas y otras publicaciones 244.083.00 28.621,98 88,27%
138 Especies timbradas y valoradas 5.838,00 7.620,00 -30,57%
139 Qtros 4.781,00 0,00 100,00%
14]Productos energéticos 2.741.891,00 2.964.4089,77 8.12%

141 Combustibles derivados del petrdiec 2.627.093,00 2.862 509,37 -5,96%
143 Supergas 114.535,00 101.900,40 11,03%
149 Otros 263,00 .00 100,00%
15{Productos quimicos derivados del petréleo y conexos .686.298,00 4.871.731,74/ 27.14%

151 Lubricantes y otros derivados det petrélec B41.349,00 224 52080 73,31%
152 Productos medicinales y farmacéuticos 273.381,00 24238252 11.,34%
154 Compuestos guimicos tintas y pinturas 284081800 2.561.535,57 8.83%
155 Abongs, fertilizantes, fumigantes, etc. 59 496 00 102.113,83 -71.63%
156 Productes plasticos, acrilicos y similares 1.524.838,00 1.127.140,55 26,08%
157 Articulos de caucho 741.869,00 415.599.31 43 9B%
159 Otros 404.544,00 198.429,16 50,85%
16}Productos minerales 281.457.00 1.511.885,84| -437,16%

161 Preductos de loza, ceramica y similares 48.323.00 43.458,64 10,07%
162 Productos de vidrio 5595400 352.3116,62] -252.48%
163 Materiaies de construccion 118.632,00 116.528.42 2,59%
189 Otros. 13.548,00 898.582,26| -7278,08%
17|Praductos metdlicos 4.117.253,00 3.938.597,59 4.34%

171 Froductos basicos de hierro y acero 5£38.838.00 1.047.205,50 -94 35%
172 Froductos basicos metalicos no farrosos 302.586.00 279.061 .18 7.78%
173 Accesorios metalicos 1.828.846 00 1.032.234,?6F 43,56%
174 Estructuras metélicas acabadas 1.096,283,00 1.380.362,92 -2591%
178 Herramientas meanores 330.149,00 178.674 96 45,88%
179 Otros 20.531,00 21.038,27 -247%
189}0Otros blenes de consumo 12.767.752,00 $.293.280,91 27,21%

191 kUtiles de oficina £32.803,00 260.809,56 58,79%
182 Elementos de iimpieza y aseo §18.851,00 443.240,97 4587%
183 Articulos y accesorios eléctricos 4.226.744,00 292889711 30,68%
194 Articulos menores médicos quIrirgicos 65.885.00 57.096,51 13,34%
196 Utiles de cocina y comedor 55.108.00 3.834,00 93,04%
197 Articulos y accesorios de informatica 1.199.085.00 854 844 06 28,71%
198 Repuestos y accesoros menaras B867.786,00 1970682 42F -186,53%
199 Otros bienes de CoNsSUMo No incluidos en los anteriores 5.081.48%,00 2.?‘?2.86&03‘ 45, 43%
H|BIENES DE CONSUMO 35.486.289,00 3'&113.8?0,39' 9.50%
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OB8JETC DENOMINACION ASIGNADC EJECUTADC DESVIO
21|Servicios baslcos 140.824.363,00 134.923.135,3 4,19%,
2 Teléfonos, lelégrafo y similares 10.285.262 00 585038226 45 06%
212 Agua 3563361000 35.451.325 42 0.51%
213 |Elearricidad 94.867.023,00 93788 688,62 1,14%
214 Gas 33 547,00 327300 24i%
219 Olros 4.921.00, Q.00 100, 00%:
22}Publicidad, impr y encuadernaciones 4.865.037,08] 4.746.036,41 A, 75%
221 Publicidad 3.120.461.00 2542035 58 5.99%
223 Impresiones, reproductionas y encuademaciones 1.506.182.00 1.804.800,83 -19.83%
229 Ctros 29,304 00 0,00 100.00%
23|Pasales, viatlcos y otroa gastos 12,357 805,00 12.140.373,%1 1,76%
i) Fasajes dentro det pais 437.827 .00 05 915,00 a0,13%
232 Pasajes al exterior conlratados en el pais 1.929.015.00 1.379.848.67) 28 47%
234 yialicos dentro del pais 8402 281,00 B.903.112.00 -39.06%
235 Wialicos fuera del pais 3.298_.292, 00/ 1.496.727.45 54, 62%
236 Hros gastos en exterion 0,00 28.746,98 -
>3 Olros gastos de traslado 260,190,001 26.025.81 91,03%
22| Transp. de carga, serv. compl. y almacenamisnto +.717.582,00] 1.884 554,72 -10,30%
243 A I contralada dentro del pais 136,511 00, 0,00 100,00%
245 Flele y otros gastos dentro de! pais 615.620,00 1.028.186.72 -B7.02%
246 Fieles y otros gastos fuera del pais 14.889 00 866800 41.80%
247 Correspondencia en gl pais 747 628,00 T89.852,00 -5.658
248 Comespandencia fuera del pais 202.934,00 57550, 00 66,57 %
25| A tas 2088.769.5687,00 11.586.303,32 55,85%
254 Ce equipns de oficina 349.043,00 2242061 42 57%
256 De maguinas y equipas de construccion A0 B8T.00 105.748 30 =242 3%
257 De equipos de transports y simijaras 282 884 327 00, 17614500 99.94%
258 Otros 5.830.310,00 11.651.889 41 -100.37%]
2§ Tributos, seguros ¥ B§99.97%.669,00 §01.883.260 73 -0,21%_J
261 Impuestos dirsctos B34 52549100 834,525 491,004 0.00%
263 Tasas y ofros 31879 678,00 31817 469.79 1.13%
‘264 Frimas y otros gasios de sequros en el pais 33,298 356,00 3552619599 -6,69%
266 Comisionss bancanas dentra del pais 173.060.00) 214103 95 -2, 7%
268 Cros 3.152.00 0.00 100.00%
E7|Serv. pura mant, rep as mencres y limg 107.648.335,00 137.024.003,17 27 29%
271 De inmuebles & instaleciones. 1 064.126,00 5 289.106 32 -387 04%
272 De maquinas y equipos [ndusinales £.094, 180,00 12,900 143 25 -49,49%
273 De aulometores 851 516,00 651.318,29 18.82%
274 De otros medios de transporle 54.684,00 2.000,00/ 56 34%
FYE] De mobiliario ¥ squips de oficing ¥ compulacidn 2735.885,00 294 334,58 -8,28%.
6 De ciras maquinas 2.159.0864.00 6.335.080.29 -183,31%
278 De limpieza, aseo y fumigacion B3.144 583,060 94 529 445 95 -14,05%
278 Dirgs 12.006.397.00] $7.477.525.09 45.57%
28| Serviclos profesionales y artisticos 71.87%.003,00 B4.352.900,67 A7,35%
282 Profesionales y técnicos T00.082,00 1.000.400,00 -B99 58%
284 Servicios de capacilagion 3.928.400.00 1.564.268 51 59.42%
285 Servicios informaticos y anexos 50.287.14200 B3.957.76597 -6,09%
289 Otros 7.564 275,00 17.800.458,09) -13532%
29)Qtros serviclos no personales 207.922 380,00 411.604.126,29| =97 96%
iy} Servicios de vigilancia y custodia 13212673200 124,166,221 .97 6.03%
293 SeMvicios ponuanos 48.749.00 219.233.043 96| -440578.239%
296 Gaslos de prolocolo 206823200 2557.0338Q -23.63%
259 Qtros servicios no personakes no inciuidos en log antericres 73675667 00 85647 826 76 10.90%
2|SERVICIOS NO PERSONALES 1.735.765.461 00 1.700.555.495 02| z;oml
51|Ti las cor al sector pahilce 293.142.604,00 293.142.600,00] 0,00 %
515 A gobiemo central 293142 600,00 293,142 600.008 0,00 %
S2|Ti ancias carmentes al sector privado 3.617.104,00 4.936.751,09 -36,48 %
529 —IOtras fransferancias 3.617.104.00, 4.936.751.09 -36,48 %
53| Transh las do capital 4.223.763,00) 1.241.023.73| 7062 %
538 A olnos organismas del sector publico 4.223.783.00 1,241.023,72 7062 %
55{ Fransf. corriantss & inst. sin fines de lucro 581.550,00 0,00 100,00 %
554 Oiras transferencias 581.560,00 0,00 100.00 %:I
57IT onclas a famliliares 1.081.585,.00 1.044.679,22 1,62 %
573 Pansiones graclables 1.081 885,00 1.044 678,32 1,62 %
5| TRANSFERENCIAS 302.626.902,00] 300.385 054,13] 0,75 %)
| 643 |imereses y gos. de pre ) plprivados 31.488.192,95] 21.468 192 85| 0,00 %]
| 6[INTERESES Y OTROS GASTOS DE DEUDA 31.488.152,95| 31.488.192, 95} 0,00 %)
71 Sentencias judiciales 15.517.791 004 15.445 156,201 0.43 %
74 Partidas a reaplicar 13_:1.995.00 55.011,79 58,94 %
TIGASTOS HNO CLASIFICADOS 15.845.786,00) 15.500.167.99) 0,93 %
Ampriizaclon de prest. axtemos conc. por insiit. priv. fina 91.?6?.424,00[ 85.4T‘!.255.96[ & 85 %
| 8|APLICACIONES FINANGIERAS 91.767.424,00] 85,477.255,96] §,86%
idwair Cortable
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EJECUCIIN PRESUPUESTO OPERATIVO

TODOS LOS PROGRAMAS

EJERCICIO 2016 ENERO - DICIEMBRE
EN PESOS URUGLAYCS







EJECUCION PRESUPUESTO OPERATIVO

PROGRAMA PUERTO DE MONTEVIDEOQ

EJERCICIO 2016 ENERO - DICIEMBRE
EN PESOS URUGUAYOS

GRUPO DENOMINACION ASIGNACION EJECUTADO DIFERENCIA | DESVIOS
0 Servicios personales 1.513.515.932,00f 1.276.178.872,03 237.337.059,97f 15,68%

1 Bienes de consumo 30.021.622,00 27.495.620,65 2.526.001,35 8.41%

2 Servicios no personales 1.610.646.540,00| 1.584.801.007,37 25.845.532 63 1,60%

5 Transferencias 298.403.139,00 299.124.030,41 -720.891.41 -0,24%

g  Intereses y otros gastos de la deuda 31.488.192,95 31.488.192,95 0,004 0,00%

7 Gastos no clasificados 15.611.554,00 15.499.703,49 111.850,51 0,72%

8 Aplicaciones financieras 91.767 424,00 85.477.255,96 6.290.168,04 6,85%
TOTAL PRESUPUESTO OPERATIVO 3.5691.454.403,95] 3.320.064.682,86 271.389.721,09 7,56%
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EJECUCION PRESUPUESTO OPERATIVO

PROGRAMA PUERTO DE MONTEVIDEQ

EJERCICIO 2018 ENERQ - DICIEMBRE

EN PESDS URUGUAYOS

SUBGRURPD DENOMINAGION ASIGNADO EJECUTADO DESVIO
] SERVICIOS PERSONALES 1.543.515.932 00 1.276.178.872,03 15,68%]
a1 Relnbuciones de cargos permanentes 374.480.281,00 322.577.590.39 13,86%
02 Relrib. pers. conratade funciones permanentes 29.131.620,00 23.932.075.78 17.85%
04 Relribuciones compiementanas 422 134,771,001 260.668.433,50 14,56%
05 Retribuciones diversas especisles 208.689.589,00; 261.405.710.97 12,48%
06 Beneficios al personal 156.955.963,00 140.417.217.61 10.54%
07 Beneficios famibares 8.430.982,00 5.844 688,50 18.82%
08 Cargas legales sobre servicios personales 196.723 488,00 152 REE6 943 22 22.28%
u;] Olras retribuciones 26.968.926,00 7.433.202.97 72,44%
ki BIEMES DE CONSUMO 30.021.622,00 27.495.620,65 8,41%
11 Produclos alimenticios, agropecuarios y forestales 1.420.485.00 1.837.026,62 -29,22%
12 Prod, textiles, prendas de vestic y anl. de cuero y similares 465843300 5.851.917.06 -25.62%
13 Productos de papel, libros e impresos 2.178.532.00 1.550.555,10 28,83%
14 Produclos energéticos 272445500 2.959.956 37 -8,64%
15 Productos guimices derivados del pelrdled y canexos 6052 380,00 4.357.950,59 27 50°%
16 Produclos minerales 192.989,00 1.443.908.91 -B48 18%
17 Productos metdlicos 2.765.469,00 3.302.610 40 -19.46%
ig Oiros bienes de consumg 10.028.869.00 6,160.695 80 38.57%
2 ISERVICICS NO PERSONALES 1.610.646.540,00 1.584.801.007,37 1,60%
21 Servicios basicos 116.096.054,00 112.562.948.70 3.04%
22 Publicidad, impresianes y encuademacicnes 4.508.633,00 4 670.677 41 -3,59%
23 Pasajes, viaticos y otros gastos de traslado 11.286.212,00 11.111.917 43 154%
24 Transp. de carga, sery. complementarios y almacenamiento 1.511.377.00 1.500.940,86 0.60%
25 Amandamientos 2B6.559.773,00 11.150.588,99 96,11%
26 Tributos, muklas, recargos, SEQUIes ¥ comisiones 806,373.843,00 900.227.790,31 -0,43%
27 Servicios para mant., reparaciones menores y limpieza 79.816.968,00 107.299.302 43 -3M,43%
28 Servicios técnicos, profesionales y artisticos T0.664.050,00 81.274.257,72 -15,02%
20 Otros servicios no personales 142.829.625.00 354.993.583,52 -146 82%
5 TRANSFERENCIAS 298.403.139,00 299.124.030 41 -0,24%
5 Transferencias corrientes al seclor plblico 293142 600,00 292,142.600,00 0,00%
52 Transferencias correntes al sector privado 3.617.104 00 4.936.751,09 -36,48%
55 Transferencias corrientes a ingtit. sin fines de lucro 581.550,00 0,00 100,00%
57 Transferencias a unidades familiares 1.061.885.00 1.044 678,32 1,62%
) INTERESES Y ODTROS GASTOS DE DEUDA 31.488.192,95| 31.458.192 95| 0.00%
64 Intereses y otros gastos de présiamos extemos 31.488.192 95 31.488.192 95 0,00%
7 GASTOS NO CLASIFICADOS 15.611.554,00 15.495.703 49 0,72%
71 Sent. judic. y aconlecimientos graves o imprevislos 15.511.791.00 15.445 156,201 0,43%
74 Parlidas a reaplitar 95.763.00 54.547,29 45,32%
8 APLICACIONES FINANCIERAS 91.767.424,00 §5.477.255,96 5,85%
B4 Amortizacion de pré 15 Exlemos 91.767.424,00 85477 25596 §,85%
TOTAL 3.591.454.403,95 3.320.064.682,86 7,56%
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EJECUCION PRESUPUESTD OPERATIVO

PROGRAMA PUERTO DE MONTEVIDEQ

EJERCICIO 20116 ENERO - DICIEMBRE
EN PESOS URUGUAYOS

OBJETO DENOMINACION ASIGNADO EJECUTADD DESVIO
01JRETRIBUCIONES DE CARGOS PERMANENTES 374.480.291,00] 322.577.590,39 13,86%
011001 fRetribuciones basicas A46.275.382.00 304 509 599,19 12,06%
011004  {Directorio 3.137.263,00 1.914.464 13 38,88%
013001  JPermanencia a la arden 23.619.851,00 15.548.926,53 34.72%
015000 |Gastos de represeniacidn en el pais 1.247 895,00 604,300,54 51,57%
02FRETR. PERSONAL CONT. FUNC PERMANENTES 28.131.620,00) 23.932.075,78 17.85%
021000 FSueldos basicas de funcignas contratadas 28.131.620,00 2393207578 17.85%
04[RETRIBUCIONES COMPLEMENTARIAS 422.134.771,00 360.668.433,59 14,56%
342017 JPrima por Presentismo o Asiduidad 59.368.683.00 52.136.655,04 12,18%
042087 JTrabajo sucio o de altura 2.408.816.00 1.706.858 13 28,17%
042102 JCompensacién funciones asignadas 105.979.435,00 86 253.159.88 18,61%
042103 [Compensacion por tareas especificas 51.448.543.00 27.420.007 63 48,70%
042105  pMantemmiento nivel retributivo 2.771.808,00 2.875.331,66 -373%
042106 pCompensacion a la Persona Ex Productividad §5.364.361,00 58.272.140,90 10,B5%
043000 ESalario varizble 116.213.656,00 114 78964304 1,23%
044001  tPrima por Antigiedad 15.688.705,00 14.671.724 19 6,.45%
045005 Rluebranto de caja 2.888.664,00 2 54087312 12,04%
O5JRETRIBUCIONES DIVERSAS ESPECIALES 290.689.889,00 261.408.719,597 12,48%
352001 |Trabajo nocturmno 8.833.810,00 7.982 44117 10,65%
052003 [Régimen personal operaliva portuaria 61.652.891,00 57.532.987 57 6 66%
352004 |Régimen personal operativa maritima 102,620,497 .00 75,780,697 33 26 15%
053000  Jlicencia no gozada 3.865833,00 7.206.424 31 -B1,71%
057000 |Becas y pasantias 5.210.570,00 1.030.650 37 B0, 22%
058000 |Horas exiras 21.234.213,00 31.385.434 94 -47 B81%
358001 | Susido Anual Complementanio personal presupusstado 87 755 396,00 73.653.320,53 16,11%
059002 |fSueldo Anual Complementario personal contratado 7.276.579,00 6.836.763,75 € 04%
06| BENEFICIOS AL PERSONAL 156.955.963,00 14041721781 10,54%
063000 |(indermnizaciongs por retiro 4745 147 00 1.431.849 36 68 85%
064001  |Reintegro cucta mutual funcionarios 9.148.10%,00 8,432,977 M 7.82%
087000 [Compensacion por alimantacion 103.091.494 00 95.064.021,20 7.79%
088000  |Compensacion por alimentacion sin aporte 32.717.044 00 29450145 84 9,99%
068000 |Otros Beneficios al personal 7.250.169.00 6.038.223,20 16,72%
07 |BENEFICIOS FAMILIARES 8.4.30.983,00 6.844.688,50 18,82%
Q71000 |Prima por matrimonio 74.601,00 33.567.03 55 00%
072000 |Hogar constituido 7.989 807 00 6.683.010,18 16,36%
73000 |Prima por nacimiento 74.601,00 48 48571 3501%
074000 |Prestaciones por hijo 29.083,00 1282560 55,90%
075000 |Prestaciones por fallecimiento 233.808,00 66.800.00 71,43%
078000 |Retardo mental 29.083,00 0,00 100,00%
08]CARGAS LEGALES SOBRE SERV. PERSONALES 196.7.23.459.00 152.096.943,22 22 28%
081000 |Aporte patronal al sistema de seguridad social 117.421.223.00 90.829.080,97 22 B5%
082001 |JAporte patronal a FNY 13.663.692,00 11.042.868.73 19,18%
084000 |Aporte patronal a FONASA 65.577.199.00 51.021.300,08 22 20%
086000 |Otras cargas legales sobre servicios personales 61.375.00 3.692.48 93.98%
09|OTRAS RETRIBUCIONES 26.968.926,00 7.433.202,57 72,44%
085000 |Contratos a terming 19.086 485,00 1.923.608,74 88.87%
089000 Otra_s retribuciones 7.882.441,00 5.489 583 23 30.23%
QISERVICIOS PERSONAL_ES 1.513.51 5.2:}_2‘,00 1 .2?6.1?8.83503 15,68%
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EJECUCION PRESUPUESTO QPERATIVO

PROGRAMA PUERTO DE MONTEVIDEQ

EJERCICIQ 2016 ENERO - DICIEMERE

EN PESOS URUGUAYOS

QBJETO DENOMINACION ASIGNADO EJECUTADOD DESVIO

11|Productos alimenticios, agropecuarios y forestales 1.420.495,00 1.837.026,62 -29.32%

111 Alimentos para personas 1.367.225.00 173163124 -26,65%
115 |Matenas primas agropecuarias y forestales 51.646,00 104 86549] -102.66%
119 Otros 1.624.00 72989 55,06%
12]Prod. textiles, prendas de vestir y art. de cusero v simllares 4.658.433,00 5.861.917,06 -25.62%

121 Hilados y telas 3I59.207.00 276.525,15 23.02%
122 Prendas de vestir 4.2591.778,00 5547 83973 -28.27%
123 Confecciones Textiles 6.397.00 27.157.00] -324,53%
124 Cueros, pieles y similares 1.051.00 355.18 62,40%
13]|Prod de papsl, libros & impresos 2.175.532,00 1.550.555,10 28,83%

131 Papeles de Oficina 362.161.00 372.84007 -2.95%
132 Preductos de papel y carkén 585.209.00 382.204 61 34.70%
133 Formularios, impresos similares 491 698,00 254 320,00 48 28%
134 Productos de artes graficas 484 840,00 504 348 44 -4, 5%
135 Libros revistas y otras publicaciones 243 817,00 28 621,98 28,27%
136 Especies timbradas y valoradas 583600 7.620,00 -30,57%
139 Otrog 4.781.00 0.00 100,00%
14)Productos energéticos 2.724.455,00 2.959.956,37 -5,64%

141 Cambustibles derivados de! petrélea 2818.596.00 2.862.304.37 -8,31%
143 Supergas 105.858.00 97.652.00 7. 75%
15]|Productos guimicos derivados del petréleo y conexos 5.052.380,00 4.387.950,59 27,50%

151 Lubricantes y olros denivados del pelrdlec 769.872.00 121.875.25 84,17%
152 Productos medicinales y farmacéuticos 265,793,00 23803869 11,15%
154 Compuestos guimicos tintas y pinturas 2.764 967 00 2426 548 56 12,24%
155 Abonos, fertiizantes, fumigantes, etc. 37.682.00 7705317 -104,48%
156 Productos plasticos, acrilicos y similares 1.212.660.00 1.026.176,98 15,38%
157 Articuios de caucho €83.228.00 366.899,30 46,30%
159 Otros 318.177,00 133.357.64 58,09%
16|Productos minarales 192.989,00 1.443.908,91] -648,18%

161 Productos de loza, ceramica y similares £8.058,00 3886424 -38231%
162 Productos de vidrio 83.509,00 33017192 -28537%
163 |Materniales de consiruccion 91.885,00 92.147 49 -0,29%
162 Otrgs $.537.00 982.725,26]-10204.34%
17]Productos metilicos 2.765.469,00 3.303.610,40 +19,46%

171 Froductos basicos de hiermo v acero 503.475.00 1,034,585 43| -10549%
172 Productos basicos metaticos no fermrosos 268.171,00 231.682,88 13.61%
173 Accesonos metalicos 670.972,00 53707911 19,96%
174 Eslnicturas metalicas acabadas 1.008.5%6,00 1.351.582,98] -34.01%
176 Hemamientas menores 294 592,00 13517873 54.13%
179 Otros 19.563,00 13.621,27 30.88%
18]Ctros bienes de o 10.028.869,004 6.160,695,60 38,57%

191 UMiles de oficina 609.583,00 237.472.91 61.04%
192 Elementos de limpieza y aseo 767.715,00 408.388,91 46 80%
193 Articulos y accesonios elécticos 3.585.064,00 2.365.162 88 34,36%
194 Articules mencres medicos quirrgicas £2.505,00 5410051 13.45%
196 Utiles de cocina y comedor 53.024,00 3.834.00 B2.77%
197 Articules y accesorios de informatics 1.130.712,00 832.586,44 26,37%
188 Repuestos y accesonos menores 628.670,00 1.663.74266] -164.64%
199 Otros bienes de consuma no inchiidos en los anteriores 3.188.586,00 605 407 29 81,01%
1IBIENES DE CONSUMO 30.021.622,00 27.485.620,65 8.41%
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EJECUCION PRESUPUESTO QPERATIVO

PROGRAMA PUERTO DE MONTEVIDED

EJERCHID 2016 ENERQ - DICIEMBRE
EN PESOS URUGUAYOS

OBJETO DENOMINACION ASIGNADD EJECUTADO DESVIO
21| Servicion basicos 116,086,054, 00 112.662.948,70 3,04%|
21 Taléfonos, telbégrafo y similares 9.768. 771,00 5.421.7861,34 44 50%
212 Agua 25.414.3689,00 26.140 190,04 -2.86%
213 Electicidad B0O.874 426,00 £0.968.268,27 £.12%
214 Gas 33.547,00) 32.739,00 2.41%
218 Cros 4.921.00 0,00 100.00%
22|Publicidad, impresiones y damaclones 4.508.633,00 4.670.677,41 -3,59%
221 Fublicidad 3126.294.00 2826 30738 G 49%
223 Impresionas, reproducciones ¥ encuademacionas 1.377.385,00 1 745.370,03 -26.72%
229 (Crros 2.954 00 0.00 100, 00%
23|Pasa viiticos ¥ otroe gaston 11.286.212,00 11.191.517,43 1,54%
231 Fasajes dentra dei pais 252 073,00 172.156,00 31,70%
23 Pasajes al extanior contratados en el pals 1.829.015.00 1.379.846 67 26.47%
234 Viaticos dentro del pais 5. 7(9 604 00 8017242 00 -40,42%
235 |vidlicos fuera ded pais 310633300 1487 aag.97 52,00%
238 Oiros gastos en extancy 0.00 2874698 -
239 Olrgs gastos de trasiado 290.150,00 26.025,681 61.03%
241 Transp. de carga, serv. compl. y alimscenamiento 1.511.377,00 1.500.940,36/ 0.69%
243 Almacenamientlo cantralade dentro dgl pais 121.583,00 0,00 1K).00%
245 Flate y otros gaslos dentro del pais 584 006,00 TE5.405 86 A5 71%
246 Fletes y otros gastos fuara del pals 14.B83,00 B.666,00 41,80%
247 Comespondencia en el pais 608.038.00 659.019.00 -8.38%
248 Correspondencia fuera dal pals 202.861,00 67.6850.00 6 55%
25| Arrendamientos 238.659.776,00 11,159.588,39 96, 11%
254 D equipas de oficina 4,00 1.401 &1 -
258 Cre maquInas y equipes dg conslruccon 0,00 272430 -
257 D aquipos de transporte y similares 282 869 327,00 4,00 100,008
258 Qlros 3.690.451,00 11.105.463.08 -200, 9%
261 Trbutos, seguros ¥ comislones B96.373.843 00 $00.227.790, 1 -0, 43%
261 Impuesios direcios B34 525491 ﬂ B34.525.491,004 0.00%
263 Tasas y otras 3 91B.464,00 31.614 275,79 0.55%
264 Pnmas y olros gastos de seguros en &l pals 24.888.650,00 3403208379 -12.86%
266 Comisiones bancaras dentro del pais 3807700 55.939.73 46 91%
269 Cros 3.152.00 0.00 100.00%
27|Serv. para mant,, reparaclones menores y limpieza 79.016.968,00 107.299.302,43 -34,43%
an De nmuebles e instalacianes. 58926000 433183299 -£3513%
272 Da maguinas y equipos Indusinales 3.744 326 (K0 756305419 -101,99%
273 De automotores 784 962,00 588.557 44 25,02%
274 De atvos medios de ransporle 54 354,00 0.00 100,007
275 D mobiliario y equipo de oficina ¥ computacidn 249 936,00 265 254,92 £,13%
276 De ofras maguinas 2,114 602,00 5.341.923,680 -152.62%
274 [ impieza, aseo y fJumigacsn 65.114.126,00; 76.736 646,70 -17.85%
278 Cros 7.165.402.00 12 472032 39 -74.06%]
28| Servitios técnlcos, pr jonales y artisticos T0.664.050,00 81.274.257,72 1582%
282 Profesionales y 1échicos 18.708.00 100040000 -5247 44%
284 Seracios de capachacion 362840000 1.584 266,51 58 42%
285  |Servicios infonabcos y anexos 59.961.390,00 63 899664 56 6.51%
289 Ciros 6.725 552,00 14 779.926 65 -H118.76%
29| Otros servicios no personates 143.828.62500 364.992.583,52 -146,87%
291 Sarvicios de vigiancis y custodia 82.960.222,00 6142601582 1,B5%
283 Servickys Partuarios 0,00 216.6841.839.35 -
206 Gaslos de prolocolo 1.900 656,00 2464 443,40 -29,68%
25 Diros servicios no parsonales na incluides en los antanoias 58,968 747 00 54.461 278 95 7 B84%
2| SERVICIOS NO PERSONALES 1.610.644. 540 00| 1.584 801,007 37 1,60%'
51 Transferencias corrientes al sector pul 293.142.800,00 293.142.600,00 Q0,00 %.
515 A gobierna cenlral 293.142 600,00 293.142 600,00 0.00 %
E2| Transferencias cowrientes al sector prl 14617 104,00 4.936.761,08 -36,48 %
529 |Olras ransferencias 3617.104.00 4 936.761.08 -36.48 %
56| Tranaf. corentes a inst. sin Mines de fucro 581,550,110 g00] 100,00 %)
659 Olras ransferencias 581 .550.00 000 100.00 %
57| Transferenclas a unidades famillares 1.061.826,00 1.044.678,32 4,62%
573 Pansiones graciables 1.061.885 00 1.044 679,32 162 %l
&| TRANSFERENCIAS 298.403‘139|DDI 299.124.030.41 | 0,24 %
| 843 fnlereses y glos. de préstamos externas piprivadas 31.4868.192.95 31.488 152,95, 0,00 %
{ B}I.NTERESES ¥ OTROS GASTOS DE DEUDA 31.488.192,95 31.488.192,96 0.00 %
71 |sentencias judiciates 15.511.791,00 15.445156.20 043 %
74 Partidas a reapiicar $9.763.00 54 547 29 45.32 %
T|GASTOS NO CLASIFICADOS 156.611.554,00 16.499.703 49 £,72 %
843 [Amortizacién de presl. externps tone. por instit. priv. fina I 51,767 424,00 B85.477 255 56| 6,85 %
8l APLICACIONES FINANCIERAS | 91.767.424,00] 85.477.265,96| 6,06 %
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EJECUCION PRESUPUESTO OPERATIVO

PROGRAMA PUERTO DE COLONIA

EJERCICIO 2016 ENERO - DICIEMBRE

EN PESOS URUGUAYOS

GRUPO DENOMINACION ASIGNACION EJECUTADO DIFERENCIA | DESVIOS
0 Servicios personales 57.523.014,00 45,569 429 46 11.953.584,54] 20,78%

1 Bienes de consumo 1.267.563,00 1.172.458,57 95.104 43 7.50%

2 Servicios no personales 69.960.692,00 64.581.915,06 5.378.776,94 7.69%

5 Transferencias 1.429.701,00 0.00 1.429.701,00} 100,00%

7 Gastos no ciasificados 11.224,00 0,00 11.224,00F 100,00%
TOTAL PRESUPUESTO OPERATIVO 130.192.194,00] 111.323.803,09 18.868.390,91 14,49%
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EJECUCION PRESUPUESTO QPERATIVO

PROGRAMA PUERTO DE COLONIA

EJERCICIO 2016 ENERQ - DICIEMBRE

EN PESOS URUGUAYOS

SUBGRUPC DENOMINACION ASIGNADO EJECUTADO CESVIC

0 |SERVICIOS PERSONALES 57.523.014.00 45.569.429.48 20,78%
o Relribuciones de cargos permanenles 13.291.269,00 11.278.063 65 15,78%
02 Relrib, pers. contratado funciones permanentes 159.539,00 B16.997 42 -412,10%
04 Retribuciones complementarias 17.481 867 DO 14,924.029 41 14 62%
o5 Retribuciones diversas espaciales 9.833.302.00 5.762.825,07 41,39%
05 Beneficios al personal 7.986.574.00 750647925 6,01%
07 Beneficios familiares 469.643,00 275.401.99 40.72%
08 Cargas legales sobre servicios personaies 6.309.988,00 4.973.06133 21.19%
08 Otras relribucionas 1.890.832,00 29.671,31 98 44%
1 |BIENES DE CONSUMO 1.267.563,00 1.172.458,57 7.50%
11 Productos alimenticios, agropecuanos y forestales 73.056,00 917342 46,38%
12 Prod. texliles, prendas de vestir y art. de cuero y similares 5.672,00 10.751 .61 -88,56%
13 Produclos de papel, ibres & impresos 112.555,00 3.532,76 96,86%
14 Producios energeticos 786.00 0,00 100,00%
15 Productos quimicos derivados del petroten y conexos 23742400 114.086.52 51.95%
16 Productos minerales 52.311,00 10.443.04 80,04%
17 Productos metalicos 46.140,00 66.826.78 -44 83%
19 Otros bignes de consumg 730.619,00 5927 644 .44 -25.42%
2 SERVICIOS NO PERSONALES 69.960.692,00 £4.581.915,06 7.60%
21 Servicios basicos 13.134.332,004 13.440.313,82 23 %
22 Publicidad, impresiones y encuademaciones 35.471.00 7.962,00 T7.55%
23 Pasajes, vidlicos y olros gastos de traslade 233.296,00 22112448 5,26%
24 Transp. de carga, serv. complementarnios y almacenamiento 28.157.00 27.300,00 A.04%
25 Arrentdamientos 151.643.00 134.566.00 11.26%
26 Tributos, mullas, recargos, Seguios ¥ COMISIONes 1.286.692,00 568.871.62 55,79%
27 Servicios para mant., reparaciones menores y impieza 20.651.136,00 19.535.013,13 5.40%
28 Servicios técnicos, profesionales y artisticos 156.403,00 23227449 -48.51%
29 Qlros servicios no personales 34283 462 00 30.414.489 72 11,28%
5 TRANSFERENCIAS 1.425.701,00 0,00 100,00%
53 Transfergncias de capital al sector piblico 1.429.701,00 0,001 100,00%

7 GASTOS NO CLASIFICADOS 11.224.00 0,00 100,00%|
74 Partidas a reaplicar 11.224,00 0,00 100.00%
TOTAL 130.492.184,00 111.323.803,0% 14,49%!

Departamento

20

= —
ADMINISTRACION NACIONAL DE PUERTOS

Financiero-Contable



EJECUCION PRESUPUESTO OPERATIVO
PRCGRAMA PUERTO DE COLONIA

EJERCICIO 2016 ENERO - DICIEMERE
EN PESOS URUGUAYOS

OBJETO DENOMINACION ASIGNADD EJECUTADO DESVIO
© p1|RETRIBUCIONES DE CARGOS PERMANENTES 13.391.269,00 11,.276.063,68F  15.78%
211001 |Retribuciones basicas 12.725.944 00 10.744.1 86,46! 15,57%
013001 |Permanencia a la orden 665.325,00 533.877,22 19,76%
02|RETR. PERSONAL CONT. FUNC PERMANENTES 159.539,00 816.997,42] -412,10%
021000 |Sueldos basicas de funciones contratadas 159.539.00 216.997.42] -412.10%
04|RETRIBUCIONES COMPLEMENTARIAS 17.481.867.00 14.924.029,41 14,62%
042017 |Frima por Presentismo o Asiduidad 3.157.848,00 25688435 40 14,86%
042097 |Trabajo sucic o de altura 3.649,00 452236 -23,93%
042102 [Compensacion funciones asignadas 5.070.878,00 399609359 21,20%
042103 $Compensacion por tareas especificas 666,222,00 0,00] 1060,00%
042105 |Mantenimiento nivel retributivo 61.338,00 0.00] 100,00%
042106  JCompensacion a la Persona Ex Productividad 3.458.809,00 3.0860.559 38 11,51%
043000 |Salaric variable 3.826.036,00 4.160.551,30 -B.74%
044001  |Prima por Antigiedad &01.220,00 479.490 40 20,25%
045005 |Quebranto de caja 635.867.00 534 376,00 16 96%
D6 |RETRIBUCIONES DIVERSAS ESPECIALES 9.633.302,00 5.762 825,07 41,39%
052001 |Trabaje nocturne 383.915,00 342043 68 10,81%
052003 |Régimen perscnal operativa portuaria 3.083.416,00 247179183 18,84%
053000 |Licencia no gozada 238.880.00 0,001 100,00%
057000 |Becas y pasantias 1.823.698,00 12.614,94 89 31%
058000 |Horas extras 783382 00 21.426,22 87 26%
059001  |Sueldo Anual Complemantario personal presupuestado 3.331.956.00 271049972 18,65%
059002 |Sueldo Anual Complementario personal contratada 188.044.00 204 448 68 -8,72%
06|BENEFICIOS AL FERSONAL 7.986.574,00 7.506.479,25 B,01%
063000 |Indemnizaciones par retirg 1.098,00 0.00] 100,Ld%
064001 |Reintegro cuota mutual funcionarios 411.408.00 40537513 1.47%
Q67000 |Compensacion por alimentacion 4.635.827.00 4 570.118,40 1,42%
068000 |Compensacion por alimentacion sin aporte 2.5168.511.00 2.227.96172 11.47%
068000  |Otros Beneficios al personal 421.730,00 303.024,00 28,15%
OT|BENEFICIOS FAMILIARES 469.643,00 275.404,99 40,72%
071000 |Prima por matrimenia 11.190,00 372567 66.67%
072000 |Hogar constituido 384 780,00 27467232 28.82%
073000 [Prima por nacimiento 11.190,00 0,001 108.00%
074000 jPrestaciones por hijo 14.541,00 0.00 100,00%
075000 JPrestaciones por fallecimients 33.401,00 0,00 100,00%
072000 §Rstardo mental 14.541,00 0.001  100,00%
OB |JCARGAS LEGALES SOBRE SERV. PERSONALES £.305.988,00 4.973.061,33 21,19%
081000 |Aporte patronal al sistema de seguridad social 3.599.747,00 283742755 21,18%
082001 |Aporte patronal a FNV 479,967 00 asg2z2.97 20,78%
084000 |Aporte patronal a FONASA 2.225.607 .00 175538772 21,13%
089000 |Ciras cargas legales scbre servicios perscnales 4.667,00 43.08 99 08%
D9]OTRAS RETRIBUCIONES 1.690.832,00 28.571.31 98,44%
095000 JContratos a terming 1 .890&1};’!,00 29.571.31 98 44%
B|SERVICIOS PERSONALES §7.623.014,00 45.569.428 45 20.78%
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EJECUCION PRESUPUESTO OPERATIVO
PROGRAMA PUERTO DE COLONIA

EJERCICIO 2016 ENERO - DICIEMBRE
EN PESOS URUGUAYDS

OBJETO | DENOMINACION ASIGNADO EJECUTADO DESVIO |

11|P. ductos alimenticios, agropecuarios y forestal, 73.066,00 39.173,42 46,38%_]
111 Alimentos para personas AQ.047 00 38,991 ,43 2.64%
115 Materias primas agropecuarias y forestal 33.008,00 181,95 99.45%
12|Proq. textites, prendas de vestir y art. de cuero y similares 5.672,001 10.751,61 -89,56%

121 Hilados y telas 5.540,00 10.751 61 -B4.07%
122 Prendas de vestir 132,00 0,00 100,00%
13]|Productos de papsl, libros e impresos 142.555,00 3.532,78] 95.86%

131 Papeles de Oficina 780,00 3.08576] -29561%
132 Productos de papel y cartdan 8742100 ¥7.00 99,91%
133 Farmutarios, impresos similares 2243900 0,00 100,00%
134 Preductos de artes graficas 1.739.00 370,00 TB72%
135 Litros revistas y otras publicaciones 176.00 0,00 100,00%
14|Productos energéticos ) 788,00 0,000  100,60%

141 Combustibles derivados del petrdleo 223.00 0.60]  100,00%
143 |Supergas 563.00 0.00]  100,00%
15| Productos guimicos derivados del petrdleo y conexos 237.424,00 114.086,52 51,95%
151 Lubricantes y otros derivados del petréleo 2.332,00 18.823.85] -707.15%
152 Productos medicinales y farmacéuticos 2.377.00 1.381.00 41.48%
154 Compueslos quimicos tintas y pinturas 10.613,00 23.535200 -121.95%
155 Abenos, fertilizantes, fumigantes, efe. 1.965,00 1.184,00 39.36%
156 Productos ptasticos, acrilicos y similares 171.458,00 26324 89 B84.65%
157 Articules de caucho 26.006,00 25.155 67 327%
159 Otros 22.669,00 17.642 91 22 7%
16|Productos minerales 52.311,00f 10.443,04 BO.04%

161 Producios de loza, cerdmica y similares 34.275.00 26540 99.23%
162 Producios de vidrio 532,00 3.04500] -472.37%
163 |Materales de canstruccion 16.040,00 7.13284 55,53%
169 Otros 146400 0,00 100,00%
17 |Productos metdlicos 45.140,00 66.826,78 -44,83%

7 Productos basicos de hiemo y acero 7.951,00 4.779,50 39,89%
172 Productos basicos metalicos no ferrgsos 12.602,00 882060 30,01%
173 Accesorios metalicos 19.171,00 40 467 65| -111,09%
174 |Estructuras metalicas acabadas 310,00 10.088,06] -3154,21%
176 Hemamientas menores 5.975,00 2.670,97 55,31%
178 Otros 130,00 0,00 100,00%
19]101rgs bignes de o« ) 739.619.00 927 .644 44, -25.42%|
19 Utikes de oficina 768400 8.757.00 -13,96%
182  jElementos de limpieza y aseo 901,00 386,00 55,83%
183 Articulos y accesonos eléctricos 104 604,00 170.280,24 -62 B8%
184 Articulos menores médicos quirirgicos 1.083,00 482,00 55.4%%
187 Articulos y accesonos de informatica 12.774.00 3.949,35 69,08%
198 Repueslos y accesonos menores 20.602,00 208.450,54] -911.80%
189 {Hros bienes de consuma ng incluides en los anteriores 581.971,00 535.227.31 9,58%
1|BIENES DE CONSUMO 1.267.563,00 1.172.458,57 7.50%
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EJEGUCION PRESUPUESTO OPERATIVO

PROGRAMA PUERTQ DE COLONIA

EJERCICIO 2016 ENERD - DICIEMBRE

EN PESOS URUGUAYOS
OBJETO DENCMINACION ASIGNADO EJECUTADO DESVIO

21|Servicios basi 13.134.332,00 13.440.313,62 -2,33%
211 Teléfonos, telégrafo y similares 60,476 00 36.699 49 35,32%
212 Agua 6.546.434 00 7,164 189,58 -9 28%
213 Electricidad 6.527. 422,00 5.249.424 54 4,26%
22|Publicidad, imprasiones y an i 35.471,00 7.962,00 77,55%

221 Publicidad 4,00 1.400,00 -
223 Impresiones, reproducciones y encuademaciones 29.564,00 £.562,00 TY.80%
229 Qtros 5.807,00 0.00 100,00%
23}Pasajes, viaticos y otros gast 233.396,00 221.124,48 5,26%
n Fasajes dentro del pais 23.941,00 11.623,00 51.45%
234 Widgticos dentro del pais 96.979,00 200.674.00 -106,93%
235 Viaticos fuera def pais 112.476,00 882748 92.15%
24| Transp. de carga, serv. compl. y al iaritg 28.167.00 27,300,00 3.04%

245 Flete y otros gastos dentro de! pais 0.00 350,00 -
247 Correspondencia en el pais 28.157.00 26.950,00 4.20%
25| Arrendamignt 151.643,00 134.666,00 11,26%
256 De maguinas ¥ equipos de construccién 1.100,00 Q.00 100,009
259 Otros 150.543.00 134 566,00 10,61%
26| Tributos, sequros ¥ comisionas 1.286.5682,00 568.871,62 55, 79%
264 Primas y otros gastos de seguros en el pais 1.265.155,00 544.121,91 56,98%
266 Comisicnes bancarias dentro dei pais 21.537.00 24.749.71 -14,.92%
27|5erv. para mait., rap iones menores ¥ limpieza 20.661.136,00 19.636.013,13 5,40%
271 De inmueblas e instataciones. 115.792,00 145.613.85 -25,75%
272 De maquinas y equipos Industnales 1.628.463,00 2.525.360,93 -53.08%
273 Be autermotores 18.773,00 §.384,59 53.33%
275 De mobiliario y equipo de oficina y computacion 2.817.00 0,00 100.00%
276 De otras maquinas 2.590.00 904,746 49| -34832,30%
278 De limpieza, aseo y fumigacion 15.435.888,00 1283417717 16, B5%
279 Otros 3.446.813.00 3.116.729,70 9,58%
28| Servicios técni profesionales y artisti 156.403,00 232.274,48 48.51%
282 Frofesionales y técnicos 1.001,00 0,00 100,00%
285 Servicios informdticos y anexcs 129.918.00 2.800,00 97 .84%
289 Otros 25.484.00 225.474,49 -800,46%
23| Otros sarvicios no personales 34.283.462,00 30.414.489,72 11,29%
291 Servicios de vigilancia y custodia 22.298.971,00 20.096.871.79 9,88%
296 Gastos de protocolo 53.639,00 40.842.20 23.86%
299 Otros servicios no personales no incluidos en los anteriores 11.930.852,00 10.276.775,73 13,86%
Z2|SERVICIOS NO PERSOMALES §9.960.692,00) 64.581.915,06 7,89%
53{Transf ias de Capital 1.429.701,00 0,00 100,00 %
538 A otros arganismos del sector plBlico 1.428.701,00 0,00 100,00 %
G| TRANSFERENCIAS 1.429.701,00 0,00 100,00 %
74 Partidas a reaplicar 11.224 .00 0.00[ 100,00 %
7|GASTOS NO CLASIFICADOS 11,224,00 o.00] 100,00 %
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EJECUCION PRESUPUESTO OPERATIVO

PROGRAMA PUERTOQ DE NUEVA PALMIRA

EJERCICIO 2016 ENERO - DICIEMBRE

EN PESOS URUGUAYOS

GRUPO DENOMINACION ASIGNACION EJECUTADO DIFERENCIA | DESVIOS
0 Servicios personales 40.632.922,00 35.663.078,71 4.989.843,29] 12,23%

1 Bienes de consumo 2.977.497,00 2.621.118,57 356.378,43F 11.97%

2 Servicios no personales 28.119.761.00 23.742.884,09 4.376.876,91 15,57%

5 Transferencias 1.364.819.00 1.241.023,72 123.795,28 9,07%

7 Gastos no clasificados 6.173,00 0,00 6.173,00] 100,00%
TOTAL PRESUPUESTO OPERATIVO 73.101.172,00 63.268.105,09 9.833.066,91] 13,45%
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EJECUGCION PRESUPUESTO OPERATIVD

PROGRAMA PUERTO DE NUEVA PALMIRA

EJERCICIO 2018 ENERO - DICIEMBRE

EN PES0S URUGUAYOS
SUBGRUPO DENOMINACION ASIGNADD EJECUTADO DESVIO
a SERVICIOS PERSONALES 40.632.922,00 35.663.078,71 12,23%
01 Retribuciones de cargos permanentes 7.505.668,00 7.440.302.00 4.68%
o) Retrib. pers. conlratade funciones permanentes 1.988.060,00 1.085.554,06 45.40%
04 Retribuciones complementarias 13,291 .538.00 12 181.715,67 8,35%
04 Retribuciones diversas especiales 702215800 5.665.3599.76: 19.32%
06 Berwficios al personal 5.665.132,00 5.137.522.78 9.31%
a7 Beneficios familiares 365.989,00 200.504 86 45 22%
08 Cargas legales sohre servicios personales 4 4094 374 00 3.952.079.68 12,07%
1 |BIENES DE CONSUMC 2.977.497,00 2.621.113,5?! 11.9%%
11 Productos alimenticios, agropecuarios ¥ forestales 135.380,00 107.424 33| 20.65%
12 Prod. textiles, prendas de vestir y art. de cuero y similares 21.208,00 27.240,13 -2B 44%
13 Productos de papef, libros e impresos 142 393 00 6.829 00 95,20%
14 Productos energélicos 5124 00 0.00: 100.00%
15 Productos quimicos derivados del petrolec y conexos 201.787.00 182.618.34 6.03%
16 Productos minerales 1277500 3122731 -144.36%
17 Productos metalicos 1.020 42600 476.864 04 53.27%
19 Otros bienes de consumo 1.435.400.00 1.781.915.42 -24.14%
2 SERVICIOS NO PERSONALES 28.115.761.00 23.742.864,09 15,57%
21 Servicios basicos 4.791.997 00 3.539.561,03 26,14%
rd Publicidad, impresiones y encuadernaciones 22 407 00 1371360 38,80%
23 Pasajes, vidticos y oiros gastos de traslado 206 714,00 166.744.00 4.82%
24 Transp. e carga, serv, complementanos y almacenamients 93.859,00 254 43726 -15737%
25 Arrendamiertos 1.857 572,00 480.453.99 74,14%
26 Tributos, muhas, recargos, seguros y comigiones B99 651,00 458 801.95 49,00%
27 Servicios para mant., reparaciones menores y limpieza 3.680.817,00 4.245.010,32 -15,32%
28 Servicios 1&cnicos, profesionales y artisticos 762.523,00 858.258.78] -12.55%
29 Otros servicios no personales 15,799,115,00 13.685.903.18 13.31%
5 TRANSFERENCIAS 1.364.815,00 1.241.023,72 9,07%
53 Transferencias de capial al sector pdblico 1.364 815,00 1.241.023.72 9.07%
7 GASTOS NO CLASIFICADOS 6.173,00 0.6a 100,00%
74 Partidas a reaplicar 6173.00 0,00 100,00%
TOTAL 73.101.472.00 §3.266.105,09 13,:5%
Departamento
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EJECUCION PRESUPUESTO OPERATIVO

PROGRAMA PUERTO DE NUEVA PALMIRA

EJERGICIO 2016 ENEROQ - DICIEMBRE

EN PESOS URUGUAYOS
OBJETO DENOMINACION ASIGNADO EJECUTADO DESVIO
01|RETRIBUCIONES DE CARGOS PERMANENTES 7.805.669,00 7.440,302,00 4,68%
011001 |Retribuciones basicas 7.271.070,00 6.889.882,23 3.87%
013001 |Permanencia a ia orden 534.599.00 450.408,77 15.75%
02|RETR. PERSONAL CONT. FUNC PERMANENTES 1.988.060.00 1.085.554,06]  45.40%
021000 |Sueldos basicas de funciones contratadas 1.988.060.00 1.0B5.554,06 45.40%
04|RETRIBUCIONES COMPLEMENTARIAS 13.291.533,00 12.181.715,57 8,35%
042017  |Prima por Presentismo o Asiduidad 2.103.4332,00 1.803.210,06 14,27%
042097 |Trabajo sucio o de altura 12.904,00 0,00 100.00%
042102 |Compensacion funcicnes asignadas 4.991.576.00 4.582.061,71 8.20%
042103  |Compensacian par tareas espacificas 666.222,00 0,00] 100.00%
042105 |Mantenimiento nivel refributivo §1.338,00 0,00 100.00%
042106 |Compensacién a la Persena Ex Productividad 2.228.486,00 1.928.871.00 13,445
043000 |Salario variable 278530500 3.325.081,74 -20,24%
044001  |Prirna por Antigiiedad 266.942.00 27548320 -3.20%
045005  |Quebranto de caja 195.323,00 267.007 BB -36,68%
US|RETRIBUCIONES DIVERSAS ESPECIALES 7.022.159,00 5.665.398,76 19,32%
052001 |Trabajo noctumo 259.908.00 241.077 .42 7.25%
052003 |Régimen personal operativa portuaria 2.6805224,00 2.638.647 58 -1.28%
053000 |Licencia no gozada 4.883,00 0,00] 100,00%
057000 |Becas y pasantias 1.042. 114,00 477.397 68 54,19%
058000 |Horas extras 485.686,00 10823101 77,90%
059001 |Sueldo Anual Compiementario personal presupuestado 2.018.865,00 1.824.344,54 9,64%
059002 |Sueldo Anual Complementario personal contratado &01.379,00 375.701,53 37.53%
06 |BENEFICIDS AL PERSONAL 5.665.132,00 5.137.522,78 9,31%
063000 |Indemnizaciones por retiro 1.098.00 0,00] 100,00%
054001  |Reintegro cuota mutual funcicnarios 321.382.00 276.087 90 14,10%
087000 JCompensacién por alimentagion 3.621.995,00 3.112.560,00 14,07%
068000 |Compensacion por alimentacién sin aporte 1.532.211.00 162361588 -5,87%
069000  |Otros Beneficios al personal 188.432,00 125.259,00 3353%
07 |BENEFICIOS FAMILIARES 365.989,00 200.504 86 45,22%,
071000 |Prima por matrimonic 7.460,00 0,00 100,00%| "
072000 {Hogar constituido 288.586,00 193.045,52 V1%
073000 |Poma por nacimients 7.460,00 7.459.34 0,01%
074000 JPrestaciones por hijo 14.541,00 0,00 100,00%
075000 JPrestaciones por fallecimiento 33.401,00 0.00] 10009%
079000 JRetardo mental 14.541,00 0,00 100,00%
05]CARGAS LEGALES SOBRE SERV. PERSONALES 4.494.374,00 3.952.079,68 12,07%
081000  fAporie patronal al sistema de seguridad saciai 2.588.968,00 2.282.136,42 11,94%
082001 (Aporte patronal a FNV 342.529,00 299.985 .85 12,42%
084000 JAporte patronal a FONASA 1.581.628,00 1.388.947 51 1212%
088000 [Otras cargas legales sabre servicios personales 1.249 00 0.00)  100.00%
OJSERVICIOS PERSONALES 40.632.922,00 35.663.078/71 12,23%
Departamento
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EJECUCION PRESUPUESTO OPERATIVO

PROGRAMA PUERTQ DE NUEVA PALMIRA

EJERCICIC 206 ENERQ - DICIEMBRE

EN PESOS URUGUAYOS
OBJETO DENOMINACION ASIGNADO EJECUTADD DESVIQ

111Productos alimenticios, agropecuanos y forestales 135.380.00 107.424,33 20,65%

111 Alimentos para personas 117.608.00 90.352,89 2317%
115 Materias primas agrapecuarias y forestak 17.772,00 17.071,34 3.94%
12}Prod. textlies, prendas de vestir y art. de cuero y similares 21.208.00 27.240,13 -28,44%

121 Hilados y telas 1311200 2436888 -85.85%
122 Frendas de vestir 58,00 2.871.25] -476653%
123 Confecciones Textiles 7.708,00 0.00 100,00%
124 Cueros, pieles y similares 328,00 0.00] 106,00%
13|Productos de papsl, libros e Impresos 142.393,00 6.828,00 85,20%

131 Papeles de (ficina BO3.00 .00 100,00%
132 Producics de papel v carton 4.691,00 4.140.00 11, 75%
133 Formularios, impresas similares 124.786,00 0.00 100,00%
134 Productos de arntes graficas 2.113,00 268900 -27 26%
14|Preductos anergéti B.124.00 0,00 100,H0%

141 Combustibles derivados del petréleo 8.124,00 0,00 100,00%
15]Productos quimicos derivados del petrdleo y conexos 201.787.00 189.518,34/ §.03%

151 Lubricantes y olros denvados del petrdiec 6327800 ¥8.811.21 -47 92%
152 Productos medicinales y farmaceuticos 1.623,00 159,00 90.20%
154 Compuestas guimicos tintas v pinturas 12.169,00 29.900.38| -14571%
155 Abonos, fertilizantes, fumigantes, etc. 15.061,00 16.489 65 -8.49%
156 Productos plasticos, acrilicos y simitares 47 374 .60 39.832.83 15,92%
1587 Articulos de caucho 17.709.00 1.863.00 89 48%
159 Qtros 54.573.00 22.562.17 58,66%
16Productos minerales 12.779.00 31.227. 1] -144,36%

161 Praductos de loza, ceramica y similares 5.622,00 .00 100,00%
162 Productos de vidrio 3.351,00 17.236,60| -41437%
163 |Materales de construccion 3.806,00 13.990.71] -267 60%
17|Productos metalicos 1.020.426,00 476.864,04: §3,27%

171 Producios basicos de hierro y acero 18.367.00 4725 58§ 75.60%
172 Producios basicos metdlicos no ferrosos 2.949,00 2747970 -176.21%
173 Accesonos metalicos 960.675,00 425 176,96 55,74%
174 Estrucluras meldlicas acabadas 4.386,00 10.8939,35] -t48.42%
176 Hemramientas mencres 26.049,00 8.54245 67.21%
19|Otros hienes de < 1.435.400,00 1.781.915.42 -24,14%|

191 Utiles de oficina 3.781,00 1.364,00 63,92%
192 Elementos de limpieza y aseo 8.124.00 £.53403 19,57%
193 Articulos y accesorios eléctricos 271.592.00 121.409,02 55,30%
194 Articulos menores medicos quirlrgicos 419,00 2.34100] -45871%
198 [Miles de eocina y comedar 153,00 .00 100,00%
197 Articulos y accesonos de inform&lica 15.060.00 3.941,07 73,83%
198 Repuestos y accesonos menores 31.486,00 50.3%0,91 66.04%
199 Otros bienes de consumo no inchiidos en los anlericres 1.104 785,00 1,595,635 38 -44 46%
1|BIENES DE CONSUMO 2.977.497,00§ 2.621.118,57 11.97%
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EJECUCION PRESUPUESTO OPERATIVO

PROGRAMA PUERTO DE NUEVA PALMIRA

EJERCICICO 2016 ENERO - DICIEMBERE

EN PESQS URUGUAYOS
QOBJETO DENOMINACION ASIGNADOD EJECUTADC DESVIO

21| Servicios basicos 4,791.997.00 3.539.561,03 26,14%

214 Teléfonos, tetégrafo y similares 139.893,00 77.429.24 44 65%
212 Agua 1.456.907.00 1.085.705,08 25.44%
213 Electricidad 3.195.897 00 2376422 71 25.64%
22| Publicidad, impresiones y dernactones 22.407,00 13.713,60 38,80%

221 FPublicidad 705,00 1.245.00 -76.60%
223 Irmpresiones, repreducciones y encuademaciones 21.702,00 12.468.60 42 55%]
23|Pasajes, vidticos y olros gastos 206.714,00 196.744.00 4,82%

2 {Fasajes dentra del pais 65.577.00 63.516.00 3.14%
234 Widticos dentro del pais 141.137,00 133.228.00 5,60%
' 24]Transp. de carga, serv. compl. y alm t 98.869,00 254.437,26 -187,37%
243 Almacenamiento contratade dentro del pais 14.928,00 0,00 100.00%
245 Flete y otros gastos dentro del pais 44.168,00 21581426 -388,84%
247 Cormespondencia en el pais 39.688,00 38.523.00 2.94%
248 Correspondencia fuera del pais 73,00 0,00 100,00%
2B Ar damientos 1.867.572,00 480.453,99] 74,14%

254 De equipos de oficina 39.043,00 21.019,00 46,16%
257 De equipos de transporte y similares 0.00 60.800,00 0,00%
259 Otros 1.818.529.00 398.534, 99 78.08%
26| Tributos, sequros y isiones #99.651,00 458.801,95 49,00%

263 Tasas y otros 311600 3.116,00 0,00%
264 Primas y otros gastos de seguros en el pais B75.225.00 42931182 50,495%
266 Comigiones bancanas dentro del pais 21.310.00 2637413 -23,76%
27}5erv. para mant., reparacionas menores y limpieza 3.680.917,00 4.245.010,32 -15,32%

21 De inmuebles e instalaciones. 79.788,00 386.715.00 -384,68%
272 De maquinas y equipos Industriales 1.521.777.00 450.373,00 70.40%
273 De sutomoiores 11.097.00 21.164.71 -90,72%
274 De otros medios de transporte 330,00 0.00 100,00%
275 De mobiliario y equipo de oficina ¥ computacion 12.249,00 464366 62.40%
276 De otras maguinas 31.431,00 74.866.00 -138,19%
278 De limpieza, aseo y fumigacion 858 475,00 1.520.863,85 77 A6%
279 OHros 1.165.670,00 1.786.384.00 -53.25%
28|Servicion técnicos, profesionalas y artisticos 762.529,00 358.258,76 -12,55%

282 Profesionales y técnicos 80.373.00 0,00 100,00%
285 Servicios informadticos y anexos 129.918,00 28.301.41 TBi2%
289 Ciros 552.238,00 §29.957.35 -50.28%
23|Ctros serviclos no perscnales 15.799.116,00 13.695.803,18] 13,31%

291 Servicios de vigitancia y custodia 13.804.238,00 10.478.825.36 24 0%%
283 Servicios portuarios 41.814,00 2.412.364.74] -566920%
286 Gastos de protocols 48.582.00 27.779.00 42,82%
299 Qtros servicios no personales no incluides en los anteriores 1.904 480,00 776.934 08} 59 20%
2|SERVICIOS NO PERSONALES 28.119,761,00 g;.;.uz.su;_u_gj 15.57%)

53T fi ias de capital 1.264.819,00 1.241.023,72 9,07 %

539 A atros organismos del sector publico 1.364 812,00 1.241.02372 9,07 %
5§ TRANSFERENCIAS 1.364.819,00 1.241.023,72 9,07 %

74 Partidas a reaplicar & 173,00 0,00 100.00 %
7{GASTOS NQ CLASIFICADOS 5.173,00 0,00 100,00 %
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EJECUCION PRESUPUESTO OPERATIVO

PROGRAMA PUERTO DE FRAY BENTOS

EJERCICIO 2016 ENERO - DICIEMBRE

EN PESOS URUGUAYOS

GRUPO DENOMINACION ASIGNACION EJECUTADO DIFERENCIA | DESVIOS
0 Servicios personales 17.073.724,00 14.123.578,15 2.950.145,85] 17.28%

1 Bienes de consumo 175.111,00 105.699,59 69.411,41 39,64%

2 Servicios no personales 8.025.331,00 7.963.445 81 65.885,19 0,82%

5 Transferencias 1.429.243,00 0.00L 1.429.243 00] 100,00%

7 Gastos nro clasificados 3.367,00 0,00 3.367,00] 100,00%
TOTAL PRESUPUESTQ OPERATIVO 26.710.776,00 22.192.723,55 4.518.052,45] 16,91%
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EJECUCION PRESUPUESTO OPERATIVO

PROGRAMA PUERTC DE FRAY BENTOS

EJERCICIC 2016 ENERO - DICIEMERE

EN PESOS URUGUAYOS

SUBGRUFD DENOMINACION ASIGNADO EJECUTADO DESVIO
0 SERVICIOS PERSCNALES 17.073.724,00 14.123.578,15 17,28%
o1 [Retribuciones de cargos permanentes 3.066.943.00 3.242.4368 34 -5,72%
02 Retrib. pers. contratado funcipnes pemnanentes 586.418,00 0,00 100,00%
04 Retribuciones complementarias 6.560.8%8 00 5017.237.24 23,53%
05 Retribuciones diversas especiales 282352800 2.346.330 61 16,90%
08 jBeneficios al personal 1.984.576 00 1.928.191.97 1.85%
o7 Bereficios familiares 154 248,00 8162312 47,08%
08 Cargas legaies sobre servicios personales 1.907 113,00 1 607 758 87 20,94%
1 IBIEN ES DE CONSUMO 175.111,00 105.699,59 39,64%
1 Productas alimenticios, agropecuarios y forestales 5.324.00 568000 -5,49%
12 Prod, textiles, prendas de veslir y art. de cuero y similares 484 00 211541 =337.07%
13 Froducios de papel, libros e impresos 23.049.00 6.345 13 T2.47%
14 Producios energéticos 2.345 00 1.493 40 3632%
15 Productos quimicos derivados del petrbleo y conexos 27.220.00 26.767 42 1,66%
16 Produclos minerales 1.747.00 260,00 8512%
17 Productos metalicos 14.844.00 10.150,80 31.62%
18 Otros bienes dg consuma 100.088,00; 52 887 .43 47 16%
2 SERVICICS NO PERSONALES 9.028.331,00 7.963.445.81 0,82%
1 Servicios basicos 2.924.771.00 1.407.004 85 51,89%
22 Publicidad, impresiones y encugdemaciones 462 G0 750,00 -62,.34%
22 Pasajes, viaticos y otros gastos de traslado 48.137.00 82.005,00 -70,36%
24 Transp. de carga, sery. complementarios y almacenamiento 15.790,00 +5.818,60 -0,18%
25 Arrendamientos 143.323 .00 143.420,34 -0.07%
28 Tributes, multas, recargos, seguras y comisiones 42362600 18412585 54 18%
27 Servicios para mant,, reparaciones menores y limpieza 860.264,00 1.600.770,30 -88,08%
2B Servicios técnicos, profesionales y antislicos 158 474 00/ 370.865,00 =134, 02%
28 Otros servicios ne personales 3.454.484.001 4.148.685 .87 -20,10%
3 TRANSFERENCIAS 1.429.243,00 0.00 100,00%
53 Transferencias de capitat al secter publice 1.429.243.00 0,00, 100.00%
7 GASTOS NOQ CLASIFICADDS 3.367,00] 0,00 100.00%
74 Partidas a reaplicar 3.387,00 0,00 100.00%
TOTAL 26.710.776,00 22,192,723 55{ 16,91%
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EJECUCION PRESUPUESTO OPERATIVO

PROGRAMA PUERTO DE FRAY BENTOS

EJERCICIO 2016 EKERO - DICIEMBRE
EN PESOS URUGUAYOS

QBJETC DENOMINACION ASIGNADD EJECUTADO DESVIO
01[RETRIBUCIONES DE CARGOS PERMANENTES 3.066.945,00 3.242.426 34 -5,72%
011001 jRetribuciones basicas 2.757.318.00 2 949.278,90] -6 B6%
013001 [FPermangncia a la orden 309.625.00 293,157 44 5.02%
92]RETR. PERSONAL CONT. FUNC PERMAKNENTES 596.4148,00 0,00 100,00%)
021000 jSuekdos basicas de funciones contratacas 55641800 0.00] 100.00%
4 |RETRIBUGIONES COMPLEMENTARIAS 6.560.858,00 6017 237,24 23.53%
042017 |Prima por Prasantsmea o Asiduidad Fad 251,00 513.709,50 30,98%
042097 |Trabajo suck o de altura 12.604,00 G,00 100.00%
042102 [Compensacitn funciones asignadas 3.017.368,00 2.329.948,42 22.78%
042103 |Compensacion por 1areas especiicas 587.736,00] 0,00 100.00%
{42105 |Mantenimiania mvel ratritutive 51 350,00 0,00 10000%
042106 |Compansacion 2 la Persona Ex Productividad 688.018, 00 B80.778,00 1,05%
043000 |Satario variable 1 273.520,00 1.254.730,22 -3, 40%
044001 |Prima por Antiguedad 120767 00 137 B75.20 S1447%
045005 |Qusbranla de taja 154,982, (H) 100 155,50 3535%
U5 |RETRIBUCIONES DIVERSAS ESPECIALES 2.H23.538,00! 2.346.330,61 16,30%
052001 | Trabajo noctumne 83. 746,00 100.842.06 -12.48%
052003 |Regimen personal oparativa portuaria +ATF 453,00, 1.080 421,46 7.38%
053000 |Licencia no gozada 4.883,00 0,00 100,00%
057000  |Becas y pasanlias 260 528,00 0.06]  100,00%
058000 |Horas extras 183.168,00 2524975.03 -38,11%
059001 |Susidn Anual Complemantano perscnal presupuestado 909 159,00 S1.988,06 0,70%
056002  |Sueido Anual Complementario persoral contratado 198 591,00 0,00 100, 00%
DEIBENEFICIOS AL PERSOMNAL 1.964.576,00 1.828.191,97 1,85%.
063000 indemmizacionss por retirg 1.098.00 Q.00 100,00%
054004 |Rentegre custa mutual funcionarios 110 478,00 B0 356,04 18,21%
(EFO00  |Compensacion per almentacion 1.245 062,00 1.018.656,00 18, 18%
068000  {Compensacion por alimentacidn sin aporte 475.179,00 492 004 80 -3.54%
063000 {Otros Beneficios al [ | 132.759.00 327 ATE ] -146.44%
Q7{BENEFICIOS FAMILIARES 154.248,00 B81.623,12 47,08%
071000  |Pama por matintonia 7 460,00 0.00 160,00%
GF2000  |Hogar constituido t.286,00 B1623.12 10.68%
G73000  |Prima por nacimaento 7 460,00 000 100,00%
074000  |Prestaciones por hio 14.541.00 Q.00 100, D0%
075000  |Prestaciones por fallecimiento 33.401.00 Q.00 100, 00%
08| CARGAS LEGALES SOBRE SERV. PERSONALES 1.807.113,00 1.507.758,87 20,94%
GB1000  |Aporte patronal al sistama de sequndad social 1.090.014.00 840,697 09 22.87%
082001  |Aporte palranal & FNY 145.335,00 118.693.48 18,33%
084000 |Aporte palronal a FONASA £71 288,00 548.368.30 18,31%
Q9003 |Ctras cargas legales sobre samvicing personalas 476,00 0.00 100, 00%
0| SERVICIOS PERSONALES 17.073.724,00 14.130,578,15 17,28%
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EJECUCION PRESUPUESTO OPERATIVD
PROGRAMA PUERTO DE FRAY BENTOS

EJERCICIO 2016 ENERG - HCIEMBRE

EN PESOS URUGUAYOS
OBJETO | DENOMINACION ASIGNADO EJECUTADO DESVIC
11| Productos alimenticies, agropecuarios y forestales 5.334,00 5.680,00 -5,48%
114 Alimenlas para personas 495200 5.680,00 =14 70%
115 Materias primas agrepecuanias y forestal 382.00 0.00 100,00%
12}Prod. textiles, prendas de vestir y art. de cuero y similares 484,00 2.11541] -337,07%
121 Hilados y telas 484 00 203542] -32054%
122 Prendas de veslir 0.00 78.99 -
13}Productos de papel libros e imp 1% 23.049,00 8.345,13 72,47%
131 Fapeles de Oficina B63,00 0.00 100,00%
132 Productos de papel y carlén 3.775,00 5.341.61 -41,50%
133 Formularios, impresos similares 18.147.,00 0,00 100,00%
134 Productos de artes graficas 264,00 1.003.52] -280.12%
14|Productos enargéticos 2.345.00 1.493 40 36,22%
143 |Supergas 2.082,00 1.493 40 2B.27%
149 Otros 263,00 0,00 100,00%
15|Productos quimicos derivados de¢l petrélea y o 27.220.00 28.767.42 1,66%
151 Lubricantes y otros derivados dei petraleo 814,00 169,99 81.50%
152 Productos medicinales y farmaceéuticos 1.311.00 847 83 2770%
154 Compuestos quimicos linlas y pinluras 1.883.00 1.803,94 4.47%
158 Abonos, fetilizanies, fumigantes, ete. 4.249,00 529701 -24 66%
156 Productos plasticos, acrilicos y similares B.708,00 6.344 17 27 15%
157 Adiculos de caucho 2.851.00 11,922 34| -318,18%
159 Olros 7.189,00 182,14 97 47%
16|Productos mi K 1.747,001 280,00¢ BS5,12%
161 Producios de loza, ceramica y similares 368,00 0,00 100,00%
162 Producios de vidrio 0,00 260,00 -
163 |Matenales de construccidn 1.379,00 0,00 100, 00%
17]Productos metélicos 14.844,001 10.150,80]  31.62%
171 Producios basicos de hierra y acero 752,00 239,99 88,09%
172 Froductos basicos metalicos no ferrosos 10.851,00 2.748,00 74 .68%
173 Accesorios metdlicos 3.072,00 6.283,23] -104.53%
174 Estructuras metalicas acabadas 165,00 168,77 0,14%
176 Herramientas menores 0,00 710,81 -
19§Otros bignes de c ¥ 100.088,00 52.887,43 47 16%
191 Uitiles de oficina 2.669,00 261854 1,80%
192 Elementos de limpieza y aseo 18.353,00 11.698.03 36.26%
193 Articulos y accasonos elécinicos 62.166.00 10.722,96 82.75%
196 Uitiles de cocina ¥ comedor 621,00 Q.00 100.00%
197 Articulos y acceserios de informatica 14.151.00 3.796.20 73.197%
198 Repuestos y a0Cesonos menores 0,00 20.098,42 -
198 Otros bienes de consumo ne incluidos en las anteriores 2.128.00 3953.28 -85.77%
1|BIENES DE CONSUMO 175.111,00 106.699,5% 39,64%
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EJECUCION PRESUPUESTO OPERATIVO
PROGRAMA PUERTQO DE FRAY BENTOS

EJERCICIO 2016 ENERO - DICIEMBRE

EN PESOS URUGUAYOQS
OBJETO DENOMINACION ASIGNADO EJECUTADO DESVIO
21]|Serviclos bésicos 2.924.771,00 1.407.004.85] 51,89%
211 Teléfonos, telégrafo y simitares 103.834,00 28.577.00 ¥1.52%
212 Agua 1.639.437.00 480.641,69 70,68%
213 Electricidad 1.1841.500,00 B9E.786.16 24 10%
22|Publicigad, impragiongs y i ionas 462,00 750,00 62,34%
221 Publicidad 462,00 750.00 62, 34%
23|Pasajes, viiticos y otros gastos 48.137,00 82.006.00 -70,36%
231 Pasajes dentro del pais 10.856,00 11.544,00 -6.34%
234 Vidticos dentro det pais 37.281.00 70.4561.00 -59,00%
24|Transp. de carga, serv. compl. y alr iento 15.790,00 15.818,60 £,18%
245 Flete y otros gastos deniro del pais 4.329,00 36,60 99.15%
247 Comespondencia an el pais 11.461.00 15.782.00 -37.70%
25Arrendamientos 143.323,00] 143.420,24 0.07%
256 De maquinas ¥ equipas de construccion 15.687.00 0,00 100,00%
257 De equipos de trangporte y similares 0,00 11524500 -
258 Otros 127 636,00 28.175.34 77.93%
26§ Tributos, sequras y comisiones 423.626,00 194.125,85 54,13%
283 Tasas y otros 58.098.00 78,00 99,87%
264 Frimas y otros gastos de seguros en el pais 345.160.00 169.857 53 50,79%
286 Comisiones bancarias dentre det pais 20.368,00 24,150,232 -18,77%
27| Serv. para mant., reparaciones menores y limpisza $60.264,00 1.600.??(!,303 86,08%
271 De inmuebles e instalaciones. 27.950.00 268.320,30 -860,00%
272 De magquinas y equipos Industriales 432 354,00 437.179,00 -1,12%
273 De automotores 7.702,00 500,00 53 51%
274 De otros medios de transporte 0,00 2.000.00 -
275 De mobiliaric y equipo de oficina ¥ computacidn 4.756,00 2583700 -443,25%
276 De ofras maquinas 5.583,00 850,00 B2 98%
278 De limpieza, aseo y fumigacion 275.483,00 7E5.984,00 -175.068%
279 Otros 1013.436,00 100.000.00 3.32%
28|Servicios técnicos, profesionales y artisticos 158.474,00 370.865,00 -134,02%
285 Servicios informaticos y anexos 11.224,00 0,00 100,00%
289 Cros 147.250,00 370.865,00 -151.86%
29]|0tros servicios no per I 3.454.484,00 4.148.885,87 -20,10%
291 |Servicios de vigilancia y custodia 3.003.741,00 3.919.360,00 -30,48%
293 Servicios Portuarios 7.835.00 178.839.87| -2153.81%
296 Gastos de protocoko 20.432.00 10.000,00 51.06%
299 Otros servicios no personales no incluides en los anteriores 422 376,00 40.486 00 90 41%
Z]SERWC[OS NO PER_§ONAL§§ 8.029.331,00 7.963.445,81 0,82%
53| Transferencias de pital $.429.243,00 0,00 400,00 %
5239 A otros organismos del sector piblico 1.428.243,00 0,00 100,00 %
SITRANSFERENCIAS 1.429.243 00 0,00 100,00 %
74 Fartidas a reaplicar 3.367,00 .00 100,00 %
TIGASTOS NO CLASIFICADOS 3.367,00 3,00 100,00’_&
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EJECUCION PRESUPUESTO OPERATIVO

PROGRAMA PUERTO DE SAUCE

EJERCICID 2016 ENEROQ - DICIEMBRE

EN PESOS URUGUAYOS

GRUPO DENOMINACION ASIGNACION EJECUTADO DIFERENCIA | DESVIOS
0 Servicios personales 8.046.742 00 6.123.087,14 2.923.654 86| 32,32%

1 Bienes de consumo 208.135,00 117.267,72 90.867,28] 43.66%

2 Servicios no personales 4.949.263,00 4.655.354,87 289.908,13 5,86%

7 Gastos no clasificados 3.367.00 (4,004 3.367.00] 100,00%
TOTAL PRESUPUESTO OPERATIVO 14.207.507,00 10.899.709,73 3.307.797.27] 23,28%
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EJECUCION PRESUPLESTO OPERATIVG

PROGRAMA PUERTC DE SAUCE

EJERCICIO 2016 ENERD - DICIEMERE

EN PESOS URUGUAYOS
SUBGRUPO DENCMINACION ASIGNADC EJECUTADO DESVIO
1] SERVICIOS PERSONALES 9.046.742,00) 6.123.087 14 32,32%
o1 Relnbuciores de cargos permanentes 2.223 986,00 1.822.703.23 18,04%
04 Relribucione: complementarias 2.270.308,00] 2.280.881,04 30,25%
05 Retribuciones diversas especiales 1.488.516,00 425742 40 70,73%
06 Beneficios al personal 95716800 BER.22516 6,16%
a? Beneficios familiares 103.500,00 30.460 80 70567%
08 Cargas legales sobre servicios personales. 1.003.263,00 85507451 34.71%
1 BIENES DE CONSUMO 208.135,00 117 267,72 43.66%
1t Productos alimenticios, agropecuarios v forestales 13,406,001 12.106,00 2.24%
12 Prod. texdiles, prendas de vestir y arl. de cuero y similares 6.957,00 20.848.00 -195.67%
13 Productos de papel, libros e impresos 19.768, 001 1.121.00 94 33%
14 Productes energélicos 2.513,00 935,00 62,79%
15 Productos quimicos derivados del petrdlec y conexos 58.815,00 23.979.08 59,23%
16 Productos minerales 1.227,00 4.508,00 -267 40%
17 Productos metalicos 8.728.00 1567336 -81,85%
g Otros biengs de consuma 96.720,00 36.897,28 61,858%
2 SERVICIOS NO PERSONALES 4.949.263,00 4.659.354.87 5,86%
21 Servicios basicos 732.482,00 570.756,75 22.08%
22 Publicidad. impresiones y encuademaciones 997,00/ 18.72000] -177763%
23 Pasajes, viaticos y otros gaslos de trasiado 121.350,00 28.450,00 76,56%
24 Transp. de carga, serv, complemenlarios y almacenamients 18.741,00 16.537,00 11,76%
25 Arrendamientos 1.376,00 B.672,00 -384.88%
26 Tribulos, multas, recargos, Seguros y comisiones 207.918.00 54,596 42 54.50%
27 Servicios para mant,, reparaciones menores y limpieza 840.490,00 B08.856.00 3,76%
28 Servicios téconiocos, profesionales y anisticos 49.794, 00 263.565,70 -420,31%
29 Qtros servicios no per 2.976.074,00 2.851.199.,00 4.20%
7 GASTOS NO CLASIFICADOS 3.367,00 0,00 100,00 %
74 Partidas a reaplicar 3.367.00 0.00 100.00%
TOTAL 14.207.507,00 10.859.709,73 23.28%
Departamento
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EJECUCION PRESUPUESTO OPERATIVO

PROGRAMA PUERTO DE SAUCE

EJERCICIO 2016 ENERO - DICIEMBRE
EN PESOS URUGUAYOS

OBJETO DENOMINACION ASIGNADO EJECUTADOC DESVIO
Q1|RETRIBUCIONES DE CARGOS PERMANENTES 2.223.986,00 1.822.703,23 18.04%
01100t |Retribuciones basicas 2.018.206,00 1.804.851.73 10,62%
013001  |Permanencia a la orden 204.780,00 17.851,50 91,28%
. O4|RETRIBUCIONES COMPLEMENTARIAS 3.270.309,00 2.280.881.04 30,258%
042017 |Prima por Presentigmo o Asiduidad 347 969,00 332907 81 4, 33%
042102 |Compensacién funciones asignadas 1.110.759,00 680.018,44 3B, 78%
042103 |Compensacion por tareas especificas 557.736,00 000] 100,00%
042105  |Mantenimiento nivel retributivo 51.350,00 0,00] 100,00%
042106 |Compensacion ala Persona Ex Productividad 378.210,00 378.210,00 0,00%
043000 | Satzrio variable 598.510,00 70538279 -17.86%
044001 |Prima por Antighedad 54 511,00 50.768,00 6,87%
045005 |Quebranic de caja 171.264,00 133 584 00 22,00%
O5|RETRIBUCIONES DIVERSAS ESPECIALES 1.488.516,00 435.742,40 T0,73%
052001 | Trabajo nocturne 27.472,00 11.928,00 56,58%
052003 |Régimen personal operativa portuaria 239 886,00 3439283 85,66%
053000 |Licencia no gozada 4.883,00 o.00] 100,00%
057000 |Becasy pasantias 521.057,00 0,00 100,00%
058000 |Horas extras 111.200,00 19.708,43 82,28%
055001 |Suelde Anual Complementario personal presupuestado 540.438,00 3B8.713,14 31,59%
055002 |Suelde Anual Complementario personal contratado 43.580,00 0,004 100,00%
DB|BENEFICIOS AL PERSONAL 957.168,00 B98.225,16] 6,16%
063000 [indemnizasiones por retiro 1.098,00 0.00f 100.00%
064001 |Reintegro cuota mutual funcionarios 50.218.00 50.187.80 0,049
0B7000  |Compensacian par alimentacion 565.937 00 565.920,00 0.00%
068000  |Cormpensacion por alimentacién sin aporte 286.077.00 262 402,60 8,28%
069000 JOiros Beneficios al personal 53.838.00 18.704.76 83.40%
O07|BENEFICIOS FAMILIARES 103.500,00 30.460,80 70,57%
071000 |Prima por matrimonio 3730,00 Q.00 100.00%
072000 |Hogar constituida 48.086,00 30 460 80 36,67%
073000 |Prira por nagimiento 3.730,00 0,001 100,00%
074000 |Prestacicnes por hijo 14.541.00 0.00] 100,00%
075000 |Prestaciones por fallecimiento 33.401,00 0.00] 100,00%
0B|JCARGAS LEGALES SOBRE SERV. PERSONALES 1.003.263,00 8§55.074,51 34,71%
081000 |Aporte patronal al sistema de seguridad social 573.45500 362.901 46 36, 72%
082001 |Aporte patronai a FNV 76.461.00 51.776,41 32,28%
084000 |Aporte patronal a FONASA 353.103.00 240,396 64 31,92%
089000 |Otras cargas legales sobra servicios personales 244 00 0.00] 100,00%
0|SERVICIOS PERSONALES 9.046.742,00 6.123.087,14 32,32%
Departamento
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EJECUCION PRESUPUESTO OPERATIVO
PROGRAMA PUERTO DE SAUCE

EJERCICIO 2016 ENERO - MCIEMBRE

EN PESOS URUGUAYOS
OBJETO | DENOMINACION ASIGNADO EJECUTADO DESVIO_|
11|Productos alimenticios, agrop ios y forestal 13.406,00 13.106,00 2,24%
111 Alimentos para personss 10.684,00 13.106,00 -22.67%
115 Materias primas agropecuanas y forestales 805,00 0,00 100.00%
119 Otros 1.917.00 0.00 100,00%
12]Prod. taxtiles, pr de vestir y art. de cuero y simil 6.857.,00 20.848.0Q] -199867%
121 Hilados y telas 6.957,00 20.848.00] -198,67%
13]|Productos de papel, libros e impresos 19.768.00 1.121,00 94,33%
131 Papeles de Oficina 54,00 0.00 100,00%
132 Productos de papel y cartén 542,00 1.121.00] -10645%
133 Formularios, impresos similares 19.171,00 0,00 100,00%
14jProductos enargéticos 2.513,00 935,00 52,78%
141 lCombustibles derivados def petrdlec 160,00 0.00 100,00%
143 Supergas 2.363,00 935.00 60,43%
153Productos quimicos derivados del petrdleo y L) 58.815,00 23.979,08 §9,23%
151 Lubrcantes y otros defivados del petrolen 282,00 0,00 100,00%
152 Productos medicinales y farmacéuticos 0,00 25,00 -
154 Compuestos quimicos tintas y pinturas 1.726,00 1.008.00 41.60%
155 Abonos, fertilizantes, fumiganies, etc. 0,00 934,00 -
156 Froductos plasticos, scrilicos y simiares 56,352,00 575208 B2.69%
157 Articulos de caucho 21.00 8.800,008-41804,76%
130 Cros 434,00 3.460,00] -697.24%
16|I" ductos rmi L 1.227,00f 4.508,00] -267.40%
161 Producios de loza, ceramica y similares 0,00 4.329,00 -
163 Materiales de construccian 247 00 179.00 27.53%
169 Oiros 980,00 0.00 100,00%
17|Productos metslicos 8.729.00 15.873,36]  -81,85%
171 Preductos basicos de hiemro y acero 6.189.00 232,00 96,25%
172 Froductos basicos metdlicos no ferrosos 0,00 1.648.00 -
173 Accesonns metalicos 245200 7.24860| -19562%
174 Estructuras metalicas acabadas 88,00 512478 -5723.59%
176 Herramienias menores 0.00 1.620.00 -

" 18{0tros bienes de o 96.720,00 36.897,28 61,85%
191 Utiles de oficina 262,00 500,00 -80,84%
192 Elementos de limpieza y aseo 7.062,00 6.274,00 11,16%
193 Articulos y accesonos eléctricos 66.108 00 22.B?D,DBL 65,40%
194 Articulos menores médicos guinirgicos 834,00 173,00 79.26%
197 Articulos y accesonos de informatica 222200 0,00 100,00%
199 Otros bienes de consuma noincluidos en los anteriores 20.232,00 7.080,20 63.00%

1|BIENES DE CONSUMO 208.935,00 117.267,72 43.66%
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EJECUCION PRESUPUESTO OPERATIVO

PROGRAMA PUERTO DE SAUCE

EJERCIGIO 2016 ENERO - DICIEMBRE
EN PESOS URUGUAYOS

OBJETO DENOMINACION ASIGNADO EJECUTADO DESVIO

21|Servicios basicos 732.492,00 570.756,75 22,08%

211 Teléfonos, telégrafo y similares 92 838,00 8.340 00 §1,02%

212 Agua 178.728,00 133.063,50 25 55%

213 Electricidad 460.925,00 429.353,25 6,85%

22 Publicidad, impresiones y nacionas 997,00 18.720,00) T777,63%

223 Yimpresiones, reproducciones v encuadernaciones 997.00 1872000 -1777.63%

23|Pasales, viaticos y otros gast 121.380,00| 28.450,00 76,56%

23 Pasajes dentro del pais 7.569,00 956,00 87.37%

234 Vigticos dentro det pais 11381100 27 494 00 75.84%

24| Transp. da carga, serv. compl. y aln iento 18.741,00 16.537.00 11,76%

247 Correspondencia en el pais 18.741,00 16.537.00 11,76%

26| Arrendamientos 1.376,00 6.672,00 -384,88%

256 De maquinas y equipos de construccion 1.376,00 £.672.00 -384 88%

26| Tributos, seguros y comisionas 207.919,60 94.599,42 54,60%

264 Primas y otros gastos de seguros en i pais 1§0.071,00 74.095,17 61,02%

266 Comisiones bancarias dentro del pais 17.848.00 20.503,25 -14,88%

271Serv. para mant., repar menores y limpi 840.490,00 E08.856,00 3.76%

271 De inmuebles e instalaciones. 12,655.00 17.700,00 -39, 87%

272 De maquinas y equipes industriales 323.663.00 419.3493,00 -29, 58%

2¥3 De automotores 1.342,00 2.562,00 -80.91%

278 De limpieza, aseo y fumigacion 406.670,00 359.201.00 2.21%

279 Otros 96.160,00 0,00 100,00%

28|5arvicios técnicos, profesionales y artisticos 49.794,00 263.566,70 -429.31%

285 Servicios informaticos y anexos 11.224,00 0,00 100,00%

289 Otros 38.570,00 263.565.70 -583,34%

© 29|Ctros servicios no personales 2.976.074,00 2.851.198,00 4,20%

281 Servicios de vigiancia y custodia 2.783.356,00 2.756.847 00 1,24%

296 Gastos de protocolo 6.052,00 0,00 100,00%

299 Qtros servicios No persenales no incluidos en los anteriores 176.668,00 92.352.00 47 73%

2|SERVICIDS NO PERSONALES 4.949.263,00 4.659.364,87 5,66%

74 lPartidas a reaplicar 3.367,00 Q.00 100,00 %

TIGASTOS MO CLASIFIGADOS 3.367,00 9.00 100,00 %
Departamento
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EJECUCION PRESUPUESTO OPERATIVO

PROGRAMA PUERTO DE PAYSANDU

EJERCICIO 2016 ENERO - DICIEMBRE

EN PESOS URUGUAYOS

GRUPO DENOMINACION ASIGNACION EJECUTADO DIFERENCIA | DEEVIOS
0 - Servicios personales 23.851.597,00 17.757.115,41 5.894 481,59} 24,92%

1 Bienes de consumo 658.599,00 478.476,70 180.122,30f 27,35%

2 Servicios no personales 8.148.819,00l 947058517 -1.321.766,17] -16,22%

7 Gastos no clasificados 3.367.00 321,76 3.045,24] 90,44%
TOTAL PRESUPUESTQ OPERATIVO 32.462.382,00 27.706.499,04 4.755.882,96] 14,65%
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EJECUCION PRESUPUESTO OPERATIVO

PROGRAMA PUERTC DE PAYSANDU

FJERCICIO 2016 ENERD - DICIEMBRE

EN PESOS URUGUAYDS
SUBGRUPO DENOMINACION ASIGNADO EJECUTADO DESVIC
o |1SERVICIOS PERSONALES 23.651.597,00 17.767.115,41 24.92%
1 Retribuciones de cargos permanentes 4.524.613,00 3.613.071 .50 20.15%
02 Relrib. pers. contratads funciones permanentes §99.887 00 732577 68 -4.67%
04 Retribuciones complementanas 7.295.700,00 5.137.205,94 29,58%,
0s Retribuciones diversas aspeciales 4206 618,00 3.302.788.11 21,49t
V.5 Beneficios al personal 2.553.390.00 2.860.138.05 -12.01%
o7 Beneficios familiares 156.407,00 113.02560 27.74%
08 Cargas legales sobre servicios personales 2.643.755,00 1.896.131,50] 28.28%
08 Ctras retribuciones 1.571.227 00 102.157.03 93.504%
1 |BIENES DE CONSUMOD 658.599,.00 478.476,70 27,35%
1" Productos alimenlicies, agropecuarios y forestales 14 894 00 24 724 00 -66,00%
13 Frod. textiles, prendas de vestir y arl. de cuero y similares 201100 10.006.00 387 5E%
13 Productos de papel, Kbros e impresos 2.466,00 6.142,00 -149,07%
14 Productos energéticos 2.041,00 1.820.,00 10.83%
15 Productos quimicos derivados det petroleo y conexes $0.148,00 115,665,598 -28.31%
186 Productes minerales 7.842 00 20.881.00 -166,27%
17 Productos metalicos 25346400 50.758.21 79.97%
13 Otros bienes de consumo 285.733.00 248.479.90 13.04%
2 SERVICIOS NO PERSCNALES 8.148.819,00 2.470.585,17 -16,22%
21 Servicios basicos 2.703.525,00 3.178.889.35 -17,58%
22 Publicidad, impresiones y encuademaciones 9503300 23.249,20 75.54%
22 Fasajes, viaticos y otros gastos de traslado 24512200 98.837.00 59 68%
24 Transp. de carga, serv. complemertarios y almacenamierto 12.946 00 63.981.00 -384, M1%
25 Arrendamientos 4.3465.00 5.000,00 -15,05%
25 Tributos, multas, recargos, seguros ¥ comisiones 493.913,00 231 460,28 53 14%
27 Servicios para mant., reparaciones menores y limpieza 1.385.561.00 2.222.20879 -60,38%
28 Servicios técnicos, profesionales y artisticos 81.803,00 830.408 55 -B15,13%
29 Dtros servicios ng personales 3.126.566.00! 2.816.551,00 9.92%
7 GASTOS NO CLASIFICAROS 3.367.001 3278 90,44%
T4 Partidas a reaplicar 3.367.00 321,76 90,44%
TOTAL 32.462.282,00 27.706.499,04 14,65%
Departamento
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EJECUCION PRESUPUESTO OPERATIVO
PROGRAMA PFUERTQ DE PAYSANDU

EJERCICIO 2018 ENERO - DICIEMERE
EN PESOS URUGUAYDS

CBJETD DENOMINACION ASIGNADO EJECUTADO DESVIO
Q1|RETRIBUCIONES DE CARGOS PERMANENTES 4.524.613,00: 3.613.071,50 20,15%
0t [Retribuceones basicas 5.664.882 .00 .08t 502,98 15.65%
013001 |Permanencia a la orden B59.731.00 521 568,52 38,33%
02|RETR. PERSONAL CONT. FUNC PERMANENTES £99.837 00| 732.677.68 4.67%
021000 |Susidos basicas de funcionas cor £§99.887,00 73257766 -4 67%
04| RETRIBUCIONES COMPLEMENTARIAS 7.285.700,00, 5.137.205,94 29,59%
042017 Prima par Presentismo o Asiduidad 870.026.00 B840.725,36 3.37%
042087  [Trabajo sucio o de altura 11.939,00] + 274,40 89.323%
042102 |Compensacion funciones asignadas 2.783.315,00 1.862 577 28 40,27%
042103 |Compensacién por tareas especificas 557.736,00 0.00|  100.00%
042105 [Mantermianto nivel retabulivo 51.350.00 c00| 100.00%
042106 |Compensacion a fa Persong Ex Productividad 1.066 229,00 970 739,00 B8,66%
043000 |Salario variable 1 654,259,060 1.406 683,13 14,97%
(440t |Prima por Anbpledad 198.002, 00, 147.955 20 0,00%
045005  |Ouebranto de caja 102. 844,00 57 401,59 44 19%
05| RETRIBUCIONES DIVERSAS ESPECIALES 4.206.5618,00] 3.302.788,11 21.49%
052001 | Trabajo noclumo 123,437 ,00) 129.154,50 -4 63%
D520U3  |Régi personal operativa portuaria 1.273.248,00/ 1.483 857 &2 -16,54%
053000 |Licencia no gozada 4.883,00 0.00] 103.00%
057000 |Becas y pasanlias 1.042.114,00) 276.445, 7B 7318%
058000 |Horas extras 349 488, 00| 300.208, 86 14,10%
055001 |Suaido Anual Complementano personat presupuestado 1152 479,00 BaY 580,51 2212%
053002 |Suside Anug Comg an parsonal conlrataco 260,885 O 212.48% 54 18 58%
06|BENEFICHOS AL PERSOMNAL 2.553.390 00! 2.860.158,06 ~12,01%
063000  |Indemmizaciones por retiro 1.088, 00 0,00, 100.00%
084004 [Reintegro cugta mutual funcionarios 128.801.001 126.331,14 1.92%
067000 |Compensacion por amentacion 1.451.007 00 1.424. 232 0Dy 1.85%
058000  |Campensacién por alimantacion sin aporte T83.076,00 923 329,00, -A7.81%
064000  |Otros Beneficios al persanal 189,408, 00 386.266,821 103.93%
07| BENEFICHD)S FAMILIARES 156.407 .04 | 113.025,60 27 T4%
OF1000  |Prima por matrimonio 3.730,00 0,0 10000%
072004 [Hogar constituide 101.006.00 113.025 60 -11.90%
073000 |Prima por nacimiento 373000 0000  100.00%
074000 |Prestacicnes por hijo 14,541 (0 0,00 100,00%
ors0in (P iorkes por fallecimento 33.401,00 000 100.00%
079000 |Retarda menlat .00 .00/ 0.00%
08|CARGAS LEGALES SOBRE SERV. PERSONALES 2.643.755,040 1.896.131,50/ 28,28%
081000 |Aporte patronal a FNY 1.505.352,00 107385532 2866%
082001 |Apoite patronal al FNY 20071400 145,280, 45 27 12%
084000 [Aporte patronal a FONASA 93441200 675.806,09 27.68%
085000 JOtras cargas legales sobra servitios parsonales 3.277.00 188,64 84.21%
0R|OTRAS RETRIBUCHOKES 1.574.227.00 102. 187,03 93, 50%
095000 | Conlratos a termine 1.571.227 00 102.157 03 93 50%
1) SE_R\HCIOS PERSONALES 23.651.597 00 17757 116,41 24.92%
Departamento
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EJECUCION PRESUPUESTO OPERATIVO

PROGRAMA PUERTO DE PAYSANDU

EJERCICIO 2016 ENERQ - DICIEMBRE

EN PESOS URUGUAYOS
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OBJETO { DENOMINACION ASIGNADOD EJECUTADO DESVIO
11 lProducms li ticios, agropecuarios y fi 14.894,00 24.724,00 -66,00%
111 Alimentos para personas 14.894 00 18.264,00 -22.66%
115 Matenias primas agropecuarias y fo 0.00 5.453.00 -
12]Prod. textiles, prendas de vestir y art. de cuere y similares 2.011,00 10.008,00] -397,56%
121 Hilados y telas 2.011.00 10.008.00) -397 56%
13]Productes de papel, libros e impresos 2.486 00 6.142,00] -145,07%
131 {Papeles de Oficina 0,00 2.052.00 -
132 JProductos de papel y cartén 2.466,00 3.785,00] -53.49%
134 Froductos de artes gréficas 0,00 305,00 -
] 14]Productos Energéti 2.041,00 1.820,00] 10.83%
143 ISMS 2.041,00 1.820,00]  10,83%
18{Productos guimicos derivados dal patréleo y congxos 90.148,00 115.665,59 -28,31%
161 Lubricantes v otros derivados del petrdleo 12.774,00 3.291,00 T4.:4%
152 Froductos medicinales y farmacéuticos 2.277.00 3.831,00 -68,25%
164 Compuestos quimicos tintas v pinturas 48 457 00 7565909 66, 14%
155 Abones, ferilizantes, fumigantes, elc. 524 00 950,00 -77.50%
158 Productos plasticos, acrilicos y similares 24.850,00 12.044 50 51,53%
158 Otros 1.256,00 19.890,00) -1483,60%
18 Productos mi | 7.342,00 20.881,00F -166,27%
161 Froductos de loza, cerdmica y similares 0,00 0,00 0,00%
162 Productos de vidrio 0,00 1.123,00 -
163 Materiales de construccion £.275,00 2.901,00 53,77%
168 Otres 1.567.00 16,857 00] -875,75%
17|Productos metalicos 253.464,00 50.758,21]  79.97%
171 Productos basicos de hierro y acero 1.104,00 2643001 -139.40%
172 Productos basicos metalicos no ferrosos 1.023,00 6.70200] -55513%
173 Accesonos meticos 165.161,00 1375321 91.67%
174 JEstructuras metalicas acabadas 82.744,00 247900 97.00%
176 Herramientas menores 3.432,00 23.64300] -588.90%
178 Oitros 0.00 1.538,00 -
19§0Otros bienes de consumn 285.733,00 248.479.90 13,04%
191 Utiles de oficina B8.814,00 8.583,00 2,62%
192 Elementos de limpieza y aseo 972,00 §B3600] -78848%
183 Articulos y accesonos elécticos 133.606.00 178.170,70 -33.38%
104 Articulos meneres medicos quirurgicos 1.044,00 0,00 100,00%
196 Utiles de cocina y comedor 1.311.00 0.00 100,00%
197 Articulos y accesorios de informatica 13.900,00 6.538,00 52.96%
108 Repuestos y accesonos menoras 5.246,00 23,542 29] -340,37%
194 Otros bienes de consumo no incluidos en los anteriores 120.740,00 23.009.91 80,945%
1}BIENES DE CONSUMO 658.599,00 478.476,70 27,35%
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EJECUCION PRESUPUESTO OPERATIVO
PROGRAMA PUERTO DE PAYSANDU

EJERCICIO 2016 ENERO - DICIEMBRE
EN PESOS URUGUAYOS

QBJETOD DENOMINACION ASIGNADO EJECUTADO DESVIO

21]8ervicios basi 2.703.529,00 3.178.889,35 A17,58%
21 Teléfonos. felégrafo y similares 57 851,00 A3.20214 42 61%
212 Agua 140.263,00 336.614.52 -125.52%
213 Electricidad 2.496.415,00 2.808.072.60 -12,52%
22|Publicidad, impresiocnes y encuadamacionegs 95,033,080 23.249,20 76,64%

221 Publicidad 0,00 11.305,00 -
223 Impresiones, reproducciones y encugdernaciones 74.500,00 11.944.20 83.97%
229 Otros 20.533,00 0.00 100,00%
23|Pasajes, vliticos y otros gastos 245.122,60 95.837.00 59,68%
23 Pasajes dentro del pais 31.456,00 2279700 27 53%
234 Viaticos dentro del pais 133.183,00 76.040.00 42 $1%
235 Viaticos fuera del pais 50.483.00 0.00 100,00%
- 24|Transp. de carga, serv. compl. y al jent 12.946,00 63.981,00 -394,21%

245 Flete y otros gastos dentro del pais Q.00 46.480,00 -
247 Correspondencia en el pais 12.846,00 17.501.00 -35,18%
28] Arrendamigntos 4.346,00 5.000,00 -15,05%

258 De maquinas y equipos de construccion 0,00 £.000,00 -
258 Otros 4.346,00 0.00 100,00%
26]Tributos, seguros y comisi 453.913,00, 231.450,28 53,14%
264 Primas y otros gastes de seguros en el pais 476.341,00 208.336.13 56,056%
266 Comisiones bancarias dentro del pais 17.572.00 22.124.15 -25,91%
2715ery. para mant., reparaciones mangres y limpieza 1.385.561,00] 2.222.208,79 -60,38%
271 De inmuebles e instalaciones. 92.083,00 F0.018,00 23,96%
272 De maquinas y eguipos Industriales 41749700 70081313 -67 86%
ri] De automotores 27.740,00 32.535,00 -17.29%
275 De mobiliario y equipe de oficina y computacian 147700 3.599.00 -143.67%
276 De olras maquinas $.658,00 12.584.00 -122.55%
278 De limpieza, asec y furnigacion 818.934.00 1.400.270.66 -70,99%
279 Otros 22.172,00 2.375,00 89,27%
28]Servicios técnicos, profesionales y artisticos £1.803,00§ 830.408,65 A15,13%
285 Servicios informaticos y anexgs 11.224.00 27.000,00 -140,56%
288 Otros 70.579,00 803.408,5%] -1038.31%
291Dros gervicios no personales 3.126.566,00| 2.816.551,00 9,92%
29N Servicios de vigilancia y custodia 2.940.293,00 2.807.988,00 4.50%
298  {Gastos de protocolo 15.103,00 856300 43,30%
2ISERVICIOS NO PERSONALES 8.149.819.00 9.470.686,17 -16,22%
74 lPartidas a reaplicar 3.367.00 321,76 90,44 %
?IGJ\STOS NOQ CLASIFICADOS 3.367,00 321,76 90,44 %

Departamento
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EJECUCION PRESUPUESTO OPERATIVO

PROGRAMA PUERTO DE SALTO

EJERCICIO 2016 ENERO - DICIEMBRE

EN PESOS URUGUAYOS
GRUPO DENOMINACION ASIGNACION EJECUTADO DIFERENCIA DESVIOS
G Servicios personales 7.707.171,00 4.107.676,52 3.500.494 48] 46,70%
1 Bienes de consumo 121.381,00 3298216 88.398,84| 72,83%
2 Setvicios no personales 3.732.142,00 3.881.819,79] -149.677,79 -4.01%
7 -Gastos no clasificados 3‘38?,00r 77.43 3289871 97.71%
TOTAL PRESUPUESTO OPERATIVO 11.564.061,00 8.022.555,60 3.541.505,40] 30,63%

Departamento
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EJECUCIGN PRESUPUESTO OPERATIVO

PROGRAMA PUERTO DE SALTC

EJERCICIC 2016 ENERO - DICISMBRE

EN PESOS URUGUAYQS

SUBGRUPD DENOMINACION ASIGNADD EJECUTADO DESVIO
] SERVICIOS PERSONALES 730717100 4.107.676,52 46,70%
01 Retribuciones de cargos permananies 1.318.581 00 1.250.856,70 5.13%
02 Refrib. pers. contratade funciones permanentes 364 475,00 0,00 104,00%
04 Retribuciones complementarias 295159100 1.518.221.46 48 .53%
[+ Retribuciones diversas espaciales 1.246 266,00 269.065,88 78.41%
06 Beneficios al personal 87691400 £78.975.48 33 968%
o7 Beneficios familiares 93.880.00 2B 857 80 69,76%
08 Cargas legales sobre servicios personales £55.464 00, 460.593.40 48,16%
1 BIENES DE CONSUMO 121.381.00 3298216 72 83%
11 Productas alimeniicios, agropecuarios y forestales 461900 3.324,97 28.02%
12 Prod. textiles, prendas de vestir y art. de cuero y similaras 7.575,00 0,00 100.00%
13 Productos de papel, libros e impresos 2560000 577,00 97.75%
15 Productos quimicos derivados del petréles y conexos 9.339.00 621120 33.49%
16 Producios minerales 6.389,0K) 177,58 97 .22%
17 Productos metalicos 3.002,00 5.467.00 A311%
ikl Otros bienes de consumo 64 845 00 17.184.41 73,49%
2 SERVICIOS NQ PERSONALES 3.732.142,00 3.881.819,79 4,01%
1 Servicios basicos 220.504,00 207524, (K 5.88%
22 Publicidad, impresiones y encuademaciones 1.017.00 202820 -99,43%
23 Pasajes, vidticos y olros gastos de fraslado 112.747 00 157 453,00 -39, B83%
24 Transp. de carga, serv. complementarios y almacenamierio 15.856,00 8.653,00 39.75%
25 Arrendamientos 2788200 27.900.00 -0.06%
26 Tributes, mullas, recargos, SeguUFOs ¥ COMisiones 157.108,00 7274591 53.70%
27 Servicias para mant,, reparaciones menores y limpieza 245.667,00 617 531,33 -151.37%
28 Servicios lecnicos, profesionates y artislicos 3.425,00 103.270,35F  -2915,19%
28 Otros servicios no personales 2.947.845.00 2.683.714,00 B,56%
7 GASTOS N CLASIFICADOS 336700 7713 97, 71%
74 Partidas a reaplicar 3.367.00 7713 §7.71%
TOTAL 11.564.061,00 B.022.555,60 30,63%
Departamento
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EJECUCION PRESUPUESTQ OPERATIVO

PROGRAMA PUERTOQ DE SALTO

EJERCICIO 2016 ENEROQ - DICIEMBRE

EN PESOS URUGUAYOS

ey

OBJETO DENOMINACION ASIGNADD EJECUTADQ DESVIO
Q1|RETRIBUCIONES DE CARGOS PERMANENTES 1.318.581,H0 1.250.966,70 5,13%
011001 |Retribuciones basicas 1.021.860,00 1.083.380,32 -6,89%
013001 |Permanencia a la orden 296.621.00 167 596,38] 4B.37T%
02|RETR. PERSONAL CONT. FUNC PERMANENTES 364.475,00 0,00] 100,00%
Q21000  |Sueldos basicas de funciones contratadas 64 475 00 (0,00 100,00%
G4|RETRIBUCIONES COMPLEMENTARIAS 2.951.591,00 1.519.221,46 48,53%
042017  |Prima por Presentisme o Asiduidad 346.586,00 13741344 60,35%
042102 |Compensacion funciones asignadas 782.286.00 448 818,71 43,35%
042103 |Compensacion por tareas especificas 557.736,00 Q00| 100,00%
042105 [Mantenimiento nivel retributivo 286.264,00 139,794 51 51,17%
042106 |Compensacion a la Persona Ex Productividad 282.181,00 226.926,00 18,58%
043000 |Salaric variable 486.203,00 378.698,90 23.68%
044001 |Prirma por Antigiledad 87.377.00 87.374,40 0,00%
045005 |Quebranto de caja 102.938,00 100.195,50 2.66%
DS|RETRIBUCIONES DIVERSAS ESPECIALES 1.246.266,00 269.065,88 78.41%
052001 |Trabajo noctumo 25.083,00 0.00] 100,00%
052003 |Régimen personal operativa portuaria 111.596,00 0,00] 100,00%
053000 |Licencia no gozada 4.883,00 0,00] 100,00%
057000 |Becas y pasantias 521.057.00 0,00 100,00%
058000 |Horas extras 8415300 0.00] 100,00%
059001 |Sueldo Anual Complernentario personal presupuestado 357.183.00 266,497 B8 25,39%
059002 |Sueldo Anual Complementarip personal contratado 142 311,00 2.568.00 98,20%
O6]BENEFICIOS AL PERSONAL 876.914,00 578.975,48 33,98%
063000  Jindemnizaciones por retire 1.098,00 0,001  1060,00%
084001 JReintegro cucta mutual funcionarios 50.218,00 30.118.568 40,02%
067000 |Compensacidn por alimentacion 565.937 .00 338.552,00 40,00%
068000 [Compensacidn por alimantacion sin aporte 232.741.00 $84.504,80 20,73%
062000  [Otros Beneficios al parsonal 26 920,00 24.803,00 7.86%
© O7}BENEFICIOS FAMILIARES 93.880,00 28.857,60 59,26%
071000  |Prima par matrimaonio 3.730,00 0.00F 100,00%
473000 |Hogar constituido 38.478.00 28,857 60 25.00%
073000 |Prima por nacimiento 3.730.00 0,00 100, 00%
74000  |Preslaciones por hijo 14 541,00 0.00] 100,00%
075000 |Prestaciones por fallecimients 33 .401.00 0,00 100, 00%
OB|CARGAS LEGALES SOBRE SERV. PERSONALES 855.464,00 4£0.599,40 46,16%
081000 |Aporte patronal al sisterma de seguridad social 489.025,00 263.587 12 46,10%
082001 |Aporte patronal a FNY 65.203,00 35.077 56 48,20%
084000  |Aporte patronal a FONASA 301.042.00 16193472 48,21%
088000 |Otras cargas legales sobre servicios personales 184 .00 000] 100,00%
O|SERVICIOS PERSONALES 7.707.171,00 4.107.676,52 46,70%
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EJECUCION PRESUPUESTO OPERATIVO
PROGRAMA PUERTO DE SALTO

EJERCICIO 216 ENERO - DICIEMBRE

EN PESOS URUGUAYOS
QBJETO DENOMINACION ASIGNADO EJECUTADO DESVIO

11 |Productos ali icios, agrop rios y forestales 4.619.00 3.324.97 28,02%
111 Alimentos para personas 89,00 216,00 78.16%
115 |Malerias primas agropecuarias y foreslales 3.630,00 3.108,97 14,35%
12|Prod. textiles, prendas de vestir y art. de cuero y similares 7.575,00 0,00 100.00%
121 Hilados y telas 6.210,00 0,00 100,00%
122 Prendas de vestir 1.265,00 0,00 100.00%
13|Productos de papal, libros e impresos 25.609,00 577,00 97,75%
132 Producics de papel y cartin 340,00 S77.00 -6,85%
133 Farmuianos, impresos similares 23.426,00 0,00 100,00%
134 Producios de artes gréficas 1.643 00 0,00 100,00%
15| Productos quimicos derivados del petréleo y ot 9.339.4 6.211,20 33.49%
151 Lubricanes y otros denvados del petréleo 946,00 65250 31,03%
154 Compuestos quimicos tintas y pinturas 447 00 285,40 40.63%
156 Productos plasticos, acrilicos y simiares 1.718,00 3.804,00) -121.42%
157 Articuios de caucho £.105,00 959,00 B4.29%
159 ros 123,00 530,301  -331,14%
16| Productos mineral £.389.00 177,58 97.22%
162 Productos de vidrio §.388,00 0,00 100,00%

163 Materales de construccion 0,00 177,58 -
17|Productos metali 3.002,00 5.497,00 -§3,11%
173 Accesorios metalicos 2.583,00 0,00 100,00%
179 Otros 418,00 5.497.00] -1211,93%
19| Otros bi de e ) 54.848,00 17.184,41 7349%

19 Uttiles de oficina 0.00 966,11 -
192 Elementos de limpieza y aseo 7.862,00 0,00 100.00%
183 Articulos y accesonios eléctricos 302,00 9.765.00] -3133.44%
197 Articulos y accesonios de informatica 5.133.00 3.373.00 34,29%
198 Repuestos ¥ accesonios mengres 841,00 1.937.60] -13039%
198 {Hras bienes de consume no incE_iQ_c_lE en los anteriores 50.710.00 1153270 57 73%
1 {BIENES DE CONSUM‘Q 121.381,00 32.982 168 72,83%
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EJECUCION PRESUPUESTO OPERATIVO

PROGRAMA PUERTO DE SALTO

EJERGICIO 2016 ENERO - DICIEMBRE

EN PESOS URUGUAYDS
OBJETO DENOMINACION ASIGNADO EJECUTADO DESWVID

21|Servicios basicos 220.594,00 207.624,00 5,88%
214 Teléfonos, tekigrafo y similares 30.799,00 27.346,00 11,21%
212 Agqua 124.626,00 120 917,00 2.98%
213 Electricidad 65.169,00 59.361.00 B.91%)
22|Publicidad, impresi " 4 i 1.017,00 2.028,20 -99,43%

221 Publicidag 0,00 2.028,20 -
223 Impresiones, reproducciones y encuadernaciones 1.017,00 0,00 100.00%
* 23{Pasajes, viaticos y otros gast 112.741,00 157.453,00 -39,65%
231 Pasajes dentro del pais 24.126,00 15.892,00 34,13%
234 Viaticos dentro del pais B58.621,00 141.561,00 -59.74%
24| Transp. de carga, serv. pl, y alr amlento 15.466,00 9.553,00 39,768%
245 Flete y otros gastos dentro del pais 1.558,00 0.00 100,00%
247 Correspondencia en el pais 14.298,00 9.553,00 33.19%
25| Arrendamientas 27.882.00 27.800,00 -0,06%
256 De maguinas y equipos de construccion 6.262,00 27.900,00 -338,54%
258 Otros 21.520,00 0.00 100.00%
26| tributos, 50q ¥ comisi 16¢.109,00 T2.745,91 53,70%
264 Primas y otros gastos de seguros en el pais 138.935,00 50.1498,10 683,87%
266 Comisiones bancarias dentro del pais 18.174,00 22,547 B1 -24.07%
27|Serv, para mant., rep. y limpieza 245.667,00 617.531,33 -164,37%
271 De inmuebles & instalaciones, 73.299,00 68.906,18 559%
272 De maquinas y eguipos Industriales 13.050,00 3.8970.00 69,58%

273 De autornotores 0,00 34.88015 -
275 De mobiliaric y equipo de oficing y computacién 1.275,00 0,00 100.00%
278 De limpieza, aseo y fumigacién 154 671,00 509 675.00 -229.52%
278 Ctros 3.272.00 0.00 100,00%
28{Servicion técnicos, profesionales y artisticos 3.425,00 103.270,36]  -2916,1%%
285  |Servicios informaticos y anexos 1.122,00 0,00 100,00%
289 (ros 230300 103.270,35] 4384 .17%
29| tros servicios no personales 2.947.846,00 2.683.714,00 8,96%
291 Servicios de vigilancia y custodia 2.885.273,00 2.678.314 00 T AT%
208 Gastos de protocolo 11.584.00 5.400,00 54,53%
299 Ofros servicios no personales no incluidos en los anteriores 50.688.00 Q.00 100.00%
2|SERVICIOS NO PERSOMNALES 3.732.142,00] 3.881.819,7% -4,01%
74 lPartidas a reaplicar 3.367,00 77.13 97,71 %
7|GASTOS NO CLASIFICADOS 3.367,00 TrA3 97,71 %
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EJECUCION PRESUPUESTO OPERATIVO
PROGRAMA PUERTO DE LA PALOMA

EJERCICIO 2016 ENEROC - DICIEMERE

EN PESOS URUGUAYOS
GRUPO - DENOMINACION ASIGNACIGN EJECUTADO DIFERENGIA | DESVIOS
0 Servicios personales 6.033.388.00 3.354.738,21 2.678.64979] 44.40%
1 Bienes de consumo 56.381,00 90.246,43 -33.865,43] -60.07%
2 _ Servicios no personales 2.178.913,00 1.454.482,86 724.43014] 33,25%
7 Gastos no clasificados 3.367,00 65,61 3.301,39] 98,05%
TOTAL PRESUPUESTO OPERATIVO 8.272.049,00 4.899.533,1 3.372.515,89] 40,77%
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EJECUCION PRESUPUESTO OPERATIVO

PROGRAMA PUERTO DE LA PALOMA

EJERCICIO 2016 ENERO - DICIEMERE

EN PESOS URUGUAYOS

SUBGRUPO DENQMINACION ASIGNADO EJECUTADC DESVIO

[ SERVICIOS PERSONALES 6.033.388,00 3.354.738.21 44,40%
01 Retribuciones de cargos permanentes 1.010.678,00 972.723,22 3,76%
0z Retrib. pers. contratado funciones permanentes 364.475,00 0.00 100,00%
04 Retribuciones complementanias 2.382.087 00 1.068.274 81 53,15%
05 Retribuciones diversas especiales 865.149,00 185.224 25 78.59%
08 Beneficios al personal 656 457 00 754.030,30 -14,86%
07 Beneficios famihares 84.261,00 18 238,40 77.17%
08 Cargas legales sobre servicios personales 670.301,00 355.247,43] 47 00%
1 |BIENES DE CONSUMO 56.381,00 90.246,43] £0,07%
11 Productos alimenticios, agropecuarios y forestales 4.619,00 3.022,00 34 57%
12 Pred. textiles, prendas de vestir y art. de cuero y similares 7.575,00 1.363.00 79.37%
13 Productos de papel, libras e impresos 5.650,00 940,00 83.06%
14 Productos energéticos 1.627,00 205,00 87.40%
15 Productas quimicos derivados del petrdleo y conexos 9.183,00 7.453,00 18,84%
16 Productos minerales 6.173.00 480,00 892.22%
17 Productos metalicos 5.179,00 9.017,00 -74.11%
19 Otros bienes de consumeo 16.475,00 G7.566,43 -310.11%
2 SERVICIOS NC PERSONALES 2.178.913,00 1.454.482 86 33,25%
1 Servicios basicos 220.594,00 16.037,00 92.73%
22 Publicidad. impresiones y encuadernaciones 1.017.00 8.736,00 -857,33%
23 Pasges, vigticos y otros gastos de traslado 103,897 Q0 243,843 00 =134 70%
24 Transp. de carga, serv complementarios y almacenamianto 15.856,00 5.987,00 62.24%
25 Arrendarnientos 23.647,00 28.702,00 -21,38%
26 Tributos, multas, recargos, seguros y comisiones 136.936,00 34 866,39 74.54%
27 Servicios para mant., reparaciones menores y limpieza 168.332,00 £95.311,47 -313.06%
28 Servicios tecnicos, profesionales y artisticos 3.42500 420.000,00] -12162,77%
29 Otras senvicios no personales 1.505.209,00 0.00 100.00%
7 GASTOS NO CLASIFICADOS 3.367,00 65,61 98,05%
74 Partidas a reaplicar 3.367,00 65,61 98.05%

TOTAL 8.272.045,00 4.899.533,11 40,77%
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EJECUCION PRESUPUESTO OPERATIVO

PROGRAMA PUERTO DE LA PALOMA

EJERCICIO 2016 ENERO - DICIEMERE
EN PES0OS URUGUAYOS

OBJETOQ DENOMINACION ASIGNADO EJECUTADO DESVIO
1 |RETRIBUCIONES DE CARGOS PERMANENTES 1.010.678,00 G¥2.723,22 3,78%
011001 |Retribuciones basicas 714 057,00 T68.541,44 -7.63%
4130071  |Pemanencia a fa arden 296.621,00 204.181.78 31,16%
0Z|RETR. PERSONAL CONT. FUNC PERMANENTES 364.475,00 0,001  100,00%
021000 |Sue|dos basicas de funciones contratadas 364.475.00 3,00]  100,00%
04|RETRIBUCIONES COMPLEMENTARIAS 2.182.067,00 1.068.274,61 55,15%
042017  |Prima por Presentismo o Asiduidad 282.494,00 91.608,86 67 57%
042102 |Compensacion funciones asignadas 741.251,00 37757313 49 06%
042103 |Compensacion por tareas especificas 557.736,00 G001 100,00%
042105 |Mantenimiento nivel retributivo 51.350,00 0.00] 100,00%
042106 |Compenszacion a la Persona Ex Productividad 206.539,00 151.284,00 26,75%
043000 |Salario variable 407 115,00 289.757 28 2B,83%
044001 |Prima por Antigiedad 28.858,00 26.456,80 1,39%
045005 [Quebranto de caja 106.724,00 120.594 44 =21 43%
US}RETRIBUCIONES DIVERSAS ESPECIALES 865.149,00 185.224,25 78.59%
052001 fTrabajo nocturno 26.337,00 0,00] 100,00%
052003 |Régimen personal operativa portuaria 111.596,00 0,00] 100,00%
053000 ILicencia no gozada 4.883,00 0,00 0.00%
057000 {Becas y pasantias 260.528,00 0,00] 100,00%
058000 JHoras extras §8.758.00 G,00 100,00%
059001 |Sueldo Anual Complemantario personal presupuestade 272.858,00 185.224.25 32.12%
059002 |Suelds Anual Complemeniario personal contratado 120.188.00 0.00]  100.00%
06]BENEFICIOS AL PERSONAL £56.457,00 754.030,30] -14,86%
083000 |Indemnizaciones por retiro 1.088.00 0.00] 100.00%
064001 |Reintegro cuota mutual funcionarios 40.175,00 2007912 50.02%
0E7000  |Compensacion por alimerntacion 452 750,00 226.368,00 50,00%
068000 |Compensacion por alimentacién sin aporte 162 434,00 0,00] 100.00%

088000 |Otros Bepeficins al personal 0.00 507.583,18 -
07| BENEFICIOS FAMILIARES 84.261,00 19.238,40 T7T17%
071000 |Prima por matnimaenio 3.730.00 0,001 100.00%
072000 |Hogar constituido 2885900 18.238,40 33.34%
073000 |Prima por nacimiento 3.730.00 000] 100.00%
074000  |Prestacionas por hijo 14.541.00 0,00 100.00%
075000 |Prestaciones por fallecimienta 33.401.00 0,00 100,00%
08|CARGAS LEGALES SOBRE SERV. PERSONALES B70.301,00 356.247 43 47,00%
081000 |Aporte patronal al sistema de seguridad social 383.222,00 200.856,42 47 58%
082001 |Aporte patronal a FNY 51.096,00 2727524 48 62%
084000 JAporte patronal a FONASA 235.829,00 12711567 45, 10%
088000 Rotras cargas legaies sobre S2IVitios personales 154 00 0004  100,00%
OJSERVICIOS PERSONALES 5.033.388,00 3.354.738,21 44 40%
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EJECUCIIN PRESUPUESTQ OPERATIVO

PROGRAMA PUERTO DE LA PALOMA

EJERCICIO 2016 ENERQ - DICIEMERE

EN PESQS URUGUAYOS

OBJETO DENOMINACION ASIGNADO EJECUTADO DESVIO
11|Productos alimenticios, agropecuarios y forestales 4.619,00 3.022,00 34,57%
111 Alimentos para personas 952,00 2.39500] -14218%
115 |Materias primas agrepecuarias y forestates 3.630.00 §27.00 82 73%
12]Prod. textiles, prendas de vestir y art de cuero y similares 7.575,00 1.563,00 79.37%
121 Hilados y telas 6.310,00 1.563,00 7523%
122 Prendas de vestir 1.265,00 0,00 100.00%
: 13‘[—‘.- ductos de papel, Hbros e Impresos 5.550,00 540,00 83,06%
132 Productos de papel y cardn 540,00 940,00 -74.07%
133 Formulanos, impresos similares 3.267,00 0,00 100,00%
134 Productes de ares gréficas 1.643 00 0.00 100.00%
14|Productos energéticos 1.827,00 205,001 BT A0%
144 Compustibles derivados del petrdleo 0,00 205,00 -
143 Supergas 1.627,00 0,00 100.00%
15| Productos gquimicos derivados del petréleo y conexos 9.183,00 7.453,00 18.84%
151 Lubricantes y otros derivados del petrélec 946,00 888,00 5.07%
154 Compuestos quimicos tintas y pinturas 44700 28594.00] -502.68%
155 Abonos, fertilizantes, fumiganies, ete. 0.00 196,00 -
156 Producios plasticos, acrilicos y similares 1.718,00 2.861,00 -65,53%
157 Arliculos de caucho 554900 0,00 100.00%
159 Otros 123.00 B804.00] -55366%
16| Productos minerales 6.173,00 480,00 92,22%
162 Productos de vidrio 6.173.00 450,00 92.22%
17 |Productos metélicos 5.179.00 $.017,00 -74,11%
173 Aocesoros metalicos 4.760.00 2.226,00 53,24%
176 Herramientas menores ¢.00 6.30%,00 -
179 Otros 418,00 482,00 -15,04%
19|O0tros bienes de cr 16.475,00 67.566.43] -310,11%
191 |Utiles de oficina 0.00 548,00 -
192 Elementos de limpieza y aseo 7.862 00 1.312,00 83.31%
193 Articulos y accesonios elécincas 302,00 B1.416 43}-20236,57%
197 Articulos y accesorios de informatica 513300 680,00 B7.14%
198 Repuestos y accesonas menores 841,00 2530001 -200,3%
189 {Otros bienes de consuma no incluidos en los anterioras 2.337,00 1.100.00 52,93%
1]|BIENES DE CONSUMO 56,381,00 90.246,43 B0,07%
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EJECUCION PRESUPUESTO OPERATIVO

PROGRAMA PUERTO DE LA PALOMA

EJERCIGCIOQ 2016 ENERO - DICIEMBRE

EN PESOS URUGUAYDS
OBJETO DENOMINACION ASIGNADO EJECUTADD DESVIO
21|Servicios basicos 220.594,00 16.037,00 92,73%
211 Teléfonas, telégrafo y simifares 30.799,00 16.037.00 47,93%
212 Agua 124 628,00 0.00 100.00%
213 Electricidad £5.168.00 0.00 100,00%
22|Publicidad, impresi ¥ naciones 1.017,00 9.736,00 -857,33%
223 [meresiones. reproducciones y encuadernaciones 1.017.00 9.736,00 -857,33%
i zslr‘ jes, viaticos y otroa gast 103.897.00 243.843,00 -134,70%
231 {Pasajes dentro del pais 22.232.00 7.431.00 66,58%
234 Wiaticos dentro del pais 8§1.665,00 236.412.00 -182.49%
24| Transp. de carga, serv. compl. y almac t 15.856,001 5.987.00 62,24%
245 Flete y otros gastos dentro dei pais 1.558,00 0.00 100,00%
247 Correspondencia en el pais 14.2498,00 5.987.00 58,13%
25| Arrandamientos 231.647,00 28.702.00 -21,38%
256 De méaquinas ¥ equipos de construccién 6.362,00 13.452,00 -111,44%
258 QOtros 17.285.00 15.250,00 11.77%
26§ Tributos, seguros y L3 136.936,00 34,666,349 74,54%
264  {Primas y otros gastos de seguros en el pais 118.762,00 17.181,54 85,52%
266 Comisicnes bancarias dentro del pais 18.174.00 17 .674.85 2.75%
27|Serv, para mant., reparaciones mgnores y limpi 168.332,00 695.311.,47 -313,06%
271 De inmuebles e instalaciones. 73.299,00 0,00 100,00%
272 De méquinas y equipos Industriales 13.050,00 0,00 100,00%
273 De autormotores 0,00 2.634.00 0,00%
275 De mobittiario y equipo de oficina y computacian 1.275,00 0,00 100,00%
278 De limpieza, aseo y fumigacidn 77.336.00 692,677 47 -79567%
279 Otros 3.372.00 0.00 100,00%
2B)Sorvicion té s, profesionales y artisticos 3.425,00 420.000,00F -+2162.77%
285 Servicios informaticos y anexos 1.122.00 0,00 100.00%
289 Otros 2.303,00 420.000,00] -18137,08%
29|Otros servicios no personales 1.606.209,00 0,00 100,H%
a3 Servicios de vigilancia y custodia 1.442 637,00 0.00 100,00%
296 Gastos de protocels 11.884,00 0,00 100.C 1%
299 Qtros servicios no persenales no incluidos en los anteniores 50.688.00 0,00 100,00%
2|SERVICIOS NO PERSONALES 2.178.913,00 1.454.452.86 33,26%
74 [Partidas a reaplicar 3,367,00 6561 98,05 %
7IGASTOS NO CLASIFICADOS 3.367,00 65,61 98,05 %
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APERTURA POR PROGRAMAS Y PROYECTOS

EJECUCION DE INVERSIONES

COMPONENTE EN MONEDA NACIONAL

EJERCICIO 2016 ENERO-DICIEMBRE

PESOS URUGUAYOS

ASIGNADO EJECUTADO A:jgg:?_f[;o DESVIO

GRUPO 0 : SERVICIOS PERSONALES 107.112.673,00 21.997.544,67 85.116,128,38 79,48%
PROGRAMA 1- PUERTO DE MONTEVIDEQ 107.112.673,00 #1.997.544,62 85.116.128,38 79,46%
51. DRAGADO MEDIDS PROPIOS Y VARADAS - 12110 107.112.673.00 21897 544 62 85.115.128,38 79.46%
GRUPO 1 : BIENES DE CONSUMO 105 697 656,07 87.701.665,07 17.816.130,00 16,95%
PROGRAMA 1- PUERTC DE MONTEVIDEC 105.687.645,07 47.781.566,07 17.816.130,00 16,95%
51. DRAGADO MEDIOS PROPIOS ¥ VARADAS - 12111 105 697 695,07 87.781.565.07 17 16.130,00 16,95%
GRUPO 2 : SERVICIOS NO PERSONALES 158.848.017,20 * 158.613.195,86 40.234.821,34 20,23%
PROGRAMA 1- PUERTO DE MONTEVIDEG 184.266.817,20 150.185.344,14 34.071.473,08 18,49%
21. CONSULTORIA SNP - 12422 30.641.520,00 2871719.16 27 769.800.84 90,63%
22 CONSULTORIA 1+D+1- UDELAR CSIC - 12523 1.459 120,00 - 1.459.120.00 100.00%
23. CONSULTQORIA Y AUDITORIA DE GENERO - 12624 261.824,00 . 281.824,00 100,00%
24. CONVENIO UDELAR MEDIO AMBIENTE - 13423 2.918.240.00 - 2.918 240.00 100.00%
25 INVERSION EN CARACITACION - 12725 2.918.240,00 $55.037.20 2.263.202 80 77.55%
|51 DRAGADO MEDIOS PROPIOS ¥ VARADAS - 12211 146.027.873.20 146.658.587,78 £30.714.58 0.42%
PROGRAMA 2- PUERTO DE COLONIA 7.295.800,00 £.464.016,39 831.683,61 11,40%
30. ASISTENCIA TECNICA GN - 10701 7.295.600,00 6.454.016,39 83158361 11.40%
PROGRAMA 5- PUERTO DE SALICE 2.918.240,00 1.963.835,33 954.404,67 12,70%
40. ASISTENCIA TECNICA PS - 45014 2.918 240,00 1.963.835,33 954.404 67 32.70%
PROGRAMA 5- PUERTO DE SALTO 1.459.120,00 - 1.459.120,00 100,00%
47. ASISTENCIA TECNICA €T - 15500 1.459.120.00 - 1.459 120.00 100,004
PROGRAMA 8- LA PALOMA 2.918.240,00 - 2.918.240,00 100,00%
50. ASISTENCIA TECNICA LP - 15530 2 918 240,00 - 2.918.240,00 100,00%
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EJECUCION DE INVERSIONES

APERTURA POR PROGRAMAS Y PROYECTOS

COMPONENTE EN MONEDA NACIONAL

EJERCICIO 2016 ENERO-DICIEMBRE

PESOS URUGUAYOS

ASIGNADOS EJECUTADO A:.:ggﬂ?fngo CESVIO
GRUPOD 3 : BIENES OE US0 1.325,127 038,43 1.145.684 447 43 179.442 630,54 13,54%
PROGRAMA 1- PUERTO DE MONTEVIDED 4.220.107.284,48 1.084.640.081,79 135487 172,69 11,10%
(1 MUELLE C OBRA MATRAQUE MUELLE 14. 10309 BAT.724.548.30| 843 2468 559,77 14.477.988,53 187%
03 POLO LOGISTICO PUNTAS DE SAYAGD - 11310 14.581 200.00 4.146.230.47 10444 968,53 71.58%
04, PUERTO PESQUERO CAPURRO - 11502 106.451 264,00 85476 155 52 16 985,808 48 15,95%
05 PROYECTO LAGLUNA MERIN - 13319 5B3.648,00 - 553.648.00 100,00%
06. FUERTO SECO RIVERA. OBRAS VARIAS - 10509 SH3.648 00 - 583 648,00 100.00%
07 TERMINAL DE PASAJERDS - 15700 2918 240,00 1307 959,45 1.610.280,55 55.18%
08 ACCESC NORTE - 10909 23.980.347 52 281382301 21.166 524 &1 BB.2T%
Q8. NUEVOD ACCESD PRINCIPAL AL RECINTO - 15800 15 BG4 710,96 382803254 12 038.678.42 T5.87%
10 TALLER PORTUARIO - 12314 TS7 28700 F57.287 00 100,00 %
11. REACONDICIONAMIENTO EDILICIO - 11608 2% 182.400.00 15.828.494 83 13.353.805 07 45,76%
12. DEFENSAS - 12320 15.219.212,00, G IGR.U34 56 8248277 44 54.20%
13 ESTACIONES ELECTRICAS-10109 7.295.600,00; - 7.295.600,00 100 O
14 OBRAS VARIAS PM . 10401 14.581.200.00 025 571,06 5.566828.94 3H.14%
16 RECIMENTACION MUELLE 3.4 Y 5 - 28314 224 480,00 - 224 48000 100,00%
17 EQUIPOS VARIODS PR 10504 7255 600,00/ A8.334.20677 -1.058.656,77 -14 51%
19. SOFTWARE T - 15200 7 295.800,00) 7.024.084 56 27061504 371%
26 SHP PAVIMENTACION ¥ RACOND. INFRAESTRUC. - 10608 93.3B3.680,00 82.618.088,75 10.765 587,25 11.53%
52. DRAGADD CANAL ACCESO S04 - 12011 12.153.698,60) - 12.152.838.60 100,000
PROGRAMA 2- PUERTO DE COLDNIA 17.125.960,05 12.372.860,88 4.753.410,07 27, 76%
27 PABARELAS CN - 20601 2.534 760,95 - 2 53478095 100.00%
28 QBRAS VARIAS CN - 20108 13.132.080.00 9.582.617 50 2.549.462 50 27.03%
28 EQUIPOS VARIOS CN - 12328 1.458.120,00] 278023338 -1.331.112.38 -91.23%
PROGRAMA 3- PUERTO DE NUEVA PALMIRA 13.103.687,00 1.278.378,18 11.824.305,584 90.24%
31, GBRAS VARIAS NP . 30309 3675.627,00 907 506,37 2768 02063 THI%
32. EQUIPOS VARIOS NP - 12332 2.518.240,00) A7 8779 2.546.368,21 B7.26%
33 ACONDICIONAMIENTD OFICINAS NP - 37614 5.508.920,00) £.609 220,00 100.00%
PROGRAMA 4 PUERTO OE FRAY BENTDS 3.730.882,00 49.942,08 3.601.032,92 £8,66%
34 OBRAS VARIAS FB - 40109 2271 882,004 - 227188200 100.00%
35, EQUIPCS VARIOS FB . 12335 1459120 00 48.942,08 1.408 177 &2 56, 58%
PROGRAMA - PUERTED DE SAUCE 7.567.424,00 1.812.036,00 £775.388,00 16.12%
37, OBRAS VARIAS PS - 50209 4.377 360,00 1.604.046.00 257331400 S8.79%
38 EQLIPOS WARIOS PS - 12337 281 824,00 7.990.00 283.834.00 97, 26%
39, ATRAQUE Y RAMPA NUEVA PS - 43814 2.918 240,00 - 2.8918.240.00 100, 00%
PROGRAMA - PUERTO DE PAYSANDU 43.773.600,00 41 886.934,67 1.888.665,33 4M%
41, INSTALACION ELECTRICA PY - 13737 35 018.880,00 41375602, 11 5.356 722,11 -18.15%
42. OBRAS VARIAS PY - 80108 7.2095.600,00 356 484 20 6.836 115,80 1%
43. EQUIFOS VARIOS PY - 12340 1.489.120,00 154.848 36 1.304.271,84 89,30%
PROGRAMA 7- PUERTO DE SALTO 4.668.184,00 16.233,00 4.662 951,00 B955%
44 MEJORAMIENTO INFRAESTRUCTURA ST - 70110 2.818.240,00 - 2.818.240,00 100, 00%
45 EQUIPGS VARIOS ST . 12342 291.824,00 16.233,00 275.591.00 94 44
46. OBRAS VARIAS 5T . 15450 1.459 120,00 145812000 100.00%
PROGRAMA B- LA PALOMA 15.028.936,00 3.626.980,91 11.401.955,09 75,87%
48. OBRAS VARIAS LP - 51114 14,551 200,00 3.593 183,91 10.9%8 016,09 TEAT%
45 EQUIPOS VARIDS LP - 15520 437 736,00 3379700 403.935.00 92 2B%

L TOTAL

1.736.786.423.70 i

1414076, 753,04 |

322 708.670.66 ||

1m5a% |
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EJECUCION DE INVERSIONES

APERTURA POR PROGRAMAS Y PROYECTOS

COMPONENTE EN DOLARES

EJERCICIO 2016 ENERQ-DICIEMBRE

DOLARES
ASIGNADC O .

ASIGNADO EJECUTADO EJECUTADO DESVID

GRUPQ 2 : SERVICIOS NO PERSONALES 208.626,00 208.827.45 0,55 0,00%

PROGRAMA 1. PUERTO DE MONTEVIDEQ 208.228,00 208.827T A5 0,55 0,00%

02. MUELLE C CONSULTORIA/ATRAQUE MUELLE 14 - 12202 208 828,00 208.827.45 056 0.00%
GRUPD 3 : BIENES DE USO 1.986.172,00 1.504,297,73 481.874.27 24,26%
FROGRAMA 3- PUERTO DE MONTEVIDEG 1.986.172,00 1,504,297, 73 281.874,27 24,26%
14. RETIRO BUQUES HUNDIDOS - 10801 5001 000,00 1.266.600,00 -766.500,00 -153,30%

17. EQUIPGS VARIOS PM - 10501 250.000,00 23779773 1220227 4.88%
20. COMPRA DRAGA Y OTRAS EMBARCACIONES - 12318 1.185.000,00 . 1.185.000,09 100.00%
18,008 GRUAS PORTICO - 26414 51.472,00 - §1.172,00 100,06%

PROGRAMA 4- PUERTC DE FRAY BENTOS . . . 0.00%

36, GRUA FB - 40714 - - 0,00%
TOTAL 2.195.000,00 1.713.125,18 4B1.874,62 21,95%

TIPO DE CAMEIO

10
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ANALISIS DE LOS PRINCIPALES DESVIOS

La Unidad Presupuestal informa de los principales desvios que se producen en el Balancg Ejecucion
Presupuestal por el ejercicio 2016 entre el monto asignado por Presupuesto aprocbado por Decreto
73/2016 expresados a precios de enero — diciembre y el monto total gjecutado en ese periodo.

Compartiendo la informacion aportada, se complementa la misma realizando otras precisionas, sobre
todo teniendo en cuenta lo solicitado a la empresa por la Oficina de Planeamiento y Presupuesto en
oportunidad de aprobar el Balance de Ejecucion Presupuestal 2015. '

Se resume la ejecucion del presupuesto operativo consolidado y su comparacidén con los importes
asignados a nivel de cada rubro, efectuande seguidamente algunos comentarios generales respecto
al comportamiento de los mismos, particularmente en aquelios casos en que se presenta un desvio
significativo,

A nivel global consolidado, se aprecia que, para los egfesos operétivos, el total ejecutado por el
Presupuesto Operativo Consolidado para todos los programas de la ANP es del orden del 92% del
total asignado lo cual representa un mejor ajuste entre la ejecucion y lo proyectado, respecto de 2014
{80%) y similar a la registrada en 2015 (92.5%).

. . . . % desvio respecto
Asignado Fjecutado Diferencia a asignado
3.887.964.544,95 3.568.382.474,07 | 319.572.070,88 8,22%

A nivel de todos los grupos se constata una ejecucion por debajo de lo proyectado', destacandose -

tanto en términos absolutos como relativos el grupo 0 con un desvio de 16%.

¢ Grupo 0 -Servicios Personales, 16 % menos de ejecucion respecto de la estimacion segun
consta en cuadro que luce mas abajo, destacandose dentro de éstos, las “retribuciones
complementarias” agrupadas en el subgrupo 04 que explica el 23 % de la diferencia en el
total del grupo 0 '

% desvid respecto a
asignado

18.27%

Diferencia
72.517.743,14

Asignado 04
475.368.742,00

Ejecutado
402.796.998,86

Corresponde tener presente que toda diferencia que se produce en las retribuciones al
personal, impactan en mayor grado en el rubro 0, al multiplicarse por efecto de las cargas Iegales

correspondientes que también integran este rubro.

Para los restantes grupos se detalla'a continuacion cuadro de desvios respecto de lo proyectado:
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GRUP DENOMINACION ASIGNACION EJECUTADOC DIFERENCIA | DESVIOS
0 Servicios persénales . 1.675.184.490,00| 1.402.877.575,63 | 272.306.914,37 | 16,26%

1 Bienes de consumo 35.486.289,00 32113.870,39( 3.372.418,61 9,50%

2 Servicios no personales 1.735.765.461,00( 1.700.570.357,02 | 35.195.103,98 2,03%

5 Transferencias 302.626.902,00( 300.365.054,13| 2.261.847,87 0,75%

6 Intereses y otros gastos deuda 31.488.192,85 31.488.192,95 0,00 0,00%

7 Gastos no clasificados 15.645.786,00 15.500.167,99 145.618,01 0,93%

8 Aplicaciones financieras 91.767.424,00 85.477.25596| 6.290.168,04 6,85%
TOTAL PRESUPUESTO OPERATIVO 3.887.964.544,95 | 3.568.392.474,07 | 319.572.070,88 8,22%

¢ Grupo 1 -Bienes de Consumo, 10 % menos de gjecucion respecto de la estimacion:;

En este caso, la composicién de esta sub ejecucion es heterogenea y existen componentes con
sub ejecucién y otros con sobre ejecuciéh. En términos absolutos, como puede apreciarse en el
cuadro siguiente, ningun desvio de cualquier signo alcanza el 10% del total del grupo

presupuesto asignado, resultando de las compensaciones entre unos y otros el promedio antes

indicado.

SGR | DENOMINACION ASIGNACION EJECUTADO | DIFERENCIA |DESVIOS
1 BIENES DE CONSUMO 35.486.289 32,113.870 3.372.418 9,50%
11 | Prod. alimenticios, agr. 1.671.803 2.033.481 -361.678| -21,83%
12 | Prod. textiles, prendas 4.709.915 5.924 441 -1.214.526 -25,79%
13 | Prod. de papel, libros 2.509.922 1.676.041 933.880] 37,21%
14 | Prod. Energéticos 2.741.891 2.964.409 -222 518 -8,12%
16 | Prod. quimicos der. Pet. 6.686.296 4.871.731 1.814.564 | 27.14%
16 | Prod. minerales -281.457 1.511.885 -1.230.428 | -437,16%
17 | Prod. metalicos 4.1497.253 3.938.597 178.855 4.34%
19 | Otros bienes de consumo 12.767.752 9.293.280 3.474.471,09| 27.21%

Continuando el andlisis en términos absolutos, se constata que el subgrupo de mayor incidencia
en la sub ejecucién es “ofros bienes de consumo”, ello podria resultar, en parte de los esfuerzos

realizados tendientes a una mejor clasificacion de los gastos, evitando la utilizacién de rubros
genéricos en la medida de lo posible y cuando se detecta la posibilidad de correccion.

Luego, ya en términos porcentuales corresponde analizar el desvio que se observa en el
subrubro 16 Productos minerales: En este caso el desvio por sobre ejecucién si se analiza a nivel
de puertos, corresponde casi exclusivamente al Puerto de Montevideo, ($ -1.250.920) donde si_se
baja a un may?or nivel de detalle existe un cargo por $ 870.209 por suministro 8 macizos de
hormigén de 10 toneladas cada uno para amarre {"muertos”) para boyas en zonas de fondeo en
antepuerto y para bugues pesqueros, también hubo simitar mejora en Puerto Nueva Palmira, en

@s5e caso para uso de barcazas.
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Grupo 2 -Servicios No Personales, 2% menos de ejecucién respecto de la estimacion lo cual

en primera instancia permite concluir un razonable ajuste entre presupuestado y ejecutado. A

continuacian, se presenta el cuadro con el analisis desagregado;

SGR | DENOMINACION ASIGNACION EJECUTADQ | DIFERENCIA | DESVIOS
2 | SERVICIOS NO PERSONALES | 1.735.765.461,00| 1.700.570.357,02 | 35.195.103,98 2,03%
21 | Servicios basicos 140.824.363,00| 134.923.135,30 | 5.801.227,70 4,19%
22 | Pubiidad, impres.encuad. 4.665.037,00 4.761.698 41 -96.661,41 -2.07%
23 | Pasajes, viaticos,otros g.tras. 12.357.605,00 12.140.373,91 217.231,09 1.76%
24 |Transp carga, serv. comp.alm 1.717.582,00 1.894.554,72 -176.872,72| -10,30%
25 | Arrendamientos 288.769.567,00 11.986.303,32 | 276.783.263,68 | 95,85%
26 | Tributos, multas, seguros,com. 895.579.689,00( 901.883.260,73| -1.903.571,73| -0.21%
27 | Serv. mant.,rep y limpieza 107.649.335,00 154.998.633,77 | -47.349.198,77 | -43,98%
28 | Servicios técnicos., prof, art. 71.879.803,00 84.352.900,57 | -12.472.997.57 | -17,35% |.
29 |[Oftros servicios no personales 207.922.380,00| 393.629.596,29 | 185.707.216,28 | -89,32%

En este caso, tal como surge del cuadro, tanto en términos absolutos como relativos, el subgrupo de
mayor incidencia en el desvio es el 25 “Arrendamientos” seguido de Otros servicios no personales,
aungue con signo contrario, lo que lleva a un mayor peso atn, en lo que refiere a sub ejecucion por
parte del subrubro 25,

En particular analizando el desvio se constata que el mismo se explica en casi su totalidad en el
Puerto de Montevideo, donde los cargos por conceptos de arrendamiento en el ejercicio
corresponden a elementos tales como alquiler de defensas flotantes y para muelles, asi como otros

elementos de menor cuantia tales come contenedores o bafios quimicos.

Grupo 5 -Transferencias, 1% menos de ejecucion respecto de la estimacion existiendo casos

de ajuste perfecto y otras de signo contrario que finalmente llevan a este desvio de muy

escasa significacion.

SGR | DENOMINACION ASIGNACION EJECUTADG | DIFERENCIA | DESVIOS
51 | Tr. Ctes.al sector publico 293.142.600,00 293.142.600,00 0,00 0,00%
52 | Tr. Ctes.al sector privado 3.617.104,00 4.936,751,09| -1.319.647,09| -3648%
83 | Tr. capital al sect publico 4223.763,00 1.241.023,72 2.582.739.28| 70,62%
55 | Tr. Ctes.ainstit. s/ lucro 581.550,00 0,00 581.550,00| 100,00%
87 | Tr. Uds. familiares 1.061.885,00 1.044.679,32 17.205,68 1,62%

Para el subrubro 52, la totalidad del desvio corresponde al Puerto de Montevideo, donde en el
subgrupo 529 se cargan partidas retributivas correspondientes a Capitanes de Puerto y Directores
representantes del Estado en Terminal Cuenca del Plat.a.

Para el subrubro 51 cor}esponde indicar que el mismo responde a los cargos realizados por concepto

de version de resuitados a Gobierno Central contabilizados en particular en subrubro 515.
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Grupo 6 Intereses y Otros Gastos de Deuda

El siguiente cuadro se presenta a nivel de objeto a los efectos de una mejor informacion entre lo
asignado y lo el monto provisionado:

SGR | DENOMINACION " ASIGNACION EJECUTADO | DIFERENCIA | DESVIOS
64 |Intereses y gastos de prést ext. 31.488.192,95 31.488.192,95 0,00 0,00%

En este grupo el ajuste no existe desvio ya que los montos a abonar por estos conceptos estan
determinados lo que hace que su estimacion sea exacta. '

Grupo 7 Gastos no Clasificados

El siguiente cuadro se presenta a nivel de objeto a los efectos de una mejor informacion entre lo
asignado y lo el monto provisionado:

SGR { DENOMINACION ASIGNACION EJECUTADO | DIFERENCIA | DESVIOS
7 | GASTOS NO CLASIFICADOS 15.645.786,00 156.500.167,99 145.618,01 0,93%
71 | Sent. judic. e imprevistos _ 16.611.791,00 15.445.156,20 66.634,80 0,43%
74 | Partidas a reaplicar - 133.995,00 55.011,79 78.98321| 58,94%

Aqui se registran los importes provenientes de pagos por sentencias judiciales. La estimacion fue
prevista por encima de lo ejecutado- en apenas un 0.43% por lo que razonablemente puede
concluirse que fue acertada ya que se basd en las probables erogaciones por demandas en que
fuera condenada la Administracion.

Finalmente, las partidas a reaplicar corresponden a los saldos por partidas de redondeoc en las
liquidaciones salariales que ai mes siguiente desaparecen,. pues son descontadas para volver a
redondear, pero al realizar un corte, a determinada fecha, siempre se expone las pendientes. Su
origen data de la instancia en que se aboné los sueldos mediante cajero automatico v los mismos
expedian como minima unidad el billete de $ 100. Esta modalidad sera objeto de revisién con motivo
de la expansién de la inclusion financiera y |a realidad tecnolégica actual. -

Grupo 8 Aplicaciones Financieras

El siguiente cuadro se presenta a nivel de objeto a los efectos de una mejor informacion entre lo
asignado y lo el monto provisionado:
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DENOMINACION

DESVIOS

SGR ASIGNACION EJECUTADO DIFERENCIA
8- | APLICACIONES FINANCIERAS 91.767.424,00 85.477.255,96 6.290.168,04 6,85%
Amortizacion de préstamos
84 |externos 91.767.424,00 85.477.255,56 6.200.168,04 6,85%

En este grupo el desvio es de un 7% respecto de lo asignado, totalmente contabilizado en

Montevideo,

En el ejercicio 2016 los pagos realizados son:

PMO.BID MODERNIZACION P. MVDEQ  45.203.628,25

PMO.BID 2031/0C-UR - 2247/0C-UR
PMO.BID 2031/0C-UR - 2247/0C-UR

Inversiones

26.907.437,13
*13.366.190,58

En el programa de Inversicnes, cada proyecto se expone en las planillas que se adjunta a la presente,

con distintos niveles de -apertura o detalle. L.a ejecucién en estos cascs depende de diversos factores

que-inciden en una sub ejecucion los mismos van desde razones climaticas, probiemas burocréticos,

recursos que demoran los procesos licitatorios, etc. Se expondra a continuacién los casos de mayor

trascendencia no sdlo por el importe sino por su importancia para los planes estratégicos de desarrolio

del Sistema Nacional de Puertos en su conjunto:

Es asi que corresponde destacar:

¥

21, COMPRA DRAGA Y OTRAS EMBARCACIONES — 12318: U$S 1.185.000,00 Esta

inversién no se concretd en el ejercicio 2016 en particular por temas vinculados al

componente de mano de obra nacional en la embarcacidn y los criterios utilizados para su

ponderacion, ello ha conspirado en la gjecucion y por ello este proyecto ne ha avanzado en

2016.

En cambio, el proyecto 40714 si bien no registra movimientos en 2018, se concreté en enero

de 2017 con la incorporacién de la nueva grtia en el Puerto de Fray Bentos.

En 'eI caso del proyecto del Muelle C en el gjercicio 2016 se logrd un buen nivel de ejecucion '

por avance de las obras.
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ANALISIS DE LOS PRINCIPALES DESVIOS POR PROGRAMA

PROGRAMA 1 - PUERTO DE MONTEVIDEO

GRUPO 0: SERVICIOS PERSONALES

Si bien lo ejecutado a nivel de Grupo y Sub -Grupo es inferior a lo previsto, se
constatan desvios en los siguientes Objetos:
OBJETQ DENOMINACION ASIGNADO EJECUTADO DESVIO
042105 Mantenimiento Nivel Retributivo 2.771.809,00 2.875.331,66 -3,73%
058000 Horas extras 21.234.213,00 | 31.385.434,84 | -47,81%
053000 ~ Licencia no gozada 3.965.833,00 | 7.206.424,31 -81,71%

A su vez, se exponen los siguientes Objetos que cuentan con asignacion presupuestal,

pero carecen de ejecucian, incidiendo por tanto en los desvios:

GRUPO 1: BIENES DE CONSUMO

079000 — Retardo mental

Si bien lo ejecutado a nivel de Grupo es inferior a lo previsto, se constatan desvios en

los siguientes Sub - Grupos:

suB- , .
DENOMINACION ASIGNADO EJECUTADO DESVIO
GRUPO
Productos alimenticios, agropecuarios y
11 1.671.803,00 | 2.033.481,34 -29,32%
forestales
Prod. textiles, prendas de vestir y art. de
12 o 4.709.615,00 | 5.924.441,21 -25,62%
cuero y similares
14 Productos Energeticos. 2.741.891,00 | 2.964.409,77 -8,64%
16 Productos Minerales. 281.457,00 1.511.885,84 | -648,18%
17 Productos metalicos 2.765.469,00 | 3.303.610,40 -19,46%

66

= —
ADMINISTRACION NACIONAL DE PUERTOS

Departamento
Financiero-Contable



. Desvio en el Sub-Grupo 11 “Productos Alimenticios, Agropecuarios,etc.” del
-29,32%: es ocasionado debido a una ejecucion por encima de lo previsto en
los Objetos 111 “Alimentos de origen Agropecuario”, 115 “Materias Primas
Agropecuarias y Forestales®, del 26,65% y 102,66% respectivamente.

. Desvio en el Sub-Grupo 12 “Prod. textiles, prendas de vestir y art. de cuero
y similares” del -25,62%: es ocasionado debido a una ejecucién por encima de
lo previsto en los Objetos 121 “Prendas de vestir’, 123 “Confecciones Textiles”,
del 29,27% y 324,53% respectivamente.

. Desvio en el Sub-Grupo 14 °*Productos Energéticos” del -8,64%: es
ocasionado debido a una ejecucion por encima de lo pfevisto en el Objeto 141
“Combustibles derivados del petrélec” del 9,31%.

. Desvio en el Sub-Grupo 16 “Productos Minerales” del -848,18%: es
ocasionado debido a una ejecucion por encima de lo previsto en los Objetos
161 “Productos de Loza, Ceramicas o similares”, 162 “Productos de Vidrio” y
169 “Otros”, del 382,31%, 295,37% y 10204,34% respectivamente.

. Desvio en el Sub-Grupo 17 “Productos Metdlicos" del -19,64%: es
ocasionado debido a una ejecucién por encima de lo previsto en los Objetos
171 “Productos basicos de hierro y acero” y 174 “Estructuras metalicas
acabadas”, det 105,49% y 34,01% respectivamente.

Las desviaciones expresadas anteriormente, se explican principalmente por la
adquisicion de de los siguientes bienes de consumo: tapas de marmol y maceteros,
adquisicion de espejos y vidrios, macizos de hormigén y tapas para nicho {panteén
portuario), pilotes para construccion de portdn flotante, y repuestos varios para grias.

A su vez, se exponen ios siguientes Objetos que cuentan con asignacién presupuestal,
pero carecen de gjecucion, incidiendo por tanto en los desvios:

e 139 - Ofros
GRUPOQ 2: SERVICIOS NO PERSONALES

Si bien lo ejecutado a nivel de Grupo es inferior a lo previsto, se constatan desvios en
los siguientes Sub - Grupos:
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Gil:i;) DENOMINACION ASIGNADO EJECUTADO DESVIO
22 Publicidad, Impresicnes y Encuadernaciones. 4,508.633,00 4.685.539,41 -3,92%
27 Servicios para Mant. Reparacicnes Menores 79.816.968,00 107.299.302,43 | -34,43%
28 Servicios técnicos, profesionales y artisticos 70.664.050,00 81.274.257,72 -15,02%
29 Otros Servicios no Personales. 143.829.625}00 354.993.583,52 | -146,82%

Desvio en el Sub-Grupo 22 “Publicidad, Impresiones y Encuadernaciones "
del -3,92%: es ocasionado debido a una ejecucion por encima de lo previsto en
el Objeto 223 “Impresiones, Reproducc. y Encuadern.” del 26,72%.

Desvio en el Sub-Grupo' 27 “Servicios para Mant.Reparaciones Menores"
del -34,43%: es ocasionado debido a una gjecucion por encima de lo previsto
en los Objetos 271 “De inmuebles e Instalaciones”, 272 “De Maquinas y
equipos industriales”, 275 "De mobiliario y equipo de oficina y computacion”,
276 “De Otras Maguinas”, 278 “De limpieza, aseo y fumigacion” y 279 “Otros”,
del 635,13%, 101,89%, 6,13%, 152,62%, 17,85% y 74,06% respectivamente.

Desvio en el Sub-Grupo 28 “Servicios técnicos, profesionales y artisticos"
del -15,02%: es ocasicnado debido a una ejecucion por encima de lo previsto
en los Objetos 282 "Profesionales y técnicos”, 285 “Servicios informaticos y
anexos” y 289 “Otros”, del 5247 ,44%, 6,51% y 119,76% respectivamente.

Desvio en el Sub-Grupo 29 “Otros Servicios no Personales” del -146,82%:

es ocasionado en primer lugar, debido a una ejecucidn por encima de lo

previsto en el Objeto 296 “Gastos de protocolo” del 29,66%, y en segundo
lugar, por no contar con asignacion presupuestal en el Objeto 293 “Servicios

Portuarios” e imputarse en el mismo un total de $ 216.641.839,35 por

concepto de Dragado cohtr__atado semanal y dragado del Canal de Acceso

(SDC).

Las desviaciones expresadas anteriormente, se explican principalmente por la

contratacion de los siguientes servicios: arrendamiento del Servidor IBM, alquileres de

defensas flotantes, retiro de restos de defensas, mantenimiento del pantedn portuario,

bacheos con adoquines en recinto portuario, mantenimiento preventivo de

instalaciones eléctricas en Terminal de Pasajeros de Montevideo, acondicionamiento

de acceso Yacaré, mantenimiento de portdén de acceso ferroviario al recinto,

mantenimiento de redes de nivelacion en la Bahia de Montevideo, mantenimiento y
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reparacion de balanzas, mantenimiento de ascensores varios, mantenimiento de
escalera mecanica y de cinta portaequipajes en Terminal de Pasajeros Montevideo,
mantenimiento de pararrayos, mantenimiento de central telefénica, mantenimiento de
sistema TAGS de balanzas, mantenimiento de sistemas de alarmas contra incendios,
servicios de asesoramiento (declaracion jurada IRAE y ajuste anual IRPF), estudio de
sedimentos para Puerto La Paloma y Rio Uruguay, convenio ANEP (culminacién de
estudios), contratacion para actualizacion cartografica de base portuaria, tasaciones en
obras de abrigo y defensa, contratacion para asesoramiento en ley de inclusion
financiera, para Estados Contables, contratacion de servicio de levantamiento

geofisico.

A su vez, se exponen los siguientes Objetos que cuentan con asignacion presupuestal,
pero carecen de ejecucién, incidiendo por tanto en los desvios:

o 219~ Otros

o 229 Ofros

o 243 - Almacenamiento contratado dentro del pais
o 257 - De equipos de transporte y similares

¢ 269 - Ofros

o 274 - De otros medios de transporte

GRUPO 5: TRANSFERENCIAS

Si bien a nivel de Grupo no se produce un desvio material, se constatan desvios en

los siguientes Sub - Grupos:

suB- , .
DENOMINACION ASIGNADO EJECUTADO DESVIO
GRUPO
52 Transferencias corrientes ai Sector Privado. [ 3.617.104,00| 4.936.751,09 | -36,48 %
. Desvio en el Sub-Grupo 52 “Transferencias corrientes al Sector Privado "

del -36,48%: es ocasionado por una ejecucion por encima de lo previsto en el
Objeto 529 “Otras Transferencias” del 36,48%.
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A su vez, se exponen los siguientes Objetos que cuentan con asignacién presupuestal,

pero carecen de ejecucién, incidiendo por tanto en los desvios:

o 559 - Otras transferencias

PROGRAMA 2 - PUERTO DE COLONIA

GRUPO 0: SERVICIOS PERSONALES

Si bien lo ejecutado a nivel de es inferior a lo previsto, se constatan desvios en los

siguientes Sub -Grupos:

SUB- , ,
DENOMINACION ASIGNADO EJECUTADO DESVIO
GRUPQO
02 RETR. PERSONAL CONT. FUNC PERMANENTES | 159.539,00 816.997,42 -412,10%
Se constatan ademas desvios en los siguientes Objetos;
OBJETO DENOMINACION ASIGNADO EJECUTADO DESVIO
021000 Sueldos basicas de funciones contratadas 159.539,00 816.997,42 -412,10%
042097 Trabajo sucio o de altura 3.649,00 4.522,36 -23,93%
043000 Salario variable 3.826.036,00 | 4.160.551,30 -8,74%
Sueldo Anual Complementaric personal
059002 188.044,00 204.448,68 -8,72%
contratado

A su vez, se exponen los siguientes Objetos que cuentan con asignacién presupuestal,

pero carecen de ejecucion, incidiendo por tanto en los desvios:

o 042103 - Compensacion por tareas especificas

o 042105 - Mantenimiento nivel retributivo

o 053000 - Licencia no gozada

o 063000 - Indemnizaciones por retiro

o 073000 - Prima por nacimiento
o 074000 - Prestaciones por hijo

o 075000 - Prestaciones por fallecimiento
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o 079000 - Retardo mental

GRUPO 1: BIENES DE CONSUMO

Si bien lo ejecutado a nivel de Grupo es inferior a lo previsto, se constatan desvios en

los siguientes Sub - Grupos:

GSRLL?;O DENOMINACION ASIGNADO | EJECUTADO DESVIC
12 Ptos. Textiles, Prendas de Vestir, et¢. 5.672,00 10.751,61 -89,56%
17 Praductos Metalicos. 46.140,00 66.826,78 -44,83%
19 Otros bienes de consumo 739.619,00 927.644,44 -25,42%

Desvio en el Sub-Grupo 12 “Pios. Textiles, Prendas de Vestir, etc " del -

89,56%: es ocasionado por una ejecucion por encima de lo previsto en el

Objeto 121 “Hilados y Telas” del 94,07%.

Desvio en el Sub-Grupo 17 “Productos Metdlicos" del -4483%: es
ocasionado por una ejecucion por encima de lo previsto en los Objetos 173

“Accesorios Metélicos” y 174 “Estructuras metalicas acabadas’, del 111,09% y

3154,21% respectivamente.

Desvio en el Sub-Grupe 19 “Otros bienes de consumo " del -25,42%: es

ocasionado por una ejecucion por encima de lo previsto en los Objetos 191

“Utiles de oficina”, 193 “Articulos y accesorios eléctricos” y 198 “Repuestos y

accesorios menores”, del 13,96%, 62,88% vy 911,80% respectivamente.

Las desviaciones expresadas anteriormente, se explican principalmente por la

adquisicion de de los siguientes bienes de consumo: insumos para la confeccién de

carnet de ingreso al puerto, papeleria de oficina, grasas vy lubricantes para vehiculos,

adquisicion de vidrios para ventanas, cable de acero para rampa de muelle ultramar,

productos de ferreteria, envases para combustibles, tableros metalicos, repuestos para

cinta de equipaje y repuestos para maquinas de oficina.

A su vez, se exponen los siguientes Objetos que cuentan con asignacion presupuestal,

pero carecen de gjecucion, incidiendo por tanto en los desvios:

o 122 - Prendas de vestir
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o 133 - Formularios, impresos simitares

o 135 - Libros revistas y ofras publicaciones
o 141 - Combustibles derivados del petréleo
o 143 — Supergas

o 169 — Otros

o 179 — Otros

GRUPQO 2: SERVICIOS NO PERSONALES

Si bien lo ejecutado a nivel de Grupo es inferior a lo previsto, se constatan desvios en

los siguientes Sub - Grupos:

sSuB- . .
DENOMINACION ASIGNADO EJECUTADQ DESVIO
GRUPO
21 Servicics basicos 13.134.332,00 | 13.440.313,62 -2,33%
28 Servicios técnicos, profesionaies y artisticos 156.403,00 232.274,49 -48,51%
. Desvio en el Sub-Grupo 21 “Servicios basicos " del -2,33%: es ocasionado

por una ejecucion por encima de lo previsto en el Objeto 212 “Agua” del 9,28%.

. Desvio en el Sub-Grupo 28 “Pasajes Servicios técnicos, profesionales y
artisticos" del -48,51%: es ocasionado por una ejecucion por encima de lo
previsto en el Objeto 289 “Otros” del 800,46%.

Las desviaciones expresadas anteriormente, se explican principalmente por la

contratacion de los siguientes servicios: mantenimientes de aires acondicionados y de

equipos de seguridad (bocas incendio), mantenimiento de cinta transportadora de

equipaje y, cobertura odontolégica de funcionarios.

A su vez, se exponen los siguientes Objetos que cuentan con asignacién presupuestal,

pero carecen de ejecucion, incidiendo por tanto en los desvios:

o 229 — Otros

o 256 - De maquinas y equipos de construccion

o 275 - De mobiliario y equipo de oficina y computacion
o 282 - Profesionales y tecnicos

o 539 - Transferencias a otros organismos del sector ptiblico
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s 74 - Partidas a reaplicar

PROGRAMA 3 - PUERTO DE NUEVA PALMIRA

GRUPO 0: SERVICIOS PERSONALES

Si bien lo ejecutado a nivel de Grupo y Sub -Grupo es inferior a lo previsto, se

constatan desvios en los siguientes Objetos:

ASIGNADO

OBIJETO DENOMINACION EJECUTADO DEsvViO
011001. Retribuciones Basicas 6.410.628 6.420.424 -0,15%
043000 Salario Variable 2.765.305,00] 3.325.081,74| -20,24%
044001 Prima por Antigliedad 266.942,00 | 275.483,20 -3,20%
045005 Quebranto de caja 195.333,00 | 267.007,86 | -36,69%
052003 Régimen personal operativa portuaria |2.605.224,00(2.638.647,58 | -1,28%
068000 Compensacidn por alimentacion sin aporte 1.532.211,00 | 1.623.615,88 -5,97%

A su vez, se exponen los siguientes Objetos que cuentan con asignacion presupuestal,

pero carecen de ejecucidn, incidiendo por tanto en los desvios:

o 042097 - Trabajo sucio o de altura

o 042103 - Compensacion por tareas especificas

o 042105 - Mantenimiento nivel retributivo

o 053000 - Licencia no gozada

o 063000 - Indemnizaciones por retiro

o 071000 - Prima por matrimonio
o 074000 - Prestaciones por hijo

o 078000 - Prestaciones por fallecimiento

o 079000 - Retardo mental

o 089000 - Otras cargas legales sobre servicios personales
GRUPO 1: BIENES DE CONSUMO

Si bien lo ejecutado a nivel de Grupo es inferior a lo previsto, se constatan desvios en

los siguientes Sub - Grupos:

73

= —
ADMINISTRACION NACIONAL DE PUERTOS

Departamento
Financiero-Contable



GSRLlJJ?’-O DENOMINACION ASIGNADO EJECUTADO DESVIO
12 Ptos. Textiles, Prendas de Vestir, etc. 21.208,00 27.240,13 -28,44%
16 Productos minerales 12.779,00 31.227,31 -144,36%
19 Otros Bienes de Consumo. 1.435.400,00 | 1.781.915,42 -24,14%

Desvio en el Sub-Grupo 12 “Ptos. Textiles, Prendas de Vestir, etc " del -
28,44%: es ocasionado por una por una ejecucion por eéncima de lo previsto en
los Objetos 121 “Hilados y Telas” y 122 “Prendas de Vestir”, del 85,85% y
4766,53% respectivamente.

Desvio en el Sub-Grupo 16 “Ptos Productos Minerales " del -144,36%: es
ocasionado por una ejecucion por encima de lo previsto en los Objetos 162
“Productos de Vidrio” y 163 "Materiales de Construccion”, del 414,37% vy
267,60% respectivamente.

Desvio en el Sub-Grupo 19 “Otros Bienes de Consumo " del -24,14%: es
ocasionado por una ejecucion por encima de lo previsto en los Objetos 194
‘Articulos menores medicos quirdrgicos”, 198 “Repuestos y Accesorios” y 199
“Otros”, del 458,71%, 60,04% vy 44,46% respectivamente.

Las desviaciones expresadas anteriormente, se explican principalmente por la

adquisicion de de los siguientes bienes de consumo: cartuchos toéner, platina para red

de agua potable, articulos de ferreteria, ventana de aluminio, viga de hierro, correa y

riel de hierro y, bateria y parches para desfibrilador.

A su vez, se exponen los siguientes Objetos que cuentan con asignacion presupuestal,

pero carecen de ejecucion, incidiendo por tanto en los desvios:

o 123 - Confecciones Textiles

o 124 - Cueros, pieles y similares

o 131 - Papeles de Cficina

o 133 - Formularios, impresos similares

o 141 - Combustibles derivados del petroleo

o 161 - Productos de loza, ceramica y similares
o 196 - Utiles de cocina y comedor
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GRUPO 2: SERVICIOS NO PERSONALES

Si bien lo ejecutado a nivel de Grupo es inferior a lo previsto, se constatan desvios en

los siguientes Sub - Grupos:

SUB-

DENOMINACION ASIGNADO EJECUTADO DESVIO
GRUPO
Transp. de carga, serv. compi. y

24 ] 98.859,00 254.437,26 -157,37%

almacenamiento
Serv. para mant., reparaciones menores y
27 o 3.680.917,00 | 4.245.010,32 | -15,32%
limpieza
28 Servicios técnicos, profesionales y artisticos 762.529,00 858.258,76 -12,55%

Desvioc en el Sub-Grupoe 24 *Transp. de carga, serv. compl. y
almacenamiento” del -157,37%: es ocasionado por una ejecucion por encima
de lo previsto en el Objeto 245 “Flete y otros gastos dentro del pais” del
388,84%.

Desvio en el Sub-Grupo 27 “Serv. para mant., reparaciones menores y
limpieza" del -15,32%: es ocasionado por una ejecucidon por encima de lo
previsto en los Objetos 271 "De inmuebles e instalaciones”, 273 ‘De
automotores”, 276 “De otras maquinas”, 278 “De limpieza, aseo y fumigacion” y
279 “Otros”, del 384,68%, 90,72%, 138,19%, 77,16% y 53,25%
respectivamente.

Desvio en el Sub-Grupo 28 “Servicios técnicos, profesionales y artisticos "
del -12,55%: es ocasionado por una ejecucion por encima de lo previsto en el
Objeto 289 “Otros” del 50,29%.

Las desviaciones expresadas anteriormente, se explican principalmente por la

contratacion de los siguientes servicios: fransporte de bloques de piedra, traslado de

boya, flete para sustituir moédulo de explanada de camiones, suministro de sistema de

amarre para amarradero de Barcazas, mantenimiento de techo de hormigén,

mantenimiento de tableros de alimentacidon eléctrica, mantenimiento de caferia

hidrante contra incendio y, servicios de amarres de Buques.

A su vez, se exponen los siguientes Objetos que cuentan con asignacion presupuestal,

pero carecen de gjecucion, incidiendo por tanto en los desvios:

o 243 - Almacenamiento contratado dentro del pais
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o 248 - Correspondencia fuera del pais

o 274 - De otros medios de transporte

o 282 - Profesionales y técnicos

o 74 - Partidas a reaplicar

PROGRAMA 4 - PUERTO DE FRAY BENTOS

GRUPO 0: SERVICIOS PERSONALES

Si bien lo ejecutado a nivel de Grupo es inferior a lo previsto, se constatan desvios en

el siguiente Sub — Grupo:

Gs:l?P;) DENOMINACION ASIGNADO EJECUTADO DESVIO
01 RETRIBUCIONES DE CARGOS PERMANENTES | 3.066.943,00 3.242.436,34 -5,72%
A nivel de Objeto se produjeron los siguientes desvios:
OBIETC DENOMINACION ASIGNADO EJECUTADO DESVIO
011001 Retribuciones basicas 2.757.318,00| 2.949.278,90 -6,96%
043000 |Salario variable 1.213.520,00| 1.254.730,22 -3,40%
044001 Prima peor Antiglledad 120.767,00 137.875,20 -14,17%
052001 | Trabajo nacturno 89.746,00 100.942,06 -12,48%
058000 | Horas extras 183.168,00 252.979,03 -38,11%
068000 | Compensacion por alimentacién sin aporte 475.,179,00 492.004,80 -3,54%
069000 | Otros Beneficios al personal 132.759,00 327.175,13| -146,44%

A su vez, se exponen los siguientes Objetos que cuentan con asignacién presupuestal,

pero carecen de ejecucién, incidiendo por tanto en los desvios:

o 021000 - Sueldos basicos de funciones contratadas

o 042097 - Trabajo sucio o de altura

o 042103 - Compensacion por tareas especificas

o 042105 - Mantenimiento nivel retributivo
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o 053000 - Licencia no gozada
o 057000 - Becas y pasantias
o 059002 - Sueldo Anual Complementario personal contratado

o 063000 - Indemnizaciones por retiro

o 071000 - Prima por matrimonio
o 073000 - Prima por nacimiento
o 074000 - Prestaciones por hijo

o 075000 - Prestaciones por fallecimiento

o 089000 - Otras cargas legales sobre servicios personales

GRUPO 1: BIENES DE CONSUMO

Si bien lo ejecutado a nivel de Grupo es inferior a lo previsto, se constatan desvios en

los siguientes Sub - Grupos:

suB- , ,
DENQOMINACION ASIGNADO EJECUTADO DESVIO
GRUPO
Productes alimenticios, agropecuarios y
11 5.334,00 5.680,00 -6,49%
forestates
Prod. textiles, prendas de vestir y art. de
12 o 484,00 2.115,41 337,07%
cuere y similares

Desvio en el Sub-Grupo 11 “Productos alimenticios, agropecuarios y

forestales " del -6,49%: es ocasionado por una por una ejecucion por encima de

lo previsto en el Objeto 111 "Alimentos para personas” del 14,70%.

Desvio en el Sub-Grupo 12 “Prod. textiles, prendas de vestir y art. de cuero

y simitares” del -337,07%: es ocasionado en primer Jugar, por una ejecucion por

encima de lo previsto del 320,54% en el Objeto 121 “Hilados y telas”, y por otro,

por falta de asignacion presupuestal en el Objeto 122 “Prendas de vestir’.

Las desviaciones expresadas anteriormente, se explican principalmente por la

adquisicion de de los siguientes bienes de consumo: banderas, blocks de notas y libro

de contabilidad, mangueras de incendio, filtros, cadenas y, productos varios de

ferreteria.

A su vez, se exponen los siguientes Objetos que cuentan con asignacidn presupuestal,

pero carecen de gjecucion, incidiendo por tanto en los desvios:

77

Departamento

ADMINISTRACION NACIONAL DE PUERTOS Financiero-Contable



o 115 - Materias primas agropecuarias y forestales
o 131 - Papeles de Oficina

o 133 - Formularios, impresos similares

o 149 - Otros

o 181 - Productos de loza, ceramica y similares

o 163 - Materiales de construccion

o 196 - Utiles de cocina y comedor

GRUPO 2: SERVICIOS NO PERSONALES

Si bien lo ejecutado a nivel de Grupo es inferior a lo previsto, se constatan desvios en

los siguientes Sub - Grupos:

SuUB-

DENOMINACION ASIGNADO EJECUTADO DESVIO
GRUPQ
22 Publicidad, Impresiones v Encuadernaciones. 462,00 750,00 -62,34%
23 Pasajes, Viaticos y otros gastos. 48.137,00 82.005,00 -70,36%
Serv. para mant., reparacienes menores y
27 860.264,00 1.600.770,30 -86,08%
limpieza
28 Servicios técnicos, profesionales y artisticos 158.474,00 370.865,00 -134,02%
29 Otros servicios no personales 3.454.484,00 | 4.148.685,87 -20,10%

Desvio en el Sub-Grupo 22 “Publicidad, Impresiones y Encuadernaciones "
del -62,34%: es ocasionado por una por una ejecucion por encima de lo
previsto en el Objeto 221 “Publicidad” del 62,34%.

Desvio en el Sub-Grupo 23 "Pasajes, Viaticos y otros gastos " del -70,36%:
es ocasionado por una ejecucién por encima de lo previsto en los Objetos 231
“Pasajes dentro del pais” y 234 “Viaticos dentro del Pais”, del 6,34% y 89,00%
respectivamente.

Desvio en el Sub-Grupo 27 “Servicios para Mant.Reparaciones Menores "
del -86,08%: es ocasionado, por un lado por una ejecucion por encima de lo
previsto en los Objetos 271 “De inmuebles € instalaciones”, 272 “De maquinas
y equipos Industriales”, 275 “De mobiliario y equipo de oficina y computacion” y
278 "De limpieza, aseo y fumigacion”, del 860,00%, 1,12%, 443,25% y 175,06%
respectivamente, y por otro, por falta de asignacién presupuestal en el Objeto
274 “De otros medios de transporte”,
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Desvio en el Sub-Grupo 28 “Servicios técnicos, profesionales y artisticos"

del -134,02%: es ocasionado por una ejecucion por encima de lo previsto en los

Objeto 289 “Otros” del 151,86%.

Desvio en el Sub-Grupo 29 “Otros Servicios no Personales " del -20,10%:

es ocasionado por una ejecucion por encima de lo previsto en los Objetos 291

"Servicios de vigilancia y custodia” y 293 “Servicios Portuarios”, del 30,48% vy

2153,81% respectivamente,

Las desviaciones expresadas anteriormente, se explican principalmente por la

contratacion de los siguientes servicios: mantenimiento de sistema de amarre de

Barcazas, reparacién de bita, mantenimiento de red de agua, mantenimiento de

equipos de informatica, trabajos de desmonte en predios de ANP, servicios de

emergencia medica vy, servicio de remolque de bugues para liberacion de atrague

principal del muelle.

A su vez, se exponen los siguientes Objetos que cuentan con asignacion presupuestal,

pero carecen de ejecucién, incidiendo por tanto en los desvios:

o 256 - De maquinas y equipos de construccion

o 285 - Servicios informaticos y anexos

o 539 — Transferencias a ofros organismos del sector pdblico

o T4 - Partidas a reaplicar

PROGRAMA § - PUERTO DE JUAN LACAZE

GRUPOQ 0: SERVICIOS PERSONALES

Si bien lo ejecutado a nivel de Grupo y Sub -Grupo es inferior a lo previsto, se

constatan desvios en los siguientes Objetos:

OBJETO

DENOMINACION

ASIGNADO

EJECUTADO

DESVID

043000.

Salario Variable

598.510,00

705.382,79

-17,86%

A su vez, se exponen ios siguientes Objetos que cuentan con asignacién presupuestal,

pero carecen de ejecucion, incidiendo por tanto en los desvios:
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o 042103 - Compensacion por tareas especificas

o 042105 - Mantenimiento nivel retributivo

o 053000 - Licencia no gozada

o 057000 - Becas y pasantias

o 058002 - Sueldo Anuai Complementario personal contratado
o 083000 - Indemnizaciones por retiro

o 071000 - Prima por matrimonio

o 073000 - Prima por nacimiento

o 074000 - Prestaciones por hijo

o 075000 - Prestaciones por fallecimiento

o 088000 - Otras cargas legales sobre servicios personales

GRUPO 1: BIENES DE CONSUMO

Si bien lo ejecutado a nivel de Grupo es inferior a lo previsto, se constatan desvios en

los siguientes Sub - Grupos:

SUB- . .
DENOQMINACION ASIGNADO EIECUTADO DESVIO
GRUPO
Prod. textiles, prendas de vestir y art. de

12 o 6.957,00 20.848,00 -199,67%
cuero ¥y similares

16 Productos minerales 1.227,00 4.508,00 -267,40%

17 Productos metalicos 8.729,00 15.873,36 -81,85%

Desvio en el Sub-Grupo 12 “Prod. textiles, prendas de vestir y art. de cuero
y similares™ del -199,67%: es ocasionado por una gjecucién por encima de lo
previsto en el Objeto 121 “Hilados vy telas” del 199,67%.

Desvio en el Sub-Grupo 16 "Productos minerales” del -267.4%: es
ocasionado, principalmente por la ejecucion de un total de $ 4.329,00 en el
Objeto 161 "Productos de loza, ceramica y similares” ya que no cuenta con
asignacion presupuestal.

Desvio en el Sub-Grupo 17 “Productos matalicos" del -81,85%: es
ocasionadc en primer lugar por la ejecucion de un total de $ 1.648,00 en el
Objeto 172 “Productos basicos metalicos no ferrosos” ya que no cuenta con

asignacion presupuestal, y por otro, por una ejecucion por encima de lo previsto
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en los Objetos 173 “Accesorios metalicos” y 174 “Estructuras metélicas
acabadas”, del 195,62% y 5723,59% respectivamente.

Las desviaciones expresadas anteriormente, se explican principalmente por la
adquisicién de de los siguientes bienes de consumo: cortinas de enrollar, cubiertas
para vehiculos, membrana para techo de contenedor oficina (Balanza) y, cafos y caja
metalica.

A su vez, se exponen los siguientes Objetos que cuentan con asignacion presupuestal,
pero carecen de ejecucion, incidiendo por tanto en los desvios:

o 115 - Materias primas agropecuarias y forestales
o 119 - Otros

o 131 - Papeles de Oficina

o 133 - Formularios, impresos similares

o 141 - Combustibles derivados del petroleo

o 151 - Lubricantes y otros derivados del petrdleo
o 169 - Otros

o« 197 - Articulos y accesorios de informatica

GRUPO 2: SERVICIOS NO PERSONALES

Si bien lo gjecutado a nivel de Grupo es inferior a lo previsto, se constatan desvios en
los siguientes Sub - Grupos:

GSRLLJJ?T’-O DENOMINACIGN ASIGNADO EJECUTADO DESVIO
22 Publicidad, impresiones y encuadernaciones 997,00 18.720,00 -1777,63%
25 Arrendamientos 1.376,00 6.672,00 -384,88%
28 Servicios técnicos, profesionales y artisticos 45.794,00 263.565,70 -429,31%

. Desvio en el Sub-Grupe 22 “Pubiicidad, Impresiones y Encuadernaciones ”

del -1777,63%: es ocasionado por una ejecucion por encima de lo previsto en el
Objeto 223 impresiones, Reproducc. y Encuadern” del 1777,63%.
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equipos de Construccion” del 384,88%.

Desvio en el Sub-Grupo 25 "Arrendamientos " del -384,88%: es ocasionado

por una ejecucion por encima de lo previsto en el Objeto 256 “De maquinas y

Desvio en el Sub-Grupo 28 “Servicios técnicos, profesionales y artisticos"
del -428,31%: es ocasionado por una ejecucion por encima de lo previsto en el
Objeto 289 “Otros” del 583,34%.

Las desviaciones expresadas anteriormente, se explican principaimente por la

contratacién de los siguientes servicios, trabajos de impresién de documentos,

arrendamiento de grua para colocacion de defensa y, contratacion de servicios

odontologicos y emergencia médica.

A su vez, se exponen los siguientes Objetos que cuentan con asignacién presupuestal,

pero carecen de ejecucion, incidiendo por tanto en los desvios:

PROGRAMA 6 - PUERTO DE PAYSANDU

GRUPO 0: SERVICIOS PERSONALES

279 - Otros
285 - Servicios informaticos y anexos
286 - Gastos de protocolo

74 - Partidas a reaplicar

Si bien lo ejecutado a nivel de Grupo es inferior a lo previsto, se constatan desvios en

ios siguientes Sub - Grupos:

OBIETO DENOMINACION ASIGNADO | EJECUTADO DESvio
02 RETR. PERSONAL CONT. FUNC PERMANENTES | 699.887,00 732.577,68 ~4,67% !
06 BENEFICIOS AL PERSONAL 2.553.390,00| 2.860.158,05 ' -12,01%
|
A nivel de Objetos se presentan los siguientes desvios:
OBIETO DENOMINACION ASIGNADOC EJECUTADO DESViO

Departamento

ADMINISTRACION NACIONAL DE PUERTOS Financiero-Contable



021000 Sueldos basicas de funciones contratadas 699.887,00 732.577,68 -4,67%
052001 Trabajo nocturno 123.437,00 129.154,90 -4,63%
052003 Régimen personal operativa portuaria 1.273.248,00 | 1.483.897,52 -16,54%
068000 Compensacidn por alimentacién sin aporte 783.076,00 923.329,00 -17,91%
069000 Otros Beneficios al personal 189.408,00 386.265,92 -103,93%
072000 Hogar constituido 101.005,00 113.025,60 -11,90%

A su vez, se exponen los siguientes Objetos que cuentan con asignacion presupuestal,

pero carecen de ejecucion, incidiendo por tanto en los desvios:

o 042103 - Compensacion por tareas especificas

o 042105 - Mantenimiento nivel retributivo

o 053000 - Licencia no gozada

o 063000 - Indemnizaciones por retiro

o 071000 - Prima por matrimonio
o 073000 - Prima por nacimiento
o 074000 - Prestaciones por hijo

o 075000 - Prestaciones por fallecimiento

o 079000 - Retardo mental

GRUPO 1: BIENES DE CONSUMO

Si bien lo ejecutado a nivel de Grupo es inferior a lo previsto, se constatan desvios en

los siguientes Sub - Grupos:

SUB- . , ;
DENOMINACION ASIGNADO EJECUTADO DESVIO
GRUPQ
11 Productos Alimenticios, Agropecuarios,etc, 14.894,00 24.724.00 -66,00%
Prod. textiles, prendas de vestir y art, de

12 o 2.011,00 10.006,00 -397,56%
cuero y similares

13 Productes de Papel, Libros e Impresos. 2.466,00 6.142,00 -149,07%

15 Productos Quimicos Deriv. del Petréleo. 90.148,00 115.665,59 -28,31%

16 Productos Minerales. 7.842,00 20.881,00 -166,27%
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. Desvio en el Sub-Grupo 11 “Productos Alimenticios, Agropecuarios,etc " del
-66,00%: es ocasionado, en primer lugar por la ejecucion de un total de §
6.455,00 en el Objeto 115 “Materias Primas Agropecuarias y Forestales” ya que
no cuenta con asignacion presupuestal, y por otro lado, debido a una ejecucién
por encima de lo previsto en el Objeto 111 “Alimentos de origen Agropecuario”
del 22,66%.

. Desvio en el Sub-Grupo 12 “Prod. textiles, prendas de vestir y art. de cuero
y similares” del -397,56%: es ocasionado por una ejecucion por encima de lo
previsto en el Objeto 121 "Hilados y telas” del 397,56%.

. Desvio en el Sub-Grupo 13 “Productos de Papel, Libros e Impresos " del -
149.07%: es ocasionado, en primer lugar por la ejecucion de un total de $
2.062,00 y $ 305,00 en los Objetos 131 “"Papeles de Oficina” y 134 “Productos
de artes graficas” ya que no cuentan con asighacion presupuestal, y por otro
lado, debido a una ejecucion por encima de lo previsto en el Objeto 132
“Productos de papel y cartdn” del 53,49%.

. Desvio en el Sub-Grupo 15 "Productos Quimicos Deriv. del Petroleo " del -
28,31%: es ocasionado por una ejecucién por encima de lo previsto en los
Objetos 152 “Productos Medicinales y Farmacéuticos”, 154 “Compuestos
Quimicos, Tintas y Pinturas”, 155 “Productos Plasticos, Acrilicos y similares” y
159 “Otros”, del 68,25%, 56,14%, 77,90% y 1483,60% respectivamente.

. Desvio en el Sub-Grupo 16 "Productos Minerales " del -166,27%: es
ocasionado, en primer lugar, por la ejecucidon de un total de § 1.123 en el
Objeto 162 “Productos de Vidric” ya que no cuenta con asignacion
presupuestal, y por otre lado, debido a una ejecucion por encima de lo previsto
en el Objeto 169 “Otros” del 975,75%.

Las desviaciones expresadas anteriormentie, se explican principalmente por la
adquisicion de de los siguientes bienes de consumo: cortinas, rollos de membrana,
cisternas, materiales de hierro, griferia, herramientas varias, articulos varios de
limpieza, repuestos para aire acondicionado, repuestos para grdas y, repuestos para
vehiculos.

A su vez, se exponen los siguientes Objetos que cuentan con asignacion presupuestal,
pero carecen de ejecucion, incidiendo por tanto en los desvios:

o 194 - Articulos menores médicos gquirdrgicos
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o 196 - Utiles de cocina y comedor

GRUPO 2: SERVICIOS NO PERSONALES

En el presente Grupo se constatd el siguiente desvio:

SUB- . ,
DENOMINACION ASIGNADO EJECUTADO DESVIOQ
GRUPQ
2 SERVICIOS NO PERSONALES 8.148.819,00 | 9.470.585,17 | -16,22%
A nivel de Sub — Grupos los desvios son:
SUB- s .
DENQOMINACION ASIGNADQ EJECUTADO DESVIO
GRURPO
21 Servicios basicos 2.703.529,00 | 3.178.889,35 -17.58%
24 Transp. de Carga, Ss complementarios,etc. 12.946,00 63.981,00 -394,21%
25 Arrendamientos 4.346,00 5.000,00 -15,05%
27 Servicios para Mant.Reparaciones Menores 1.385.561,00 | 2.222.208,79 -60,38%
28 Servicios técnicos, profesionales y artisticos 81.803,00 830.408,55 -915,13%

Desvio en el Sub-Grupo 21 *Transp. de Carga, Ss. complementarios, etc. *
del -17,58%: es ocasionado debido a una ejecucion por encima de lo previsto
en los Objetos 212 "Agua” y 213 “Electricidad”, del 12552% y 12,52%
respectivamente.

Desvio en el Sub-Grupo 24 “Transp. de Carga, Ss. complementarios, etc. ™
del -394,21%: es ocasionado, en primer lugar, por la ejecucién de un total de $
46.480 en el Objeto 245 “Fletes y otros gastos contratados en pais” ya que no
contaba con asignacién presupuestal, y por otro lado, debide a una ejecucion
por encima de lo previsto en el Objeto en el Objeto 247 “Cormrespondencia
contrat. en el pais” del 35,18%.

Desvio en el Sub-Grupo 27 “Servicios para Mant.Reparaciones Menores "
del -60,38%: es ocasionado debido a una ejecucién por encima de lo previsto
en los Objetos 272 “De Maquinas y equipos industriales”, 273 “De
automotores”, 275 "De mobiliario y equipo de oficina y computacién”, 276 “De
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otras maquinas” y 278 “De limpieza, aseo y fumigacion”, del 67,86%, 17,29%,
143,67%, 122,29% y 70,99% respectivamente.

Las desviaciones expresadas anteriormente, se explican principalmente por la
contratacion de los siguientes servicios: incremento del consumo de agua en el mes de
octubre, mantenimiento de equipos de informatica, mantenimiento de aire
acondicionado, mantenimiento de reloj biométrico, digitalizaciéon y copias de video vy,
estudio de las aguas en puerto.

A su vez, se exponen los siguientes Objetos que cuentan con asignacion presupuestal,

pero carecen de gjecucion, incidiendo por tanto en los desvios:

o 229 - Otros
o 235 - Vidticos fuera del pais
o 259 - Otros

PROGRAMA 7 - PUERTO DE SALTO

GRUPO @: SERVICIOS PERSONALES

Si bien lo ejecutado a nivel de Grupo y Sub -Grupo es inferior a lo previsto, se
constatan desvios en los siguientes Objetos:

OBJETO DENOMINACION ASIGNADOD EJECUTADO DESVIO

011001. Retribuciones Basicas 1.021.%60,00 | 1.093.360,32 -6,99%

A su vez, se exponen los siguientes Objetos que cuentan con asignacion presupuestal,
pero carecen de ejecucién, incidiendo por tanto en los desvios:

o 021000 - Sueldos basicas de funciones contratadas
o 042103 - Compensacion por tareas especificas

o 052001 - Trabajo nocturno

o 052003 - Régimen personal operativa portuaria

o 053000 - Licencia no gozada

o 057000 - Licencia no gozada
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o 058000 - Horas extras

o 063000 - Indemnizacicnes por retiro

o 071000 - Prima por matrimonio

o 073000 - Prima por nacimiento

o 074000 - Prestaciones por hijo

o 075000 - Prestaciones por fallecimiento

o 089000 - Otras cargas legales sobre servicios personales

GRUPO 1: BIENES DE CONSUMO

Si bien lo ejecutado a nivel de Grupo es inferior a lo previsto, se constatan desvios en
los siguientes Sub - Grupos:

SUB- , | ,
DENOMINACION ASIGNADO | EJECUTADO DESVIQ
| GRUPO i
i 17 Productos metalicos 3.002,00 ' 5.497,00 -83,11%
. Desvio en el Sub-Grupo 17 “Productos Metalicos” del -83,11%: es

ocasionado, debido a una ejecucion per encima de lo previsto en el Objeto 179
“Otros” del 1211,93%.

Las desviaciones expresadas anteriormente, se explican principalmente por la
adquisicion de de los siguientes bienes de consumo: mangueras, cementos,

herramientas varias de electricidad v, repuestos para vehiculos.

A su vez, se exponen los siguientes Objetos que cuentan con asignacién presupuestal,
pero carecen de ejecucidn, incidiendo por tanto en los desvios:

o 121 - Hilados y telas

o 122 - Prendas de vestir

o 133 - Formularios, impresos similares
o 134 - Productos de artes gréficas

o 162 - Productos de vidrio

o 173 - Accesorios metalicos

o 192 - Elementos de limpieza y aseo
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GRUPO 2: SERVICIOS NO PERSONALES

GRUPO DENOMINACION ASIGNADO EJECUTADO DESVIO

2 SERVICIOS NO PERSONALES 3.732.142,00| 3.929.418,78 -4,01%

El Grupo 2 presenta una ejecucion por encima de lo previsto del 5,08%, originada por

los desvios en los siguientes Sub - Grupos:

SUB- . ,
DENOMINACION ASIGNADOQ EJECUTADO DESVIO
GRUPO
22 Publicidad, impresiones y encuadernaciones 1.017,00 2.028,20 -99,43%
23 Pasajes, Viaticos y ofros gastos. 112.747,00 205.051,9% ~39,65%
Serv. para mant., reparaciones menores y
27 245,667,00 617.531,33 -151,37%
limpieza
28 Servicios Tecnicos, Profesionales y Artisticos 3.425,00 103.270,35 -2915,19%

Desvio en el Sub-Grupo 22 “Publicidad, impresiones y encuadernaciones "

L

del -99,43%: es ocasionado principatmente por la ejecucién de un total de $
2.028,20 en el Objeto 221 “Publicidad” ya que no cuenta con asignacion
presupuestal.

. Desvio en el Sub-Grupo 23 “Pasajes, Viaticos y otros gastos " del -39,65%:
es ocasionado debido a una ejecucién por encima de lo previsto en el Objeto
234 “Viaticos dentro del Pais” del 59,74%.

. Desvio en el Sub-Grupo 27 “Servicios para Mant. Reparaciones Menores "
del -151,37%: es ocasionado, en primer lugar, por la gjecucion de un total de $
34.980,15 en el Objeto 273 “De Automotores” ya que no cuenta con asignacion
presupuestal, y por otro lado, debido a una ejecucidon por encima de lo previsto
en el Objeto 278 “De limpieza, aseo y fumigaciéon” del 229,52%.

. Desvio en el Sub-Grupo 28 “Servicios Técnicos, Profesionales y Artisticos"
del -181,83%: es ocasionado debido a una ejecucion por encima de lo previsto
en el Objeto 289 "Otros” del 4384,17%.

Las desviaciones expresadas anteriormente, se explican principalmente por la
contratacion de los siguientes servicios: arrendamiento de maquina retroexcavadora,
arrendamiento de grda, contratacién de servicio de limpieza, contratacion de servicio
odontolégico y, cobertura médica.
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A su vez, se exponen los siguientes Objetos que cuentan con asignacién presupuestal,
pero carecen de gjecucion, incidiendo por tanto en los desvios:

o 223 - Impresiones, reproducciones y encuadernaciones
o 245 - Flete y otros gastos dentro del pais

o 259 - Otros

o 275 - De mobiliario y equipo de oficina y computacion

o 279 - Otros

o 285 - Servicios informaticos y anexos

o 289 - Otros servicios no personales no incluidos en los anteriores
PROGRAMA 8 - PUERTO LA PALOMA
GRUPO 0: SERVICIOS PERSONALES
Dentro del Grupo 0 se constata el siguiente desvio a nivel de Sub — Grupo, ocasionado

por la ejecucidn de un total de $ 507.583,18 en el Objeto 069000 "Otros Beneficios al
personal”, ya que no cuenta con asignacion presupuestal:

|  SUB- , .
! DENOMINACION ASIGNADO EJECUTADOQ pesvio
© GRUPOQ

06 BENEFICIQS AL PERSQNAL 656.457,00 754.030,30 -14,86%

Asimismo, se constatan desvios en los siguientes Objetos:

QOBIETO DENOMINACION ASIGNADO EJECUTADO DESVIO
011001. Retribuciones Basicas 714.057,00 768.541,44 -7,63%
045005 Quebranto de caja 106.724,00 129.594,44 -21,43%

A su vez, se exponen los siguientes Objetos que cuentan con asignacién presupuestat,

pero carecen de ejecucién, incidiendo por tanto en los desvios;

o 021000 - Sueldos basicas de funciones contratadas
o 042103 - Compensacion por tareas especificas

o 042105 - Mantenimiento nivel retributivo

o 052001 - Trabajo nocturno
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o 052003 - Régimen personal operativa portuaria
o 053000 - Régimen personal operativa portuaria
o 0857000 - Becas y pasantias

o 0568000 - Horas exiras

o 059002 - Sueldo Anual Complementario personal contratado

o 063000 - Indemnizaciones por retiro

o 068000 - Compensacién por alimentacién sin aporte

o 071000 - Prima por matrimonio
o 073000 - Prima por nacimiento
o 074000 - Prestaciones por hijo

o Q75000 - Prestaciones por fallecimiento

o 089000 - Otras cargas legales sobre servicios personales

GRUPO 1: BIENES DE CONSUMO

GRUPO

DENQMINACION

ASIGNADO

EIECUTADO

DESVIO

Productos metdlicos

3.002,00

5.497,00

-83,11%

El Grupo 1 presenta una ejecucion por encima de lo previsto del 83,11%, originada por

los desvios en los siguientes Sub - Grupos:

SUB- , .
DENOMINACION ASIGNADO EJECUTADO DESVIO
GRUPO
17 Productos metalicos 5.17%,00 9.017,00 -74,11%
19 Otros bienes de consumo 16.475,00 67.566,43 -310,11%

Desvio en el Sub-Grupo 17 “Productos metalicos" del -74,11%: es

ocasionado, en primer lugar por la ejecucion de un total de $ 6.309,00 en el

Objeto 176 “Herramientas menores” ya que no cuenta con asignacion

presupuestal, y por otro lado, debido a una ejecucién por encima de lo previsto
en el Objeto 179 “Otros” del 15,04%.
Desvio en el Sub-Grupo 19 “Otros bienes de consumo” del -310,11%: es

ocasionado, en primer lugar por la ejecucion de un total de $ 548,00 en el

Objeto 191 “Utiles de oficina” ya que no cuenta con asignacién presupuestal, y

por otro lado, debido a una ejecucidn por encima de lo previsto en los Objetos
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193 “Articulos y accesorios eléctricos” y 198 “Repuestos y accesorios
menores”, del 20238,57% y 200,83% respectivamente.

lLas desviaciones expresadas anteriormente, se explican principalmente por la
adquisicion de de los siguientes bienes de consumo: agua mineral, téner para
impresora, siliconas y, repuestos para impresora.

A su vez, se exponen los siguientes Objefos que cuentan con asignacién presupuestal,
pero carecen de ejecucidn, incidiendo por tanto en los desvios:

o 122 - Prendas de vestir

o 133 - Formularios, impresos similares
o 134 - Productos de artes graficas

o 143 - Supergas

o 157 - Articulos de caucho

GRUPO 2: SERVICIOS NO PERSONALES

Si bien lo ejecutado a nivel de Grupo es inferior a lo previsto, se constatan desvios en
ios siguientes Sub - Grupos:

SuUB-

DENOMINACION ASIGNADQ | EJECUTADO DESVIO
GRUPO

Publicidad, impresicnes y
22 ) 1.017,00 9,736,00 -857,33%
encuadernaciones

23 Pasajes, Viaticos v otros gastos. 103.897,00 243.843,00 -134,70%
25 Arrendamientos 23.647,00 28.702,00 -21,38%
Serv. para mant., reparaciones menores y

27 o 168.332,00 695.311,47 -313,06%

limpieza
Servicios técnicos, profesionales y

28 o 3.425,00 420.000,00 -12162,77%

artisticos
v Desvio en el Sub-Grupe 22 “Publicidad, impresiones y encuadernaciones”

del -857,33%: es ocasionado debido a una ejecucién por encima de lo previsto
en el Objeto 223 “Impresiones, reproducciones y encuadernaciones” del
887,33%.
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Desvio en el Sub-Grupo 23 “Pasajes, Viaticos y otros gastos " del -134,70%:
es ocasionado debido a una ejecucion por encima de lo previsto en el Objeto
234 "Viaticos dentro del Pais” del 189,49%.

. Desvio en el Sub-Grupo 25 "Arrendamientos” del -21,38%: es ocasionado
debido a una ejecuciéon por encima de lo previsto en el Objeto 256 “De
maquinas y equipos de Construccién” del 111,44%.

. Desvio en el Sub-Grupo 27 “Servicios para Mant.Reparaciones Menores "
del -313,06%: es ocasionado, en primer lugar por la ejecucion de un total de $
2.634,00 en el Objeto 273 “De Automotores” ya que no cuenta con asignacion
presupuestal, y por otro lade, debido a una ejecucién pdr encima de lo previsto
en el Objeto 278 “De limpieza, aseo y fumigacién” del 795,67%.

. Desvio en el Sub-Grupo 28 “Servicios Técnicos, Profesionales y Artisticos”

del -181,83%: es ocasionado debido a una ejecucion por encima de lo previsto

en el Objeto 289 “Otros” del 18137,08%.

Las desviaciones expresadas anteriormente, se explican principalmente por la
contratacion de los siguientes servicios: impresion y copia de planos, arrendamiento de
montacargas, desagote y retiro de grasas en tanques y, estudio de sedimentos.

A su vez, se exponen los siguientes Objetos que cuentan con asignacion presupuestal,

pero carecen de ejecucion, incidiendo por tanto en los desvios;

o 212 - Agua

o 213 - Electricidad

o 245 - Flete y otros gastos dentro del pais

o 271 - De inmuebles e instalaciones.

o 272 - De maquinas y equipos Industriales

o 275 - De mobiliario y equipo de oficina y computacién
o 279 - Otros

o 285 - Servicios informaticos y anexos

o 291 - Servicios de vigilancia y custodia

o 296 - Gastos de protocolo

o 299 - Otros servicios no personales no incluidos en los anteriores
PROGRAMA 9 - INVERSIONES

PESOS URUGUAYOS
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13737

DENOMINACION ASIGNADO EJECUTADO DESVIO

17 .EQUIPOS VARIOS PM-10501 7.295.600,00 | 8.354.256,77 -14,51%
29. EQUIPOS VARIOS CN - 12328 | 1.459.120,00 | 2.790.233,38 -91,23%
41. INSTALACION ELECTRICA PY - 35.018.880,00 | 41.375.602,11 -18,15%

17. EQUIPOS VARIOS PM-10501

<+ Se produce por la adquisicién por encima de lo previsto de equipamiento para
el Puerto de Montevideo (Adquisicién de un motogenerador para respaldo de la

operativa portuaria, adquisicion e instalacién de sensores meteorolégicos

integrados, equipamiento informatico, mobiliario para oficinas, etc.).

29. EQUIPOS VARIOS CN - 12328

<+ Se produce por la adquisicién por encima de lo previsto de equipamiento para
el Puerto de Colonia (Suministro, instalacion y mantenimiento de equipos de
valijas y detectores de metales, equipamiento informéatico, mobiliaric para

oficinas, etc.).

41. INSTALACION ELECTRICA PY ~ 13737

<+ Se produce por la ejecucion por encima de lo previsto por concepto de la nueva
instalacion eléctrica y las construcciones civiles correspondientes.

A su vez, se exponen los siguientes Proyectos que cuentan con asignacion

presupuestal, pero carecen de ejecucion, incidiendo por tanto en los desvios:

o 22. CONSULTORIA 1+D+]- UDELAR CSIC - 12523

o 23. CONSULTORIA Y AUDITORIA DE GENERO - 12624

o 24. CONVENIO UDELAR MEDIO AMBIENTE - 13423

o 47. ASISTENCIA TECNICA ST - 15500
o 50. ASISTENCIA TECNICA LP — 15530
o 05. PROYECTO LAGUNA MERIN - 13319

¢ 086. PUERTO SECO RIVERA. OBRAS VARIAS - 10509
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o 10. TALLER PORTUARIO - 12314
o 13. ESTACIONES ELECTRICAS-10109
o 16. RECIMENTACION MUELLE 3,4 Y 5 — 28314
o 52, DRAGADO CANAL ACCESO SDC — 12011
o 27. PASARELAS CN — 20601
o 33. ACONDICIONAMIENTQ OFICINAS NP — 37614
o 34. OBRAS VARIAS FB - 40109
o 39. ATRAQUE Y RAMPA NUEVA PS — 43814
o 44. MEJORAMIENTO INFRAESTRUCTURA ST — 70110
o 46. OBRAS VARIAS ST - 15490 '
DOLARES
PROYECTO ASIGNADQO EIECUTADO DESVIO
14. RETIRO BUQUES HUNDIDOS -
10601 500.000,00 1.266.500,00 -153,30

14. RETIRO BUQUES HUNDIDOS - 10601

<+ Se produce por la ejecucién por encima de lo previsto por el desguace de las
embarcaciones B/P Pescatero, B/P Samotlor, B/P Uriel, B/P Chamuel, B/P

Esperanza y restos ubicados en el Puerto de Montevideo

A su vez, se exponen los siguientes Proyectos que cuentan con asignacion

presupuestal, pero carecen de gjecucion, incidiendo por tanto en los desvios;

o

o

Cra. Marna

20.
18.
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COMPRA DRAGA Y OTRAS EMBARCACIONES - 12318
DOS GRUAS PORTICO — 29414
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NOTAS A LOS ESTADOS CORRESPONDIENTES AL EJERCICIO FINALIZADO AL: -
31 DE DICIEMBRE DE 2016

> Las asignaciones presupuestales corresponden a la adecuacion de las partidas
aprobadas por Decrete 73/016 de fecha 31 de marzo de 2016,

> Los valores contenidos en la gjecucidon se expresan en moneda nacional.

» En los egresos, se incluyeron los pagos realizados por concepto de remuneraciones,
aportes a la seguridad social, gastos de funcionamiento, transferencias corrientes y de
capital a organismos publicos y privados, e inversiones,

» El estado de fuentes y usos de fondos muestra, por un lado, el resultado financiero del
gjercicio como producto de la diferencia entre los ingresos y egresos realizados en el
periodo y, por otra parte, como se financia dicho resultado.

» Se han realizado durante el ejercicio trasposiciones presupuestales contenidas en las
Resolucién de Directorio N° 235/3.819, Resolucidén de Directorio N® 317/3.825,
Resolucion de Directorio' N® 457/3.835, Resolucién de Directorio N° 651/3.846,
Resolucion de Directorio N° 819/3.852, Resolucién de Directorio N° 139/3.862
Resolucion de Directorio N° 854/3.854, Resolucién de Directorio N° 40/ 3.857 (rectifica
Resolucidn de Directorio N° 854/3.854 y adecuaciones de asignacion presupuestal
Resolucion de Directorio N° 186/3.816, Resolucion de Directorio N° 825/3.853 y
Resolucién de Directorio N° 43/3.857 y Resolucion de Secretaria General N° 7/17 Fé de
erratas Resoluciéon de Durector:o N° 43!3 857.
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ESTADO DEMOSTRATIVO DEL. CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS Y METAS
PROGRAMADAS

En este capitulo, se expone el cumplimiento de los objetivos estratégicos y metas establecidas en
el Presupuesto 2016. '

OBJETIVOS Y METAS PARA EL EJERCICIO 2016

) Indice de Gestién

v Meta 1: Lograr que la relacién entre los Gastos Operativos (sin los no fondos) y los
Ingresos Operativos sea menor o igual al 61 %. De acuerdo a la contabilidad
patrimonial.

Criterio de Cumplimiento: 11 <61 %

Existe una mayor relacién entre los gastos operativos y los ingresos operativos, debido al escaso
incremento de los ingresos en délares (considerando que los ingresos de la actividad principal de
ANP son realizados en doélares) y a la estabilidad del tipo de cambio durante el afio.

11} Superavit global mas transferencias e impuestos netos en valores absolutos
v Meta 2: Verter a rentas generales lo dispuesto por el PE durante el afio 2016

Criterio de Cumplimiento: 12 = 1

Se fransfirid a la cuenta de la Tesoreria General de la Nacion el monto establecido por el Poder
Ejecutivo de 3 293.142.600.

li) Recursos Humanos - Reduccién de vacantes de personal

¥ Meta 3: Reduccién de al menos 25% de las vacantes de personal generadas entre e
01.06.15 y el 31.05.16. (Personal presupuestado, contratado, contratade a término y
zafrales de maritima).

Criterio de Cumplimiento: 13 z 25%

Segin Res. Directorio N° 385/3.830 la Division Recursos Humanos informa que se generaron 44
vacantes de funcionarios por egreso en el periodo comprendido entre et 01/06/2015 y el 22/06/216.

Se elimina el 25% de las vacantes con excepcion de las que deben llenarse con personal
discapacitado de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 49° de la Ley N° 18.651 de 19 de febrero
2010 y con persona afro-descendiente de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 4 de la Ley N°
19.122 del 21 de agosto de 2013.

V) Recursos Humanos - Mantener la plantilla de personal

v Meta 4: Mantener la plantila de personal al 01.06.15. (Personal presupuestado,
contratado, contratado a término y zafrales de maritima).

Departamento
A Financiero-Contable
96 ADMINISTRACION NACIONAL DE PUERTOS



Criterio de Cumplimiento: 14 5 1

Al 31.12.2016 la plantilla de perscnal de la ANP es de 9392 funcionarios (Personal presupuestado,
contratado, contratado a término y zafrales de maritima).

V) Recursos Humanos - Horas extras

¥ Meta 5: Reducir al menos un 5% el nivel de las horas extras ejecutadas en el gjercicio
2015, a valores enero 2016.

Criterio de Cumplimiento: |5 < 95%

Se realizd un seguimiento mensual del nivel de ejecucién de las horas extras que permitié tomar
medidas a tiempo para no desviar el indicador. A modo de ejemplo se trabajo con topes mensuales
a nivel de cada dependencia en funcion de las necesidades a cubrir.

V1) Gastos en Bienes y Servicios - Mantener el nivel de gastos asociado al nivel de ingresos

v Meta 6: Mantener el nivel de gastos en bienes y servicios respecto al Presupuesto
2015, asociados al nivel de ingresos.

Criterio de Cumplimiento: (6 < 100%

Los ingresos ejecutados en el afio 2016 con respecto al 2015 disminuyo en el orden del 0,3%, ia
relacion entre los gastos en bienes y servicios ejecutados en el afio 2016 fue de -4.2% con
respecto a lo presupuestado en ese afo.

VII} Gastos en Publicidad - Mantener el nivel de gastos

v Meta 7: Mantener el nivel de gastos en publicidad respecto al Presupuesto 20186.
Criterio de Cumplimiento; 17 £ 1

Lo ejecutado en publicidad en el afic 2016 no superd a lo presupuestado para ese aifio, llegando a
un porcentaje de 94%.

VI Movimiento de contenedores

¥ Meta 8: Incrementar un 5% el movimiento de contenedores (TEUs) respecto al
movimiento de referencia (740.000 TEUs).

Criterio de Cumplimiento: I8 = 105%

La meta indicaba incrementar un 5% el movimiento de contenedores (TEUs) respecto al
movimiento de referencia. Sin embargo, se superd la meta, logrando un incremento del 21 %.

X} Movimiento de Pasajeros
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v Meta 9: Incrementar un 5% el movimiento de pasajeros embarcados/desembarcados
en Sistema Nacional de Puertos respecto al movimiento de referencia (2.270.000).

Criterio de Cumplimiento: 19 2 105%

19=124,6%

La meta indicaba incrementar un 5 % el movimiento de pasajeros embarcados /desembarcados en
la ANP respecto al movimiento de referencia. Sin embargo, se super6 esa cifra, situandose en 24
%, que refleja un incremento de movimiento tanto en Montevideo como en Colonia.

X) Infraestructura maritima
v Meta 10: Mantener cota de dragado a -11,00 metros en el Canal Principal.

Criterio de Cumplimiento: 110 2 1

Se establecid una cota de dragado de — 11 m en el Canal Principal; llegando a dragarse al menos
esa profundidad, y superandola, siendo necesaria para el arribo al Puertc de Montevideo de
buques portacontenedores y cruceros, entre otros, de grandes dimensiones. Cumpliendo asi con
las profundidades comprometidas en los lugares de transito y operativos.

Xl) Plan guinguenal de inversiones

v Meta 11: Mantener el nivel de ejecucidn de inversiones de acuerdo a Jo acordado en
€l Plan quinguenal (Cuadro 4.1).

Criterio de Cumplimiento: i11 51

Las inversiones ejecutadas en el afio 2016 no superaron lo presupuestado para ese afio ($
1.465.641.821), adecuéndose por lo tanto a lo acordado en el Plan quinquenal.

Xli) [nfraestructura terrestre

v Meta 12: A. Incorporacion de los siguientes subs:stemas de QlikView: Activo Fijo,
Proveeduria, Ingresos, Nomina y Compras.

B. Incorporacion del sistema SGU (Sistema de Gestién de Usuarios).
C. Incorporacion de SW de Multi Idioma para el portal de la ANP.

Criterio de Cumplimiento: 111 2 66%

M1=100%

La incorporacién de nuevo software era una meta importante a los efectos de adecuarnos a los
avances tecnolégicos en el sector portuario.

Se incorporaron varios subsistemas de QlikView para una mejora de la gestion de Activo Fijo,
Proveeduria, Ingresos, Nomina y Compras.
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Asimismo, se incorpord el sistema SGU (Sistemna de Gestién de Usuarios) que permite gestionar y
controlar el ingreso de los usuarios a las distintas aplicaciones de ANP.

La tercera incorporacién fue el SW de Multi idioma permitiendo una opcién de ver el Portal de ANP
en Ingles.
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LTIMO MOMENTO

MINJISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS
1
Ultimo Momento

Fijanse las nuevas tarifas para el Servicio de Automoviles con Taximetro.
421}

MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS
Montevideo, 28 de Marzo de 2014

VISTO: la necesidad de actualizar las tarifas maximas para el
Servido de Automndviles con Taximetro de todo el pais.

RESULTANDO: que las tarifas vigentes son las resultantes de la
Resolucidn N 476 del Ministerio de Economia y Finanzas de fecha 20
de agosto de 2014,

CONSIDERANDO: el resultado de los estudios realizados por la
Asesoria Macroeconomica y Financiera, en cuanto a la incidencia de
las variaciones producidas en los ingresos, costos, y nivel de actividad
del sector.

ATENTO: a lo expresado v a lo dispuesto por la Resolucion del
Poder Fjecutive N* 13/993 de 12 de enero de 1993,

EL MINISTRO DE ECONOMIA Y FINANZAS,
en ejercicio de atibuciones delegadas,

RESUELVE:

1°.- Fijar las siguientes tarifas maximas para el servicio de
Automaviles con taximetro er:

A) Todo e] pais, excepto el correspondiente a los departamentos
de Montevideo, Maldonado, Canelonies, Colonia, San José y ol
Agropuerto Interhacional de Carrasco:

a) Bajada de bandera con 250 m de recorrido ... $ 36,31

b} Fichas cada 100 m. recorrido subsiguiente. .......... $213

¢) Horade espera

d) Tarifanochurna (de 22 a (6 hs) recargo maximo: 20% (veinte
por ciento) sobre la tarifa divrna.-

e} Tarifa domingos y feriados, recargo maximo: 20% (veinte
por ciento) sobre la tarifa diurna.-

£y Valijas: una sin cargo; cada valija adicional de més de 0.%)
x 0,40 % .30, un mAximo de e 514,84
B) Departamento de Montevideo
a) Bajada de bandera con 700 m. de recorrido ....... 535,63
b} Fichas cada 140 m. de recorrido subsiguiente ... $ 2,07
¢) Horade espera $ 317,91
d} Tarifanoctuma{de 22 a06 hs.} recargo maximo: 20% (veinte
por ciento} sobre la tarifa diuma.-

e} Tarifa domingos v feriados recargo maximo: 20% (veinte
por ciento} sobre la tarifa diuma -

fy Valijas: una sin cargo, cada valija adicional de maés de 0.90
% 0.40 % 0,30 un MAXIMO Q€ corvrvrer s erecraeerree $14,58

C) Departamento de Maldonado
2) Bajada de bandera con 700 m. de recorrido ... $ 45,90
b) Fichas cada 110 m. de recorrido subsiguiente ......$ 6,60
¢} Horade espera
d) Tarifanocturmna {de 22 a 06 hs.) recargo maximo: 20% (veinte

por ciento) sobre la tarifa diuma.-
e] Tarifa domingos y feriados, recarge maximo: 201 (veinte
por ciento) sobre la tarifa diurna.-

100

f) Valijas: una sin cargo, cada valija adicional de mas de 0.90

¥ (.40 0.30, unp maximo de . % 16,37
¢y Aeropuerto Internacional de Carrasco

a} Bajada de bandera con 700 m. de recornido ... $38,18

b) Fichas cada 110 m. de recorddo subsiguiente .. 56,35

¢) Horade espera. o . $ 355,84

d) Tarfanoctuma (de 22 a06 hs.) recargo méaximo: 20% (veinte
por ciento) sobre la tarifa diurma.-

e} Tarifa domingos ¥ feriados, recargo maximo: 209, (veinte
por ciento) sobre la tanfa diurna.-

f} Valijas: una sin cargo, cada valija adidonal de mas de (.90
x 040 x 0.30, un mAximo de .. $16,37

D) D nelon ni ;

a) Bajada de bandera con 700m. de recormmido ... $41,21

b} Fichas cada 140 m. de recorrido subsiguiente . § 5,92

¢) Horade espera .

d) Tarifanocturnia (de 22 206 hs.) recarge maximo: 20% (veinte
por ciento) sobre la tarifa diuma.-

e} Tarifa domingos v feriados, recargo maximo: 20% {veinte
por ciento) sobre la tarifa diumna.-

) Valijas: una sin cargo, cada vaiija adicional de mas de 0.50
x 040 x 030, unmaximo de.......es $ 14,66

2".- Las tarifas modificadas en el numeral precedente se aphicaran
a partir de la hora cero del dia primero de abni de 2016,

2% Comuniquese a las Intendencias Departamentales a los
efectos de la determinacion de los aspectos necesarios para la correcta
aplicacién de kas nuevas tarifas dispuestas.

4%~ La presente Resolucion entrard en vigencia a partir de su
publicacidn en ¢l Diario Oficial.

5%.- Comuniguese, publiquese y cumplido, archuvese,
DANILO ASTORL

MINISTERIO DE TRANSPORTE Y OBRAS
PUBLICAS
2

Decreto 73/016

Apruébase el Presupuesto Operativa, de Operaciones Finandieras y de
Inversiones de la Administracdn Macional de Puertos, correspondiente
al Ejercicia 2016.

(423*R}

MINISTERIO DE TRANSPORTE Y OBRAS PUBLICAS
MINISTERIO DE ECONCMIA Y FINANZAS

Monteviden, ¢ de Marzo de 2016

VISTO: El Presupuesto Operative, de Operaciones Financleras y de
Inversiones de Ja Admindstracion Nacional de Puertos correspondiente
al gjercicio 2016.

CONSIDERANDO: Quela Oficina de Maneamiento y Presupuesto
ha emitido su informe y €] Tribunal de Cuentas su dictamen;

ATENTO: A lo establecido en el articulo 221 de la Constitucidn
de la Reptblica;

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA
DECRETA

Articulo lo.- Apruébense las partidas presupuestales del

Departamento
Financiero-Contable

= —
ADMINISTRACION NACIONAL DE PUERTOS



DiarioOficial | N° 29

Presupuesto Operativo, de Operaciones Financieras y de
dela Administracion Nacional de Puertos correspondient
2016, de acuerdo at siguiente detalle:

Inversiones
e al ejercicio

$ §
{I- INGRESOS. 5.276.34.894 |
Ingresos Operativos. 4830318168
Otros Tngreses. 446.028.726
M- EGRES0S COERIENTES 3441183190
Operativos, 3.172.983.1%0
Version de Rentas Generales. 268.200.000
[T - INVERSIONES. 160K 170000
IV - TOTAL DE EGRESOS. 5.041.353.1H0
V- RESULTADO PRESLPUESTARLIO. 234.993.704
V- FINANCIAMIENTOQ. ~234.995.704

L. Disponibilidades -234.593.704
2 Linea de Credite [nstitu Financieras -
3 Financiacion Ley NY 18,814,

La apertura seguin concepto, asi como los niveles de precios a los

cuales se expresan las citadas partidas son los siguientes:

5 $
PROGRAMA 01 - PUERTO DE MONTEVIDED.
i- INGRES04. 4.773.493.530
INGRESOS QPERATIVOS, 4.353.092.458
Cargos ala Nave. 37791674
Cobros #1a Carga. 3161 290860
Ferry y Pasajeros. 74773920
Contenedores. 147 355.000
Concesiones y Permiscs. 231.400.000
Servicios Varios. 160.355 484
Bonificaciones Tarifarias, 0
OTROS INGRESDS. 120401072
1- PRESUPUESTO OPERATIVO. 3.171.375.696
GRUPO DENOMINACION $ $
01 Retribuciones de Cargos Permanentes. 34094711
011 Sueldos Basicos de cargos. NE 121005
011001 Retribucones Basicas. 35.254.354
U1 Directorio. 2,866,651
013 Dedicacion Total. 21.686.044
013K Permanencia a la Orden 21 686,044
013 Gastos de Representacion c: Aportes. 1140072
Ret.Personal Contratado Funciones
02 Permanentes. 14543912
021 Suebdos basicos de Fundones Contratadas. _ 24.343.912
Ret.Personal Contratado func. no
03 Permanentes. q
031 Retribuciones zafrales (]
04 Retribuciones Complementarias, 383.817.428
042 Compensaciones. 261.162.583
HHAT Por Presentismo o Asiduidad. 5361154
142020 Mantenimiento Eetributivo Productividad |
42097 Trabajo sucio o de altura 2154024
042102 Compensacion funciones asignadas 96485283
042102 Compensacion por Tarcas Especificas 46839533
HN05 Mantenirmuento Retibutive 2323457

042106 Comp. A la persona Ex productividad 59.508.705
043 Sistema de Remuneradan Variable 105.802.672
043000 Salario Variable 105.802.672
044 Antigiedad 14.336.353

101

044001 Prima por antigiedad

045 Complementos,
045003 Quebranto de Caja,

05 Retribuciones Diversas Especiales.

052 Trabaja Feriadas, Nocturno y Rotatives.
852001 Trabajo Nocturne.
052003 Régimen personal Cperativa Portuaria
052004 Regimen personal Operativa Maritima
053000 Licencias Generadas v no Gozadas.
057000 Becas y Pasantias,
058000 TMoras Extras.

059 Sueldo Anual Complementario

Sueldo Anual Complem. Personal
039001 Presupuestado.

Sueldo Anual Cormplem. Personal
059002 Contratado.

09 Odras Retribuciones
095 Contratos a Termine

99 Otras Retribuciones. Asesores Directorio
A23L17556

06 Beneficios al Personal.
063000 Indernnizaciones por Retito.
064001 Reintegro Cuota Mutual Funcionarios.
067000 Compensacion por Alimentacion
Compensacion par Alimentacion sin
065000 aporte
069000 Otros Beneficios al Personal.
07 Benefirios Familiares.
071000 Pritma por Mattimonio.
072000 Hogar Constituido.
073000 Prima por Nacimiento.
074000 Prestaciones por Flijo.
075000 Prestaciones por Failecimiento.
079000 Retardo mental

08 Cargas legales sobre Servicos Personales.
Aporte Palronal al Sisterna de Seguridad
081000 Social.

082001 Aporte Palronat al FNV.

084000 FONASA

059000 Otras cargas Legales C/Ss Personales
SERVICIOS PERSONALES

BIENES DE CONSUMO
SERVICIOS NO PERSONALES

- Tributos y Tasas.

- Resto.

TRANSFERENCIAS

515 Transf. Corrientes al Gobicrno Central.
- Resto.

[NTERESES Y OTROS GASTOSDELA
DEUDA

GASTOS NO CLASIFICADDS
APLICACIONES FINANCIERAS

LR

v

L- T B -

- INVERSIONES.

0 Servicios Personales.
Servicios no Persunales,
2 Bienes de Consumo.

3 Bienes de Uso.

$

14.336.353
2.515.820

2515820

157.690.518
8.133.476
56.122.817
93427255
3.610.554
4761.120
1%.331.949
§6.030.9%4

79.930.259

6.150.735

21.147.95

7022845

4323695
8.256.815
93.623.040

29149184

6.600.663

68,166
7.300.628
68.166
26.574
213.640

26.574

106.902.060
12.439.632
59.702.475

35.877

713837641

665.840.283

268.200.000

4763317

97.517.000
68.000.000
154.543.00)

913.900.000

= —
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271.475.165

25.170.50

141.953.298

7703748

179,100,044

1.377.711.017
26.747.705
1.379.677.974

271.969.317

19.600.00)
13.909.083

81.760.000

1.233.960.000

Departamento
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68 Uitimo Momento

N°29.423 - marzo 31 de 2016 | DianioOficiaf

$ $ $ $
NOTA: Las inversiones se exponen a titulo demostrativo. Compensactdn por Alimentacion sin
(6B aporte 2242080
PROGRAMA 02 - PUERTO DE COLONIA. 069000 Otras Beneficios al Personal. 383949
- INGRESOS. 157.862.822 07 Beneficios Familiares. 129.134
INGRESOS OPERATIVOS. 134.548.024 071000 Prima por Matrimonic. 10.225
Cargos a la Nave. 2.950.740 (772000 Hogar Constituido, 351590
Cobros a fa Carga. 4959240 073000 Prima por Nacimiento. 10225
Ferry v Pasajercs. 113512516 074000 Prestaciones por tlijo. 13.287
Contenedores. 0 075000 Prestaciones por Fallecimiento. 30520
Coneesioties ¥ Permigos. 11.960.000 179000 Retardo Mental. ) 13.287
Serviclos Vartos. 1165528 08 Cargaslegales sobre Servicios Personales. 5744708
Bonificaciones Tarifarias. 0 Aporte Pateonal al Sistema de Seguridad
OTROS INGRESOS. 13.314.798 081000 Sodial. 3277264
1n- FRESUPUESTO OPERATIVO. 117.770.567 082001 Aporte Patronal al FNV. 36,969
GRUPO DENOMINACION $ $ 084000 FONASA 206,22
(1 Retribuciones de Cargos Permanentes. 12191614 089000 Otras cargas Legales C/Ss Personales 4.249
(11 Sueldos Bésicos de cargos. 11.585.892 0 SERVICIOS PERSONALES 52.331.260
011001 Retribuciones Basicas. 11.585.892 1 BEENES DE CONSUMO 1.129.334
Dedicacidn Total -Permanencia a la 1 SERVICIOS NO PERSONALES 62.993.594
013 Orden 605.722 5 TRANSFERENCIAS 1.306.379
013001 Termanencia a la Qrden 05722 INTERESES ¥ OTROS GASTOS DE
02 Ret Personal Coniratado Funciones Permanentes. 2 6 DEUDA. n
021 Sueldes basicos de Funciones Contratadas. 0 7 GASTOS NO CLASIFICADOS 168,000
M Remibuciones Complementarias. 15.827.074 8 APLICACIONES FINANCIERAS n
042 Compensaciones. 11,240.638
2017 Por Presentismo v Asiduidad. 2.800.378 in- INVERSIONES, 120,900,000
042020 Mantenimiento Retributivo productividad 0 0 Servicios Personales, -
(H2087 Trabajo Sucio o de Altura. 3322 1 Servicios no Personales. .
(42102 Compensacion funcivnes asignadas 46816604 2 Bienes de Consumo. &.500.000
42103 Compensacion por Tareas Espedificas 606.539 3 Bienes de Uso, 114400500
42105 Mantenimiento nivel Retributivo 55.843 NOTA: Las inversiones se exponen a hitulo demostrativo.
Compensacidn a la Persona
042106 ExProductividad 3144552 PROGRAMA 03-PUERTO DENUEVA PALMIRA.
04 Sistema de Remuneracion Yariahle 3483.281 s s
043000 Salalmi Variable 3.483.281 i- INGRESOS. 246.734.696
044 Antigiedad 549.360 INGRESQS OPERATIVOS. 244.836.202
m‘“ﬁ; 2’“’“‘ lp"' ".“t"g“edad :iﬁ Cargos ala Nave, 60,305,206
‘omplementos. . . .
045005 Quebranto de Caja. 553.795 ;”obm alo ?arg_a ' 166879340
o X i erry y Pasajeros. ]
05 Retnb‘ucmn‘es Diversas Especiales. 926124 Contenedores. 53,608
052 Trabajo Feriados y Nocturnao 3156.711 ) o
; Concesiones v Permisos. ]
052001 Trabajo Nocturna, 3449522 Sorvici Varim; 17.197 648
052003 Régimen personal Operativa Portuaia 2,807,189 peruteios anos -
- ) ) . Bonificacones Tarifarias. o]
033000 Licencias Gene'radas v no Gozadas. 17480 OTROS INGRESOS. 1.896.494
ngﬁ _Eﬁf:;ﬁf:;“““ l?ﬁiﬁ fi-  PRESUPUESTO OPERATIVO. 66,348,225
) ) : ’ GRUPD DENOMINACION $ §
059 Speldo Anual Complementario 3172329 po Rerribuciones de Cargos Permanentes 710639
= Susido Anual Complem. Persanal 011 Sueldos Bisicos de cargos. 6.619.692
039001 Presupuestado, 3.033.463 e "
Sueldo Anual Complem, Personal 011001 Retribuciones Bisicas. 6.619.692
03902 Contrarado. 138866 013 Deadicacion Total -Permanenicia ala Orden 486.707
019 Otras Retribuciones 2072627 013001 Permanencia a la Orden 486,707
(195 Contratos a Termino 2072627 n2 Ret. Personal Contratado Funciones Permanentes. 1.809.960
06 Beneficios al Personal. 7139979 02l Sueldos basicos de Funciones Contratadas, 1.805.960
063 [ndemnizacion por refiro 1.000 M Retribucianes Complementarias. 12.093.994
064001 Reintegro Cuota Mutual Funcionarios. 365.750 042 Compensaciones. 9.162.381
067000 Compensacion por Alimentacion 4147200 (42017 Tor Presentismo o Asiduidad. 1.914.997
Departamento
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DianioCOficiaf | N°29.423 - marzo 31 de 2016 Ultimo Momento &9

$ $ $ §
042020 Mantenimienio Retributivo productividad 0 Im- INVERSIONES. 18.200.000
042047 Trabajo Sucio o de Altura. 11748 O Servicios Personales.
042i02  Compensacion funciones asignadas 154 4a 1 Servicios no Personales. -
02103 Compensacion por Tareas Especificas 606539 2 Bienies de Consumo, -
#2105 Mantenimiento Retributivo 550,843 3 Bienes de Uso. 18.200.000
042106 Comp. A la persona ex productividad 2024 548 NOTA: Las inversiones se exponen a tituio demostrativo.
043 Sistema de Remuneraci¢n Variable 2.517.576
043000 Salario Variable 2517576 PROGRAMA 04 - PUERTO DE FRAY BENTOS.
044 Antigiiedad 243916 § §
044001 Prima par antigiiedad 243,918 I- INGRESOS. 58.954.246
W5 Complementas. 170,121 [NGRESOS OFERATIVOS. 58.6A9.884
45005 Quebranto de Caja. 17012 Cargos a la Nave. 9184734
05 Retribudones Eiversas Especiales. 6.396.543 Cobros a la Carga, 47.969.740
052 Trabajo Feriados y Noctumo 2,608.459 Ferry y Pasajetos. 0
052001  Trabajo Nocturno. 236,624 Contenedores. 0
052003  Régimen personal Ciperativa Portuaria 2.371.835 Concesiones y Permisos. 0
053000 Licendas Generadas y no Gozadas, 4,446 Servicios Varics. 1515410
057000 Becas y Pasantias. 952.224 Bonificaciones Tarifarias. 0
058000 Horas Extras. 445,818 OTROS INGRESOS. 184.362
059 Sueldo Anual Complementarie 2.385.601
Sueldo Anoal Complem. Personal - PRESUPUESTO OPERATIVQ. 24247693
059001 Tresupuestado. 1.838.096 GRUPO DENOMINACION $ %
159002 g‘;ﬁgg;:;:a' Complem. Personal 547505 01 Retribuciones de Cargos Permanentes. 2792.191
09 Otras Retribuciones —— 011 Sueldos Basicos de cargos. 1510304
095 Contratos 2 Termino 0 {1001 Retri.buﬂ.'ones Basicas. ‘ 2.510.304
K ——— Dedicacidn Total -Perrmanencia ala
06 Beneficios al Personal. 5.148.031 13 Orden 21887
063 indemnizacitn por retiro 1000 013001 Permanencia a la Orden 281887
064001 Reintegro Cuota Mutual Fundonarios. 292.600 02 Ret. Personat Contratado Fundiones Permanentes. 542.988
07000 Compensacion por Alimentacidn 3.317.760 021 Sueldos basicos de Funcones Contratadas. 542.988
Compensacion por Alimentacin sin 04 Retribucianes Camplementarias. 5.967.423
06HN aporte 1365120 M2 Compensacignes. 4.617.288
053000 Otros ,B?Mﬁdm‘. ?I Fersonal. e ML 207 Por Presentismo o Astduidad. 677.578
07 Beneficios Familiares. BN 42020 Mantenimientonivel Retrib, Productividad 0
071000 Prima por Matrimorio. 6817 (42097 Trabajo Sucio o de Altura. 11.748
072000 Hogar Constituido. 263693 (2102 Compensacidn funciones asignadas 2.747.058
073000 Prirma Flor Naarme.t.!to, 6'81? (42103 Compensacion por Tareas Especificas 507.771
W74000 Prestaciones por Hijo 13287 (42105 Manterimiento nivel Retrib, 16750
073000 Prestactones por Falledimiento. 30.520 Corpensacion a la persona ex
079000 Retardo Mental, 1328 2106 productividad 626383
08 Cargaslegales sobre Servicios Personales. 4.091.746 043 Sistema de Remuneracion Variable 1.104.807
Aporte Patronal al Sistema de Seguridad 43000 Salario Yariable 1.104.807
081000 Social 2.338827 044 Antigiiedad 110.350
082001 Aporte Patronal al FNY. 3154 044001 Prima por antigiiedad 110.350
UBI000 FONASA 1:439 938 045 Compliementos. 131.978
089000 Otras cargas Legales T/5s Personales 1137 45005 Quebranto de Caja, 134.978
0 SERVICIOS PERSONALES 36.981.099 05 Remribuciones Diversas Especiales. T 2s7as0
1 BIENES DE CONSUMO 2652795 052 Trabajo Feriadas y Nocturno 1183677
2 SERVICTOS NO PERSONALES 25.461.738 052001 Trabajo Nocturno. 81,706
- Tributos y Tasas. 3% 052003 Reégimen personal Operativa Portuaria 1071.971
- Resto. — 546LT03 053000 Licencias Generadas v no Gozadas. 446
5 TRANSFERENCIAS 1.247.093 057000 Becas v Pasantias. 238.056
, INTERESES Y OTROS GASTOS OF ) 0580 Horm v | 175
7 GASTOS NO CLASIFICADOS 5500 059 Suetdo Anual Complementario 1008512
8 APLICACIONES FINANCIERAS O st Presupoestedo. | 2772

Departamento
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70 Uitimo Momento

Sueldo Anua Complem, Personal
035002 Coniratado.

09 Otras Retribuciones
095 Contratos a Termino

06 Beneficios al Personal.
062000 Indemnizaciones por Retiro.
064001 Reintegro Cuota Mutual Funcionarias.
067000 Compensacidn por Alimentacon

Compensacidn por Alimentacion sin

068000 aporte
069000 Otras Beneficios al Personal,

07 Beneficios Familiares.
071000 Prima por Matrimonio.
072000 Hogar Constituido,
073000 DPrimia por Nacimiento,
074004 Prestaciones por Hijo.
075000 Prestaciones por Fallecimiento.
0790 Retardn Mental.

08 Cargaslegales sobre Servicios Personales.

Aporte Patronal al Sistema de Seguridad
G51000 Soctal.

082001 Aporte Patronal al FNV.

084000 FONASA

089000 Otras catgas Legates Cf5s Personales
0 SERVICIOS PERSONALES
1 BIENES DE CONSUMO
2 SERVICIOS NO PERSONALES

- Tributos v Tasas.

- Resto.

TRANSFERENCIAS

[NTERESES Y OTROS GASTOS DE
DEUDA.

7 GASTOS NO CLASIFICADOS
APLICACIONES FINANCIERAS

w

o

oo

I- INVERSHONES.
() Servicios Personales.
1 Servicios no Personales.
2 Bienes de Consumo.
J Bienes de Lsa,

NOTA: Las inversiones se exponen a tHtulo demostrative.

PROGRAMA 05 - PUERTO SAUCE.

[- INGRESOS.
INGRESOS OPERATIVOS.
Cargos a la Nave.
Cobros a la Carga.
Ferry v Pasajeros.
Contenedores.
Coneesiones y Permisos,
Servicios Varios.
Bonificaciones Tarifarias.
OTROS INGRESOS.

I - PRESUPUESTO OPERATIVO.

GRUPQ _DENOMINACION

§ $
180.800
]
2
1.786.287
1.000
100581
1.140.480
423.360
120,866
140,943
6.817
#3.502
6817
13287
30.520
0
1.736.263
992 365
132315
611.151
433
15.537.546
156.016
7245171
51.762
7.193.409
1.305.960
0
3000
0
107 900.000
107.900.000
$ s
22.021.324
21.969.324
2164084
18.661.720
0
0
0
143.520
0
52000
910773

104

01 Retribuciones de Cargos Peymanentes.
011 Sueldos Basicos de cargos.
(11001 Retribuciones Basicas.

Dedicacidn Total -Permanenciaala
013 QOrden

113001 Permancncia 2 la Orden

3

$

1.838.316
1.838.316

186,135

186435

02 Ret. Personal Contratada Fundones Permanentes.

(21 Sueldes basicos de Funciones Contratadas,
04 Retribuciones Complementarias.
(42 Compensaciones.
(42017 Por Presentismo o Asiduidad.
042020 Mantenimiento retributivo productividad
{42097 Trabajo Sucio o de Altura.
42102 Cornpensacidn funciones asignadas
142103 Compensacion por Tareas Especificas
(42105 Mantenimienlo nivel retributivo
142166 Comp.a la persona ex Productividad
043 Sistema de Remuneracion Variable
(43000 Salario Variable
044 Antigiedad
{44001 Prima por antigbedad
045 Camplementos.
045005 Quebranto de Caja.
05 Retribucianes Diversas Especiales.
052 Trabaje Feriados y Nocturno
052001 Trabajo Nocturno,
052003 Régimen personal Operativa Portuaria
053000 Licencias Generadas y ne Gozadas.
USTOND Beeas y Pasantias.
058000 Horas Extras.
059 Sueldo Anual Complementario
Sueldo Anual Complem, Personal
059001 Tresupuestado.
Sueldo Anual Complem. Personat
059002 Contratado.
09 Otras Retribuciones
095 Contratos a Termino
06 Beneficios al Personal,
063000 Indemnizaciones por Retiro.
064001 Reintegro Cuota Mutual Funcionarios,
0670600 Compensacion por Alimentacion
Compensacidn por Alimenlacién sin
D68600 aporie
069000 Otros Beneficios al Personal.
(7 Beneticios Familiares.
071000 Prima por Matrimenio.
072000 1Hogar Constituido.
073000 Prima por Nacimiento.
074000 Prestaciones per Hijo.
075000 Prestaciones por Fallecimiento.
079000 Retardo Mental.
08 Cargaslegales sobre Servicios Personales.

Aporte Patronal al Sisterna de Seguridad
081000 Sodial.

082001 Apotte Patronal a] FNV.
084000 FONASA
0B9000 Ohtras cargas Legales Cf5s Personales

= —
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2226897
316,794
[\

[\
1.011.252
ST
46.750)
344328
544.893
544.893
49.809
449,809
149.15¢%

1459.15%

133.407
25011
218.396
1346
476.112
101.138
531.699

492023

32676

1.000
43719
518.400

254580

49015

3.408
43.950
3.408
13.287
30,520

522082
69.611
321,470
222

2024.751

2.970.758

1.356.902

869.014

573

913.265

Departamento
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$ $
0 SERVICTOS PERSONALES .129.383
1 BIENES DE CONSUMD 185.438
2 SERVICIOS NO PERSONALES 1.492.952
5 TRANSFERENCIAS 0
INTERESES Y OTROS GASTOS DE
6 DEUDA. 0
7 GASTOS NO CLASIFICADOS 3.000
8 APLICACIONES FINANCIERAS ]
nm- INVERSIONES. 56.760.000
O Servidos Personales. -
1 Servicios no Personales, -
2 Bienes de Consuma. 2.600.000
3 Bienes de Uso. 56.160.000
NOTA: Las inversiones se exponen a titulo demostrativo,
PROGRAMA 06 -PUERTO DE PAYSANDLU.
) $ $
I- INGRESOS. 16.718.546
INGRESOS OPERATIVOS. $6.666.546
Cargos a la Nave. 4332614
Cobros a la Carga. 6.810.986
Ferry y Pasajeros. ]
Contenedores, 736,768
Concesiones ¥ Permisos, ]
Servidos Varios, 4786158
Bonificaciones Tarifarias. ]
QTROS INGRESOS. 52.000
I- PRESUPUESTO OPERATIVO. 29.467.322
GRUPQ DENOMINACION $ 5
U] Retribuciones de Cargos Permanentes. 4.319.276
b Sueldos Basicos de cargos. 3.336.564
01001 Retribuciones Bastcas, 3.336.564
Dedicacién Total -Permzanenciaa la
03 Orden 7RL712
03001 Permanencia a la Orden TB2712
13 Ret. Personal Contratado Funciones Permanentes. $12.820
o Sueldos basicos de Fundones Contratadas. 512.820
it} Retribuciones Complementarias. £.582.565
M2 Compensaciones. 4.806.010
2017 Por Presentismo o Asiduidad. 735937
042020 Manteninientoretributivo Productividad 0
42097 Trabajo Sucio o de Altura, 10.869
042102 Compensacidn funciones asignadas 2533972
(42103 Compensacion por Tareas Esperiticas 507771
MN03  Mantenimiento mivel cetibutivo 46750
Compensacion a la persona ex
42106 productividad 970711
3 Sisterna de Remuneracion Varizble 1.306.062
043000 Salario Variable 1.506.062
044 Antigiiedad 180.923
14001 Prima por antigliedad 180.923
5 Complementos. 89570
(45005 Quebranto de Caja. £9.570
05 Retribuciones Diversas Especiales. 3.805.602
052 Trabajo Feriados ¥ Nocturno 1.271.563
152000 Trabajo Necturno. 112379

105

Uhime Momento 71
$ $
052003 Regumen persunal Operativa Portuaria 1153184
053000 Licencias Generadas y no Gozadas. 1446
(137000 Becas y Pasantias. 952,124
058000  Horas Extras. 8161
059 Sueldo Anual Complementario 1.259.208
Sugido Anual Complemn. Personal
039001  Presupueslado. 1049234
Sueldo Anual Complern. Personal
059002  Contratado. 209.974
(] Otzas Retribuciones 173112
5 Conltratos a Termino 1.731.121
06 Beneficios al Personal, 2.225.005
063000  Indemnizaciones por Retiro. 1.000
064001  Reintegro Cuota Mutual Funcionaries. 109.725
067000 Compensacion por Alimentacién 1.244160
Compensacion por Alimentacién sin
063000 aporte 697,680
069000  (iros Beneficios al Personal 174
g Beneficios Familiares. 142,916
971000 Prima por Matrimonio. 3408
172000 Hogar Constituide. 92293
07300¢ Prima por Nacimiento, 3408
074000 Prestaciones por Hijo, 13287
073000 Prestaciones por Fallecimiento. 30520
079000 Retardo Mental. 4
08 Cargaslegales sobre Servicios Personales. 2.406.914
Aporte Patronat al Sistema de Seguridad
031000 Social. 13704595
032001 Aporte Patronat al FNWV. 182733
034000 FONASA 850703
039000 (htras cargas Legales C/5s Personales 2.983
0 SERVICIOS PERSONALES 21.526.219
1 BIENES DE CONSUMO 586.779
2 SERVICIOS NO PERSONALES 7.351.324
5 TRANSFERENCIAS 0
INTERESES Y DTROS GASTOS DE
6 DEUDA. 0
7 GASTOS NO CLASIFICADOS 3.000
8 APLECACIONES FINANCIERAS 0
li- TNVERSTONES, 39.000.000
O Servicios Personales.
1 Servicios no Personales.
2 Bienes de Consumo, .
3 Bienes de Uso. 35.000.000
NOTA: Las inversiones se exponen a titulo demostrativo.
PROGRAMA 07 -PUERTO DE SALTO.
$ $
i- INGRESOS. 561.730
INGRESOS OPERATIVOS. 535.730
Cargps ala Nave, 10.53¢
Cobros ala Carga. 3649.200
Ferry v Pasajeros, 156,000
Contenedores. 0
Concesiones y Permisos. 4
Departamento
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72 Uttimo Mamento
] §
Servicios Yarios. 1]
Bonificaciones Tarifarias, o
OTROS INGRESQS. 26.000
- FRESUPUESTO OPERATIVO. 10.535.694
GRUPO DENOMINACION $ 3
01 Retribuciones de Cargos Permanentes. 1.200.456
011 Sueldos Basicos de cargos. 930408
01100 Retribuciones Basicas. D3 B
Dedicacion Total -Permanenca a la
013 Orden 270,048
Q13008 Permanencia a la Orden 270,048
Ret. Personal Contratado Funciones
02 Permanentes. 331624
{121 Syeldos basicos de Funciones Contratadas. 331624
04 Retribuciones Complementarias. 2.683.399
042 Compensaciones. 2.062.156
42017 FPor Presentismo o Asiduidad. Al5.546
042020 Mantenimiento Retributivo Prod uctividad 1]
042097 Trabajo Sucio o de Altura. 0
042102 Compensacion funciones asignadas 721318
042183 Compensacicon por Tareas Fspecificas 87771
042105 Mantenimiento Retributivo. 280619
Compensacion a la persona ex
042106 productividad 256 W12
043 Sistema de Remuneracidn Variable 451.751
043000 Salario Variable 451751
044 Antigiiedad 79.840
044001 Prima por antigiiedad 79 840
935 Complementos. B9.652
043005 Quebranto de Caja, 83652
05 Refribuciones Diversas Especiales. 1.136.354
52 Trabajo Feriados ¥ Nocturno 124.435
032001 Trabajo Nocturno. 2283%
032003 Reégimen personal Operativa Portuatia 101.599
033000 Licencias Generadas v no Gozadas. 1446
037000 Recas v Pasantias. 476.112
(58000 Horas Extras. T6.614
059 Sueldo Anual Complementario 454747
Sueldo Anual Complem. Personal
039001 Presupuestado. 325185
Sueido Anual Complen, Personal
059002 Contratado. 19562
09 Otras Retribuciones
095 Contratos a Termino ]
06 Beneficios al Personal. 796.987
063000 Indemnizaciones por Retirn. 1.000
064001 Reintegre Cunota Mutual Funcionarios. 45719
067000 Compensacion per Alimentacion 518.400
Compensacion por Alimentacion sin
GABGO0 aporte 207.360
(69000 Otros Beneficios al Personal. 24.508
07 Beneficios Familiares. #5.783
071000 Prima por Matrimonio. 3408
072000 Hogar Constituido. 35.159
073000 Prima por Nacimiento. 3.408
074000 Prestaciones por Hijo, 13.287

106

075000 Trestaciones por Fallecimiento.
079000 Retardo Mental
08 Cargaslegales sobre Servicios Personales.

Aporte Patronal al Sistema de Seguridad
081000 Social,

082001 Aporte Patronal al FNV.
034000 FONASA
089000 Otras cargas Legales C/Ss Personales
0 SERVICIOS PERSONALES
1 BIENES DE CONSUMO
2 SERVICIOS NO PERSONALES
5 TRANSFERENCIAS

INTERESES Y OTROS GASTOS DE
6 DEUDA.

7 GASTOS NO CLASIFICADOS
§ APLICACIONES FINANCIERAS

- INVERSIONES.
() Servicios Personales.
1 Servicios no Personales,
2 Bienes de Consumo.
3 Bienes de Uso.

$

$

3sn

5216
39.362
274073
177

1.300.000

4.163.000

NOTA: Las inversiones se exponen a tituto demostrativo.

PROGRAMA 08 -PUERTO DE LA PALOMA.

I- INGRESOS.
INGRESQS OPERATIVOS.
Cargos a la Nave.
Cobros ala Carga.
Fetry y Pasajeros.
Contenedores.
Concesiones ¥ Permisos,
Servicios Vatios,
Bonificaciones Tarifarias.
OTROS INGRESOS.
- PRESUPUESTO OPERATIVO.
GRUPO DENOMINACION

778.828

7.U13.631
108.143
3.410.920
0

3.000

5.460.000

L= == = e [ = = |

7527.220
$

01 Retribuciones de Cargos Permanentes.
011 Sueldos Bisicos de cargos.
M0l Retribuciones Basicas.

Dedicacion Total -Permanencia 2 la
013 Orden

Di3001 Termanenda a la Orden

Ret. Personal Contratado Funciones
02 Permanentes.

021 Sueldos bésicos de Funcunes Contratadas,
{4 Retribuciones Complementarias.

42 Compensaciones.
042017 Por Presentismo o Asiduidad.
0142020 Manlenimiento Retributivo Productividad
042097 Trabajo Sucio o de Altura.
042102 Compensacion funciones asignadas
042103 Compensacion por Tareas Especificas
(42105 Mantenimiento Retributivo.

Compensadian a [a persona ex

(42106 productividad

650,058
651088

270.048

270048

331.824

L.674.591
257187
{

i
674,846
N7
16.75()

TREOSY

= —
ADMINISTRACION NACIONAL DE PUERTOS

920.136

331.824

1164553
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$ b
043 Sistema de Remuneracidn Variable 370644
043000 Salario Variable 370644
044 Antigliedad 26,369
(4001 Prima por antiguedad 26.369
45 Complementos, 92.049
(45005 Quebranto de Caja. 92548
05 Retribuciones Diversas Especiales. 786.513
052 Trabajo Feriados y Noctump 125577
(152001 Trabajo Nocharno. 23.478
(152003 Régimen personal Operativa Portuaria 1m5%
053000 Licencias Generadas y no Gozadas. 4446
057000 Becas y Pasantias, 238.056
058000 Horas Extras. 61.598
059 Sueldo Anual Complementario 357.836
Sueldo Anual Complem. Personal
059001 Presupuestado. 248,414
Sueldo Anual Complem. Personal
059007 Contratado, 109422
09 (Mras Retribuciones 0
195 Contratos a Termine 0
06 Beneficios al Personal. 597.016
063000 indemnizaciones por Reliro. 1000
064001 Reintegro Cuota Mutual Funcionarios. 36.576
067000 Compensacion por Alimentaeidn 414.720
Compensacidn por Alimentacion sin
(oRHN]  aporte 144720
069000 Otros Beneficios al Personal. U
07 Beneficies Familiares, 7695
071000 Prima por Matrimonio, 3408
072000 Hogar Constituide. 26370
073000 Prima por Nacimiento, 3408
074000 Prestaciones por Hijo. 13287
075000 Prestaciones por Fallecimiento. 350

079000 Retardo Mental. -8

08 Cargaslegales sobre Servicios Personales. 610.252
Aporte Patronal al Sistemna de Segundad
081000 Soaal. 348891
G82001 Aporte Patronal al FNV. 46,519
084000 FONASA. 214.702
089000 Otras cargas Legales C/Ss Personales 140
0 SERVICTOS PERSONALES 5.48.268
1 BIENES DE CONSUMO 50.233
2 SERVICIOS NO PERSONALES 1.584.700
5 TRANSFERENCIAS 0
INTERESES Y OTROS5 GASTOS DE
6 DEUDA. i
7 GASTOS NO CLASIFICADOS 3.000
8 APLICACIONES FINANCIERAS 0
- INVERSIONES. 15.990.000
Q Servidios Personales.
1 Servicias no Tersonales, -
2 Bienes de Consumo. 2.600.000
3 Bienes de Uso. 13.3%0.000

NOTA: Las inversiones se exponen a titulo demostrativo.

Las partidas presupuestales correspondientes al Presupuesto
Operativo, de Operaciones Financieras y de Inversiones de la
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Administracion Nacional de Puertes, correspondientes al gjercicio
2016, tienen vigencia a partir del 1° de enero de 2016

La apertura por proyecto, fuente de financiamiento y las partidas
en moneda extranjera que se detallan en cl mismao, forman parte del
presente decreto, El Grupo 0 "Servicios Personales”, esta expresado a
precios de enero de 20115, Las restantes partidas en moneda nacional
estan expresadas a precios promedio enero - junio 2015 (FPC 143,00
base diciembre 2010 = 100) ¥ las asignaciones correspondientes al
componente en moneda extranjera estan estimadas a la cotizacion de %
26,0 {pesos uruguayos veintiséis con 0/100 por dolar estadounidense),
y se ajustaran automaticamente al tipo de cambio en el momento de
la ejecucion.

ARTICULO 2°.- Las inversiones se regularan en lo pertinente,
por las normas dispuestas en el Decreto INY 342/997 del 17/09/97, sus
modificativos ¥ concordantes, excepte lo concerniente a trasposiciones
de asignaciones presupuestales que se ajustaran a las siguientes
disposiciones:

1. Las trasposiciones de asignaciones presupuestales entre
proyectos de un mismo programa, seran autorizadas pot
el Directorio y deberan ser comunicadas a la Oficina de
Maneamiento y Presupuesto y al Tribunal de Cuentas.

2. Las trasposiciones de asignaciones presupuestales entre
proyectos de distintos programas requeriran autorizacion del
Poder Ejecutivo, previo informe favorable de la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto y del Tribunal de Cuentas. La
solicitud deberd ser presentada ante la OPP, en forma fundada
eidentificando en qué medida el cumplimiento de los objetivos
de los programas v proyectos reforzantes y reforzados se veran
afectados por la trasposicion solicitada.

3. Toda trasposicién entre proyectos de inversion que implique
cambio de fuente de financiamiento deberd contar con el
imforme favorable de la Oficina de Flaneamiento ¥ Presupuesto.
Los cambios de fuente de financiamicento sdlo se podran
autorzar si existe disporubilidad suficiente ent la fuente conla
cual se financia.

4. Las asignaciones presupuestales aprobadas para proyectos de
inversion financiados tolal o parcialmente con endeudamiento
externo, no podrdn ser utilizadas para reforzar asignaciones
presupuestales de proyectos financiados exclusivamente con
reCUrsos intomaos.

ARTICULO 3°.- Las trasposiciones entre Grupos de un mismo
programa, seran aprobadas por «f Directode y comunicadas a la
Oficina de Planeamiente ¥ Presupuesto v al Tribunal de Cuentas.

Las trasposiciones de Grupos entre distintos programas de
funcionamiento serdn aprobadas por Directorio previo informe
favorable de la Oficina de Maneamiento v Presupuesto v posteriormente
comuricadas al Tribunal de Cuentas.

I.as trasposiciones regiran hasta el 31 de diciembre del gjercicio en
¢l cual se autorizan, y tendran las siguientes limitaciones:

a) Podran servir como reforzantes partidas que tengan caracter

anual ¥ no sean estimativas,

b} ElGrupo 0 (Servicios Personales), no podra trasponer ni recibir
trasposicién de otros grupos, excepto en lo dispuesto por gl
articulo 14%.

<) Asimismo, los integrantes de los subgrupos 01, 02 y 03 no
podran reforzarse entre si.

d) El Grupo 7 {Gastos no clasificados) no podra ser reforzado.

e} Los objetos de los subgrupos 01, 02 y 03 pedran ser
traspuestos entre distintos programas cuando la referida
trasposicion se realice a efectos de identificar la asignacion
del costo del puesto de trabajo al programa. La reasignacidn
autorizada debe realizarse considerando todos los conceptos
retributivos inherentes al cargo, funcicn contratada o de
caracter personal, asi como ¢l sueldo anual complementarto
y las cargas legales correspondientes. Esta reasignacion no
implicard modificacion en la estructura de cargos prevista
presupuestalmente.

ARTICULO 4 Los salarios delos funcionarios a precios de enero
2015, son los que lucen en el Anexo 1.

Departamento
Financiero-Contable

= —
ADMINISTRACION NACIONAL DE PUERTOS



74 thtime Momento

N®29.423 - marzo 31 de 2015 | DiarioOfizaf

Todo funcionario portuario al que por razones debidamente
tundadas, el Directorio le conceda horarios especiales, percibird
urna remuneracion proporcional a los importes detallados en dicho
anexo.

ARTICULO 5%- La estructura de cargos presupuestados y
tunciones contratadas, asi como la asignacién de funciones de los
niveles 7 v 8 del escalafén Administrativo, Operativa Portuaria, de
Oficio, de Operativa Maritima y de los niveles 10 al 17 del escalafin
de Conduccion de la Administracion Nacional de Puertos, se presentan
en el Anexo 2 que forma parte del presente Decreto.

ARTICULO 6°.- Presupudstase al personal contratado al 31 de
maya de 2013, en gl puesto correspondiente conforme a la ndmina
que se adjunta en el Anexo 4, siempre que la evaluacion funcional asi
lo justifique. Los funcionarios presupuestados de la ANT son los gque
se detallan en el Anexo 3.

ARTICULO 7°.- Los funcicnarios de la Administracidn Nacicnal
de Puertos, a partir del 1° de enero de 2016, ademas del sueldo
del grado detallado en el Anexo 1, percibiran remuneraciones
adicionales de acuerdo con lo preceptuado en los parrafos siguientes,
sin superar por todo concepto el tope establecidoenel Art. 219de la
Ley N?17.556 del 18/09/02 y reglamentado por el Decreto N* 68/003
del 19/02/03.

Asimismo, el personal en cormnisidn enla ANP podra percibir estas
remuneraciones adiclonales, debiéndose tener en cuenta las partidas
por distintos conceptos que se le abone en el orgarismo de origen a
fin de evitar reiteraciones.

Parz el caso de los funcionarios en comision en la ANP, debera
observarse ¢l tope establecido en el Art. 21° de la Ley N* 17.556
del 18409/02 y reglamentado por el Decreto N® 68/003 del 19/02/03
¥ tampoco podrd superar ¢l sueldo del grado correspondiente al
jerarca de la dependencia en la que presta servicios.

a) Prima por antigliedad - Dicha prestacion asciende al 2%
{dos por ciento) de la Base de Prestaciones y Contriburiones fijado
por ¢l Poder Ljecutivo, por cada afic de servicio compulado en la
Administracion I'iblica, la cual se abonara con las remuneraciones
mensuales.

b} Prima por Matrimonio - Prima por Nacimienta - Prestacion
por tlijo.- Tendran derecho a percibir la prima por matrimondo, por
nacimiento y la prestacion por hijo siempre que se cumplan con
las normas reguladas por el Decreto N¥ 531/84, la Ley N¥ 15.767
del 13/09/85, la Ley NY 16.657 del 25/04/95 vy la Ley N¥ 17.856 del
20/12/04.

Asignacidn Familiar para loy beneficiafios con di 3541
retardo mental =rdo alo di I rticulo 5 de la Ley

N# 13711 del 19/11/68. Duplicase ¢l monto de la asignacion familiar
para los beneficlarios con diagnostico de retardo mental, cualquiera
sea el sueldo del tenedor. Dicho beneficio se adyuirira a partir de
la fecha de la inscripeion en el Registro, 1o que deberd acreditarse
fehacientemente. .os beneficiarios de asignaciones familiares que
padezcan otras formas de invalidez del aparato locomoter y huesos,
viscerales, sensoriales o mentales gue impidan su incorporacion a
todo tipo de tarea remunerada también percibiran asignacidn familiar
duplicada.

¢) Hogar Constiuido.- Tendran derecho a percibirio, siempre y
cuande se encuentren comprendidos de acuerdo con las normas del
Decreto Ley IN¥ 15,728 del 08/02/85 y la Ley N* 15.748 del 14/06/85, v
se liquidara de acuerdo a lo dispuesto cn el Art. 24 dela Ley N¥ 15903
del V1187 v el Art. 12 de Ja Ley N® 16.002 del 01/11/88 y la Loy N¥
17.856 del 20/12/04.

d) Quebranto de Caja - Los funcionarios que manejen dingro o
valores y asimilables, tendran derecho a un “quebranto de caja”,
segun lo preceptuado por ia Res. Dir. N¥ 386/3109 del 16/06/99,
Res. Dir. N¥163/3324 del 22/04/04, Res. Pres. N° 71/10 del 25/06/10,
Res. Dir. N® 462/3556 del 21/09/10, Res. Dir. N° 486/3610 del
28/09/11; Res. Dir. N° 10/3669 del 05/02/13; Res. Dir. N° 532/3689
del 25/07/13; Res, Dir. N° 340/3.734 del 01/07/14 y Res. Dir, N¥
462/3.742 del 03/09/14,

¢) Compensacién por trabajo noctutho.- Se considera trabajo
nocturno, de acuerdo con las disposiciones vigentes en la materia, las
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tareas desempenadas en el horario comprendido entre las 22.00 hs, y
las 06.00 hs. del dia sigulente.

La asignacién correspondiente a esta compensacion serd de un
25% del sueldo o jornal basico del funcionario.

f) Compensacién por trabaj ig.~ La percibira ol personal que
realice trabajo sucio o de altura de acuerdo al Reglamento de Normas
y Remuneraciones Adidonales aprobado por Res. Dir. N® 339/3.601
del 2840711,

g) Compensacidn funciones asignadas.- L.os funcionarios a
quienes se les asignen funciones de tos niveles 2 al B en el escalafon
Administrativo, Operativa Portuaria, de Oficio, de Operativa
Maritima, del 5 al 9 del escalatén Profesional y Téenico, y de los niveles
10 al 17 del escalafon de conduccion percibiran esta compensacién,
El importe de esta compensacion setd el equivalente a la diferencia
entre ol suelde de su cargo presupuestal o funcidn contratada y el de
la funcion asignada. .

h) Horas extras.- Cuando por imperiosas e impostergables
necesidades del servicio los funcionarios portuarios deban
trabajar fuera de los horarios ordinarios, sélo podran ser habili-
tados con derecho a que se retribuyan las horas extras trabajadas
y siempre que el respectivo jerarca no tuviese la posibilidad de
implementar régimen de turnos, y no se haya excedido del cupo
correspondiente, dando cumplimiento al reglamento aprobado
por Res. Pres. N* (74 del 24/08/06 y su modificativo aprobado por
Res, Dir. N 339/3601 del 29/07/11. Elimporte de la remuneracion
por las horas extras gue percibiran los funcionarios sera de acuerdo
al Reglamento aprobado por el Directorio en Res, Dir. N* 339/3601
del 29/07/11.

El régimen de trabajo en horas extras no podra exceder de dos
horas diarias, cualquiera sea el régimen horario que efectie el
funcionario.

El trabajo en régimen de horas extras financiado con recursos de
terceros no podra exceder las ochenta hoeras extras mensuales por
funcionario, imputandose a los efectos del edleulo del limite aquellas
realizadas con cargo a recursos presupuestales. En estos casos, el
régimen de trabajo en horas extras no podrd superar las ocho horas
extras diarias.

El trabajo en régimen de horas extras durante los dias
inhabiles no padra ser superior a las ocho horas diarias, que se
imputaran para el caleulo del limite maximo mensual establecido
precedentemente.

No podran realizar horas extras en este caso aquellos funcionarios
que en la semana inmediata anterior hubieran incurrido en una de
tas sigujentes situaciones: faltas sin aviso, suspension o suspensicn
a medio sueldo.

No obstante lo dispuesto enlos parrafos anteriores, la Presidencia
o la Gerencia General podran autorizar un régimen excepcional
cuando no se pueda disponer del personal extra necesario para
asepurar servicios directos al bugue o guardias de seguridad
portuaria,

El importe de Ja remuneracién por las horas extras tomara en
cuenta la funcién desarrollada y se abonard de acuerdo al siguiente
detalle:

a) Para los funcionarios que trabajen en régimen de 4 horas

sermanales: se le abonara cada hora tomando en cuenta el valor
dela hora extra en dia hdbil segiinla Ley N9 15.996 del 17/11/88
y Decreto Reglamentario 550/89 del 22/11/89, o sea, el 100%. de
recargo del valor de la hora del sueldo de grado de 40 horas
sernanales en su respectivo nivel,
Para los funcionarios que trabajen en régimen de 48 y 72 horas
semanales: se le abonara cada hora tomando en cuenta of valor
delahoraextraen diahabil segin la Ley N© 15,996 del 17/11/85
y Decreto Reglamentario 550/89 del 22/11/89, o sea, 100% de
recargo del valor de la hora del sueldo de grado de 48 horas
semanales en su respectivo nivel,

1) Compensacién por alimentacidn: Los funcionarios percibiran
por coneepto de cormpensacion por alimentacion una suma que se
abonard mensualimente con sus remMuUneraciones cuyo monto a enero
de 2015 es de $ 8.640,00.

j}Cuota médica.- Este beneficio se regula de acuerdo con el Decreto
N2 176/008 del 25/03/08 y Res. Dir, N* 174/3.676 del 02/04/13.

k) Permanencia a la orden.- Consiste en la disposicicn del

b
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funcianario a requerimiento de la oficina, de estar en actividad mas
alla delajornada normal de trabajo. Dentro de este régimen se abonard
desde un minimo del 20% hasta un 60% del suelde del nivel. La
percepcion de esta compensacion es incompatible con la realizacion
de horas extras.

1) Mantenimiento del nivel retributive.- Los funcionarios que, como
resultado de la aplicacion de la reestructura aprobada en Decreto NY
545/007 del 28/12/07 ¥ sus modificativos, resulten con retrbuciones
infericres a las que anteriormente percibian, recibirdn esa diferencia
encardcter de compensacion transitoria por mantenimiento del nivel
retibutivo.

Del mismo modo, en los casos en que se disponga el cese
del desempenc de tareas superiores asignadas, las diferencias
en el monto de las retribuciones en perjuicic del funcionario se
abonaran en caracter de compensacion por mantenimiento del
nivel retributivo.

Las diferencias que surgen en los dos casos mencionados
quedaran congeladas hasta que los incrementos de los sueldos
permanentes superen aquel importe; ademas se absorberan
en futuros ascensos y cn oportunidad que se le otorguen
compensaciones especificas.

El monto de esta compensacion estd desvinculado de toda otra
retribucion.

Para el functonario que revistiere la calidad de presupuestado
con anterioridad a la fecha de aprobacion del Decreto N* 508/008,
las diferencias en el monte del sueldo det grado en perjuicio del
funcionario que resultaran de la aplicacion de la nueva estructura
de cargoes v funciones se abonaran en cardeter de compensacion por
mantenimiento del nivel retributivo y se ajustaran en oportunidad
de cada aumento salarial que fije el Poder Ejecutivo. Este literal tiene
vigencia desde el 28/12/07.

m) Régi i itima.- El personal embarcado,
en servicio y que figure en el rol de la embarcacion que cumpla el
régimen de 48 horas, percibira esta compensacion con un importe
maximo que no superard el de su sueldo de nivel para 48 horas de
labor.

El personal embarcado, en servicio y que figure en el rol de {a
embrarcacion, en Régimen semana por semana o Régimen de tres dias
por tres dias, previa firma def correspondiente convenio, percibira
una compensacion que en nNingln caso superara dos veces y media
el sueldo del nivel 7 del escalafén Operativa Maritima para 48
horas de labor. Estableciéndose asimismo, que cuando por razones
excepcionaies el trabajador supere el tope referido, supondra la
intervencion de la Gerencia General, la que dictara la resolucion que
corresponda.

n) Bégimen de operativa portuada.- Esta compensacion se aplica
alos funcionarios afectados a un régimen especial de trabajo teniendo
en cucnta ¢l tipo de operativa y de acuerdo a la zafralidad del servicio,
con un importe que no superara el sueldo de nivel para 48 horas de
labor, asegurando el cumplimiento del Articulo 19 de la Ley N” 16.246
del 08/04/92.

No obstante lo dispuesto precedentemente, la Iresidencia y en su
caso la Gerencia General, podran autorizar un régimen excepeional
cuando no se pueda disponer del personal suficiente para el
cumplimiento eficiente del servicio,

o) Por tareas especificas encomendadas - Es aplicable al personal
expresamente designado para el cumplimiento de las mismas en
las condiciones y montas que se establecen en el Reglamento de
Normas v Remuneraciones Adiclonales aprobado por Res. Dir.
N* 339/36(1 del 29/07/11, Res. Dir. N* 258/3542 del 29/06/10 ¥ Res.
Dir. N¥ 342/3547 del 27/07/10 v Res. Dir. 357/3.645 de 25/07/12. Esta
compensacion se percibird durante el periodo en que se desempertie
dicha funcion.

Las personas especificamente designadas por Directorio para
integrar proyectos especiales, podran recibir una remuneracidn
por la tarea especifica encomendada de hasta un 60% (sesenta
por ciento) del monto del sueldo, durante el periodo en que
desempetien dicha funcidn. Cuando estas tareas se vinculen a un
provecto de inversion, los importes abonados seran imputados
al mismo.

p} Asiduidad.- La percibe gl personal que no registre inasistencias
de acuerdo ala Res. Dir. N*481,3.357 det 28/09/10, Res. Dir. N*615/3.568
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del 30/11/10 y sus modificativas, Res. Dir. N* 142/3.584 del 29/03/11 ¥
Res. Dir. N* 174/3.676 del 12/04/13. El monto mensual a percibir por
cada funcionario no superara los $ 5.674,60, valor de enero de 2015.
Esta partida se ajustara de acuerdo a los incrementos salariales que
fije el Poder Ejecutivo,

q) Casa habitaciém - Se podra conceder el uso de casa habitacidn
o reintegro de gastos equivalente, a aquetlos funcionarios a quienes
el desempetio de sus cargos les exija cumplir sus funciones en
forma permanente en un lugar distinto al de su residencia habitual.
Para el caso de pago de compensacion, la misma se ajustara
durante la vigencia del contrato de arrendamiento con arregio
a lo previsto en €l mismo y a lo que preceptuan las normas que
regulan la materia.

ARTICULO 8. Sistema d¢ Remuneracion Variable (SRV).

El SRV esta definido por el Acuerdo firmado entre el Ministerio de
Fconomia y Finanzas (MEF}, la Oficina de Planearniente y Presupuesto
{OPP) v la Mesa Sindical Coordinadora de Entes (MSCE) el 28/06/13,
al Acta de Confirmacion del Acuerdo firmada el 28/11/13 y el Acta
firmada el 7/03/14 en sede del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social
(MTSS) entre la ANP, OPP y ¢l Sindicato Unico Portuano y Ramas
Afines (SUPRA) por la que se reafirma la inclusion de los trabajadores
zafrales y contratados a término como beneficiarios del SRV, asi como
por las Resoluciones de Directorio que aprueban los documentos
elaborados anualmente por la Comision de Seguimiento de Metas
AN - SUPRA conteniendo el conjunte de Metas e Indicadores para
cada gjercicio del SRV,

a) Del monto y las partidas sobre las cuales se calcula el mismo.
El monto que podra ser distribuido por el SRY, debera ser
inferior a un maximo del 12% (doce por ciento} de las partidas
salariales susceptibles de ajustes salariales generales - excluido
el propio SRV - {partidas de indole salarial incluidas en el
CGrupo 0 “Servicios Personales”), excluyendo aguellas que
se ajustan por coeficientes especificos (a via do ejemplo los
Beneficios Familiares, Prima por Antigiiedad, Quebranto de
Caja, Premio a los Cobradores, Compensacion por Vivienda,
Prima por Complemento de Salud, Viatico por Alimentacion,
Consumo de Bienes que produce o presta la Empresa, etc.),
Horas Extras, Aguinaldo y Cargas Legales sobre Servicios
Personales.

by Ambito de aplicacion
Tendran derecho a percibir SRV todos los trabajadores de la
Empresa cuyas remuneraciones seran abonadas con cargo al
Grupo 0, a excepeion de los cargos politicas o de particular
confianza, y pasantes, becarios v zafrales cuya permanencia
en la empresa sea menot a & (sels) meses en el afio en que se
liquida el SRV.

¢} Criterio General de Construceidn del SRY

E! SRV sera abonado en funcion de la puntuacion obtenida
por cada trabajador en los tres bioques de indicadores:
Desempefio Institucional, Desempefio Sectorial y Desermnperio
Individual. La ponderacidn de cada bloque para el 2015, a
liquidarse en 2016, serd del 40%, 40% y 20% respectivamente,
la que podréa ser modificada por futuros acuerdos entre
el Ministerio de Economia y Finanzas (MEF), la Oficina
de Planeamiento y Presupuesto (OFP} v la Mesa Sindieal
Coordinadora de Entes (MSCE). Para cada blogue de
indicadores se definira un puntaje minimo por debajo del
cual no se abonara SRV,

* Indicadores de Desempeiio Institucional - Al menos uno de
los indicadores que se incliird en el calculo del SRV estard
refacionado con los resultados de la Empresa y sumeta debera
ser caherente con el presupuesto aprobado. $i existiese alguna
variable externa de gran impacto en el resultado sobre la cual
laInstitucion poses minima o nula capacidad de influencia, se
asumira en su cdlculo un valor idéntico al presupuestado para
que este no se vea afectado.

* Indicadores de Desempefio Sectorial - Los indicadores
mediran el desempefio en términos de productividad a nivel de
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sector, asoclados con el organigrama de la Empresa. Se podran
establecer clausulas de salvaguarda por las cuales a pesar de
que fa Empresa haya tenido pérdidas, un sector o sectores
percibiran SRV dado el cumplimiento en forma excepcional de
tareas de interés superior para la Institueién. Dicha excepcion
requetira el previo acuerdo con la OPP.

* Indicadores de Desempetio Individual - Estos indicadores
alentaran conductas de los trabajadores que repercutan
positivamente en la gestion de la Empresa, vinculindose a la
evaluacion del funcionario, estableciéndose pautas minimas a
alcanzar. De optar exclusivamente por el Presentismo o por no
poseer la Empresa mecanismos de evaluacion del desemperio
individual, este Indicador se considerard independiente de
los Indicadores Institucionales y Sectoriales penalizando en
forma global el resultado derivado del grado de cumplimiento
de éstos.

d)  Criterio de Distribucion del SRV
* No acumulacién al sueldo - La distribucion del SRV sera en
momentos diferentes al pago del sueldo.
* Medicion - La medicion deberé ser anual y sélo se podréa
realizar una vez que el Directoric haya aprobade la informacicn
necesaria para la verificaciéon del cumplimiento de los
indicadores y del tope de distribucion,
* Periodicidad - La frecuencia de distribucidn serd de una
vez al afio salvo que se acuerde alge diferente en los ambitos
paritarios, en cualquier caso, no debera superar la frecuencia
vigente. Asimismo, la distribuciin de! SRV serd en un mes
distinto a aquellos en que se abone el aguinaldo.
* Criterio de proporcionalidad - El pago del SRV sera
proporcionat al sueldo de grado de cada trabajador calculado
para todos los casos sobre el régimen de 40 (cuarenta) horas
semanales de labor. Para aquellos casos en que el vinculo
funcional del trabajador no posea un grado asociado, el pago
serd proporcional al monto gue surja del contrato respectivo.

o) Aprobacion del SRV - Enla fase de diseno del SRV, Ja Empresa,
el MEF y la OPP acordaran un plan de trabajo conjunto. Una
vez acordado el diseno, el SRV y la verificacion de las metas e
indicadores seran aprobados por el Directorio.

f1 Revision del SRY - Las revisiones anuales del SRV deberan
contar con el informe previo favorable del MEF v de 1a OPP
v deberdn ser comunicadas al Tribunal de Cuentas de la
Reptiblica (TCR).

g) Aprobacion del Pago - Verificado el grado de cumplimiento
de los objetivos y previe al pago del SRV, 1a Empresa debera
contar con el previe informe favorable de la OPP, el que a su
vez, debera ser comunicado al MET y al TCR.

ARTICULO .- Toda compensacién que perciba un funcionario
por el desempeno de determinadas tareas, se perderd cuando se
produzea el traslado del mismo, a excepeidn de la Compensacion
Funciones Asignadas para la cual se aplica lo establecido en el
articulo 7 literat 1.

ARTICULO 1¢¢.- Son parte integrante del presente Decreto todos
aquellos acuerdos suscriptos al amparo dela Ley N* 18,508 dol 26/06/09,
“Ley Negociacién Colectiva del Sector Piblice™.

ARTICULD 11%- Los cargos presupuestados, las funciones
contratadas v las asignaciones de funciones establecidas en el
Presupuesto Operative (Anexo 2} que forma parte de este documento,
sonlos efectivamente necesarios al 1* de junio de 2015. Tl Directorio
podré en el future efectuar transformaciones de cargos y funciones
que no supongan incremento de gastos, a los efectos de adecuar la
estructura de cargos y funeiones a las reales necesidades de laempresa,
dando cuenta a la Oficina de Planeamiento y Presupuesto de las
mismas, acompaiiandolas de un anélisis de sus costos y financiamiento.
Las transformaciones que se incluyen en el presupuesto v las que el
Directorio proponga en el futuro deberdn ser fundamentadas desde
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el punto de vista de la estruchura organizativa. Toda transtormacion
implicara la eliminacidn automatica del o de los cargos que sc
transforman,

ARTICULO 12¢.- El Directorio del Qrganismo podra proponer
adecuaciones del Grupo Q0 "Servicios Personaies”, con el fin de
ajustar las retribuciones de su persenal, en periodos acordes con
las disposiciones legales vigentes. Para ello se tendra en cuenta la
variacion del indice general de precios al consumo confeccionado
por el Instituto Nacional de Estadistica, sus posibilidades finan-
cieras asi como las disposiciones que se acuerden en materia
salarial entre el Poder Fjecutivo y los representantes de la Mesa
Central Coordinadora de Entes. Enlo demas, estas adecuaciones de
Grupos se regiran por lo dispuesto en el articulo 13° del presente
Decreto.

ARTICULO 13*.- El Directorio del Organismo podra proponct
al Poder Ejecutivo adecuaciones de ingresos y gastos de funciona-
mienta e inversicn, con el Ain de ajustar los duodécimes de cada
Grupo para el periodo que resta hasta el fin del gjercicio, de forma
de obtener al fin de éste las partidas presupuestales a precios co-
rrientes del afio. Dichos ajustes se realizarén en funcion de los
aumentos salariales dispuestos v las variaciones estimadas del
indice de precios al consumo y del tipo de cambio promedio para
dicho periodo, que la Oficina de Planeamiento y Presupuesto
comunicard a los Entes industriales, comerciales y financieros del
Estado, en un plazo no mayor de 15 dias a partir de la vigencia
del aumento salarial.

El Directorio del Organisme, a su vez, en un plazo no mayor de
30 dias debera elevar [a adecuacion a la Oficina de Planeamianto
y Presupuesto a efectos de solicitar su previo informe favora-
ble. Obtenido el mismo, regiran las partidas adecuadas las que
seran comunicadas por el Organismo al Tribunal de Cuenias de
la Republica dentro de los 15 dias subsiguientes para su conoei-
miento.

ARTICULO 14%.- Las asignaciones de las partidas que
correspondan a Incentivos per Retiro (Grupo 0), Impuestos
nacionales y municipales (Grupo 2), Version de Resultados
{Grupo 5), Intereses y Gastos de Préstamos concedidos por
Instituciones Financieras (Grupo 6), Sentencias Judiciales (Grupo
7}y Amortizaciones de Préstamos concedidos por Instituciones
Financieras {Grupo 8) no tendran cardcter limitativo, por lo que
¢l Directorio del Organismo podra adecuar sus montos de acuerdo
a las erogaciones efectivamente realizadas, dando cuenta a la
Oficina de Planeamiento y Presupuesto y al Tribunal de Cuentas
de la Repiblica.

ARTICULO 15°- Toda persena designada por el Poder Ejecutivo
acumplir funciones de Capitan de Puertos en los Puertos de Colonia,
Nueva Palmira, Fray Bentos, Paysandl, Salto o Sauce tendra una
retribucidn maxima mensual por todo concepto, equivalente a la
diferencia existente entre la remuneracicn prevista en articulo 15% de
la Ley N 16.246 del 8/04/92 y cualquier otra remuneracion que perciba
con cargo a fondos det Estado.

ARTICULO 16¢.- Los representantes de la Administracion
Nacional de Puertos en el Directorio de Terminal Cuenca del Mata
5.A., designados por el Directorio de la AN, segln el articulo 20¢
de la Ley N* 17.243 del 25/06/00, percibirin durante el gjercicio de
esas funciones, una retribucion maxima mensual por todo concepto
equivalente a la diferencia existente entre la remuneracion que
perciban los Directares (Vocal) de la Administracién Nacional de
Puertas y cualquier otra remuneracion que perciba concargo a fondos
del Estado.

ARTICULO 17°- En toda ocasidn en que se produzca
el fallecimiento de un funcionario de A.N.T* sc abonard una
compensacion por fallecimiento. EI pago se efectuard a sus
herederos, y serd equivalente a diez veces la Base de las Prestaciones
y Contribuciones.
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ARTHCULO 18°.- No se podra disponer la contratacion de personal
externo de confianza en tareas de asesoria, secretaria, o similar, por
un monto total mensual que supere el tope establecido en el articulo
23" de la Ley IN® 17.556 del 18/09/52.

ARTICULO 19%- La empresa eliminara el 25% de las vacantes
existentes al 1° de junio de 2016 y de las que se generen a partic de
esa fecha. Se elevara a la Oficina de Mlaneamiente y Presupuesto
al 31 de enerc de 2017 la eliminacién det 253% de las vacantes
generadas entre el 19 de junio de 2016 y €] 31 de diciembre de 2016
con excepeidn de las que deben Llenarse con personal discapacitado
de acuerdoe a ko dispuesto en el articulo 49° de la Ley NY 18,651 de
19 de febrere de 2010 y con personal afro-descendiente de acuerdo
alo dispuesto en el articulo 4 de la Ley N 19.122 de 21 de agosto
de 2013,

De entender necesaric mantener las vacantes de ascenso, se
eliminardn las correspondientes al ultimo grado disminuyendo
las partidas presupuestales correspondienies o en su caso las
correspondientes a Contratados de Funcion Pablica u otras relaciones
funcionales,

ARTICULQ 20°.- Faciltese a la ANP a transformar en contrato
de funcién publica, los contratos a término que hubiesen cumplido
dos afios a partir de la contratacion inicial, siempre que {a evaluacion
furcional asi lo justifique. Dicha facultad de transformacion,
incluird a los “contratos por campafia de dragado”, que hayan
sido renovados en mas de una oportunidad por la idoneidad y
experiencia del trabajador, y que la ANP por rarzones de necesidad
expresamente justificadas, considere que debe contar con el
trabajador. En ningun caso dichas trasformaciones lesionaran
derechos funcionales del personal presupuestado o contratado. A
estas efectos se permitira las trasposiciones entre los objetos del
gasto correspondiente.

ARTICULO 21°.- La Administracion Nacional de Puertos podra
elevar semestralmente a partir del 1* de enero de 2016, al Poder
Ejecutivo una actualizacion de sus tarifas vigentes, que resulte dela
aplicacion de las siguientes paramétricas:

A} Tarifas en ddlares estadounidenses:

GRUPO1

{FCo / TCI) * (25% * IPCi / IPCo » 70% * IMS1 / IMSo + 5% * GAS
OILi / CGAS OlLoy

GRUPO 2
(TCo S TCi}* (25% * 1PCi / IPCo + 75% * IMSi / TMS0)

GRUPO 3
{(TCo f TCH} * (20% * IPCi / IPCo + 80% * IMSi / IMSo)

GRUPO 4
(TCa / TCH) * (400 ™ IPCi/ IPCo = 60% * IMSi / IMSo)

GRUFOS
(TCo / TCH) ™ (80% ™ IPCi f IPCo + 200%™ IMSi / IMSa)

Indice
Corresponde al TCh uhlizado en el anterior ajuste,
Corresponde al [PCi utilizado en el anterior ajuste.
Corresponde al IMSi ulilizado en ¢l anterior ajuste.
Corresponde al GAS OILi utilizado en el anterior ajuste.

10
MSo
GASOlLo

TCL: Tipo de cambio dolar USA interbancario vendedor promedio
del altimo semestre a la propuesta de ajuste.

[PCi: Indice Precios al Consumo del mes anterior a la propuesta
de ajuste.

IMSi: Indice Medio de Salarios Publicos del mes anterior a la
propuesta de ajuste.

GAS OILi: Precio del Gas (il del mes anterior a la propuesta de
ajuste.
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Grupo 1

Uso de Muetle,
Uso de Puerto.
Zona de Fondeo.

Pasajeros trafico fluvial y vehiculos.
Pasajeros cruceros.
Servicio de informacidn de bugues.

Grupo 2
Mercaderia.
Embarque v desembargue de contenedores.
Grupo 3

(Grias eléctricas.

Gruas flotantes.

Equipos grancles,

Otros equipos.

Retiro aguas sentina.

Retiro residuos.

Retito aguas grises v negras.

Almacenaje y areas abiertas.

Zona contigua a muelle.

Piso embarcaciones menores.

Recoleccion de hidrocarburos y residuos bahia.
Tarifas no incluidas en los grupos.

Grupo 4

Suministro de agua.

Crupo 5

Suministro de electricidad directa y con generador.

B}  Tarifas en pesos uruguayos:
Para el caso de las tarifas en pesos uruguayos, excepta el cargo
or suministro de energia operadores, se considerara la vartacion del
ndice de Precios al Consuma: MCIAPCa.
IPCo: Indice de Precios al Consumo correspondiente al valor
definido por la Oficina de Planeamiento y Presupuesto para este
presupuesto,

Esta norma regira durante la vigencia del Presupuesto 2016 y seré
revisada para el Presupuesto 2017.

ARTICULO 220~ De acuerdo con lo dispussto en el inciso 2
numeral 3 del articule 24 de la Ley NY 18.99% de 7 de noviembre
de 2012, ningan proyecto de inversion se ejecutara sin haber
obtenido en forma previa el dictamen técnico favorable de la Oficina
de Planeamniento ¥ Presupueste de acuerde a las Guias y Pautas
Metodoldgicas elaborados por el Sistema Nacional de Inversicn
PPablica.

ARTICULO 23°- La partida maxima que se podra ejecutar por
concepto de inversiones sera la equivalente en términos presupuestales
a la que se apruche en ¢l Programa Financiere correspondiente al
gjercicio 2016, Dicho Programa serd previamente aprobado por ta
Ofcing de Planeamiento y Fresupueste v el Mindsterio de Economia
y Finanzas.

ARTICULO 24°- En ¢l Programa de Inversiones se incluye el
proyecto “Compra Draga y Otras Embarcaciones” que podra ser
parcialmente financiado con una linea de crédito aprobada por el
BROU y comunicada en Nota 398/12 del 2712/12,

ARTICULO 25°- LI presente decreto entrara en vigencia a partir
del 17 de enero de 2016,

ARTICULO 26°%- Dése cuenta a la Asamblea General.
ARTICULO 27°.- Comuniyuese, Publiquese, etc.

Dr. TABARE VAZQUEZ, Presidente de la Repubiica, Periodo
2015-2020; VICTOR ROSSI; BPANILO ASTORIL
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ANEXO 1

TABLA DE SUELDOS
A precios enero 2015
Directorio y Capitan de Puertos de Montevideo

Nivel Cargo Remunerac
21 Presidente 87.21317
20 Vicepresidente 7283721
19 Vocal 75 837,21
1% Capitan Puerto Montevideo Bd.460,17

Miveles 1a17. Sueldo del Grado

Es la retribucidn asignada a los cargos o funciones para cada grado. El sueldo del grado surge de la tabla que se detalla a continuacion,
expresada en términos de horas semanales de labor,

Sueido del grado'segin Régimen Horarig

Mivel 40 horag 48 horas 40 hs v a la orden 48 ha v ala orden

1 12.565,21 15.083,05

2 16.795,83 20115861

3 2022825 2427389

4 21.371,39 25.645,66

3 24.800,81 29.760,98

] 2708709 32.504,51

7 35.089.08 42,106,589 32.633.61 63.160,35

] 3851851 46.222,21 577776 £9.333,31

9 64.810,74 7777288 7.216,11 116.659,32

10 A9 383,00 104.074,51

n 71.668,96 107.503,43

12 83.101.M 124.651,53

13 85,387 .28 128.080,94

14 849 960,51 134.941,22

15 92.246,14 138.369,21

16 107.106,98 160 660,45

17 115.108,% 172.663.44

ANEXQ 2
ESTRUCTURA DE CARGOS
ESCALAFON NIVEL DENOMINACION CANT. VACANTES CESAN AL PRESUP. 2016
VACAR
CONDUCCION
21 PRESIDENTE 1 0 Q 1
20 VICEPRESIDENTE 1 1] 0 1
19 DIRECTOR VOCAL 1 0 0 1
18  CAPITAN PUERTO DE MONTEVIDEC 1 0 q 1
Total de cargos del Escalaféon 4 0 0 4
PROF. ¥ TECNICO
9 PROFESIONALTIT A 57 2 0 L)
7 PROFESIONALII A 3 0 7
7 PROFESIONAL LB 5 0 a 3
6 PROFESIOMNALL A 13 1 0 14
& PROFESIOMNAL LB 1 1 0 2
& ESPECIALIZADO T 3 0 0
5 PROFESIONAI LB 15 4] -7 11
5 ESPECIALTZADKIII ] 1] 0 1]
1 ESPECIALIZADIOT 1 1] 0 1
Total de cargos del Escalafon 102 7 -7 102
Departamento
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ESTRUCTURA DE CARGOS
ESCALAFON NIVEL DENOMINACION CANT. VACANTES CESAN AL PRESLPE. 216
VACAR
ADMINISTRATIVO
<] IDONMECOYANALISTA ADMINISTEATIVO 9 0 1] ]
6 ADJUNTO A JEFE DE UNIDAD 74 10 i) B4
5 ADMINISTRATIVOV 47 4 1] 31
4 ADMINISTRATIVO IV 42 10 i) 52
3 ADMINISTRATIVO 111 42 11 -2 51
2 ADMINISTEATIVO (I 6 0 -6 1]
1 AMINISTRATIVO 30 1] =27 3
Total de cargos del Escalafon 250 35 -35 250
OPERATIVA PORTUARIA
8 OPERADOR ESPECIALIZADCG 12 il 0 12
B OPIP 3 0 0 3
£ ADJUNTO A JEFE DE UNIDAD 22 8 [H] 30
5 OPERADOR PORTUARIO Y 69 5 0 74
4 QOPERADOR PORTUARIC I 76 3 0 82
3 OPERADCE PORTUARICH T 30 0 0 30
2 OPERADOR PORTUARIC | Q 0 1] 0
1 AUXILIAR 53 a -19 3
Total de cargos del Escalafon 265 19 -19 265
OFICIO
8 COORDINADOR DF OBEA B a u] B
3] CAPATAZ 16 1 Al i7
] OFHIAL ESPECIALIZATIO 30 4] o] 30
4 OFICIAL 17 1 8] 18
3 MEDIC OFICIAL 13 16 a 29
2 PEON 0 0 0 0
1 AUXILIAR 18 0 -18 0
Total de cargos del Escalafén 102 18 -18 102
QPERATIVA MARITIMA
8 ESFECIALIZADO MARTTIMO 3 1] 0 3
B INSPECTOR DE MAQUINAS 1 1] Q 1
3 CAPITAN DE ARMAMENTO 0 1 1] 1
7 PATRON A 5 2 0 7
7 JEFE DE MAQUINAS 4 0 1] 4
7 CONTROL TECNICO T Q 0 0 Q
& PATRON B 16 0 i 16
] 1ER. MAQUINISTA U 2 1] 2
[ CONTROL TECNKCO 1L [ Q 0 &
5 CONTROL TECNECCHT 0 U] 0 0
5 DRAGADOR 10 2 0 12
5 GRUERO 2 0 0 2
5 ELECTROTECNICO 2 0 0 2
5 2DOMAQUINISTA 16 2 a 18
4 CONTRAMAESTRE 5 1 Q f
4 IERMAQUINISTA 0 1 a 1
3 TIMONEL 2 4} ] 2
3 FTOMAQUINISTA ] 8] 0 8
3 PANOLERQ 0 0 0 0
3 MECANICO 1 2 0 3
3 COCINERO a 0 0] 0
3 AYUDANTE ELECTRICISTA Q 0 1] Q
2 AYUDANTE DE MOTORISTA 9 i 1] 9
Departamento
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ESTRUCTURA DE CARGOS
ESCALAFON NIVEL DENOMINACION VACANTES CESAN AL PRESUP. 2016
VACAR
2 MARINERD 0 0 2
2 AYUDANTE DE COCINA 1] 0
1 GRUMETE 0 -13 45
Total de cargos del Escalafon 13 -13 150
Total de carpos 92 =92 873

FUNCIONES PRESUFUESTADAS DE ACUERDO A ESTRUCTURAS ANTERIORES i

[
[ESCALAFON

NIVEL DENOMINACION

CANTIDAD ]

ADMINISTRATIVO

4

SUBJEFE DE SECTOR (R 0710209 y 0710210) 4

Total

4

NOTA: Se mantienen en la estructura anterior 4 funcionarios presupuestados inctuidos en €l total de funciones presupuestadas, a
efectos de no lesionar sus derechos.

ESTRU

CTURA DE FUNCIONES CONTRATADAS |

[
[ESCATAFON

NIVEL DENOMINACION

CANTIDAD |

ADMINISTRATIVO

OPERATIVA PORTUARIA
OFICIO

OPERATIVA MARITIMA

PROFESIONAL Y TECNICO

4
1

1

e g ]

ADMINISTRATIVO IV
ADMINISTRATIV( ]
Total funciones Escalafén
AUXILIAR

Total funciones Escalafén
MEDIO QFICIAL
AUXILIAR

Tatal funciones Escalafon
MECANICO

Total funciones Escalafon
PROFESIONALIITA
PROFESIONALITA

Total funciones Escalafon

TOTAL FUNCIONES CONTRATADAS

TOTAL FUNCIONARIOS

1

12
13

11
11

20

—
922

INGRESOS DE FUNCIONES CONTRATADAS PREVISTOS PARA EL ANO 2016

[
[ESCALAFON

NIVEL DENOMINACION CANTIDAD
ADMINISTRATIVO
1 ADMINISTRATIVO 1 23
Total funciones Escalafon 23
OPERATIVA PORTUARIA
1 AUXILIAR 49
Total funciones Escalafén 49
QFICIO
1 AUXILIAR 17
Total funciones Escalafén 17
PROFESIONAL ¥ TECNICO
PROFESIONALT A 4
Total funciones Escalafén 4
TOTAL
INCORPORACIONES DE CAT Y ZAFRALES DE MARITIMA SEGUN ART. 20 PRESUPUESTO 2016. ]
ESCALAFON NIVEL __DENOMINACION CANTIDAD ]
ADMINISTRATIVO
1 ADMINISTRATIVO | 8
. Total funciones Escalafén 8
OPERATIVA PORTUARIA
1 AUXILIAR 7
3 Total funciones Escatafén 7
PROFESIONAL Y TECNICO
é PROFESIONALIL A 2]
Tetal funciones Escatatén A
OPERATIVA MARITIMA
1 GRUMETE 51
Total funciones Escalafon 51
TOTAL
[ INGRESOS DE CAT Y ZAFRALES DE MARITIMA PREVISTOS PARA EL ANO 2016 ]
| ESCALAFON NIVEL DENOMINACION CANTIDAD i
OFICIO
1 AUXILIAR 3
Total funciones Escalafon 3
Departamento
1 14 JOMINSTRACN ACIOAL DE PUERTOS Financiero-Contable



DiarioOficiaf | N° 29.423 - marzo 31 de 2016

PROFESIONAL Y TECNICO

EORE e

PROFESIONAL LA
PROFESIONAL I B
ESPECIALIZADO I

Total funciones Escalafon

OPERATIVA MARITIMA

b Id e e O

PATRON B
2DOMAQUINISTA

3ER. MAQUINISTA
CONTRAMAESTRE
AYUDANTE DE MOTORISTA
MARINERO

Total funciones Escalafon

TOTAL

UHtimo Momento 81

13
4
7

b2
4
1
4
3
5
20

37

ESTRUCTURA DE FUNCIONES ASIGNADAS

|
[ESCALAFON

B
OCUPADAS A DESIGNAR |

NIVEL __DENOMINACION
CONDUCCION 17 Gerente General i 0
16 Subr Gerente General i 0
i5 Gerente de Area 4 3
14 Sub Gerente de Area 4 3
13 Jefe de Departamento 11 2
12 Sub Jefe de Departamento 10 2
11 Jefe de DHvision 18 4
10 Sub Jefe de Division 14 [
ADMINISTRATIVO 8 Supervisor de Unidad 30 13
7 Jele de Unidad 5 43
OPERATIVA PORTUARIA 8 Supervisor de Unidad 9 8
7 Jefe de Unidad 2 17
OFICIO 5 Supervisor de Unidad 7 0
. 7 Capataz General 0 7
OPERATIVA MARITIMA 8 Supervisor de Unidad 0 0
7 Capataz General 0 0
ANEXO 3:
TOTAL DEL PERSONAL CON FUNCIONES PRESUPUESTADAS EN POSICIONES ¥ RENGLONES RESPECTIVOS
COBRO  |DIG  [FUNCIONARIO POSICION NIVEL RENGLON
9618 0 |PENA NELSON LIBRAN MEDIO OFICIAL 3 |OFICIO
1036 5  IMACEDQO PEDRO MARIA ADJUNTO A FEFE DE UNIDAD 6 _ |ADMINISTRATIVO
10886 9 IBARROS JOSE LUIS OPERADOR PORTUARIO 11 4 |OPERATIVA PORTUARIA
10933) 0 JOLANOTUAN CARLOS Sukb Jefe de Sector - Resol. 071°0209/210 4 [ADMINISTRATIVO
11456] 1 |BERMUDEZ DANIEL MARIA COPERADOR PORTUARIO [V 5 |OPERATIVA PORTUARIA
11714] 3 BARRIOS MIGUEL ANGEL PATRON B 6 __|OPERATIVA MARITIMA
1207¢0] 9 ICAMBEIRO ANTONIO CESAR OFICIAL ESPECIALIZADO 5 |OFICIO
12088 1 HMAZ JOSE ALBERTO OFICTAL ESPECIALIZADO 3 |OFICIO
12106| 1 [FIGUEROA NELSON ADJUNTO A JEFE DE UNIDAD 6 |OPERATIVA PORTLFARIA
12159] 0 [LAMAS FIORACIO FERNANDC — [PROFESIONAL [T A 9 |PROFESIONAL Y TECNICO
12170 7 |CASABALLE JUAN MANUEL ADMINISTRATIVO {1 2 |ADMINISTRATIVO
12178| ¢ [LAMBACH WALDEMAR OPERADOR ESPECIALIZADC 8§ _|OPERATIVA PORTUARIA
121811 4 |CEREIOLUIS EDUARDO [EFE DE MAQUINAS 7 |OPERATIVA MARITIMA
12206 8 IDANDRAYA MARIOC HECTOR OPERADOR ESPECIALIZADO 8  |OPERATIVA PORTUARIA
12211 9 |TREGLIA HUGO ANTONIO OPERADOR ESPECIALIZADO 8§ |OPERATIVA PORTLIARIA
12216 8 [MIGUEZ JUAN JOSE OPERADOR PORTUARIO T 4 JOPERATIVA PORTUARIA
12374] 5 |BELARRA MARIA CELIA Sub Jefe de Sector - Resol. 0710209/210 4 _JADMINISTRATIVO
12453] 7 |RODRIGUEZ ITALO IOSE ADJUNTO A JEFE DE UNIDAD 6 jOPERATIVA PORTUARIA
12469] 3 |ALVAREZ MARIO LAROLINO CAPATAZ 6 OFICIO
12486 7 |GARCIA CESAR MARCEL PATRON B 6 JOPERATIVA MARITIMA
12491) 7 |FAJARDO ESTHER JUANITA Sub Jefe de Sector - Resol. 07P0206/210 4 |ADMINISTRATIVO
2564 1 [PEIRANO GLADYS LILIANA PROFESIONAL IT A 9 {PROFESIONAL Y TECNICO
2571 6 |CAMACHQ NORMA GLADYS Sukb Jefe de Sector - Resol. 07F0209/210 4 |JADMINISTRATIVC
25770 3 . |SUAREZ JORCGE OVIDIO 4TO. MAQUINISTA 3 JOPERATIVA MARITIMA
IDONEQO/ANALISTA
12682 3 |TOLOSA GLADYS CARMELA ADMINISTRATIVO 8 [ADMINISTRATIVO
12554] & |GUTIERREZ CRISELDA MARIA PROFESIONAL T A 9 [PROFESIONAL Y TECNICO
12610] 2 |ROJAS JULIQ ENRIQUE ADJUNTO A JEFE DE UNIDAD & JADMINISTRATIVO
12642 5 |BONE EDMUNDQ DANTE PROFESIONAL IiT A g2 |PROFESIONAL Y TECNICO
12654] 0 SARLANGUE ROSALINDA PROFESIONAL ITE A 9_ |PROFESIONAL Y TECNICO
12688 8 |JGARRA HEBER QPERADOR PORTUARIOII 3 |OPERATIVA PORTUARIA
12704] 3 {URETA JORCE VELSO OPERADOR PORTUARIO IV 5 JOPERATIVA PORTUARIA
12745| & DIAZ JOSE ALBERTO ADMINISTRATIVO WV 5 (ADMINISTRATIVO
12751] 4 (FONTES LUIS ALBERTO OPERADOR ESPECIALIZADO 8 [OPERATIVA PORTUARIA
12754] 8 NMAZ ALCIDES COORDINATDOR DE OBRA 8 [OFICIO
12840) 5 ﬁ.‘) CARMAS EDRGAR WILFREDO OPERADOR PORTUARIO IV 5 |OPERATIVA PORTUARIA
12854] & |GUARNIER! HERMES JOSE ELECTROTECNICD 5 |OPERATIVA MARITIMA
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128611 [SILVA SERGIO ULISES COORDINADOR DE OBRA 5 oRCIo
126637 |LOISI NESTOR FRANCISCO OFICIAL ESPECIALIZADO 5__|OFICIO
12867] 8 _ |CECILIA SERGIO ENRIQUE DRAGADOR 5 JOPERATIVA MARITIMA
12889 2 [MONTENEGRO HUGO ARIEL __ |PROFESIONAL T A 5 [PROFESIONAL Y TECNICO
12854 2 [MFRLO CARLOS ATILIO OFICIAL ESPECIALIZADO 5 [OFICIO
12897 5 |LOINAZ [ORGE RAUL OPERADOR PORTUARIO [ i JOPERATIVA PORTUARIA
12898] 3 |VAZOUEZ OMAR WASIIINGTON _|ADIUNTO A [EFE DE UNIDAD 6 __JADMINISTRATIVO
12905] 6 _ [SILVA JULIO CESAR ADJUNTO A JEFE DE UNIDAD 6 _IADMINISTRATIVO
12906]_ 4 [DELGADO JULIO CESAR ADMINISTRATIVO 1V 4 JADMINISTRATIVO
THONEQ/ANALISTA
12911 4 [BERTOLACARLOSALBERTO |, pio Al o 8  |ADMINISTRATIVO
13933 9 |LAVECHIA FRANCISCOEDUARDO|AYUDANTE DF, MOTORISTA 7 |OPERATIVA MARITIVA
12528] 8 |ACOSTA WASHINGTON HERNAN[ADMINISTRATIVO 1V +__|ADMINISTRATIVO
12945] 2 |BORDONI LUIS ERNESTO PROFESIONAL T[T A S [PROFESIONAL Y TECNICO
12975] 6 |PERRONE DAMIEL FRANCISCO _|OPERADOR PORTUARIO Il 3 |OPERATIVA PORTUARIA
12999] & _IVALLEJO RICARDO JOSE PROFESIONAL 11 A 3 [PROFESIONAL Y TECNICO
13000] 5 JGARCIA MARIO ROOUE OPERADOR PORTUARIO TV 5 |OPERATIVA PORTUARIA
13017]_ 9 JSOLANO FELIX MANUEL CONTRAMAESTRE 4__[OPERATIVA MARITIMA
3021]_1__|VILARINO JOSE ENRIQUE 4TO. MAQUINISTA 3 |OPERATIVA MARITIMA
3022]_ 9 BRIOZZO HUGC ALFREDG [2D0. MAQUINISTA 5 |OPERATIVA MARITIMA
3032] 8 [CESARING [ORGE LUIS TIMONEL 3 [OPERATIVA MARITIMA
13046] 2 [CUTIERREZ [ULIC ANGEL OFICIAL 4__[OFICIO
13053] 4 ICASTRO FERNANDO ANTONIO |JOPERADOR PORTUARIO [T 4 JOPERATIVA PORTUARIA
13065] 8 [ESPINOSA JORGE RAUL OPERADOR PORTUARIO 11T 3 |OPERATIVA PORTUARIA
13081 _5 IPICO SALVADOR OPERADOR PORTUARIO TV 5 [OPERATIVA PORTUARIA
13085] 6 [PERDOMO SFRGIO ALEIANDRO _[OPERADOR PORTUARIO IV 5 JOPERATIVA PORTUARIA
13097 1 IVOLONTE MIGUEL ANGEL DRAGADOR 5 [OPERATTVA MARITIMA
13106] "0 |GARRIDO MANUEL WALDIMIR _|JADJUNTO A JEEE DE UNIDAD 6 |ADMINISTRATIVO
13115] 1 [NORANDO LUIS CARLOS OPERADOR PORTUARIO Tl 4 |OPERATIVA PORTUARIA
13129] 2 [MINERVA LUIS EDUARDO ADJUNTO A JEFE DE UNIDAD 6 __|OPERATIVA PORTUARIA
131359 [PELEGRINETTI OSMAR ADJUNTC A JEFE DE UNIDAD 6 |OPERATIVA PORTUARIA
13166] 4 |RUGGIERO HORACIO VICENTE _ JADMINISTRATIVO IV 3 [ADMINISTRATIVO
3189 6 _[IROLD} EDUARDO GILIO ADJUNTO A JEFE DE UNIDAD 6 _|OPERATIVA PORTUARIA
13205] 2 [CANTERO RICARDO ISIDRO PATRON B 6 [OPERATIVA MARITIMA
13214] 3 [PENEDO OSCAR DANIEL ADBJUNTO A JEFE DE UNIDAD 6 JOPERATIVA PORTUARIA
13218] _3__|TRAVERSO RAUL ERNESTO ADJUNTO A JEFE DE UNIDAD 6 _|OPERATIVA FORTUARIA
13223] 3 [RAMAGLI JOHNNY WINSTON __|PROFESIONAL 11 A 9 [PROFESIONAL Y TECNICO
13238] 1 [CAMPO JOSE PEDRO OPERADOR ESPECIALIZADO 8 JOPERATIVA PORTUARIA
13240]_7 |[CORBO WALTER ROBERT OPERADOR ESPECIALIZADO 8 |OPERATIVA PORTUARIA
13241] 5 |PIOLI PIO MIGUEL OPERADOR PORTUARIO IV 5 [OPERATIVA PORTUARIA
13255] 5 |ALVAREZ JORGE ALBERTO ADJUNTO A JEFE DE UNIDAD & JOPERATIVA PFORTUARIA
1325809 [CARDOZO FRANCISCO CARLOS [AYUDANTE DE MOTORISTA 7 JOPERATIVA MARITIMA
13262] 1 |ARCE JORGE HORACTO COORDINADOR DE OBRA 8 JOFICIO
13294] "4 [MAINERO JULIO ANGEL ADMINISTRATIVG i > TADMINISTRATIVO
13302 5 RS\?%E%E{Z GERARDO OPERADOR PORTUARIO TV 5  |OPERATIVA PORTUARIA
T30 3 _[SILVA LUIS ALVARD OFICIAL i JOFCIO
13334] 8 [CARRERES DANIEL PROFESIONAL T A ¢ [PROFESIONAL Y TECNICO
13338] 9 [CONZONI NOEL ADMINISTRATIVO V 5 |ADMINISTRATIVO
13352] _0__[CANCELA HUGO VICTOR MEDIC OFICIAL 3 OFICIO
13355] 3 [TERNANDEZ SERGIO MARCELO [COORDINADOR DE OBRA 8 JOFKIO
13364] 5 _|PINTOS HEVER HUGO, PFRADOR PORTUARIO I 4 |OPERATIVA PORTUARIA
13382] 7 [LOPEZ WALTER ADJUNTO A JRFE DE UNIDAD & [OPERATIVA PORTUARIA
3389 2 |LAGOS OSVALDO HERMINIO __[ADMINJSTRATIVO IV 4 |ADMINISTRATIVO
3290 "0 MAINE LUIS VICTORIO CAPATAZ & IOFICIO
3392] 6 [RAMOS RODOLFO 2D0. MAGQUINISTA 5 [OPERATIVA MARITIMA
3401] 5 |MARQUEZ WIL MAN MEDIO OFICIAL 3 orcio
13403] "1 |MARINO JUAN CARICS MARINERO 2 [OPERATIVA MARTTIMA
13405 _8_ JMENGUI NICOLAS AVELING __JOFICIAL ESPECTALIZADO 5 IOFCIO
13418] -9 _JCHAQO GUILLERMO JULIAN COORDINADOR DE OBRA 8 _[OFICIO
13431] 3 JALDAYA MARIA LUISA PROFESIONAL I A 9 [PROFESIONAL Y TECNICO
138230 6 (VOLII MIGUEL ANGEL OFICIAL ESPECIALIZADO 5 [OFICIO
i3424] 7 IRIVERD EUSEBIC HECTOR OPERADOR PORTUARIO) I 4 __[OPERATIVA PORTUARIA
3530] 4 JOPPIDO GUSTAVG OSCAR ADJUNTO A JEFE DE UNIDAD % [ADMINISTRATIVO
3443] 0 |[FONTELA CESAR DARIO DRAGADOR 5 |OPERATIVA MARITIMA
3460] 1 _|TAPIA HECTOR ENRIQUE CONTROL TECNICOT 6 _IOPERATIVA MARITIMA
34637 [PARACAMPO MARIO LUS 200, MAQUINISTA 5 [OPERATIVA MARITIMA
374 2 |DEMELLO [OSE. LUIS MONEL 3 |OPERATIVA MARITIMA
3475|9551 ANGEL ADJUNTO A [EFE DE UNIDAD 6 JADMINISTRATIVO
13505 1 |[CANTERO EDUARDOHUGO _ |ELECTROTECNICO 5 JOPERATIVA MARITIMA
13527] 7 |SANCHEZ LUIS MARIA OFICIAL ESPECIALIZADO 5 T IOFICIO
TDONEO/ANALISTA
13531 9 |ARAKELIAN CARLOS ESTEBAN {0 BV ANALET 8 [ADMINISTRATIVO
13534 3 |PERCAZ JORGE ROBERTO CONTROL TECNICOTI & JOPERATIVA MARITIMA
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13535 0 |ESPANTOSO HECTOR DANIEL AYUDANTT. DE MOTORISTA 2 |OPERATIVA MARITIMA
13541 8 |BRUZZESE ALFREDO MARIA ADMINISTRATIVO I 3 |ADPMINISTRATIVO
13349 1 |FALERO GUSTAVO DARPOD PROFESIONAL II1 B 7__|PROFESIONAL Y TECNICO
13551 7 {BEIQ GERARDO AYUDANTE DE MOTORISTA 2 JOPERATIVA MARITIMA
13554| 1 |DELGADQ JULIO CESAR OFICIAL ESPECIALIZADRO) 5 {OrICIO
13559 0 [SOSA LUIS MARIA AYUDANTE DE MOTORISTA 2 _ JOPERATIVA MARITIMA
13619] 2 |CERMINATT] JORGE LUIS 203, MAQUINISTA 5 _JOPERATIVA MARITIMA
13626f 7 |FRADILETTI LUIS ROBERTO PATRON B 6 JOPERATIVA MARITIMA
13631} 7 |[FALEROC LUIS ALBERTC 4TO. MAQUINISTA 3 JOPERATIVA MARITIMA
13633] 3 [FERNANDEZ GONZALQ CONTRAMAESTRE 4 __JOPERATIVA MARITIMA
136341 1 [FULLE HELIOS ALFREDO COORDINADOR DE OBRA 8 _|OFICIO
13635] 8 F%OEDO MARIO VICENTE CAPATAZ 6 _ |OFICIO
13636 & |BOIANITORGE CAPATAZ 6 JOFICIO
13638] 2 [PEGORRARO RICARDO COORDINADOR DE OBRA 8 |OFICIO
13641] 6 |GODOY DANIEL ADJUNTO A JEFE DE UNIDAD 6 |OPERATIVA PORTUARIA
13659] 8 [FAU WASHINGTON EMILIO ADMINISTRATIVO V. 5 |ADMINISTRATIVO
13061 4 |MADRIAGA STELLA MARY ADJUNTO A JEFE DE UNIDAD 6 _ |ADMINISTRATIVO
13665] 5 |PENA WALTER RAUL QPERADOR PORTUARIO 1N 4 |OPERATIVA PORTUARIA
13703] 4  [SANJURJO LEONARDO MANUEL JADJUNTO A JEFE DE UNIDAD 6 |OFERATIVA PORTUARIA
13718] 2 |AGUILERA ROBERTO DANIEL OPERADOR PORTUARIO 11T 4 |OPERATIVA PORTUARIA
37201 8- |DELEON CARIOS ANDRES OFICTAL 4 JFICIO
3725] 7 |BONI ARMANDO PROFESIONAL I B 7 PROFESIOMNAL Y TECNICO
3732] 3 [CARABALLOIORGE ADHEMAR PROFESIONALIIB 7 PROFESIONAL ¥ TECNICCO
13733] 1 [PESUGNICARLOS NELSON OEICIAL 4 JOFICKO
= - IDONEC/ANALISTA
13754 7 |VALLE FERNANDOHEBER ADMINISTRATIVO 8  |ADMINISTRATIVO
13755| 4 |[FERRE RAMON GABRIEL DRACADOR 5 [OPERATIVA MARITIMA
3760 4 [ARIZTI DIEGO ANTONIC ADMINISTRATIVO I 3 |ADMINISTRATIVO
3763] 8 |RODRIGUEZ MARIA FERNANDA (FROFESIONALIILA 9 |PROFESIONAL Y TECNICO
37801 2 |RODRIGUEZ OSCAR CAPATAZ & |[OFICIO
137811 O OPEZ OSCAR FDGARDO OFICIAL ESPECIALIZADO 5 [OFICIO
13786] 9 [OTHAZ RUBEN SERGIO DRAGADOR. 5 |OPERATIVA MARITIMA
13790] 1 [ TARANTO RAUL ADMINISTRATIVO V 5  |ADMINISTRATIVO
1381 | 6 JCAITANO BERNARDING 4TO. MAQUINISTA 3 |OPERATIVA MARITIMA
13803 2 IMIGNOT CABRIEL 2D0O). MAQUINISTA 5 |OPERATIVA MARITIMA
13815) & SERVETTI ADRIANA PROFESIONAL TIT A 9 PROFESIONAL Y TECNICO
13617 2 JPIERRISUSANA LAURA PROFESIONAL 1T A 3 PROFESIOMAL Y TECNICO
13825 5 |SAIVERAGLIO LUIS ALBERTC ADMINISTRATIVO V 5 |ADMINISTRATIVO
13834] 7 JARRIZALA LUIS ALBERTO 210, MAQUINISTA 5 |OPERATIVA MARITIMA
3839] 6 [BARRIORUBEN DANIEL OPERADOR PORTUARIO IV 5 [OPERATIVA PORTUARIA
3841 2 |SILVEIRA BEATRIZ ADIUNTO A JEFE DI LINIDAD 6 |ADMINISTRATIVO
3844| 6 |DESTEFAND MARIO EMILIO CONTROL TECNICO [T & JOPERATIVA MARITIMA
- IDONEQ/ANALISTA
13856| 0 JABENIA VICTOR MANUEL ADMINISTRATIVO 8 |ADMINISTRATIVO
13857 8 NEANTINIAUGUSTO LEONARDOIADIUNTO A JEFE DE UNIDAD 6 _|ADMINISTRATIVO)
13862] 8 |PAOLA DANIEL EDUARDCO OFPERADOR PORTUARIO T 3 [OPERATIVA PORTUARIA
3867 7 |MARQZZI DARIO ALBERTO CAPATAZ 6 [QFICI)
3869] 3 [BUERGA RICARDO CAPATAZ 6 [QFICK)
3877 6 [IGLESIAS GUSTAVO ADOLFC OFICIAL ESPECIALIZAD 5 |OFICIO
3884| 2 [PEREYRA DANIEL ALVARD AYUDANTE DE MOTORISTA 2 |[OPERATIVA MARITIMA
3887 5 |COSTA LUIS EDUARDO 2DO. MAQUINISTA 5 [OPERATIVA MARITIMA
3888] 3 |PEREZ LUIS ALBERTO AYUDANTE DE MOTORISTA 2 [OPERATIVA MARITIMA
13902] 2 |RODRIGUEBZ ALICIA LAURA ADJUNTO A JEFE DE UNIDAD 6 |ADMINISTRATIVO
13903] 0 NAYA CONZALOMANUEL ADMINISTRATIVO V 5 |ADMINISTRATIVO
13912] 1 |JREY ANA MABEL PROFESIONALII1 A 9 [FROFESIONAL Y TECNICO
13917 0 |PARADA MARIALUCILA ADMINISTRATIVO V 5 |ADMINISTRATIVO
13931 1 |OTEROELSA DEL LUJAN ADMINISTRATIVO II 3 [ADMINISTRATIVO
13936 0 |SUAREZ JUAN LUIS MEIHCG OFICIAL 3 |QFICIO
13937] 8 JCAMACHO WILFREDO OPERADOR FSPECIALIZADO 8§ |OPERATIVA PORTUARIA
3948| 5  |ZICARIDANIEL ALFREDO OFICIAL ESPECIALIZADO 5 |OFICIO
3951 9 |BORGES GABRIEL RAUL ADMINISTRATIVO 1L 2 |ADMINISTRATIVO
3952] 7 |POSE ENRIQUE DANIEL OPERADOR PORTUARIO 11T 4 |OPERATIVA PCRTUARIA
13964 2 l]_iR DNO LUISA CATALINA ADMINISTRATIVO V 5  JADMINISTRATIVO
13985] 1 [SARDINA JOSE LUIS 2D0. MAQUINISTA 5 OPERATIVA MARITIMA
13998| 0 |RODRICUEZ ALBERTO 4TCO. MAQUINISTA 3 [OPERATIVA MARITIMA
14002] 0 ITORRES JORGE HUGO HTO. MAQUINISTA 3 [OPERATIVA MARITIMA
14015] 2 JGAINZA MIGUEL ANGEL [OPERADOR PORTUARIO [V 5 [OPERATIVA PORTUARIA
14021 0 |RALTAZAR CARLOS ENRIQUE PATRON B 6 OPERATIVA MARITIMA
14024 4 FRUGONIJUAN CARLOS ADIUNTQO A {EFE DE UNIDAD 6 |OPERATIVA PORTUARIA
14033 5 |COSTA HUGO OPERADOR PORTUARIO [V 5 [OPERATIVA PORTUARIA
14035 0 IVILA LUIS ALBERTO OPERADOR PORTUARIO [V 5 [OPERATIVA PORTUARIA
14044 2 JFRAGA HECTOR OPERADOR PORTUARIO I 3 |OPERATIVA PORTUARIA
14049] 1 |MARICHAL RODNEY OPERADCOR PORTUARIO [V 5 OPERATIVA PORTUARIA
14054| 1 |MARTINEZ JOSE WILSON JEFE DE MAQUINAS 7 OPERATIVA MARITIMA
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14056] & [ALFONZO PABLO FERNANDO __[2D0, MAQUINISTA 5 [OPERAIIVAMARITIMA
140855 _[CORDARA MARIO RAUL OPERADOR PORTUARIO IIT 4 |OPERATIVA PORTUARIA
14089] 7 _IMARTINEZ DARIEN PROFESIONAL HI A 9 |PROFESIONAL Y TECNICO
140%0] 5 [ TORRES DOMINGO HECTOR _[ADJUNTO A JEFE DE UNIDAD & TADMINISTRATIVO
1a085] "4 |TROCHE CARLOS ALBERTO CONTRAMAESTRE 4 |OPERATIVA MARITIMA
1a101] 0 |MORALES HUMBERTO JOBE MEDIO OFICTAL 3 [OFICIO
14112] 7 [VILA ELIDA ROSARIO ADJUNTO A [EFE DE UNIDAD 6 |ADMINISTRATIVO
14134] _1_{LOPEZ ALMA ROSA PROFESIONAL T A 9 [PROFESIONAL Y TECNICO
13150] 8 _|BAZANO ENRIQUE SERGIO OPERADOR PORTUARIO I 4 [OPERATIVA PORTUARIA
1a153] _1__[SIBOLDI RUBEN ELDO) OPERADOR PORTUARIO I 4 |OPERATIVA PORTUARIA
13154] 6 ICASTILLO CARLOS WILLIAM  [ADJUNTO A [EFE DE UNIDAD 6 |ADMINISTRATIVO
18181] 9 [CAPDEVILLE LAURA RAQUEL __|ADJUNTO A JEFE DE UNIDAD 6 TADMINISTRATIVO
14183] 0 |ZICARI ANA MARIA ADMINISTRATIVO V 5 |ADMINISTRATIVO
14185 3 [BELO LERMAN ANTONIA ADJUNTO A JEFE DE UNIDAD & |ADMINISTRATIVO
14186 1 [CAMPS MONICA ADIUNTO A [EFE DE UNIDAD 6| ADMINISTRATIVO
14195] 2 [CASTRO GRACIELA ELIA ADIUNTO A [EFE DE UNIDAD % [ADMINISTRATIVO
14200 0 |DECUADRO NILDA ISABEL ADJUNTO A JEFE DE UNIDAD 6 TADMINISTRATIVO

4308] 3 |GONZALEZ NAIR ADMINISTRATIVO V 5 [ADMINISTRATIVO
42109 |[CARRERA CARLOS MAURICIO __[4TO. MAQUINISTA, 3 ~JOPERATIVA MARTTIMA
1213 3 |FERNANDEZ RAUL ERASMO____[PATRON B & JOPERATIVA MARITIMA
42257 [OUIROGA LUIS ALBERTO OPERADOR PORTUARIO T 3 [OPERATIVA PORTUARIA
3244] § [ACOSTA ADRIAN FERNANDG _ [CAPATAZ 6 OFICIO
1245]_5__|FERNANDEZ NESTOR ALBERTO |PROFESIONAL T A 9 [PROFESIONAL Y TECNICO
14248 9 Eééiggg IGOITY HECTORbnG MAQUINISTA 5 |OPERATIVA MARITIMA
14253] 5 [CASANOVA RICHARD $TO. MAQUINISTA 3 [OPERATIVA MARITIMA
142655 _|DE SOUZA ANGELICA ADMINISTRATIVO V 5 |ADMINISTRATIVO
1a274] 5 PIREI\ NA JOSE MARIA GRUERO 5 JOPERATIVA MARITIMA
14281] 0 [FUNGI HUGO ESMIR D0, MAQUINIGTA 5 JOPERATIVA MARITIMA
14282] 8 [BARRIOS RAMON EUSEBIO OPERADOR PORTUARIO TIT 3 IOPERATIVA PORTUARIA
14283] 6 [FLORES SERGIO CESAR OPERADOR PORTUARIO IV 5 JOPERATIVA PORTUARIA
14289] 3 |ALVAREZ HECTOR GERMAN ___|CAPATAZ 6 JOFICIO
14254] 3 |FRASCA ADRIANA BETELGELUSE |PROFESIONALTILA 5 IPROFESIONAL Y TECNICO
4306] 5 |PIZZORNO CARLOS FNRIQUE __|DRAGADOR 5 JOPERATIVA MARITIMA
4307]_ 3 |PECORA CARLOS PROFESIONAL I A S IPROFESIONAL Y TECNICO
4311] 5 |FERNANDEZ HEBFRT ADAN  [MEDIO OFICIAL 3 IOFICIO
14318]_ 0 [NOGUES DECLER DANIEL OPERADOR PORTUARIO IV 5 |OPERATIVA PORTUARIA
43230 |CASTRO MARTA MABEL ADMINISTRATIVO [V 4 JADMINISTRATIVO
18]G [BARRETTO GABRIEL GUSTAVO _|OPERADOR PORTUARIO IV 5 |OPERATIVA PORTUARIA
$331]_3_|ACUNA SERGIO NICOLAS ‘OPERADOR PORTUARIO T 4 |OPERATIVA PORTUARIA
14335 4 |REICHER ROBIN LU OFICIAL FSPECIALIZADO 5 |OFICIO
14352] 9 _IPENA NYBIA GLADYS PROFESIONAL Iil A S IPROFESIONAL Y TECNICO
123677 IPEREZ JORGE PROFESIONAL I1 A 5 [PROFESIONAL Y TECNICO
12372]_7 DL LOS SANTOS GUSTAVO MARIO|OFICTAL 1 [OFICIO
14374] 3 __COLLAZO MARIO JOPERADOR PORTUARIO TV 5 |OPERATIVA PORTUARIA
14375] 0 |BARBISAN LUIS ENRIQUE CAPATAZ & _|OFICIO
13776 {BRIOZZ0 VICENTE LUIS OPERADOR PORTUARIO IV 5 JOPERATIVA PORTUARIA
14379] 3 |TECHERA RAUL HERMEN OPERADOR PORTUARIOTY 5 IOPERATIVA PORTUARIA
14384] 2 [FONTES ROBERTO HENRY COORDINADOR DE OBRA 8 _IOFICIO
0392] 5 _[TANCO ALVARO BRAULIO ESPECIALIZADXO MARITIMO 8~ JOPERATIVA MARITIMA
14398] 2 [SESTO JORGE LEOPOLDO ADMINISTRATIVO V 5 [ADMINISTRATIVO
12406] 3 JCABRERA CARLOS SALVADOR __[OPERADOR PORTUARIO TV 5 [OPERATIVA PORTUARIA
4426] 1 |[CHIAPPE RUBEN MARCOS ADJUNTO A JEFE DE UNIDAD 6 |ADMINISTRATIVO
4441] 0 |LOPEZ ELENA CRISTINA ESPECIALIZADO 111 6 |PROFESIONAL Y TECNICO
14445 1__|COPELLO ANA MARIA ADJUNTO A JEFE DE UNIDAD 6 |[ADMINISTRATIVO
12445] 3 ICARRERA RAQUEL PROFESIONAL iil A 5 [PROFESIONAL Y TECNICO
12450] 1 JASTOR SUSANA LILIAN PROFESIONAL IITA S [PROFESIONAL Y TECNICO
4371 1 |BARRAGAN LUIS ALBERTO OPERADOR PORTUARIO TV 5 JOPERATIVA PORTUARIA
4478] 2 [BELTRAN OMAR RODOLFO OPERADOR FORTUARIO TV 5 JOPERATIVA PORTUARIA
4479] 0 [COMPAN RICARDO LU CAPATAZ 6 OFICIO
13487] 4 [DUTRA GUSTAYO 750. MAQUINISTA 5 JOPERATIVA MARITIMA
14487 3 |ACUNA HEBERT UG OPERADOR PORTUARIO Y 5 [OPERATIVA PORTUARIA
14495 6 _|ECHEVERRIA [OSE MARTIN CONTROL TECNICO I 6 [OPERATIVA MARITIMA
1449] 4 [FERREIRA EMILIO CESAR AYUDANTE DE MOTORISTA 7 KOPERATIVA MARITIMA
44%] 8 [CONSTANTINGFIDELGUILT ERMO|CAPATAZ 6 JOFICIO
4501] | |MENOSSE LIDER 2D0. MAQUINISTA 5 JOPERATIVA MARITIMA
4505] 3 _|FRETES GABRIEL EDUARDO ___JOPERADOR PORTUARIO TV 5 JOPERATIVA PORTUARIA
14531 & |PIREZ JUAN PEDRO OPERADOR PORTUARIO 3 _JOPERATIVA PORTUARIA
14540 _ 9 _|IBARRA ANA MARIA AD[UNTO A JEEE DE UNIDAD 6 JADMINISTRATIVC
4541] 7 |CABRERA GRACIELA RAOUEL _JADJUNTO A JEFE DE UNIDAD 6 _|ADMINISTRATIVO
1512] 5 |CASABALLE AURORA MIRTA __|ADMINISTRATIVO V 5 [ADMINISTRATIVO
4551 6 [SUAREZ RICARDO ALBERTO ___|AD[UNTO A [EFE DE UNIDAD 6 JADMINISTRATIVO
14555] 7 |[CARTAGENA MARIA GRACIELA JADJUNTO A JEFE DE UNIDAD 6 _|ADMINISTRATIVO
18557] 3 |MENENDEZ ODALIS ADELOUIS JOPERADOR PORTUARIQ IV 5 __JOPERATIVA PORTUARIA
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14577 1 |[ETCHENIQUE FELIX DANIEL orre 8§ |OPERATIVA PORTUARIA
14579] 7 [ADROVER GABRIEL EULISE ADRTUNTO A IEFE DE UNIDAD 6 |ADMINISTRATIVO
4582] 1 |LOPEZ RICARDC OPERADOR PORTUARIO [V 5 |OPERATIVA PORTUARIA
4564| 6 [CURBELO NESTOR HUGO OPERADOR PORTUARIO [V 5 |OPERATIVA PORTUARIA
4593] 3 |BIMONTE DIEGO PROFESIONAL {1 A ¢ |PROFESIONAL Y TECNICQO
14601] 9 MARICHAL DANIEL OFICIAL ESPECIALIZADO 5 |OFKIO
14602] 7 IMAQUEIRA HUGO ALEJANDRO |[CAPATAZ 6 |OFKCIO
14608] 2 |PEREZ BENITO EDUARDO IEFE DE MAQUINAS 7 |OPERATIVA MARITIMA
14613] 4 [NUNEZ NORBERTO MAURO OFICIAL ESPECIALIZADO 5 |OFICIO
14615] 9 |DE VALQIS LUIS ALBERTO ADMINISTRATIVO V 5 |ADMINISTRATIVO
14619] 1 |ROBLES HUBER ERNESTO 200 MAQUINISTA 5 |OPERATIVA MARITIMA
14621 7 |GASPAROTTI MIGUEL ANGEL OPERADOR PORTUARIO (I 4  |OPERATIVA PORTUARIA
14640] 7 IMARICHAL WILLIAN HUMBERTOIOPERADOR PORTUARIO TV 5__|OPERATIVA PORTUARIA
146417 5 JCABALLERO EDUARDO ESTEBAN|ADMINISTRATIVO V 5 |ADMINISTRATIVO
14648] 0 |AGUIRRE DANIEL Al BERTC ADMINISTRATIVO [V 4 |ADMINISTRATIVQO
14655] 5 |DENIS LUIS ALBERTO OPERADOR PORTUARIO 1V 5 |OPERATIVA PORTUARIA
146651 4 |DA SILVA DARDO WALDEMAR ~ |PATRON B & |OPERATIVA MARITIMA
14672] 0 |GAINZA MARIO AGUSTIN QPERADOR PORTUARIO IV 5 |OPERATIVA PORTUARIA
14676 1 [LABANDERA OSCAR FERNANDO OPERADOR PORTUARIO T 4 |OPERATIVA PORTUARIA
14687] 8 [QUESADA WALTER MARIO OFICIAL 4 |OFICIO
14691] © |1 EONE RICARDO ENRIQUE ADIUNTO A JEFE DE UNIDAD 6 |OPERATIVA PORTUARIA
14692) 8 [POZZI EDUARDO ADJUNTO A JEFE DE UNIDAD 6 |ADMINISTRATIVO
14699] 3 |CHAVES JUAN ENRIQUE ADJUNTO A JEFE DE UNIDAD 6 _ |OPERATIVA PORTUARIA
14700] 9 PIOLT HUGO ENRIQUE OPERADOR PORTUARIO IV 5 |OPERATIVA PORTUARIA
14706 6 |ALVAREZ WILLIAM PATRON B 6 |OPERATIVA MARITIMA
147 3 LAGOJUAN CARIOS PATRON B 6 _ |OPERATIVA MARITIMA
14721 5 _JRODRICUEZ CELIAR ALBERTO  |[OPERADOR FORTUARIO IV 5 |OPERATIVA PORTUARIA
14733| 0 INOGUEIRA CARLOS MARIA ADJUNTO A JEFE DE UNIDAD 6 |ADMINISTRATIVO
14734) 8 JGIMENEZ NELSON GERARDO ~ IMARINERO 2 |OPERATIVA MARITIMA
14754 6 JGLESIAS DANIFL PATRON A 7 __|OPERATIVA MARITIMA
14755 3 |DE LOS SANTOS JULIO CESAR OFICIAL ESPECIALIZADO 5 JQFICIO
14757) 9  IOTHAZ AGRICOL OSVALDO 200, MAQUINISTA 5 __|QPERATIVA MARITIMA
14765) 2 ANADONSTELLA MARIS ADJUNTO A JEFE DE UNIDAD 6 __|ADMINISTRATIVO
14767| § [RECAMAN MARIA JOSE ADJUNTO A JEFE DE UNIDAD 6 |ADMINISTRATIVO
4768 4 |BARBUSANOSERGIC ANIBAL OPERADOR ESPRCIALIZADOQ 8 |OPERATIVA PORTUARIA
4770 2 COTELOALICTA ADJUNTO A JEFE DE UNIDAD 6 |ADMINISTRATIVO
4776 9 JCABRERA JULIO CESAR DRAGADOR 5 |[OPCRATIVA MARITIMA
14793 4 [PALLARES HECTOR ALBERTO ADMINISTRATIVO IV 4 [ADMINISTRATIVO
14794] 2 |PEREIRA DANIEL GUSTAVO OPERADOR PORTUARIOC IV 5 _OPERATIVA PORTUARIA
14803] 1 [PONTE WILSON WALDEMAR OPERADOR PORTUARIO I 3 |OPERATIVA PORTUARIA
14811 4 AIVAREZLUCIA ALICIA OPERADOR PORTUARIOIT 3 JOPERATIVA PORTUARIA
14813] 0 [FUNDARENA CARLOS ESTEBAN JADMINISTRATIVO I 3 ADMINISTRATIVO
14816| 3 |[VENTURINIENRIOQUE LEONEL  [AYUDANTE DE MOTORISTA 2 _ |OPERATIVA MARITIMA
14822| 1 IMONTERC MARTA GRACIELA  [OPERADOR PORTUARIO ML 4 JOPERATIVA PORTUARIA
14824) 7 [CERENA BRENDA IVONNE ADMINISTRATIVO [T 2 [ADMINISTRATIVO
148291 6 |VILLARREAL RICARDO CESAR  [ADJUNTO A JEFE DE UNIDAD 6 JOPERATIVA PORTUARIA
14832{ 0 [REFRACHINI CARLOS ANDRES |JOPERADOR PORTUARIO (I 4 _|OPERATIVA PORTUARIA
48441 5 - [RODRIGUEZ JUAN CAREOS ARMINISTRATIVO HI 3 |ADMINISTRATIVO
48481 6 |MENDEZ SCHUBERT FLORENCIC [ESPECIALIZADO MARITIMO 8 |OPERATIVA MARITIMA
48521 8 |ESPALTER ALBERTO OPERADOR PORTUARIO [V 5 |OPERATIVA PORTUARIA
14854) 4 [CENTENO GABRIEL. OMAR OFICIAL ESPECIALIZADO 5 JOFICIO
14862) 7 |RAMIREZ LOURDES NAHIR ADIUNTO A JEFE DE UNIDAD 6 _ [ADMINISTRATIVO
14864] 3 |RODRIGUEZ ALICIA SARA CPERADOR PORTUARIOIIT 4 _ |OPERATIVA PORTUARTA
14870] 0 |JCASTELLI YANETTE LISBEL ADJUNTO A [EFE DE UNIDAD 6 |ADMINISTRATIVO
14874 2 |RODRIGUEZMANUEL CELESTINCIOPERADROR PORTUARIOIT 3 _ |OPERATIVA PORTUARIA
148751 9 |IMAQUEIRA JUAN EDGARDO (OPERADOR PORTUARIO IV 5 |OPERATIVA PORTUARIA
14876{ 7 |FERRARA JOSE FERNANDO AD[UNTO A [EFE DE UNIDAD 6 |JADMINISTRATIVO
48787 3 |PERLIRA JORGE LEQNEL [OFICIAL ESPECIALIZADO 3 _|OFICIO
48811 7 |MACHADO RICHARD HUBER OPERADOR PORTUARIO IV 5 |OPERATIVA PORTUARIA
4886] & |ARGAIN WILLINTON ARMENIO JOPERADOR PORTUARIO IV 5 _|OPERATIVA PORTUARIA
14891 6 |ARMASJOSE E(_)"ERAJ(J% PORTUARIO [V 3 JOPERATIVA PORTUARIA
14908] & |RUSSO CARLOS RIBERO PROFESIONALIIL B 7___{PROFESIONAT Y TECNICO
. o IDONEO/ANALISTA
14911 2 |ADAM EDUARDO RUBEN ADMINISTRATIVO 8 JADMINISTRATIVO
437 9  |FILPIVICTOR DANIEL PATRON B 6 {OPERATIVA MARITIMA
4922] 9 |ANDRADA VICTOR FERNANDO (CONTROL TECNICO {1 6 OPERATIVA MARITIMA
4924)] 5 |PINTOS WILSON ISMAEL ESPECIALIZADO HI 6 IPROFESIONAL Y TECNICO
14928| & [VELANDO FERNANDQO RALL INSPECTOR DE MAQUINAS 8 _JOPERATIVA MARITIMA
14930] 2 |MORGADA JOSE ENRIQUE PATRON A 7 |OPERATIVA MARITIMA
14931) 0 |TABOADA ERNESTO WAITER PATRON B 6_ JOPERATIVA MARITIMA
DONEQSANALISTA
14933 & |ORTIZ LUIS ERNESTO ADMINISTRATIVO 8§ JADMINISTRATIVO
14940) 1 [VILLALBA ANA MARIA ADJUNTO A JTEFE DE UNIDAD & (ADMINISTRATIVO
14944] 3 |MUINOJAIME OMAR OFICTAL ESPECIALIZADCO 5 OFICIO
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14948) 4 [VENDRAMIN MARIA CRISTINA |ADJUNTO A JEFE DE UNIDAD 6 JADMINISTRATIVO
14952) 6 |SOSA MARIA ENILDA OPERADOR PORTUARIO [V 5 JOPERATIVA PORTUARIA
14953] 4 ALVEZ MIGUEL ANGEL 200, MAQUINISTA 5 _JOPERATIVA MARITIMA
14954 2 |PEREIRA ROBOLFO FABIO OFICIAL ESPECIALIZADO) 5 ORCIO
14957] 5 |COMESANA ANA MARINA PROFESIONAL T A 9 PROFESIONAL Y TECNICO
1494 1 |[D'ANGELO JORGE MILTON ESPLECIALIZADO MARITIMO 8 |OPERATIVA MARITIMA
14969 0 [LANZA PEDRO RODOLTO PATRON A 7 __|JOPERATIVA MARITIMA
149811 5 |GOMEZ ANDRIS DAMIAN PATRON A 7 |OPERATIVA MARITIMA
14983] 1 |TEJERA JUAN EAMON OPERADOR PORTUARIO [V 5 |QPERATIVA PORTUARIA
14984 9 |TEJERA OMAR DRAGADROR 5 _|OPERATIVA MARITIMA
14989 & [COUSTE ALICIA PROFESIONALIIT A 9 |PROFESIONAL Y TECNICO
14995 5 |ARIAS MARIA CRISTINA ADMINISTRATIVO V 5 [ADMINISTRATIV!
15003] 7 |AMORIN CESAR LUIS CFICIAL ESPECIALIZADO -5 |OFKCIO
5008 6 |[SAAVEDRA EMILIA MARY ADMINISTRATIVO V 5 |ADMINISTRATIVO
5017 7 |CALAFIEMILIA BEATRIZ ADJUNTO A JEFE DE UNIDAD 6 |JADMINISTRATIVO
5020| 1 [ANTONELLI ALEJANDRO PROFESIONAL IIT A 9 |PROFESIONAL Y TECNICO
5028| 4 |CABRERA AGUSTINA MAGALE  |ADJUNTO A [EFE DE UNIDAD 6 |ADMINISTRATIVO)
5058 1 |SENA SUSANA MARCARITA PROFESIONAL TIT A 9 [PROFESIONAL Y TECNICO
3074| 8 |INADAL OCTAVIO RAFAEL ADMINISTRATIVO 1] 3 [ADMINISTRATIVO)
15105] 0 |GONZALEZ GUALBERTO DANIEL DRAGADOR 5 |OPERATIVA MARITIMA
5120| 9 [MARQUEZ WILSON JULIO ADIUNTO A JEFE DE UNIDAD 6 |ADMINISTRATIVO
5129 0 |DAGUERRE EDUARDO OFICIAL ESPECIALIZADO 5 |CFICIO
5132 4 |CANCELA MARINA ADMINISTRATIVO III 3 ADMINISTRATIVO
15133| 2 [OVIES MARIA RAQUEL ADJUNTO A JEFE DE UNIDAD 6 |ADMINISTRATIVO
15143] 1 |OVALLE ADRIANA CLARA ADJUNTO A JEFE DE UNIDAD 6 |ADMINISTRATIVO
15147 2 |ACUNA GLADYS EMILIA ADJUNTO A JEFE DE UNIDAD 6 |ADMINISTRATIVO
15163] 9 |PEROTTIINGEMAR EDUARDO  [OPERADOR PORTUARIO IV 5 _ |QPERATIVA PORTUARIA
15167) 0 |TERRA JULIO CESAR OPERADOR PORTUARIO IV 5 |OPERATIVA PORTUARIA
15169| 6 _ |[LOPEZ JUAN CARIOS OPERADOR PORTUARIO IV 5 |OPERATIVA PORTLIARIA
15174| & |OUTEDA ADRIANA PROFESIONAL IITA 9 [PROFESIONAL Y TECNICO
15201 7 |CARABAIIOQIULIOCESAR OFICIAL ESPECIALIZADO 5 |QFICIO
15209] 0 |FERNANDEZ ADRIANA MARIA |ADMINISTRATIVO V 5 |ADMINISTRATIVO
15214 0  |VOLONTE MYRIAM TERESITA ADMINISTRATIVO) TIT 3 |ADMINISTRATIVO
15223] 1 [AZCARATFE DINORAH ELENA ADMINISTRATIVO V 5 |ADMINISTRATIVO
15226| 4 |VIERA ANNABELLA ADJUNTO A JEEE DE UNIDAD 6 [ADMINISTRATIVO
15227) 2 |RATERA ISABEL MAURICIA ADJUNTO A JEFE DE UNIDAD & [ADMINISTRATIVO
15229] 8 |ROMERQ ANDRES RICARDO OPERADOR PORTUARIO N 4 |OPERATIVA PORTUARIA
15232 2 |RODRIGUEZ PABLO IGNACIO PROFESICNAL IT A 7 |PROFESIONAL Y TECNICD
15233] 0 |SOTELC MARIA ROSANNA ADJUNTO A JEFE DE UNIDAD 6 ADMINISTRATIVO
15236 3 |SOSA ALICIA CRACIELA ADJUNTO A JEFE DE UNIDAD 6 |OPERATIVA PORTUARIA
15237| 1 |ALBERTILIDIA BEATRIZ ADJUNTO A JTEFE DE UNIDAD 6 [ ADMINISTRATIVO
IDONEOYANALISTA
15238| 9 |MARTINEZ MARIA DEL ROSARIO ADMINISTRATIVO 8  |ADMINISTRATIVO
15239) 7 |SILVA MARIA DEL LUJAN ADJUNTO A [EFE DE UNIDAD 6 [ADMINISTRATIVCO
15240) 5 |ARACHE RADA BELKY PROFESIONAL IITB 7 __|PROFESIONAL Y TECNICO
15242] 1 |AMAROMARIA CRISTINA ADJUNTO A JEFE DE UNIDAD 6 [ADMINISTRATIVC
15243 9 [VILCHE RUTH MARCARITA ADMINISTRATIVO V 5 _ [ADMINISTRATIVO
15250| 4 |PEREZ MARIA ELOISA ADJUNTC A JEFE DE UNIDAD 6 JADMINISTRATIVO
moz IDONEO/ANALISTA
15235 3 |[KOCHALEJANDRA ADMINISTRATIVO 8  |ADMINISTRATIVO
15259 5 |VICTORIO AURORA IMELDYA ADMINISTRATIVO WV 5 [ADMINISTRATIVO
15260 3 |ROSAS ADRIAMA ELISA ADMINISTRATIVO V 5 |ADMINISTRATIVO
15262] 9 |BRIGNONE HECTOR AGUSTIN ADJUNTO A [EFE DE UNIDAD & |ADMINISTRATIVO
15263] 7 |SUM ELGAR EDUARDO PATRON B & |OPERATIVA MARITIMA
15264| 5 |TAPIA MIGUEL ANGEL CFICIAL ESPECIALIZADO 5 JOQFICIO
15293| 4  |DOMINGUEZESTELA MARGARITA [ADMINISTRATIVO V 3 ADMINISTRATIVO
15285] 9 |BRANDA GLAUCO IGNACIO OPERADOR PORTUARIO [V 5 |OPERATIVA PORTUARIA
15294| 7 |COSTA LUIS ANDREA ADJUNTO A JEFE DE UNIDAD 6 |ADMINISTRATIVO
15300) 7 |DEL ARCA ENRIQUE FERNANDO |ADMINISTRATIVO IV 4 JADMINISTRATIVO
16312 2 |GRANJA JORGE GUSTAVD ADMINISTRATIVO IV 4 |ADMINISTRATIVO)
15315] 5 |ABELLANJUAN PATRON F & |OPERATIVA MARITIMA
15319] 7 HERNANDEZ ELBIO ROBERTO PATRON A 7 |OPERATIVA MARITIMA
15328] 8 |GALUSSO [OSE ALFREDQ JOPERADOR PORTLIARIO ([ 3 OPERATIVA PORTUARIA
5352| 8 |HOWARD JORGE ROBERTO PROFESIONAL TIT A 9 |PROFESIONAL Y TECNICO
5358| 35 |[GONCALVEZ ALFREDO JUAN 'ROFESIONAL IIT A 9 |PROFESIONATL Y TECNICO
5368)] 4 |[TOLEDO FERNANDO DRAGADOR 5 |OPERATIVA MARITIMA
5372] 6 |RODRIGUEZ MONICA ADJUNTO 4 JEFE DE UNIDAD 6 ADMINISTRATIVO
5373] 4 |[COPPOLA JULIO CESAR PROFESIONAL IIT A 9 __|PROFESIONAL Y TECNICO
53771 5 |CABRERA SONIA BEATRIZ ADJUNTO A JEFE DE UNIDAD §  |ADMINISTRATIVO
538%: 0 |CECILIA NANCY ANMABFLA ADMINISTRATIVO ¥ 5 JADMINISTRATIVO
5390] 8 |LOPEZ DANIEL GUSTAVO PATRON B &6 |CPERATIVA MARITIMA
53921 4 |VANGELISTT JOSE LUIS ADMINISTRATIVO I 2 |ADMINISTRATIVO
15409 6 |VILLAGRAN MARTA NELL{ OPERADOR PORTUARIO (11 4 |OPERATIVA PORTUARIA
134131 8§ |PODESTA LUIS ALEJANDRO PROFESIONAL LT A 9 [PROFESIONAL Y TECNICO
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15414] 6 |FARIAS ERNESTO IDOLING OPERADOR PORTUARIO 1V 5 _|OPERATIVA PORTUARIA
154200 3 (JACOBSON JOSE BLAS OPERADOR PORTUARIO IV 5 _|OPERATIVA PORTUARIA
3424 5 GIUSIANG HUGO OSCAR OQPERADOR ESPECIALIZADQ § |OPERATIVA PORTUARIA
5426] 0 ISILVERA BENTAMIN RODOLFO  [ADJUNTO A JEFE DE UNIDAD 6 |ADMINISTRATIVO
5428 6 TRIAS ALVARC DARIO ADJUNTO A JEFE DE UNIDAT & JOPERATIVA PORTUARIA
15433] 6 |PENA EDISON QPP 8 |OPERATIVA PORTUARIA
15434| 4 ESPOSITOJUANA ADMINISTRATIVO IV 4 |ADMINISTRATIVO
15435] 1 [VACCAREZZA FLAVIO OPERADOR ESPECTALIZADO 8 |OPLERATIVA PORTUARIA
15439] 3 {S05A ALVARO GASTON ADMINISTRATIVO III 3  |ADMINISTRATIVO
1546l| 7 IMIGNOT NESTOR EDUARDO OFERADOR PORTUARIO ITI 4 |OPERATIVA PORTUARIA
15464) 1 {WALLE RAUL RODOLFO OPERADOR PORTUARIO IV 5 |OPERATIVA PORTUARIA
15466 6 RUIZ DANIEL FERNANDO PROFESIONAL 11T A 9 |PROFESIONAL Y TECNICO
5477| 3 IABELENDA ALICIA NORMA PROFESIONAL IIT A 9 _|PROFESIONAL Y TECNICO
5478| 1 |BONILLA OSCAR ALBERTO OPERADOR PORTUARIO {1 3 |OPERATIVA PORTUARIA
5495 5 JLEES ROSARIO EDITH ADMINISTRATIVO V 5 |ADMINISTRATIVO
15499] 7 |CANALE LLHS GABRIEL ADIUNTO A JEFE DE UNIDAD 6 |OPERATIVA PORTUARIA
15500] 2 IPANIZZOLO HERMNAN MARCOS IEFE DE MAQUINAS 7__JOPERATIVA MARITIMA
15514 3 |AMOZA EDGARDOC PROFESIONAL 1 A 9 |PROFESIONAL Y TECNICO
15516 & |AMORIN ALVARO JUAN OPERADOR PORTUARIO TV 5 __|OPERATIVA PORTUARIA
13532] 3 |[FERNANDEZ DANIEL JAVIER OPERADOR ESPECIALIZATYO 8 |OPERATIVA PORTUARIA
15534 1 |RICCARDIALE[ANDRO PABLO  [CAPATAZ 6 |OEICIO
15538] 2 |CABRAL IVONNE BEATRIZ ADMINISTRATIVO 1V 4 |ADMINISTRATIV(Y
15546 5 |VAZQUEZ NORMA ISABEL ADJUNTO A IEFE DE UNIDAD 6 __|ADMINISTRATIVO
15554] 9 |VITALE MARIELA PROFESIONAL HI A 9 |PROFESIONAL Y TECNICO
15558] 0 |RAVECHI LUIS ALBERTO OPERADOR PORTUARIO I 3 |OPERATIVA PORTUARIA
5573 9 [ANON AMANDA MATILDE ADIUNTO A [EFE DE UNIDAD 6 |ADMINISTRATIVO
5584| 6 |DIAZ ROBERT ESTEBAN OFICTAL 4 |JORCIO
5586 1 _|JORTIZ LEONEL ADJUNTO A JEFE DE UNIDAD & _ JADMINISTRATIVO
15592] 9 |LOZANO RICARDO NELSON OPERADOR PORTUARIO I 4 |OPERATIVA PORTUARIA
15598 6 |[GUADALUPE MARIA LOURDES ADMINISTRATIVO 1Y 4  |ADMINISTRATIVO
5600t 0 JGUTICRREZ ELIDA ADMINISTRATIVO IV 4 |ADMINISTRATIVO
5601 8 _|DA SILVA MARIA DEL LUJAN OrIP # __JOPERATIVA PORTUARIA
15616] 6 |RODRIGUEZ MERCEDES RAQUEL JOPERADOR PORTUARIO It 4 JOPERATIVA PORTUARIA
15617} 4  |VASSALIOERNESTO AT EJANDROIOPERADOR PORTUARIO I 4 |OPERATIVA PORTUARIA
156327 3 |ARANAGCA MARIA ESTHER ADMINISTRATIVO ITT 3 JADMINISTRATIVO
5633 1 [RAPETTTROBERTO JULIO CPERADOR PORTUARIOIIT 4 |OPERATIVA PORTUARIA
5643 CACERES ANA MARIA PROFESIONALIIT A 9 _JPROFESIONAL Y TECNICO
5652 CURCIC JUAN CARLOS PATRON B 6 |OPERATIVA MARITIMA
5658 ABUD NORA VIVIAN OPERADOR PORTUARIOIII 4  |JOPERATIVA PORTUARIA
5663] 8 |VALLELLE MARIA ALBA ADMINISTRATIVO V 5 |ADMINISTRATIVO
5665, 3 |GIANELLI ANTONIO MARIA IOPERADOR PORTUARIO [V 5 |OPERATIVA PORTUARIA
15667| 9 |GRIPPO SUSANA RAQUEL ADMINISTRATIVO [V 4 |ADMINISTRATIVO
15672] 9 |MENDEZ RUBEN EDUARDO OPERADOR PORTUARIO [l 4 OPERATIVA PORTUARIA
15674] 5 |GARCIA JUAN ANGEL IOPERADOR PORTUARIO [T 4 |OPERATIVA PORTUARIA
15675] 2 JCABRERA JOSE ANTONIO FICIAL ESPECIALIZADO 5 _|OFICIO
15684! 4 |TECHERA GERARDO OPEEADOR PORTUARIOIIT 4 __|OPERATIVA PORTUARIA
15686 9 |ABAYIAN JACQUELINE YANET  [ADMINISTRATIVO V 5 JADMINISTRATIVO
156881 5 [SALVARREY RITO ANIBAL OPERADOR PORTUARIO IV 3 IOPERATIVA PORTUARIA
15690 1 |TOLEDO YAMANDLU GILMAR OPERADOR PORTUARIO IV 5 |OPERATIVA PORTUARIA
153693 Q0 |OTTASSO BEATRIZ MARIA ADJUNTO A JEFE DE UNIDAD 6 JADMINISTRATIVO
156971 & |HERNANDEZ JOSE MARIA OPERADOR PORTUARIO I 4 |OPERATIVA PORTUARIA
15702] 4 |FERRUA CARLOS ABEL ADMINISTRATIVO I 2 JADMINISTRATIVO
3704] 0 {L\-‘IARQUEZ PEDRC FRANCISCO  [OPERADOR PORTUARIO IV 5 _ |OPERATIVA PORTUARIA
5705] 7 |BARANDA GONZALQOFERNANDOPROFESIONAL IIT A 9 |PROFESIONAL Y TECNICO
5718 0 |CODEVILA JORGE OPERADOR PORTUARIOII 3 |CPERATIVA PORTUARIA
157241 8 |BOLEA TERESA ESPERANZA ADJUNTO A JEFE DE UNIDAD 6 |ADMINISTRATIVO
57308 5 [TORENZO MARIA DEL ROSARICY |ADMINISTRATIVO V 5 |ADMINISTRATIVO
57400 4 |RIVERGFLIZABETH ADMINISTRATIVO V 5 _ |ADMINISTRATIVO
3743t B |TESTA CLAUDIO EBELIO QPERADOR PORTUARIO IV 5 |OPERATIVA PORTUARIA
57511 1 |BARRETO MARIA DRL CARMEN |ADJUNTC A JEFE: DE UNIDAD 6 JADMINISTRATIVO
57541 5 |HALUER EMILIO GERMAN ADMINISTRATIVO TV 4 JADMINISTRATIVO
5755 2 _[TENCONI GRACIELA ROSARIQ | ADJUNTO A JEFE DE UNIDAD 6 |JADMINISTRATIVO
5759 4  |AMARQO MIGUEL ANGEL OPERADOR PORTUARIO (I 3 JOPERATIVA PORTUARIA
5763 6 |PUNALESHECTOR BERNARDO OPERADOR PORTUARIO IV 5 JOPERATIVA PORTUARIA
5781F 8 [LEONJUANIOSE IOPERADCR PORTUARIOIT 3 |OPERATIVA PORTUARIA
15788 3 ISOIZA NELSON SERGIO ADJUNTO A JEFE DE UNIDAD 6 JADMINISTRATIVO
15790 9  |CAMING MONICA YANELA ADJUNTO A JEFE DE UNIDAD 6 |ADMINISTRATIVO
15791| 7 |PERALTA WALTER OSCAR OPERADOR PORTLARIC 11T 4 |OPERATIVA PORTUARIA
5804 8 |GONZALEZ RICHARD EDUARDO |[OPERADOR ESPECIALIZADO 8 |OPERATIVA PORTUARIA
5807) 1 IVILLAR LEONARDO ARIEL CAPATAZ 6 |OFICIQ
5810 5 |SANCHEZJOSE LUIS OPERADOR PORTUARIC 1) 3 |OPERATIVA PORTUARTA
138111 3 |ARAUJO ANTONIC WALTER OFERADOR PORTUARIC 111 4 JOPERATIVA PORTUARIA
15813 9 |GARCIA SERGIO EDUARDO ADMINISTRATIVO IV 4 |ADMINISTRATIV()
15824] 6 |MOYANO YAMANDU LUJAN CPERADOR PORTUARIO IV 5 JOPERATIVA PORTUARIA
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15827] 9 SCARCELA GUSTAVO ADJUNTO A JEFE DE UNIDAD 6 |ADMINISTRATIVO

15832) 9 |CABRERA JUANLEONEL PROFESIONALIILA 9 |PROFESIOMAIL Y TECNICO

15837] 8§ MEDERQ SERGIC ALEJANDRO OPERADOR PORTUARICH] 3  |OPERATIVATPORTUARIA

15838 6 IRIENTE LUTS GUILLERMO OPERADOR PORTUARIO 1T 3 [OPERATIVA PORTUARIA

158431 6 1ACCQSTA FABIAN ROGER GRUERD 5 [OPERATIVA MARITIMA

158441 4 INOVAS JOSE PEDROC OPERADOR PORTUARIO I 4 IOPERATIVA PORTUARIA

15845] 1 STALLA ANIBAL DANIEL OPERADOR PORTUARIQ 111 4 |OPERATIVA PORTUARIA

156846] 9 |SILVA FERNANDO COMNTRAMAESTRE 4 |OPERATIVA MARITIMA

15849 3 IMINOLI DANIEL EDUARDO OPERALDOR PORTUARIO I 3 |OPERATIVA PORTUJARIA

156852 7 IPERDIGON ADOLFCG JORDAN OPERADOR PORTUARIC IIT 4 |OPERATIVA PORTUARIA

13855] 0 IVALLARING GERARDO OPERADCR PORTUARIO TV 5 |OPERATIVA PORTUARIA

15857 6 JARROYQC FRNESTO MAYKEE ADJUNTO A JEFE DE UNIBAD 6 |OPERATIVA PORTLIARIA

15860) O PEREIRA ALEJANDRO ADJUNTO A JEFE DE UNIDAD 6 |JADMINISTRATIVO
5877 4 IPINASCO MARIA ESTHER ADJUNTO A JEFE DE UNIDAD 6 |ADMINISTRATIVO
5878 2 TOME MAURICIC OPERADOR PORTUARIO H 3 |OQOPERATIVA PORTUARIA
5886! 5 JADIPPE GERARDO CHECRE PROFLSIONAL DL A 9 |PROFESIONAL Y TECNICO
5888! 1 JCOUCEIRO ANTONIOCARLOS IES}"ECIAL ZADO Tl 6 |PROFESICNAL ¥ TECNICC
58941 9 NIETQO ANDRES HUGO PROFESICMAL T A 9 |PROFLSIONAL Y TECNICO
5904) 6 |GARCIA AIVARO PROFESIONAL T A 9 |PROFESIONAL Y TECNICO

15914} 5 (RAMOS MIGUEL ANGEL ADIUNTO A JEFE DE UNIDAD 6 |ADMINISTRATIVD
6025] 9 ILANNES HORACIO RAFAEL PROFESIONAL IIT A 9 |PROFESIONAL Y TECNICO
60281 3 IDIAZ ALBERTD PROFESIONAL IIT A 9 2 NAL Y TECNICO
6045 7 IGRIEN RICARDO MARIO PROFESIONAL NI A 9 NAL Y TECNICO

16051 5 ICAMBON LUIS ALBERTO PROFESIONAL 11 A 9 PROFESIONAL ¥ TECNICD

160521 3  |BRUNQO MARIA CELIA ADJUNTO A JEFE DE UNIDAD 6 |ADMINISTRATIVDC

16053 1| JREINAIDOTLAURA DIANA PROFESIOMNAL I A 9 |PROFESIONAL Y TECNICO

16055 6 IRAMOS JORGE ADAN ADMINISTRATIVO V 5 |ADMINISTRATIVD

16059 8§ ITABACCHI OSVALDO ROBERTO [PROFESIONAL I A 9 |PROFESIONAL Y TECNICO

16071 3 JCASTRO WILBER OFICTAL 4 |QFICIO

16073] 9 ICABALLERD VERONIC A BEATRIZIAPTUNTO A TEFL: DE UNIDAD 6 |OPERATIVA PORTUARIA

16074 7 |RODRICUEZ JULIO CESAR ADJUNTO A IEFE DE UNIDAD & |OPERATIVA PORTUARIA

16077) 0 JOLIVERA LIBIA IRIS ADIUNTO A [EFE DE GNIDAD 3] ADMINISTRATIVO

16079] 6  |VIZCAINO HECTOR PROFESIONAL LT A 9 |PROFESIONAL Y TECNICO
£085] 3 |GOLDZAK JULIO DANIEL PROFESIONAL {1 A 9 |PROFESIONAL Y TECNKCO
6086 1  IMANZURLOURDES ESTHER PROFESIONAL HIA 9 PROFESIONAL Y TECNICO
6087 9 |OLAZABAL ALVARQ GABINQ PROFESIONAL TI] A g PROFESIONAL Y TECNICO
6091] 1 [DELGADO ADOLFO EDUARDO PROFESIONAL L1 A g PROFESIONAL Y TECNICO
6052] 9 |SEMPEREMA VIRCINIA MARIELA [FROFESIONAL IT A ke PROFESIONAL Y TECNICO

16083 7 [THOMAS ADRIANA NORA PROFESIONALIEB 3 PROFESIONAL Y TECNICO

16094] 5 DASIIVA ADILES ADMINISTRATIVO LT 3 |ADMINISTEATIVO
6096 0 [SOSA FERNANDOJAVIER PROFESIONAL LB 6 __[PROFESIONAL Y TECNICO
6097] 8  [TOGNOLA NANARLELLA IOPERADOR PORTUARIO III 4 |OPERATIVA PORTUARIA
G098 & EREZ ORLANDO FABLAN PROFESIOMNALIT A 7 |PROFESIONAL Y TECNICD
6039 4 MAJO MARIA SOLEDAD ADMINISTEATIVO 11T 3 JADMINISTRATIVO

16100] 0 [PANOZZOGRISELDA ALICLA ADMINISTRATIVO V 3 |ADMINISTRATIVO

6103] 4 ASARGA LAURA MARY ADMINISTRATIVO V & |ADMINISTRATIVO)

16i05] % |MEDINA RUBEN EDGAR ADMINISTRATIVO V 5  |ADMINISTRATIVO

16108] 3  |BICA VERONICA ADMINISTRATIVO [V 4 |ADMINISTRATIVO

6l 1 .D[AZ FERMNANDO IOSE ADJUNTO A JEFE DE UNIDAD 6 |ADMINISTRATIVO

16131 7 PICOS LUIS MARLA OPERADOR PORTUARIO IV 5 |OFPERATIVA PORTUARIA
6112] 5 ICARABAJAL RAUL OPERADOR PORTUARIO TV 5 [OPERATIVA PORTUARIA
6114] 1 (MAS CARLOS MARIA OPERADOR PORTUARIO TV 5 [OPERATIVA PORTUARIA
6115] 8 PIGNATTA ANDREA LYS PROFESIONALIB 5 |PROFESIONAL ¥ TECNICO
6116] & JANDRADA PEDRCO CARLOS OPERADOR PORTUARIO IIT 4 [OPERATIVA PORTUARIA
61171 4 JASCURREIM SANDRA LUCIA OPERADOR PORTUARIO IIT 4 JOPLRATIVA PORTUARIA
8115 2 IDELECON ALEXANDEA LOURDES |AUXILIAR 1 JOPERATIVA PORTUARIA

16118] 0 ARITAS [UAN ENRIQUE QOPERADOR PORTUARIO III 4 JOPERATIVAPORTUARIA

16120 8 |GIMENEZ PABLO MARTIN ICPERADOR PORTUARIOII 4 JOPERATIVA FORTUARIA

16121 6 |HUERTASPATRICIA OFERADOR PORTUARIO IIT 4 OPERATIVA PORTUARIA

16122| 4 |PEREZ JORGE MARTIN OPERADOR PORTUARIO 111 4 IOPERATIVA PORTUARIA

16123 2 &JA MAURICIO) IOPERADOR PORTUARIC IV 3 OPERATIVA PORTUARIA

16124| 0 |BENTANCUR ADRIANA PAOLA OPERADOR PORTUARIO 1] 4 [OPERATIVA 'ORTUARIA

16125] 7  |LAGOS KAREN GISEL ADJUNTO A TEFE DE UNIDAD 6 TADMINISTRATIVO

16126| 5  |CASARFTTOADRIAN MARCELO WOPERADOR PORTUARIO I 4 HOPERATIVA PORTUARIA

16127 3 |RODRICGUEZ JEBER DANIEL ICPERADOR PORTUARIO N 4 JOPERATIVA PORTUARIA

16128 1 |GAUTHIER KARINA RAQUEL ADMINISTREATIVO 1V 4  [ADMINISTRATIVO

16129 9  JARAUO FLAVIO EAMIRO ICFERADOR PORTUARIO [V 5 JOPERATIVA PORTUARIA
6130 7 |CONZALEZ HORACIO RAUL OPERADOR PORTUARIOD [V 5 |OPERATIVA PORTUARIA
6131 5 [JOTERO JULKD DANIEL. ADJUNTO A JEFE DE UNIDAD & |OPERATIVA PORTUARIA
6132 3 |§F,A A HEMEY ABAYLIBA OPERADOR PORTUARIOD [V 5 |OPERATIVA PORTUARIA

16133) 1 |BOME AMNA MARIA ADMINISTRATTVO 1 3 |ADMINISTRATIVO

16134 9 (COLOEMILIC ALFONSD OFICIAL 4 |OFICIO

16135| 6 HANAVEL MARIANA ADMINISTEATIVO [ 1 ADMINISTRATIVO

16137) 2 [CASAL VICTOR ANDRES OPERAIDOR PORTUARIO TIT 4 |OPERATIVA PORTUARIA
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6138] 0 |ROLANDO JORGE WASHINGTON [OFICIAL & |OFICIO
16139] 8 [CASTELLANO MARTIN DIEGO __|OPERADOR PORTUARIO Il 3 [OPERATIVA PORTUARIA
16140] 6 _|RAMAGLI BRUNO PAOLO OPERADOR PORTUARIO I 4 |OPERATIVA PORTUARIA
16141] 4 |FERNANDEZ GONZALOLUIS __|OPERADOR PORTUARION 3 [OPERATIVA PORTUARIA
16142] 2 |MIRANDA GERARDO OPERADOR PORTUARIO 11 4 |OPERATIVA FORTUARIA
16143]_0__[FIGONI JOSE FABLO MEDIO OFICIAL 3__[OFICIO
16144] 8 |ALONSC ANDREA SOLEDAD ___|ADMINISTRATIVO 11 3~ [ADMINISTRATIVO
16145] 5 |RESSIA SEBASTIAN OFICIAL FSPECIALIZADO 5 JOFICIO
16146] 3 |BONINO [OSE CERARDO OFICIAL ESPECIALIZADO 5 ORCIC
161470 _1_|TORRES EDUARDO ANDRES OFICIAL 1__|OFICIO
16148] 9 [MACHADO PAULO DIEGO OFICIAL FSPECIALIZADO 5 OFICIO
16149] 7 _|BRIOZZO HUGO DARIO OFICIAL ESPECIALIZADO 5 JOFICIO
16150] 5 |SZASZ MARIANA RAQUEL PROFESIONAL Il A ¢ JPROFESIONAL Y TECNICO
16151] 3 |AICAGUER FERNANDO ANIBAL JADJUNTO A JEEE DE UNIDAD 6 |ADMINISTRATIVO
16152] 1 [NUNEZ JOANA VANESA ADMINISTRATIVO V. 5 |ADMINISTRATIVO
161535 |PARODI JHON DARLEY PROFESIONAL L B 5 [PROFESIONAL Y TECNICO
16154| 7 E;F'é ,E%'LHYNN ZU EDGARDOlppnppsiONAL [ B 5 |PROFESIONAL Y TECNICO
16155] 4 |RODRIGUEZ MATHIAS NAHUEL |[OPERADOR PORTUARIO 1T 1 _|OPERATIVA PORTUARIA
16156] 2 _|GRIOTTI ENRIQUE NELSON OPERADOR PORTUARIO TIT 1__[OPERATIVA PORTUARIA
16157 _0__IALMADA MAGELA SABRINA ___|ADMINISTRATIVO [V 1 [ADMINISTRATIVO
16158] 8 ICIULIANG ROQUE JOSE ADMINISTRATIVO [ 1 |ADMINISTRATIVO
16155] 6 IMARSET MARIANG ANDRES _ JAUXILIAR 1T _|OPERATIVA PORTUARIA
6160] 4 ISILVERA VICTOR MARCELO ADMINISTRATIVO TV, 4 [ADMINISTRATIVO
6161] 2 [DIAZ MAURICIO EVER PROFESIONAL LB 5 [PROFESIONAL Y TECNICO
6162] _0__[LAGOS JHONY FERNANDO ADMINISTRATIVO 1Y 4 [ADMINISTRATIVO
16163 8 ;r,g&g]siz ZOLO LOURDES| A aNisTRATIVO IV 4 |ADMINISTRATIVO
6164 6 |MODERNEL NOELIA PROFESIONAL LR 5 [PROTESIONAL Y TECNICO
16165] 3 |RODRIGUEZ PATRICIA VERONICA |ADMINISTRATIVO V 5 [ADMINISTRATIVO
16166] 1 |LUJAMBIO ADRIANA MARIA ___|PROFESIONAL [ A 5 |PROFESIONAL Y TECNICO
16167] _9__[BACELO DARIO XAVIER OPERADOR PORTUARIO T 3 |[OPERATIVA PORTUARIA
16168] 7 _|PEREZ MARA ELIZABETH PROFESIONAL 1 B 5 |PROFESIONAL Y TECNICO
16169] 5 |INFANTE GTELLA MARYS PROFESIONAL I B 5 |PROFESIONAL Y TECNICO
16171] 1 [BRANDI OSCAR MARTIN OFICIAL i [OFICIO
16172] 5 |CARBAJALES PABLO AUXILIAR 1 |OPERATIVA PORTUARIA
16173] 7 [FCHEVERRIA ALVARO NAZARIO |MEDIO OFICIAL 3 ORCIO
16174] 5 [SAPPIA NICOLAS OFICIAL 1 [OFICIO
16175] _2 _[BELO BERNARDO JAURE OPERADOR PORTUARIC T 4 |OPERATIVA PORTUARIA
16176] 0 _|SILVA DENIS DARIO MEDIQ OFICTAL 3 [QFICIO
161778 |ALONZO SEBASTIAN OPERADOR PORTUARIO ITT 1 [OPERATIVA PORTUARIA
6178] 6 |[RODRIGUEZ WILLIAN ANDRES _ JOPERADOR PORTUARIO 1V 5 [OPERATIVA PORTUARIA
161794 |DANDRAYA GASTON ELOY OPFERADOR PORTUARIO T 4 [OPERATIVA PORTUARIA
16180] 3 |KUSTER ELISA ERIKA PROFESIONAL 1T A 7__|PROFESIONAL Y TECNICO
16181] 0 |MARINO MATIAS NICOLAS PROFESIONAL [ A 6~ TPROFESIONAL Y TECNICO
16182] 8 [VILORIA JHON VICTOR OPERADOR PORTUARIO TV 5 |OPERATIVA PORTUARIA
16183] 4 |AGARRAYUA JOSE HUMBERTO _|OPERADOR PORTUARIO TV 5 JOPERATIVA PORTUARIA
16185] 1 __IRODRIGUEZ JUAN ANDRES PATRON B 6 _IOPERATIVA MARITIMA
16186] 9 [VIOLA JORGE ANTONIO AUXILIAR 1 TOPERATIVA PORTUARIA
6187] 7 |ROCHA ALFREDO FEDERICO  [ADMINISTRATIVO T |__|ADMINISTRATIVO
5188 5 |ORTIZ PAOLA VANESA OPERADOR PORTUARIOTT 4 |OPERATIVA PORTUARIA
6189] 3 LOURENCO LETICIA OPERADOR PORTUARIC 11] 4 [OPERATIVA PORTUARIA
16190]_1__[VALLARINO BRUNO AUXILIAR |__|OPERATIVA PORTUARIA
161916 __BICUDO SILVANA MARIA OPERADOR PORTUARIO TV 5 |OPERATIVA PORTUARIA
16192] 7 CASAL ANDRES GEERADOR PORTUARIO 111 s |[OPERATIVA PORTUARIA
16193] 5 DIAZ MAURICIO ANTONIO GRUMETE 1~ TOPERATIVA MARITIMA
16194] 3 [DUGGLIO DATANA YAOUELIN __|JADMINISTRATIVO I 3 |ADMINISTRATIVO
16195] 0 _IMUZANTE ERNESTO MEDIO OFICTAL 3 [OFICO
16196] 8 _IMANZI GUSTAVO MARTIN ADMINISTRATIVO TV 4 IADMINISTRATIVO
16197] 6 JOLIVERA NORMA GABRIELA  JOPERADOR PORTUARIO 1T 4 __IOPERATIVA PORTUARTA
16198] 4 IMARINO MARIANA ADMINISTRATIVO T( 3 [ADMINISTRATIVO
16195] 2 _FERNANDEZ ANALIA ADMINISTRATIVO V 5 |ADMINISTRATIVO
6200]_8&__|DA ROSA JESICA VALERIA OPERADOR PORTUARIO T 3 [OPERATIVA PORTUARIA
6201] 6 WILLERALD CECILIA ADJUNTO A JEFE DE UNIDAD 6 |ADMINISTRATIVO
6202 4 SCFTAVONE JULIO CESAR OFICIAL s [OFICIO
16203 2 IGLESIAS LORENA VIRGINIA __ JADMINISTRATIVO Il 3 [ADMINISTRATIVO
16204] 0 IMAINETTO YENIFFER NATALY _|OPERADOR PORTUARIO T 3 [OPERATIVA PORTUARIA
16205] 7 JFALERO CAROLINA MARISOL _ JADMINISTRATIVO III 3 |ADMINISTRATIVO
16206 5 JLORENZO EVARISTO MANUEL _|ADMINISTRATIVO V 5 [ADMINISTRATIVO
162073 IMILANG VERONICA GRISSEL, _ |ADMINISTRATIVO V 5 |ADMINISTRATIVO
16208] 1 _IMATTO MARIANA OPERADOR PORTUARIO I 4 _[OPERATIVA PORTUARIA
162099 _SUAREZ JULIO CESAR ADMINISTRATIVO IV 2~ TADMINISTRATIVO
162107 __IFLEITAS RICHARD JAVIER OPERADOR PORTUARIOTT 3 |OPERATIVA PORTUARIA
16311] 5 SCHIAVO BRUNG CARLOS ADMINISTRATIVO T 1_|ADMINISTRATIVO
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16212] 3 |CABRERA MARIA JOSE ADMINISTRATIVO IV 4 _ |ADMINISTRATIVO
16213 1 |[PERALTA RAUL ANDRES AUXILIAR 1 [OPERATIVA PORTUARIA
6214 9 [CORRALLS DANIEL A GISSEL CONTROL TECNICO I 6 |OPERATIVA MARITIMA
6215 & |RODRIGC NICOLAS ADMINISTRATIVO IIT 3 |ADMINISTRATIVO
6216 4 |MUNIZ MARLENE ADJUNTO A JEFE DE UNIDAD 6 [ADMINISTRATIVO
16217] 2 |TECHERA VIVIANA ADMINISTRATIVO TV 4 |ADMINISTRATIVO
16218 0 [BORBONET JANNINE DANIELA |ADMINISTRATIVO 11T 3 |ADMINISTRATIVD
16219 8 [COUMAS SEBASTIAN GRUMETE 1 [OPERATIVA MARITIMA
6220 p GODAY VICTOR ARMANDO OFICTAL ESPECIALIZADO 5 OFICIO
6221] 4 |RODRIGUEZ SILVANA LORELEY |ADMINISTRATIVO III 3 JADMINISTRATIVO
6222 2 ISANTOJUAN ANDRES ADMINISTRATIVO [ 1 |ADMINISTRATIVO
16223| 0 IBARBOZA ISMAEL AUXILIAR 1 OPERATIVA PORTUARLA
16224| 8§ JCOUCEIRC CARINA MACARENA [ADMINISTRATIVO IV 4 ADMINISTRATIV
6225 5 JGRASSI LAURA VIVIANA ADMINISTRATIVO 11 3 ADMINISTRATIVO
6226 3 ESCUDERC CHARLES JHONATAN |QOPERADOR PORTUARIO I 4 HOPERATIVA PORTUARIA
227 1 IGONZALEZ JAMILA ADMIMISTRATIVO V 5 _JADMINISTRATIVO
16228)] 9 ITAGLIAFERRO GONZALC JORGE |ADMINISTRATIVO V 3 |ADMINISTRATIVOY
16229 7 éé\l\TOS EMIE ANTONIC OPERADOR PORTUARIQII 3 |JOPERATIVA PORTUARIA
16231] 3 [BELMLUDES EMILIANO GRUMETE 1. _JOPERATIVA MARITIMA
16232) 1 JRUGLIOD FABLAN ADRIAN GRUMLTE 1 |OPERATIVA MARTTIMA
16233 9 [PINEIRC LUIS FEDERICO ADMIMNISTRATIVC IV 4 |ADMINISTRATIVO
16234] 7 |MENENDEZ PABLO ANDRES ADMINISTRATIVO T 1 |ADMINISTRATIVO
6235 4 |MARTINEZ SILVINA EVELYN OPERADOR PORTUARIQ [IT 4 |OPERATIVA PORTUARIA
6236] 2 |LOPEZ ANA LAURA PROFESIONAL I B 5 |PROFESIONAL Y TECNICO
16237 0 |[COSTANZO XIMENA YISENIA ADMINISTRATIVO {11 3 |JADMINISTRATIVO
162381 8 |SERRON NATALL ADMINISTRATIVO NI 3 |ADMINISTRATIVO
16239, 6 |ABREU MARCELOJAVIER ADMINISTRATIVO V 5  |ADMINISTRATIVO
16240 4 MELTAN KARIMNA LOREMNA ADMINISTEATIVO [V 4 |ADMINISTRATIVO
#2411 2 DA SILVA SCHUBERT ANIBAL OFIC1IAL 4 |OFICIO
6244F b {TEJERA GABRIELA GISELLE ADMINISTRATIVO (T 3 JADMINISTRATIVC
6245] 3 |BARCA NOELIA VIVIANA ADMIMNISTRATIVO IV 4 |ADMINISTRATIVO
16246] 1 1]_ZQUIERDO OSVALDO DANIEL  (OPERADOR PORTUARIO TIT 4 |OPERATIVA PORTUARIA
162471 9 | TERRA GABRIEL CESAR AUXILIAR 1 JOPERATIVA PORTUARIA
16248| 7 |BIURRARENA DANNY MICHAFL [OPERADOR PFORTUARIO ITE 41 JOPERATIVA PORTUARIA
16249 5 [SUAREZ OMAR SCBASTIAN CPERADOR PORTUARION T 3 |OPERATIVA PORTUARIA
16250 3  |POPOVITS GABRIEL PROEESIONALT A 6 PROFESIONAL Y TECNICO
16251] 1 |[BONILLA MARCOS MAURICIO  [OPERADOR PORTUARIO TV 5 |OPERATIVA PORTUARIA
16252 9 |MORALES ALBINO NICOLAS ADMIMISTRATIVE IT 3 JADMINISTRATIVO)
16258 6 |[TECHERA MARIA ELIZABETH ADMINISTRATIVO ] 1 {ADMINISTRATIVQO
16259] 4 |RODRIGUEZ MARCLLO EABIAN |JADMINISTRATIVO 11T 3 JADMINISTRATIVO
16260 2 @AR.ATFA LOUIS ALEJANDRO PROFESIONAL LA 6 |PROFESIONAL Y TECNICO
62611 0 [DMAZ DAIANA DENIS ADMINISTRATIVO N 3 JADMINISTRATIVO
6263] & |LOPEZ MONICA GABRIELA PROFESIONAL [ B 5 |PROFESIONAL Y TECNICO
62647 4  |[VERGOTTINI ANTONELLA ADMINISTRATIVO T 3 ADMINISTRATIVO
16265] 1 [MUNQZ RODRIGO GUILLEEMO [OPERADOR PORTUARIO ] 4 [OPERATIVA PORTUARIA
16266] 9 INUNEZ SANDRA LEONOR ADMINISTRATIVO N 3 |ADMINISTRATIVO
62671 7 |TOMASIIGNACIO ADMINISTRATIVO I 3 |ADMINISTRATIVO
G268] 5 WACCARFEZZA EDUARDOLUIS  JADMINISTRATIVO 1 JADMINISTRATIVO
6269] 3 |FERREIRA CLAUDIA INES ADMINISTRATIVO 1 ADMINISTRATIVDC
162700 1 [RODRIGUEZ MARCELO MARTIN |ADMINISTRATIVO V 5 [ADMINISTRATIVO
16271] 9 [PIFFARETTI VERONICA SILVANA |ADMINISTRATIVO | 1 JADMINISTRATIVO
16272] 7 |PAROLD FIORELLA OPLERADOR PORTUARIO I 4 OPERATIVA PORTUARLIA
162731 5 (BARBIERI LUCIA PROFESIONAL IT A 7 PROFESIONAL Y TECNICO
16274] 3 RIVEROL SANTIAGO PROFESIONAL T A g |[PROFESIONAL Y TECNICO
16276] 8 |[MENDOZA CLAUDIA VALERIA [PROFESIONAL T A £ PROFESIONAL Y TECNICC
16277] 6 |[MALAGUEZ STELLA MARIS ADMINISTRATIVO 1V 4 ADMINISTRATIVO
6278 4 | HERNANDEZ GABRIEL FROFESIONAL TR 5 |PROFESIONAL Y TECNICD
6279 2 JANABADIAN ALVARO ANTONIO IMEDIO OFICIAL 3 OFICIO
6280 0 |SUAREZ ESTEBAN SEBASTIAN ADMINISTRATIVO V 5 [ADMINISTRATIVO
16281 8 |[RODO MARIA FERNANDA [OPERADOR PORTUARIO [II 4 [OPERATIVA PORTUARIA
16282 6 [GIANONI CARLA PROFESIONAT [ A 6§ |PROFESIONAL Y TECNICO
16283 4 LDCERNA QBRULIQ JAVIER JOPERADOR PORTUARIO [V 5 |OPERATIVA PORTUARIA
16284| 2 |[ROSELLI PEDRO ATILIO ALTXILIAR i [OPERATIVA PORTUARIA
16285 9 [MILAN CARMELO JOSE ADMINISTRATIVO | 1 [ADMINISTRATIVO
16286| 7 [TEMERPAULO JAVIER ADMINISTEATIVO [T 3 |ADMINISTRATIVO
16287 5 [MOROSINI PAULA VALERIA ADMINISTRATIVO 1 [ADMINISTRATIVO
16288 3  |HERNANDEZ CARLOS MARTIN _ [ADMINISTRATIVO 1 ADMINISTRATIVO
16289 1  IGAILVAN JUAN MARTIN ADMINISTRATIVO ¥V 5 |ADMINISTRATIVO
16292 5 |GUARAGLIA MARIA LAURA ADMINISTEATIVO | ADMINISTRATIVO
16293 3 [SANCHEZ PAQOLA AUXILIAR OFERATIVA PORTUARIA
16254] 1 (ESPINOSA OSCAR DANIEL OFICIAL 4 |OFICIO
16295 & [VERA MAURICIO GABRIEL CAPATAZ 6 |OFICIO
16296 6 |RIVERA MARIA DE LOS ANGELES|AUXILIAR 1 __|OPERATIVA PORTUARIA
16297] 4 [TORTEROLDO JUAN HORACIO AUXILIAR 1 |OPERATIVA PORTUARIA
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5258] 7 [ORTISLPABLO JORGE, AUXILIAR T [OVERATIVA PORTUARIA
6299 N CAINZALEZ NATALLA ADMINISTRATIVO 11 3 ADMINISTRATIVE
€300] 6 |MARCUCC] YAMILA AUXILIAR 1_|OPERATIVA PORTUARIA
16301] 4 _[MARMOL LUCIA VALERIA OPERADOR PORTUARIO T 4 [OPFRATIVA PORTUARIA
16302] 2 |VALVA JOSE DANIEL AUXILIAR 1 [OPERATIVA PORTUARIA
16303] 0 [LARREA JORGE LUIS AUXILIAR 1 JOPERATIVA PORTUARIA
16304] 8 |RODRIGUEZ MANUEL AUXILIAR 1 IOPERATIVA PORTUARIA
16305] 5 [RODRIGUEZ GUSTAVO ANGEL __JOPERADOR PORTUARIO I 3 [OPERATIVA PORTUARIA
16307] 1 |GONZALEZ FACUNDOY AUXILTAR 1 JOPERATIVA PORTUARIA
16308 0 IALTAMIRANDA LAURA DANIELAIAUXILIAR 1 |OPERATIVA PORTUARIA
16309] 7 |TERMEZANG ALVARO WALTER _|AUXILIAR 1 [OFICIO
16310] 5 JASENCIO ADRIAN AUXILIAR 1_[OFICTO
16311] 3 |FERNANDEZ ERIKA TAEL AUXILIAR 1 [OPERATIVA PORTUARIA
6312] _1_|LETTIER CLAUDIA VARINA AUXILIAR 1 JOPERATIVA PORTUARIA
6313 _9__[POSADA NILDA DAMIANA AUXILIAR 1 _[OPERATIVA PORTUARIA
6314 7 |NOCETTISTEPHANIE VALERIA _|AUXILIAR 1" JOPERATIVA PORTUARIA
16315 _4__SANTUCHO DIEGO OPERADOR PORTUARIG T 3 [OPERATIVA PORTUARIA
16316] 2 [DANDRAYA FLORENCIA, ADMINISTRATIVO V 5 _[ADMINISTRATIVO
16517] 0 |LOPEZ JONATAN NICOLAS PROFESIONAL 15 5 " [PROFESIONAL Y TECNICO
16318] 8 [GIMENEZ MARCALING DANIEL JAUXILIAR OFICIO
16319 6 |MASTANDREA ANDRES ISMAEL [AUXILIAR OFICIO
16320( 4 iggggscu EZ WASHINGTONI, iy (AR 1 |OPERATIVA PORTUARIA
16371 3 |MONTEBLANCOMARIA VICTORIA|AUXILIAR T [OPERATIVA PORTUARIA
6372 0 |MACHADG RODRIGO OPERADOR PORTUARIO T 3 JOPERATIVA PORTUARIA
6323] 8 |DIAZ ESTEBAN AUXILIAR 1__JOPERATIVA PORTUARIA
6324] 6 |MACHADO BERNARDO ADMINISTRATIVO I 3 [ADMINISTRATIVO
16326] 1 |ORTEGA JORGE AUGUSTO AUXILIAR T JOPERATIVA PORTUARIA
63271 0 |[ZUGARRAMURDI MARIA ELi5A JAUXILIAR 1 JOPERATIVA PORTUARIA
£328] 7 |CASTRO MICAELA ADMINISTRATIVO T 3 ADMINISTRATIVO
6329] 5 IVELIZ CARLOS ALBERTO AUXILIAR 1__|[OPERATIVA PORTUARTA
16330] 3 |T3_LA NCO WILSON ANDRES AUXILIAR i JOFICIO
16331] 1 |FELIPE MARTIN LEONARDG ——_ JAUXILIAR 1_[OFICIO
16332] 9 ISANCHEZ GABRIEL RICARDO — JOPERADOR PORTUARIO T 3 JOPERATIVA PORTUARIA
16333 7 |DE LOBSANTOS HECTOR DAMIAN |ADMINISTRATIVO 1 [ADMINISTRATIVO
16331 5 |BORGES ADRIAN SEBASTIAN __ |ADMINISTRATIVO I 3 |ADMINISTRATIVO
16335] 2 [MANSO LUCIA ELIZABETH ADMINIS TRATIVO ADMINISTRATIVO
16336] 0 JCARIN MARIA DE LOS ANGELES |ADMINISTRATIVO ADMINISTRATIVO
16337] 8 [OTHEGUY BRUNO MIGUEL ADMINISTRATIVO ADMINISTRATIVO
6338] _6__|PERERA PABLO GERMAN ADMINISTRATIVO ADMINISTRATIVO
63394 [LANDONI CLAUDIA ALF[ANDRA|ADMINISTRATIVO ADMINISTRATIVO
6300 2 JBARRETC) YANELA PROFESIONAL 1B 5 IPROFESIONAL Y TECNICO
16341] _0__IRAMOS VERONIC A YANET PROFESIONAL LB 5 IPROFESIONAL Y TECNICO
16382] 8 JPAREDES ELIANA LUCIA ADMINISTRATIVO TV, i JADMINISTRATIVO
16343] 6 |FERNANDEZ Sl VINA MARIANA |ADMINISTRATIVOIII 3 |ADMINISTRATIVO
16343] 4 JLORGNZ( DIEGO MARTIN PROFFSIONAL LB 5 [PROFESIONAL Y TECNICO
16345] 1 STELMACK ANA KARINA ADMINISTRATIVO 1~ TADMINISIRATIVO
6346] 9 |PIAZZE FEDERICO ADMINISTRATIVO IV & |ADMINISTRATIVO
6347] 7 |RUSS] MARIA NOEL ADMINISTRATIVO 1 [ADMINISTRATIVO
63481 5 _[PEREIRA EUGENIO MARIA AUXILTAR 1 [OFKIO
16349 3 JGIANONI ANA LAURA ADMINSTRATIVO TV 1 [ADMINIGTRATIVO
16350] 1 [FLRNANDEZ VIVIANA LUCIA _ |AUXILIAR 1__|OPERATIVA PORTUARIA
6351] 9 _JGOMEZ PORTO ADRIANA PACLAAUXILIAR 1 [OPERATIVA PORTUARIA
6352] 7 |MOTTA HECTOR ADRIANQ AUXILIAR T |OPERATIVA PORTUARIA
%353] 5 [MEDINA JOBE LUIS AUXILIAR 1 |OPERATIVA PORTUARIA
16354] 3 [SAFARI MARIA FLORENCIA AUXILIAR 1 OPERATIVA PORTUARIA
16355] 0 _|CISNEROS MAUROD AGUSTIN _ IAUXILIAR 1 JOPERATIVA PORTUARIA
16356] 8 JGARCIA MICAELA AUXILIAR 1 |OPERATIVA PORTUARIA
16357] 6 [SILVA WALTER LEONARDO AUXILIAR OPERATIVA PORTUARIA
16358] 4 _|PEREZ ZULLY MARGOT AUXILIAR OPERATTVA PORTUARIA
16359] 2 JCASTRO MARIO LEANDRC AUXILIAR OPERATIVA PORTUARIA
16360] 0 [BERTONE RONY DANIEL AUXILIAR 1 |OPERATIVA PORTUARIA
6361 8 [VILI ALBA ANA LAURA ADMINISTRATIVO 1V 1 |ADMINISTRATIVO
5362] 6 [SCALESE VANINA JOANA ADMINISTRATIVO [ ADMINISTRATIVO
6363] 4 |MARTINEZ M DE 1,05 REMEDIOS AUXILIAR OPERATIVA PORTUARIA
l636] 2 |MARTINEZ HOGO CLAUDIC _ |AUXILIAR 1__|OPERATIVA PORTUARIA
16365] 9 JARCIERI MARIANA AUXILIAR 1 JOFERATIVA PORTUARIA
16366] 7 |VELIZ ELBIO [AVIER AUXILIAR 1 JOPERATIVA PORTUARIA
16367] 5 [VARELA LUIS CARLOS FSPECIALIZADOT 4 [PROFESIONAL Y TECNICO
16368 _3__[BRUN SOFLA VIVIANA ADMINISTRATIVO TV 3 JADMINISIRATIVO
16369 1 COSTA MARCIA PROFESIONAL I B 5 [PROFESIONAL Y TECNICO
16370] 9 _{FLORES SILVANA NATALIA ADMINISTRATIVO I 3 TADMINISTRATIVO
16371 7 IMORILLO MARTIN GABRIEL ___|ADMINISTRATIVO 111 3 [ADMINISTRATIVO
16372] 5 |CALVC CINTIIIA MARTINA ADMINISTRATIVO V 5 |ADMINISTRATIVO
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16373] 3 [TOMALING MATIAS DAMIAN ADMINISTRATIVO IV 4 |APMINISTRATIVO

16374] 1 IXAVIER MARTIN ADMINISTRATIVO T11 3 |ADMINISTRATIVO

16375] 8 IMARRONI RICARDO JAVIER OPERADOR PORTUHARIC T 3 JOPERATIVA PORTUARIA

16376] 6 |MORE ROSINA OPERADOR PORTUARIO 111 4 JOPERATIVA PORTUARIA

16377 4 |PEIRANC VANESSA VIRGINIA ADMINISTRATIVO IV 4 JADMINISTRATIVO

16378] 2 |[VIERA MARIA JOSE ADMINISTRATIVO 1 1 |ADMINISTRATIVO

16379 0 |ROUIILER NATHALIE MADELEINEJADMINISTREATIVO V. 5 |ADMINISTRATIVO

16380] § |PARAGARINODIEGONICOLAS | ADMINISTRATIVO I 3 __ | ADMINISTRATIVO

163811 6 |ORIOZABALA AILVARO IGNACIO |ADMINISTRATIVO I ADMINISTRATIVO

16382] 4 |DIPAULONOELIA AUXILIAR OFICIO

16383 2  |FEBLES GONZALQ JAVIER OPERADOR PORTUARIONLI 3 |OPERATIVA PORTUARIA

16384] 0 [ANGERIZ NATALIA OPERADOR PORTUARIQIIT 4 __|OPERATIVA PORTUARIA

16386 5 [POLETTI DIEGO MARTIN ADMINISTRATIVO [ 1 ADMINISTRATIVO
6387 3 |ZERBONIMATIAS JAVIER AUXILIAR OFKCIO
6388] 1 |[VILARING GUSTAVC ALUXILIAR QFICIO
6389 9 |LEAL LORENA GISSELL PROFESIONALIB 5 IPROFESIONAL Y TECNICO
6350 7 |TORRES ANDREA PATRICIA PROFESIONALEB 5 IPROFESIONAL Y TECNIKCO

16391 5 |[VAZQUEZ TOMAS SEBASTIAN OFICIAL ESPECIALIZADO 5 |ORCIo

16392 3 [SOTEL.Q CLAUDIO IGNACIO AUXILIAR 1_ |OFICIO

163931 1 [PINTADO ANDRES ENRIQUE OFICTAL 4 |OFICIO

16394 9 MOREIRA LOURDES RAQUEL ADMINISTRATIVO 1 |[ADMINISTRATIVO

16395 6 JCALVENTOS DAYANA MARIA ADMINISTRATIVO 11 3 |ADMINISTRATIVO

16396 4 |MARTINEZ LOURDES ADMINISTRATIVO 1 |ADMINISTRATIVO

16397 2 |[WALTIER FERNANDO PROFESIONAL 1 A 6 PROFESIONAL Y TECNKCO

16398] 0 |GRASSOPAOLA NATALIA PROFESIONALTA 6 PROFESIONAL Y TECNICO

163991 8 |ALONSOQ DIEGO DANIEL AUXILIAR QFICIO

164001 4 [BONI MARILINA ADMINISTRATIVO [ ADMINISTRATIVO

16401 2 |LEITE JONHATAN ANIBAL AUXILIAR OFICH)

16402| 0 [FRIPP FABIO AUXILIAR OPERATIVA PORTUARIA

16403] 8 [MIINIZ CESAR ALBERTO AUXILIAR OPERATIVA PORTUARIA

16405] 3 [BENTANCOR NATHALY BELEN |ADMINISTRATIVO | ADMINISTRATIVO

16406 1 ARROSA MICAELA ALEJANDRA [PROFESIONAL T A 6 |PROFESIONAL Y TECNICO

16407| 9 IBONJOUR NATHALIE PROFESIONALTA & |PROFESIOMAL Y TECNICO

16408 7 [PANIZZA MARIA JOSE PROFESIONALIA 6 [PROFESIONAL Y TECNICO

16410] 3 IDE PIZZOL SANTIAGO MIGUEL  [MEDIO OFICTAL 3 [OFICIO

16411 1 JCARNELLIALVARQ GERARDO  [MEDIO OFICIAL 3 |OFICIO

16412] 9 |BONE DORILA TILIAN AUUXILIAR 1 JOPERATIVA PORTUARIA

16413] 7 |GRACERAS PABLO CESAR PROFESIONALT A 6 ___[PROFESIONAL Y TECNICO
6414; 5 [CURBELO JOSE MIGUEL OPERADOR PORTUARIO ITT 4 OPERATIVA PORTUARIA
6116l 0 [CASTROHERMAN AUXILIAR OPERATIVA PORTUARIA
6418] 6 IGONZALEZ MIGUEL ANGEL AUXILIAR OPERATIVA PORTUARIA

16419 4 VIDAL LUIS ERNESTO CRUMETE 1 _ _|OPERATIVA MARITIMA

16420 2 |CEDRES LUIS EVARISTO GRUMETE 1 |OPERATIVA MARITIMA

16421] 0 |[RACCIOPPE DIEGO HOMERC GRUMETL: 1 |OPERATIVA MARITIMA

16422] 8  [MARTINATTODANTE ALEJANDROIGRUMETE 1 _OPERATIVA MARITIMA

SILWVERA WASHINGTON gy

164231 6 MAURICIO GRUMETE 1 [OPERATIVA MARITIMA

16424] 4 [DEMARCO GUSTAVO DALMIRO |JGRUMETE 1 _|OPERATIVA MARITIMA

16425] 1 |CONDESEBASTIAN EDUARDC  |CRUMETE 1 [OPERATIVA MARITIMA

16426] 9 [PEREIRA MARCELC GRUMETE 1 [OPERATIVA MARITIMA

16427| 7 |DE LEON WALTER CESAR GRUMETE 1 [OPERATIVA MARITIMA

16428| 5 |GONZALEZFERNANDG GABRIEL [GRUMETE 1 [OPERATIVA MARITIMA
6429] 3 180SA RCTOR ULISES GRUMETE OPERATIVA MARITIMA
&130] 1 DA CRACA LEANDRO GRUMETE OPERATIVA MARITIMA
6431] 9 JANTONIELLO ALDO GRUMETE OPERATIVA MARITIMA

16432] 7 |MUGURUZA JOSE RICARDO GRUMETE 1__OPERATIVA MARITIMA
6833 5 |TIVEJUAN JOSE GRUMETE OPERATIVA MARITIMA
6434 3 IMATTOS JUAN MARCELO GRUMETE OPERATIVA MARITIMA
6435] 0 [ACOSTA MARCOS EUSEBID GRUMETE IOPERATIYA MARITIMA
6436 B [ARANDA AGUSTIN CONTRAMAESTRE 4 JOPERATIVA MARITIMA

16437} 6 |TORENA JULIO CESAR GRUMETE 1 JOPERATIVA MARITIMA

16438 4  IDOMINGUEZ PEDRO ANTONIO |CRUMETE OPERATIVA MARITIMA
64351 2 |[FERNANDEZ NOEL GRUMETE IOPERATIVA MARITIMA
6440 0 JALEMAN DIEGO MARTIN GRUMETE OPERATIVA MARITIMA
&441] 8 IGUILLEN JORGLE OMAR GRUMETE OPERATIVA MARITIMA
6442] 6 CECHIO ALEJANDRO ADCLFO  |GRUMETE 1 |[OPERATIVA MARITIMA
6443] 4 PAREDES WALDEMAR GRUMETE 1___|OPERATIVA MARITIMA
64| 2 [CAMACHO CARLOS ARNALDOC |GRUMETE 1 |OPERATIVA MARITIMA

16445) 9 |PINTOS JONATHAN GRUMETE 1 [OPERATIVA MARITIMA

16446] 7 |BRITOS LEONARDO GRUMETE 1 _OPERATIVA MARITIMA

16447| & |PIRIZJOSE LEONAL LT 1 |OPERATIVA MARITIMA

16448| 3 |MORALES RICARDO EDU 1 |OPERATIVA MARITIMA

lodd9] 1 NINODOEL 1 |OPERATIVA MARITIMA
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16450 9 ?é’\m]:}:ﬁ% NO  RODOLFOl-piumeETE 1 [OPERATIVA MARITIMA
T6381] 7 |PINEIRO RICARDO CRUMETE, i JOPERATIVA MARITIMA
16452] 5 JARRAGA PAULO GUSTAVOD CRUMETE 1 JOPERATIVA MARITIMA
16453] 3 |DF [0S SANTOS ROBERTO LUIS _|[GRUMETE T [OPERATIVA MARITIMA
1645¢] 1 [PADRON SERGIO GUSTAVO GRUMETE 1 [OPERATIVA MARITIMA
16455] 8 |MAGLIANO WALTER GRUMETE 1 JOPERATIVA MARITIMA
16456] 6 |MARTINEZ CARLOS ANDRES  [GRUMETE 1 JOPERATIVA MARITIMA
16457] 4 |[CANABE JORE FABIAN GRUMETE 1 IOPERATIVA MARITIMA
16858] 2 |ABELLAN DIEGO ARMANDO __ JGRUMETE 1 _JOPERATIVA MARITIMA
16459] 0 |VIDAL RICARDO OMAR GRUMETE T {OPERATIVA MARITIMA
164600 _8__[SILVA JOSE. ERNESTO GRUMETE 1 JOPERATIVA MARITIMA
16461 6 [SILVA MARIO EDUARDO CRUMETE 1__|OPERATIVA MARITIMA
16462] 4 |MAZA FRANK]I ORLANDO GRUMETE 1 JOPERATIVA MARITIMA
16463] 2 |[CABRAL CDUARDO MARTIN __JGRUMETE T JOPERATIVA MARITIMA
16464] 0 _[ESTEVES JORGE MILTON GRUMETE 1 [OPERATIVA MARITIMA
16365] 7 [PALOMING RICARDC) FELIX GRUMETE, 1 [OPERATIVA MARITIMA
16466] 5 |MENDEZ IRADIER GRUMETE 1 JOPERATIVA MARITIMA
16467] 3 [BAICHURA LEONARDO MECANICO 3 |OPERATIVA MARITIMA
16468) 1 g’;B"‘ARSTT]'i[S HO CHRISTIAN | cenvprs 1 |OPERATIVA MARITIMA
16465] 9. |BRIOZZO DIEGO LUIS CRUMETE 1 __|OPERATIVA MARITIMA
16470] 7 |RODRIGUEZ LUIS ALBERTO GRUMETE 1 JOPERATIVA MARITIMA
16471] 5 [FSTECHE MIGUEL ANGEL GRUMETE 1 [OPERATIVA MARITIMA
6472] 3 |[VIGNOLO JORGE RAUL GRUMETE 1 [OPERATIVA MARITIMA
5473] 1 |BALDOVING WALTFR CARLOS _|GRUMETE 1 |OPERATIVA MARFTIMA
16475] 6 |DUCHEN JONHATAN MATIAS _ [AUXILIAR 1__|OPERATIVA PORTUARIA
16478] 0 |BERMUDEZ ALEJANDRO DANIEL [AUXILIAR 1 [OPERATIVA PORTUARIA
16480] 6 |GONZALEZ [0S ANTONIO GRUMETE 1__|OPERATIVA MARITIMA
16483 0 |[ROSA ALVARO WILSON AUXILIAR 1 TOFICIO
16490] 5 |GARCIA LUIS ANGEL AUXILIAR i [OPERATIVA PORTUARIA
16491] 3 IPASSARING ALINA LAURA AUXILIAR 1 __[OFFRATIVA PORTUARIA
6494] 7 |CORREA LORENA PROFESIONAL [A 6 IPROFESIONAL Y TECNICO
6508] 4 |C AMACHO DANILO E5TEBAN__|AUXILIAR 1 [OFICIC
6509 3 |DONATTI CHRISTIAN ABEL AUXILIAR OFICIO
16511] 8 |ALDAO CRISTINA CAROLINA —~ [AUXILIAR OFICIO
16515] 9 _|GONZALEZ PABLO ALEJANDRD |AUXILIAR DEICIO
CANTIDAD DE FUNCIONARIOS PRESUPUESTADOS: 870
ANEXO 4;
FRESUPULSTACION AL PERSONAL CONTRATADO EN POSICIONES Y RENGLONES RESPECTIVES
COBRO__|DIG_| FUNCIONARIO POSICION NIVEL | RENGLON
16283 |4  UCERNA OBDULIO JAVIER OPERADOR PORTUARIO IV 5 OPFRATIVA PORTUARIA
6%s |2 ROSELLL PEDRO ATILIO AUXILIAR 1 OPFRATIVA PORTUARIA
16385 19 MILAN CARMELO JOSE ADMINISTRATIVGT 1 ADMINISTRATIVO
16286 |7 | TEMER PAULOJAVIER ADMINISTRATIVO 1T 3 ADMINISTRATIVO
687 |5 MOROSINI PAULA VALERIA ADMINISTRATIVO) 1 ADMINISTRATIVO
16288 13 JERNANDEZ CARLOS MARTIN | ADMINISTRATIVO 1 ADMINISTRATIVO
16289 11 [GALVAN JUAN MARTIN ADMINISTRATIVO V 5 ADMINISTRATIVO
1659 |5 [GUARAGLIA MARIA LAURA | ADMINISTRATIVOT 1 ADMINISTRATIVO
16293 13 |SANCHEZ PAOLA AUXILIAR 1 OPERATIVA PORTUAKIA
16996 11| ESPINOSA OS¢ AR DANIEL CFICIAL ) OFICIO
16355 |8 | VERA MAURICIO GABRIEL CAPATAZ 3 OFICIO
1629% 16 | RIVERA MARIA DELOS ANCELES | AUXILIAR 1 OPERATIVA PORTUARIA
16297 14 | TORTEROLC JUAN HORACIO | AUXILIAR 1 OPERATIVA PORTUARIA
16298 12 | ORTISLPABLO JORGE AUXILIAR 1 OPERATIVA PORTUARIA
16599 [0 [CONZALEZ NATALIA ADMINISTRATIVO T 3 ADMINISTRATIVO
16300 |6 MARCUCCT YAMILA AUXILIAR 1 OPERATIVA PORTUARIA
16301 |4 | MARMOL LUCIA VALERIA OPERADOR PORTUARIO T 1 OPERATTVA PORTUARIA
6302 |2 VALVA JOSE DANIEL AUXILIAR i OPERATIVA PORTUARIA
1630310 |L.ARREA JORGE LUIS AUXILIAR 1 OPERATIVA PORTUARIA
16304 |8 | RODRIGUEZ MANUEL AUXICIAR 1 OPERATIVA PORTUARIA
16305 |5 [RODRIGUEZ GUSTAVO ANGEL | OPERADOR PORTUARIC 11 3 OPERATIVA PORTUARIA
16307 |1 [ GONZALEZ FACUNDO AUXILIAR 1 OPERATIVA PORTUARIA
16308 19 | ALTAMIRANDA LAURA DANIRLA | AUXILIAR i OPERATIVA PORTUARIA
16309 |7 | TERMEZANO ALVARO WALTER | AUXILIAR 1 OFICIO
16310 15 | ASENCIO ADRIAN AUXILIAR 1 OFCIC
16311 15 | FERNANDEZ ERIKA TALY, AUXILIAR 1 OPERATIVA PORTUARIA
16312 [1 | LETTICR CLAUDIA VARINA AUXITIAR 1 OPERATIVA PORTUARIA
16313 |5 | POSADA NILDA DAMIANA AUXILIAR 1 OPERATIVA PORTUARIA
634 |7 | NOCETTI STEPHANIE VALERIA | AUXILIAR 1 OPERATIVA PORTUARIA
5315 14 [SANTUCEIO DIEGO OPERADOR PORTUARIO T 3 OPERATIVA PORTUARIA
16316 12 | DANDRAYA FLORENCIA ADMINISTRATIVO V 3 ADMINISTRATIVO
16317 |0 | LOPEZ JONATAN NICOLAS PROFESIONAL [B 5 PROFESIONAL Y TECNICO
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6318 |8 JCIMENEZ MARCELINO DANIEL [AUXILIAR i OFICIO
16319 |6 | MASTANDREA ANDRES SMAEL [ AUXILIAR i OFICIO
16320 |4 [RODRISUEZ WASH INGTONT , yxiLIaR 1 OPERATIVA PORTUARIA
16321 2 [ORTEPEANCO MARIAT suxiLiaR 1 OPERATTVA PORTUARIA
16357 |0 |MACHADO RODRIGO OPERADOR PORTUARIO I 3 OPFRATIVA PORTUARIA
16323 |8 |DIAZ ESTEBAN AUXILIAR 1 OPERATIVA PORTUARIA
16324 |6 | MACHADO BERNARDO ADMINISTRATIVO T 3 ADMINISTRATIVO
16326 |1 |ORTEGA J[ORGE AUGUSTO AUXILIAR 1 OPERATIVA PORTUARIA
637 19 | ZUGARRAMURDI MARIA FLISA | AUXILIAR 1 OPERATIVA PORTUARIA
16338 17 | CASIRO MICAELA ADMINISTRATIVO 1] 3 ADMINISTRATIVO
16329 15 [ VELIZ CARLOS ALBERTO AUXILIAR OPERATIVA PORTUARIA
16330 |3 | BLANCO WILSON ANDRES AUXILIAR OFICIO
16331 1| FELIPE MARTIN LEONARDG | AUXILIAR OFICIO
16332 |9 | SANCHEZ GABRIEL RICARDO _ | OPERADOR PORTUARIC 1] 3 OPERATIVA PORTUARIA
16333 |7 Dih&fﬁ SANTOS HECTORT s pavinisTRATIVO L 1 ADMINISTRATIVO
16334 __ |5 BORGES ADRIAN SEBASTIAN __ | ADMINISTRATIVO T 3 ADMINISTRATIVO
16335 |2 MANGO LUCIA ELIZABETH ADMINISTRATIVO 1 ADMINISTRATIVO
16336 10 | GARIN MARIA DE LOS5 ANGELES | ADMINISTRATIVO) 1 ADMINISTRATIVO
16337 |8 |OTHEGUY BRUNC MIGUEL ADMINISIRATIVO 1 ADMINISIRATIVO
16338 |6 SERERA PABLO GERMAN ADMINISTRATIVO 1 ADMINISTRATIVO
16339 |4 | LANDONICLAUDIA ALEJANDRA | ADMINISTRATIVO 1 ADMINISTRATIVO
16380 |2 | BARRETO YANELA PROFESIONAL [ B 5 PROFESIONAL Y TECNICO
6l 0 RAMOS VERONICA YANET PROFESIONAL [ B 5 PROFESIONAL Y TECNICO
S PAREDES ELIANA 1UCIA ADMINISTRATIVO IV 3 ADMINISTRATIVO
6383 |6 FERNANDEZ SILVINA MARIANA | ADMINISTRATIVO 1T 3 ADMINISTRATIVO
5341 |4 CORENZO DIEGO MARTIN PROFESIONAL LB 5 PROFESIONAL Y TECNICO
535 11 |STELMACK ANA KARINA ADMINISTRATIVO 1 ADMINISTRATIVO
16346 9 | PIAZZE FEDERICO ADMINISTRATIVO TV 1 ADMINISTRATIVO
617 17 | RUSSI MARIA NOEL, ADMINISTRATIVO) 1 ADMINISTRATIVO
16348 |5 | PEREIRA EUGENIO MARIA AUXILIAR 1 OFICIO
5349 |3 | GIANONI ANA LAURA ADMINISTRATIVO IV i ADMINISTRATIVO
6350 |1 |FERNANDEZ VIVIANA LUCIA | AUXILIAR 1 OPERATIVA PORTUARIA
651 5[ GOMEZ PORTOADRIANA PAOLA | AUXILIAR OPERATIVA PORTUARIA
633 |7 [MOTTA HECTOR ADRIANO AUXILIAR i OPERATIVA PORTUARIA
6353 5 | MEDINA JOSE LUIS AUXILIAR 3 OPERATIVA PORTUARIA
6354 3 [SAFARIMARIA FLORENCIA AUXILIAR ] OPERATIVA PORTUARIA
6355 |0 | CISNEROS MAURQ AGUSTIN | AUXILIAR 1 OPERATIVA PORTUARIA
1635 18 | GARCIA MICAELA AUXILIAR 1 OPERATIVA PORTUARIA
16357 16 | SILVA WALTER LEONARDO AUXILIAR 1 OPERATIVA PORTUARIA
16358 |4 | PEREZ ZULLY MARGOT AUXILIAR 1 OPERATIVA PORTUARIA
16359 |2 | CASTRO MARIO LEANDRO AUXILIAR 1 OPERATIVA PORTUARIA
16360 [0 | BERTONE RONY DANIEL AUXILIAR 1 OPERATIVA PORTUARIA
16361 |8 | VILLALBA ANA LAURA ADMINISTRATIVO TV Py ADMINISTRATIVO
16362 6 | SCALESE VANINA JOANA ADMINISTRATIVO | ADMINISTRATIVO
16363 |4 | MARTINEZ M® DE [0S REMEDIOR | AUXILIAR OPERATIVA PORTUARIA
6361 |2 [MARTINEZ HUCO CLAUDIO | AUXILIAR OPERATIVA PORTUARIA
6365 |9 | ARCIERI MARIANA AUXILIAR 1 OPERATIVA PORTUARIA
6366 |7 | VELIZ FLBIO JAVIER AUXILIAR 1 OPERATIVA PORTUARIA
6367 |5 | VARELA LUIS CARLOS ESPECIALIZADO] 1 PROFESIONAL Y TECNICO
5368 |3 [ BRUN SOFIA VIVIANA ADMINISTRATIVO TV 3 ADMINISTRATIVC
6369 |1 | COSTA MARCIA PROFESIONAL 1B 5 PROFESIONAL Y TECNICO
630 |9 | FLORES SILVANA NATALIA ADMINISTRATIVOTIL 3 ADMINISTRATIVO
16371 [7 | MORILLC MARTIN GABRIEL | ADMINISTRATIVO III 3 ADMINISTRATIVO
16372 |5 | CALVO CINTHIA MARTINA ADMINISTRATIVO V 5 ADMINISTRATIVO
16373 |3 | TOMALING MATIAS DAMIAN | ADMINISTRATIVO 1V 4 ADMINISTRATIVO
16374 [1 | XAVIER MARTIN ADMINISTRATIVO I 3 ADMINISTRATIVO)
6375 18 | MARRONI RICARDOJAVIFR OPERADOR PORTUARIO 11 3 OPERATIVA PORTUARIA
6376 16 |MORE ROSINA OPERADOR PORTUARIO 1] 4 OPERATIVA PORTUARIA
6377 14 SEIRANO VANESGA VIRGINIA | ADMINISTRATIVO IV 1 ADMINISTRATIVO
16378 |2 | VIERA MARIA JOBE ADMINISTRATIVO T i ADMINISTRATIVO
179 o [ROS T EED NATHALLE| spMINISTRATIVO V 5 ADMINISTRATIVO
16380 |8 | PARAGARINO DIEGO NICOLAS | ADMINISTRATIVO III 3 ADMINISTRATIVO
16381 |6 | ORIOZABALA ALVARO IGNACIO | ADMINISTRATIVO T ADMINISTRATIVO
63827 |4 | DIPAULONOELIA AUXILIAR GFICIO
6383 |2 | FEBLES GONZALOJAVIER OPERADOR PORTUARIO T 3 OPERATIVA PORTUARIA
16384 [0 | ANGERIZ NATALIA OPFRADOR PORTUARIOII 1 OPERATIVA PORTUARIA
1638 |5 [POLETTI DIEGO MARTIN ADMINISTRATIVO 1 i ADMINISTRATIVO
16387 |3 | ZERBONI MATIAS JAVIER AUXILIAR OFICIO
16388 |1 | VILARING GUSTAVO AUXILIAR OFICIO
16389 |9 [LEAL LORENA GISSELL PROFESIONAL (B ; PROFESIONAL Y TECNICO
16350 |7 | TORRES ANDREA PATRICIA PROFESIONAL [ B 5 PROFESIONAL Y TECNICO
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16351 5 TVAZOUEZ TOMAS SEBASTIAN __| OFICIAL ESPECIALIZADO 3 OFICIO
16392 |3 [SOTELO CLAUDIO IGNACIO AUXILIAR 1 OFICIO
16393 1 PINTADC ANDRES ENRIQUE ___[OFICIAL 4 OFICIO
6394 |9 |MOREIRA LOURDES RAQUEL | ADMINISTRATIVO] 1 ADMINISTRATIVO
6395 16 |CALVENTOS DAYANA MARIA | ADMINISTRATIVO 1T 3 ADMINISTRATIVO
16396 |4 | MARTINEZ LOURDES ADMINISTRATIVO T 1 ADMINISTRATIVO
16357 |2___|WALTIER FERNANDO PROFESIONAL 1 A 3 PROFESIONAL Y TECNICO
16398 |0___| GRASSO PAOLA NATALTA PROFESIONAL LA 3 PROFESIONAL Y TECNICO
16399 |8 TALONSO DIEGO DANIEL AUXILIAR 1 OFICIO
16800 ___[4 | BONIMARILINA ADMINISTRATIVO T 1 ADMINISTRATIVO
16401 3 TLEITE JONHATAN ANIBAL AUXILIAR 1 OFICIO
5402 10 [FRIPP FABIO AUXILIAR 1 OPERATIVA PORTUARIA
540318 | MUNIZ CESAR ALBERTO AUXILIAR 1 OPERATIVA PORTUARIA
G405 13 |BENTANCOR NATHALY BELEN | ADMINISTRATIVO [ 1 ADMINISTRATIVO
16406 |1 "ARROSA MICAELA ALEJANDRA | PROFESIONAL [ A & ROFESIONAL Y TECNICO
16407 |9 RONIOUR NATHALIE PROFESIONAL T A 6 PROFESIONAL Y TECNICO
16i08 |7 PANIZZA MARIA JOSE PROFESIONAL LA 6 PROFESIONAL Y TECNICO
16410 |3 DE PIZZ0L SANTIAGO MIGUEL | MEDIO OFICIAL 3 COFICIO
6411 1 [CARNELLI ALVARO GERARDO _| MEDIC OFICIAL 3 OFKIO
642 [9 | BONE DORILA LILIAN AUXILIAR 1 OPERATIVA PORTUARIA
6113 |7 | GRACERAS PABLO CESAR PROFESIONAL LA 6 PROFESIONAL Y TECNICO
16414 [5 | CURBELO [OSE MIGUEL OPERADOR PORTUARIO I 4 OPERATIVA PORTUARIA
16416 |0 | CASTRO HERMAN AUXILIAR 1 OPERATIVA PORTUARIA
164186 | GONZALEZ MIGUEL ANGEL ___| AUXILIAR OPERATIVA PORTUARIA
16419 |4 |VIDAL LUJS ERNESTO CRUMETE OPERATTVA MARITIMA
164202 |CEDRES LUIS EVARISTO CRUMETE OPERATIVA MARITIMA
16431 0 [RACCIOPTE DIEGO HOMERG | GRUMETE OPERATIVA MARITIMA
a2 |8 |NMARTINATT GRUMETE 1 OPERATIVA MARITIMA
16423 |6 |Dia i o e TON GRUMETE 1 OPERATIVA MARITIMA
62 |4 | DEMARCO GUSTAVO DALMIRD | GRUMETE 7 OPERATIVA MARITT
16425 |1 | CONDE SEBASTIAN EDUARDO | CRUMETE OPERATIVA MARITIMA
16426 |9 | PEREIRA MARCELQ GRUMETE i OPERATIVA MARITIMA
16427 17 | DE LEON WALTER CEGAR GRUMETE 1 OPERATIVA MARITIMA
16498 (5 | CONZALEZFERNANDOGABRIEL | GRUMETE 1 OPERATIVA MARITIMA
16429 13| S08A ECTOR ULISES GRUMETE 1 OPERATIVA MARITIMA
16130 1 ~"[DA GRACA LEANDRO GRUMETE 1 OPERATIVA MARITIMA
16431 9 [ ANTONIELLO ALDOQ GRUMETE 1 OPERATIVA MARITIMA
6432 |7 MUGURUZA JOSE RICARDO GRUMETE 1 OPERATIVA MARITIMA
16333 |8 | TILVE JUAN JOBE CRUMETE 1 OPERATIVA MARITIMA
16434 |3 [ MATTOS JUAN MARCELO GRUMETE 1 OPERATIVA MARITIMA
16435 |0 | ACOSTA MARCOS EUSERIO GRUMETE 1 OPERATIVA MARITIMA
16436 |8 | ARANDA AGUSTIN CONTRAMAESTRE 1 OPERATIVA MARITIMA
16437 |6 | TORENA JULIO CESAR GRUMETE 1 OPERATTVA MARITIMA
6438 |4 | DOMINGUEZ PEDRO ANTONID | GRUMETE 1 OPERATIVA MARITIMA
5439 [2 | FERNANDEZ NOFL GRUMETE 1 OPERATIVA MARITIMA
600 [0 | ALEMAN DIFGO MARTIN CRUMETE OPERATIVA MARITIMA
16441 8 | GUILLEN IORGE OMAR CRUMETE OPERATIVA MARITIMA
16442 |6 | CECILIO ALEJANDRO ADOLEG | GRUMETE OPERATIVA MARITIMA
16443 |4 | PAREDES WALDEMAR GRUMETE 1 OPERATIVA MARITIMA
16844 (2 | CAMACHOQ CARLCS ARNALDG | GRUMETE OPERATIVA MARITIMA
645 |9 PINTOS JONATHAN GRUMETE OPERATIVA MARITIMA
bai6 17 BRITOS LEONARDO GRUMETE OPERATIVA MARITIMA
647 |5 PIRIZ JOSE LEONAL GRUMETE i OPERATIVA MARTTIMA
EE MORALFS RICARDO EDU GRUMETE OPERATIVA MARITIMA
16449 1 NING DOEL GRUMETE i OPERATIVA MARITIMA
16450 |9 ;é ENADCC)] NO RODOLFO! CrUMETE 1 OPERATIVA MARITIMA
16451 7 [PINEIRO RICARDO GRUMETE 1 CPERATIVA MARITIMA
1615215 ARRAGA PAULO GUSTAVO GRUMETE 1 OPERATIVA MARITIMA
16453 _ |3 3E 108 SANTOS ROBERTO LUIS | GRUMETE, OPERATIVA MARITIMA
16154 1 PADRON SERGIO GUSTAVO GRUMETE OPERATTVA MARITIMA
16355 18 MAGLIANG WAL TER GRUMETE OPERATIVA MARITIMA
16456 |6 | MARTINEZ CARLOS ANDRES | GRUMETE OPERATIVA MARITIMA
16457 |4 | CANABE JCGE FABIAN GRUMETE OPERATIVA MARITIMA
16458 12 | ABELLAN DIEGO ARMANDO __| GRUMETE OPERATIVA MARITIMA
16455 |0 | VIDAL RICARDOOMAR CRUMETE 1 OPERATIVA MARITIMA
6160 |8 | SILVA JOSE ERNESTO CRUMETE 1 OPERATIVA MARITIMA
616 6 |SliVA MARIO EDUARDO GRUMETE i OPERATIVA MARITIMA
6162 5| MAZA FRANKI ORLANDO GRUMETE 1 OPERATIVA MARITIMA
16463 |2 | CAPRAL EDUARDO MARTIN | GRUMETE 1 OPERATIVA MARITIMA
616t 10 ESTEVES JORGE MILTON GRUMETE 1 OPERATIVA MARITIMA
16465 {7 PALOMING RICARDO FFLIX GRUMETE 1 OPERATIVA MARITIMA
16466 15 | MENDEZ IRADIER GRUMETE 1 OPERATIVA MARITIMA
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16467 3 BAICHURA LEON&RDO MECANICD 3 OPERATIVA MARITIMA
16468 |1 |MARTUCHO CHRIBTIAN] Grymere 1 OPERATIVA MARITIMA
16464 9 BRIOZZ0 DIEGO LUIS GRUMETE 1 OPERATIVA MARITIMA
16470 7 RODRIGUEZ LUIS ALBERTO GRUMETE 1 OPERATIVA MARITIMA
16471 5 ESTECHE MIGUEL ANGEL GRUMETE 1 QPERATIVA MARITIMA
16472 3 VIGNOLO JORGE RATJL GRUMETE 1 OPERATIVA MARITIMA
16473 1 BALDOVING WALTER CARLOS | GRUMETE 1 OPERATIVA MARITIMA
16475 [+] DUCHEN [ONHATAN MATIAS AUXILIAR 1 OPERATIVA PORTUARIA
16478 a BERMUDEZ ALEIANDRODANIEL | AUXILIAR 1 QOPERATIVA PORTUARIA
16480 6 GONZALEZ JOSE ANTONID GRUMETE 1 OPERATIVA MARITIMA
16483 Q ROSA ALVARD WILSON AUXILIAR 1 QFICIO
16450 5 GARCIA LUIS ANGEL AUXILIAR 1 QOPERATIVA PORTUARIA
6491 3 PASSARING ALINA TAURA AUXILIAR 1 OPERATIVA PORTUARIA
6494 7 CORREA LORENA PROFESIOMNAL T A [ PROFESIONAL ¥ TECNICCO
6508 4 CAMACHO DANIILO ESTEBAN AUXILIAR 1 QFICIO
16509 2 DONATTI CHRISTIAN ABEL AUXILIAR 1 QFICIO
16511 8 ALDAC CRISTINA CAROLINA AUXILIAR 1 OFICIO
16515 g GONZALEZ PABLO ALEJANDRC | AUXILIAR 1 OFICIO
CANTIDAD DE FUNCIONARIOS A PRESUPUESTAR: 193
ANEXO S i
APERTURA POR PROYECTO Y FINANCIAMIENTO EJERCICIO: 2016
Valores en Miles de Fesos Uruguayos Nivel de Precios: Enero - Junie 2015
PROG. 9 INVERSIONES IPC 143,040
: 26,00
REC. PROPIOS | TREDTAMO Tppoy T TOTAL 2056  Ejer. Sges.
INFRAESTRUCTURAS, EQUIPDS Y CONSULTORIAS
Provecto 1 Muelle C Obra/Atraque Muglle 14 33580 33.800 520K
royecto 2 Muelle C ConsultoriafAtrague Muelie 14 65.000 65.000 0
Proyecto 3__Polo Logistico Puntas de Sayago 78.000 78.000 39.000
Proyecto 4 Puerto Pesquero Capurro &5.000 63,000 7800
Provecto 3 Proyecto Laguna Merin 2.600 2604} 7800
Proyecto 6 Puerto Seco Rivera. Obras Varias 1.300 1.300 0
Proyecto 7 Terminal de Pasajeros 2.600 2.600 7.800
Provecto 8 Acceso Norte 182.000 182.000 359.000
‘rovecta 9 Nueve Acceso Principal al Recinte 65.000 65.000 36.000
Proyecto 10 Taller Portuario 5.200 5.200 10.400
royvecto 11 Reacondicionamiento Edilicio 26.000 26.000 35.000
Provecto 12 Defensas 26.000 26.000 78.000
Proyecto 13 Estaciones Eléctricas 52.000 52.000 78.000
Provecto 14 Retiro Bugues Hundidos 13.000 3.000 39.000
Provecto 15 Chiras Varias P, 13.000 3.008 39.000
Provecto 16 Recimentacion Muelles 3,4y 5 10.400 10400 0
Provectg 17 Equipos Varos PM 13.000 13.000 39,000
Proyecto 18 Dos Grias Pértico 76700 76.700 416.000
Proyecto 19 Software T.1 6.500 6,300 15.500
’rovecto 20 Compra Draga v Otras Embarcaciones 161.200 161.200 1.300.000
Proyecto 21 Consultoria SNI 27.300 27.300 26.000
Proyecto 22 Consultoria [+D+i - UDELAR CSHC 1.300 1.300 3.900
Provecto 23 Consultoria v Auditoria de Género 260 260 7B0
Provecto 24 Convenio UDELAR Medio Ambiente 2.600 2600 7 R0M)
Proyecto 25 _Inversidn en Capacitacion 2.600 2.600 7.800
Proyecto 26 m:%ti?r;ige“*ac‘on y Reacond. 78.000 78.000 78.000
Provecto 27 Pasarelas CN 101.400 101.400 13.000
Proyecto 28 Obras Varias CN 11.700 11,700 37.700
Proyecto 29 Eauipos Yarios CN 300 1.300 3.9
Provecto 30 Asistencia Técnica CN 6.500) 6.500 0
Provecto 31 Obras Varias NI 7.500 7.800 15600
Proyecto 32 Equipos Varivs NP 2.600 2.600 7800
Provecto 33 Acondicionamiento QOhcinas NP 7.500 7800 a
‘royecto 34 Obras Variags FB 15.600 15.600 46,800
Proyecto 35 Equipos Varios FB 1.300 300 3120
rovecto 36 Gria FB 91.000 91.000 13.000
Proyecto 37 Obras Vanas IS 3.900 3.900 11.700
Provecto 38 Equipos Vanos PS 260 260} 780
‘rovecto 39 Atrague v rampa nueva PS 52000 S2.000 4]
Proyecto 40 Asistencia Técnhica PS 2.600 2.600 1,300
Provectn 41 Instalacion Eléctrica PY 31.200 31.200 [i]
Provecte 42 Obras Vanas PY 6.500 6.500 8.320
Provecto 41 Equipos Varios PY 1.300 1.300 3.900
‘rovecto 44 Mejoramiento Infrassbructura ST 2600 2.600 7800
Provecto 45 Equipos Vanios 5T 260 260 750
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ANEXOS

APERTURA POR PROYECTO Y FINANCIAMIENTO
Valores en Miles de Pesos Uruguayos

EJERCICIO: 2016

Nivel de Precios: Enero - Junio 2015
1rC:

131
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PROG. 9 INVERSIONES 143,04
U$S: 26,00
REC. PROPIOS | *02 VS 1BROU | TOTAL 2016 | Ejer. Sgtes.
Proyecto 46 Obras Varias ST 1,300 1.300 3.900
Provecto 47 Asistencia Técnica 5T 1.300 1.300 1.3(0
*royecto 48 Obras Varias LT 13.000 13.000 39.000
*rovecto 49 Fquipos Varlos [P i) 390 910
| Provecto 50 Asistencia Téenica LP 2.600 2.600 0
| SUBTOTAL 1.376.570 0 i] 1.376.570 254830
DRAGADOS
Provecto 51 Dragado Medios Propios y Varadas 221.000 221.000 156.0100
| Proyecto 52 Dragado Canal Acceso SBC. 2,600 2.600 0
SUBTOTAL 223600 0 1] 273.600 156,000
TOTAL PROGRAMA 1.600.170 0 0 1.600.170 2,704,394
ANEXO &
APERTURA POR PROYECTO Y GRUPOS DE GASTO EJERCICIO; 2016
Valores en miles de Pesos Uruguayos Nivel de Precios: Enero - Junio 2015
PROG. 9 INVERSIONES 1PC: 143,00
Uss: 26,00)
f 0] 1 2 3 TOTAL 2016
INFRAESTRUCTURAS, EQUIPQS Y CONSULTORIAS
Proyecto 1 Muelte C Obra/Atraque Muelle 14 33.500 33.800
Privecto 2 Muelle C Consultoria/Atragque Muelle 14 A5.000 AL
Proyecta 3 Polo Logistico Puntas de Savago 78.000, 78.000
Proyecto 4 Puerto Pesquero Capurro 65.000) £5.000
Proyecto 5 Provecto [.aguna Merin 2.600) 2.600
Proyecto 6 Puerto Seco Rivera. Obras Varias 1.300 1.300
Proyecto 7 Terminal de Pasajeros 2,600 2600
Proyecto 8 Acceso Norte 182000 182.000
Pdoyecto 9 Muevo Accese Proneipal al Recinto 65.000: 65.000
Proyecto 10 Taller Portuario 5.200 5200
Proyecto 11 Reacondicionamiento Edilicic 26.000 26.000
Proyecto 12 Defensas 26.000 26.000
Prowecto 13 Estaciones Eléctricas 52.000 52.000
Proyecto 14 Retiro Bugues Hundidos 13.000 13.000
Proyecto 15 Obras Varias PM. 13.000 13.000
Proyecto 16 Recimentacion Muelles 3, 4 v 5 10,40 10,400
Proyecto 17 Equipos Varios PM 13.000 13.000
Proyecto 18 DPos Grias Partico 76.700 76.700
Croyecto 19 Software T.L 6.500 6.500
Proyecto 20 Compra Draga y Otras Embarcaciones 161.200 161.200
Proyecto 21 Consultoria SNFP 27300 1] 27 300
Provecto 22 Consultoria [+D+ - UDELAR CSIC 1.300 1.300
Provecto 23 Consultoria vy Auditoria de Género 260 260
Proyecto 24 ___Convenio UDELAR Medio Ambiente 2600 2.600
Proyecto 25 Inversion en Capacitacion 2,600 2.600
Proyecto 26 SNI Pavimentacion y Reacongd. Infraestructural TROM 78.000
Proyocto 27 Pasarelas CN 101.400 101.400
Proyecto 28 Chbras Vanas CN 11.700 11.700
Proyecto 29 Equipes Vanos CN 1.300 1.300
Proyecto 30 Asistencia Téenica CN 6.500 6.500
Proyecto 31 Obras Vanas NP 7.800 7.800
Provecto 32 Eguipos Varios NI 2600 2.600
Proyecto 33 ___ Acondicionamiento Oficinas NI 7.800 7500
Proyecto 34 Obras Varias FB 15.600 15.600
Proyecto 35 Equipos Varios FB 1.300 1.300
Proyecto 36 Gria FB 91.000 G100
Provecto 37 Obras Yarias PS 3900 3.900
Proyecto 38 Equipos Varios PS 260 260
Provectn 39 Atraque y rampa nueva 'S 52.000 52.000
Provecto 40 Aststencia Tecnica PS 2.600 2600
Proyecto 41 Instalacidn Eléctnea PY 31,200 31.200
Proyecto 42 Chbrras Varias PY 6500 6.500
Proyecto 43 quipos Yarios 'Y 1.300 1200
Proyecto 44 Mejoramiento Infraestructura ST 2600 2601
Provecto 45 Equipos Varios ST 260 260
Provecto 46 Obras Varias ST 1.300 1.300
Proyecto 47 Asistencia Teécnica 5T 1.300 1.300)
Provecto 48 Obras Yarias 1P 13.000 1.3 00
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ANEXO 6
APERTURA POR PROYECTO ¥ GRUPOS DE GASTO EJERCICIO: 2016
Valores en miles de Pesos Uruguayos Nivel de Precios: Enero - Junio 2015
PROG. 9 INVERSIONES 143,00
U$5: 26,00|
’rovecto 49 Equipos Vardos 1P 30 350
Provecto 30 Adgistencia Téenica LP 2.600 2.600|
SLIBTOTAL g o] 112.060 1.264.510 1.376.570
DRAGADOS
Proyecto 51 Dragado Medios Propios y Varadas 97.517 68.000 55483 1] 221.000
Proyecto 52 Diagado Canal Acceso SDC, g 9] 0 2600 2.600
SUBTOTAL 97.517) §8.000 55.483 2,600 223.600]
TOTAL PROGRAMA 67,517 £5.000 167.543 1.267.110 1.600.170
ANEXO 7
APERTURA POR PROYECTO Y MONEDA (Componente M/N Y U$5} EJERCICIO: 2016
Valores en Miles de Pesos Uruguayos y Délares Nivel de Precios: Enero - Junio 2015
FROGC9 INVERSIONES I 143,00
U3S: 26,00
| M.Nacional [ Délares | UsSen M/N| _ TOTAL 2016
INFRAESTRUCTURAS, EQUIPOS Y CONSULTORIAS
Provecto 1 Mugelle C Obra/Atrague Muelle 14 33,800 33.800
Proyecto 2 Muelle C Consultoria/Atraque Muelle 14 i 2.500 £5.0010 £5.000
Proyecto 3 Polo Logistico Puntas de Sayago 78,000 i] 75.000
Proyectod  Puerto Pesguero Capurro 65 000 1] 65.000
froyecto 5 Provecto Laguna Merin 2.600 0 2600
Proyecto & Puerto Seco Rivera. Obras Varias 1.300 0 1.300
Proyecto 7 Terminal de Pasajeros 2.600 0 2.600
Proyecto 8 Accesa Norte 182 000 1] 182.000
Proyecto @ Nuevo Acceso Principal al Recinto 65,000 0 65.000
Proyecto 10 Taller Portuario 5.200 1] 5200
Proyectu 11— Reacondicionamiento Edilicio 26 000 0 26.000
Croyecto 12— Defensas 26.000 0 26.000
Prewecko 13 Estaciones Eléctricas 52,000 a 52.000
Proyecto 14 Retiro Bugues Hundidos 1] 500 13.000 13.000
Provecto 13 Obras Varias PM. 13.000 0 3.000
Proyecto 16 Recimentacion Muelles 3, 4 v 5 19,400 Q 0.400
Provecto 17 Euuipos Varios PM A.505) 250 6.500 3.000
rroyecto 18 [Dos Grjas [ortico 0 2.950 76.700) 76,700
*rovechs 19 Software T 6510 a 6.500
Proyecto 20 Compra Draga y Otras Embarcaciones 0 &.200 161.200 161.200
Proyecto 21 Consultoria SNIP 27.300 0 27.300
Proyecte 22 Consultoria [+D+ - UDELAR CSIC 1.300 0 1.300
Proyecto 23 Consultoda y Auditoria de Género 260 Q 260
Proyecto 24 Convenio UDELAR Medip Ambiente 2.600 g 2.600
Proyecto 25 Inversion en Capacitacion 2.600 0 2 600
Proyecto 26 f’n'fr:wliz‘r"h;f; entacion y Keacond. 78.000 0 78.000
Proyecto 27 Pasarelas CN 101 400 il 101,400
Proyecto 28 Ohbras Varias CN 11,700 il 11.700
Proyecto 29 Egquipos Vados CN 1.300 o] 1.300
*royecto 30 Asistencia Técnica TN 6.500 o £.500
Proyecto 31 Obras Varias NP 7.800 0 7,800
*rovecto 32 Eguipos Varos NI 2600 n 2.600
Proyecto 33 Acondicionamiento Oficinas NT? 7800 a 7.800
Proyecto 34 Obras Varias FB 15.600 0 15.600
Provecto 35 Equinos Varios FB 1.300 0 1.300
Proyecto 36 Gnia FB 3.300 9L 91.000
’royecto 37 Obras Varias PS 3900 i 3.900
Provecto 38 Fguipos Varos 'S 260 i 260
Proyecto 39 Atrague vy rampa nueva PS 52.000 0 5200
Provecto 40 Asistencia Técnica PS 2.600 a 2.600
Provecto 41 [nstalacién Blectrica PY 31.200 Q 31.200
Proyecto 42 Obras Varias PY 6.500 1] 6.500
rovecto 43 Equipos Vardos PY 1.300 0 1.300
‘rovecto 44 Mejoramiento Infraestruchura ST 2.600 o} 2.600
Proviecto 45 Eguipos Vagos 5T 260 [i] 260
Provecto 46 Obras Varias ST 300 i} 1.300
Provecto 47 Asistencia Téenica 5T 300 U 1.300
Proyecto 48 Ohras Varlas LT 12.000 1] 13.000
Provecto 49 Eoguipos Varos LT 390 i} 390
Provecto 50 Asistencia Témica LI 2.600 1] 2.600
SUBTOTAL 263,170 15,900 41.3.400 1.376.570
DRAGADOS
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ANEXO 7 .
APERTURA POR PROYECTO Y MONEDA (Componente M/N Y USS) EJERCICIO: 2016
Valotes en Miles de Pesos Uruguayos y Délares Nivel de Precios: Enero - Junio 2015
FROGS INVERSEONES IPC: 143,00
Us5: 26,00
Proyecto 31 Dragado Medios Propios v Varadas 221.000 o] 221,000
Proyecto 52 Dragado Canal Acceso ST, 2600 a 2.600
SUBTOTAL 223.600 Q 0 223600
TOTAL PROGRAMA 1.186.770 15.9%} $13.400 1.600.170
ANEXO 8 i
APERTURA POR PROYECTO Y GRUPOS DE GASTO EJERCICIO: 2016
Componente en Moneda Nacional Nivel de Precios: Eneto - Junio 2015
Valores en miles de Pesos Uruguayos IPC: 143,00
FROGS  INVERSIONES Uss: 26,00
[¢] | 1 | . 2 | 3 I_TOTAL 2016
INFRAESTRUCTURAS FQUIPOS Y CONSULTORIAS
Provecto 1 Muelle C Obra/Atraque Muelle 14 33.800 33.800
Provecto 2 Muelle C Consultoria/Atragque Muelle 14 0
Provecto 3 Polo Logristico Puntas de Sayago 78.000 78.000
Provecto 4 Puerto Pesquerc Capurro 65,000 65.000
Provecto 5 Proyecto l.aguna Merin 2.600 260
Proyecto 6 Puerto Seco Rivera. Obras Yarias 1.300 1.300
Proyecto 7 Terminal de Pasajeros 2.600 2.600
Provecto§  Accesg Norte 182.000 182000
Proyecto 9 MNuevo Acceso Principal al Recinto 65.000 65,000
Proyecto 10 Taller Portuario 5200 5.200
Provecto 11 Reacondicipnamiento Edilicio 26.000 26.000
Provecto 12 Defensas 26,000 26.000
Proyecto 13 Estaciones Eléctricas 52.000 52.000
Frovecto 14 Retiro Bugues Bundidos )] [4]
Proyecto 15 Obras Vanas M. 13.000 13.000
Proyecto 16 Recimentacion Muelles 3, 4y 5 10400 10.400
Provecto 17 Fduipos Vanos PM 6.500 5.500
Provecto 18 Dios Crias Portico Q
Provecto 15 Software T.1 £.500 6500
rovecto 20 Compra Draga y Otras Embarcaciones 0
Proyecto 21 Consultoria SNP 27.300 0 27.300
Proyecto 22 Consultoria [+D+i - UDELAR CSIC 1.300 1.300
Provecto 23 Consultora v Auditorda de Génera 260 260
Provecto 24 Convenio UDELAR Medio Amblente 2.600 2,600
Provecto 25 Inversion en Capacitacion 2600 2.600
Proyecto 26 1;.-]';1[’ avimentacion y Reacond. 78,000 72,000
nlragstmchura
Provecto 27 Pasarelas CN 101.400 101.400
Proyecto 28 Obras Varias CN 11.700 11.700
Provecto 39 Tguipos YVaros CN 300 1.300
Proyecto 30 Asistencia Téonmica CN 6500 6.500
Provecto 31 Obras Varias NP 7800 7.800
Proyecto 32 Equipos Varios NI 2.600 2.600
Provecto 33 Acondicionamiento Oficinas NP 7800 7.800
Proyecto 34 Obras Vavias B 15.600 15,600
Proyvecto 35 Equipos Vados FB 1.300 1.300
rovecto 36 Grua FB s
Provecto 37 Obras Varias 'S 3.900 3.900
Provecto 38 Foauipos Vados PS 260 260
Proyecto 39___Atraque y rampa nueva PS 52.060 52.000
Provecto 40 Asistencia Técnica PS 2.600 2.600
Provecto 41 Instalacion Eléctrica PY 31.200 31.200
Proyecto 42 Obras Varias PY 6.500 £.500
rovecto 43 Equipos Varos PY 1300 1.300
Proyecto 44 Mejoramiento Infraestructura ST 2.600 2.600
Provecto 45 Equipos Vardos 5T 260 260
Provecto 46 Obras Varas 5T 1.300 1.300
Provecto 47 Asistencia Técnica ST 1.300 1.300)
Proyecto 48 Obras Varlas LP 13.000 13.000
Proyecto 49 Equipos Vanos LI 390 390
Proyecto 50 Asistencia Téenica LIP 2.600 2400
SUBTOTAL - - 47.060 916.110 963.170
DRAGADOS
Proyecto 51 Dragado Medios Propios y Varadas 97.517 &£8.000 55.483 221.000
Proyecto 52 Dragado Canal Acceso SDC. . 2.600 2.600
SUBTOTAL 97.517 £8.000 55.483 2.600 223.600 |
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ANEXO S -
APERTURA POR PROYECTO Y GRUPOS DE GASTO EJERCICIO: 2016
Componente en Moneda Nacional Nivel de Precios: Enero - Junio 2015
Valores en miles de Pesos Urugnayos IPC: 143,00
PROG.9 INVERSIONES U$S: 26,00

H 0 | i 2 [ 3 [ TOTAL 2016

TOTAL PROGRAMA | 97517 | £8.000 | 102,543 | 918.710 | 1.186.770

ANEXO S .
APERTURA POR PROYECTO Y GRUPOS DE GASTO i ) EJERCICIO: _2016
Componente en Dolares. Nivel de Precios: Enero - Junio 2015
Yalores en miles de Pesos Uruguayos IrC: 143,00
PROGRAMA 9 INVERSIONES Uss: 26,00
| i i 1 i 2 1 3 [ TOTAL 2016
INFRAESTRUCTURAS, EQUIPOS ¥ CONSULTORIAS
Proyecto 1 Muelle C Obra/Atrague Muelle 14 0
Prewecto 2 Muelle C Consulitoria/Atragque Muelle 14 2.300 2.500
*royecto 3 Polo Logistico Puntas de Savaro Q
Provecto 4 Puerto Pesquero Capurro 0
Proyecto 5 Proyecto Laguna Merin Q
’rovecto 6 Puerto Seco Rivera_Obras Varias 0
Provecto 7 Terminal de Pasajeros Q
rovecto 8 Aceeso Norte 1]
Provecto 9 MNuevo Acceso [Pincipal al Recinko 1]
Provecto 10 Taller Portuario 0
‘rovecto 11 Reacondicignamienic Ediliclo 0
Provecto 12 Defensas 1]
Proyecto 13 Estaciones Eléctricas 0
Provecto 14 Retiro Bugues Hundidos 500 500
Proyecta 15 Obras Varias PM. 0
Prayecto 16 Recimentacion Muglles 3, 4 v 5 0
Provecto 17 Eguipos Varos PM 250 250
Proyecto 18 Dos Gritag Pértico 2950 2.950
Provectu 19 Software T.L Q
Proyecio 20 Compra Draga y Otras Embarcacicnes 6.200 £.200
Proyecto 21 Consultoria SMP Q
Provecto 22 Consultoria I+0+ - UDELAR CSIC 0
Proyvecto 23 Consultoria y Auditoria de Género [i]
Provecto 24 Converio UDELAR Medio Ambiente 0
Provecto 25 Inversién en Capacitacion 1]
5 SNP Pavimentacion y Reacond,
Proyecto 26 Infraestructura 0
Provecto 27 Pasarslas CN 0
Provecto 28 Obras Varias CN o]
‘rovecto 29 Equipos Vanos CN [i]
Provecto 30 Asistencia Técrica CN 0
Frovecto 31 Obras Varias NP 0
Provecto 32 ‘Equipos Yanos NI? 0
Provecto 33 Acondigipnamiento Oficinas NP 1]
Frovecto 34 Obras Varias FB 1]
Proyecto 35 Equipos Varios FB 0
Proyecto 36 Gria FB 3.500 3.500
Provecto 37 Obras Varias PS Q
Proyecto 38 Lquipos Varios PS []
Proyectn 39 Atrague y rampa nueva PS 0
Proyecto 40 Asistenicla Téenica PS 0
Proyecto 41 Instatacion Eléctrica PY [¥]
Proyecto 42 {Obras Varias PY 1]
*rovecto 43 Fquipos Varios Y \;
Prayvecto 44 Mejoramiento Infraestructura 5T i]
Provecto 45 Equipos Varios ST [i]
Provecto 46 Obras Varias ST 0
*royecto 47 Asistencia Ténica ST i}
Frovecto 48 Obras Vadas LP i}
Proyecto 49 Equipos Varios LI 0
Provecto 50 Asistencia Témica LP 0
SUBTOTAL . - - 2,500 13.400 15.900
DRAGADOS
Provecto 51 Dragado Medios ’ropios v Varadas 0
Proyecto 52 Dragado Canal Acceso SDC. 0

SUBTOTAL i} ] ] { [

TOTAL PROGRAMA i} a 2.500 13.400 15.900
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ANEXDO 10 - COMPARATIVO EJECUCION - .
PRESUPUESTO EJERCICIO: 2016
Valores en Miles de Ddlares Nivel de Precios: Enero - Junio 2015
PC: 143,00
LI%5: 26,00
EIECUTADO PRESUPUESTO
20140 2011 2012 2013 2014 2015 2016
ADQUISICION MAQ. Y EQUIPOS 1.149 6,751 1.437 2.802 57| 8430 13685
OBRAS A REALIZAR 249.769 17.929 61.699 60.978 44139 66.900 43.550
ASISTENCIA TECNICA a5 7 1.245 1.347 2676 1.850 4310
TOTAL 31.006 24.777 67.381 £5.127 47.693| 77.180 61.545
ANEXO 11- COMPROMISOS DE GESTION 2016.
A) Perspectiva Financiera
|Iudice de Gestion
Meta 1 Lograr que la relacion entre los Gastos Operativos (sin los no fonidos) y los Ingresos Operativos sea menor
oigual al 80%. De acuerdo a la contabilidad patrimonial.
Indicador de Eficiencia It = ({Go -NF) /1o
Go = Gastos Operalivos
NF = No fondos
Io = Ingresos Operativos
Criterio de Cumplimiento 11 261%
Area Fjecutora Area Comercializacidn v Finanzas
Superavit global mas transferencias e impuestos netos en valores absolutos
Meta 2 Verter a_rentas generales lo dispucsto por el PE durante el afio 2016
Indicador de Desempeno [2=VRr/VRPE
. VRr = Pagos por version de resultados realizados en el 2016
VRI'E= Monto estipulado por et Poder Ejecutivo (OPP)
Crterio de Cumplimiento 1221
Area Ejsvutora Area Comercializaadn y Finanzas
Recursos Humanos - reduccion de vacantes de personal
Meta 3 Reduwccion de al menos 25% de las vacantes de personal generadas entre el 01.06.15 v el 31.05.16. {Persenal
presupuestado, contratado, contratado a ténmine y zafrales de maritima).
Indicador de Desermpetio 13 = VefVg
Ve = Vacantes Eliminadas
Vo = Vacantes CGeneradas
Criterio de Cumplimiento 13> 25%
Area Fjecutora Division Recursos Humanos
[Recarsos Humanos - mantener la plantilla de personal j
Meta 4 Mantener la plantilla de personal al 01.06.15. (Personal presupuestado, contratado, contratado a término
v zafrales de maritimal.
Indicador de Desernpeio 14 =PiTi
Ff = Mantilla al 31.12.16
1% = Plankilla al 01.06.15 = 331
Criterio de Cumplimisnto [4<1
Area Ejecutora Divisién Recursos Humangs
[Recursos Humanos - reduccion_de horas extras
Meta 5 Redudir al menos un 5% el nivel de Floras Extras ejecutadas en ¢l ejercicio 2015, a valores de enero 2016,
Indicador de Desempetio [5 = H16/H15
H16=Horas Extras Ejecutadas 2016
H15=Horas Extras Ejecutadas 2015
Crterio de Cumplimiento 15£955%,
Arca Ejecutora Division Recursos Humanos
Gastos en Bienes y Servicios - mantener el nivel de gastos asociado al nivel de ingresos ]
Meta 6 Mantener el nivel de gastos en bienes y servicios respecto al Presupuesto 2016, asociados al nivel de ingresos.
[ndicador de Desempeno Ie = Elé x {¥Y15/¥16} T'6
E16 = Total Fjecutado 2016 - Grupo 1 y 2 {sin tributos)
¥15 = Total Ejecutado 2015 - Ingresos en pesos
Y16 = Total Ejecutado 2016 - Ingresos en pesos
P16 = Total Presupuestado 2016 - Grupo 1 v 2 {(sin tributos}
Criteno de Cumplimiento T6 100%.
Area Bjecutora Area Comercializacion y Finanzas
|Gastos en Publicidad - mantener el nivel de gastos |
Meta 7 Mantener el nivel de gastos en publicidad respecto al Presypuesto 2016
Indicador de Desempefio 17 =E16/P16
1116 = Total Ejecutado 2016 - Publicidad
P16 = Total Piesupuestado 2016 - Publicidad
Departamento
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Criteria de Cumplimiento

Area Ejecutora

Area Comercializacion vy Finanzas

B} Merspectiva de Clienkes

[Movimiento de Contenedores

Meta 8 Incrementar un 5% el movimiento de contenedores (TEUs) respecto al movimiento de referendia {740.000
' TEUs).
Indicador de Impacta 18 = TEU2016 / TEUret
Crterio de Cumplimiento T8> 105%
Area Llecutora Area Operadones v Servicios
|Movimiento de Pasajeros ]
Meta 9 Incrementar un 5% el movimiento de pasajeros embarcados/desembarcados en Sistemna Nacional de Puertos

respecto al movimiente de referencia (2.27(0.000).

Indicador de [mpacto

19 = Pasajeros2014

1 Pasajeros ref

Criterio de Cumplimiento

192 105%,

Area FElocutora

Area Operaciones y Servicios

C} Perspectiva de Procesos

Infraestructura Maritima

Meta 10

Mantener cota de dragado a -11,00 metros en el Canal Principal

Indicador de Calidad

10 =Do/Dr

2o = Dragado Objetivo

Dr=Dragado de R

clerencia=-1100

Critetio de Cumplimiento

110z]

Area Infraestructura

Area Bjecutora

Plan guinguenal de inversiones

Meta 1l

Mantener el nivel de ejecucion de inversiones de acuerdo a lo acordado en of Plan quinquenal.

Indicador de Desempetic

111 = E16/F16

E16 = Total Ejecutado 2016 - Inversiones

P16 = Total Presupuestado 2016 - Inversiones

Cdteno de Cumplimiento

11=<1

Area Ejecutora

Arga Infraestructura

D} Perspectiva de Capacidades Estratégicas

[Incorporacién de nuevg Software

]

Meta 12 :

A. Incorporacién de los siguientes subsistemas de QlikView: Activo Fijo, Proveeduria, Ingresos, Nomina

v Compras.

B. Incorporacion del sistema SGLI {Sistema de Gestidn de Usuarios)
C. Incorporacién del SW de Multi Idioma para el portal de la AND.

Indicador de Tmpacto

12 =A (33%]) + B (34%;) + C{33%)}

Critetio de Cumplirmiento

12> 66%

Area Fjecutora

Departamento Teanologia de la Informacion

Cadigo de la Ninez v la Adolescencia

Cadige de Comercio
Codigo Civil
Codigo Tributario

Codigo General del Proceso

Codigo de Aguas

Cédigo Rural

Cadige Penal

Incluyen Apéndice Normativo

www.impo.com.uy | impo@impo.com.uy
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ADMINISTRACION NACIONAL DE PUERTOS
HISTORIA Y FUTURO DEL PAS

DEPARTAMENTO SECREATARIA GENERAL

152307
R. Dir. 186/3.816
AAlsn

Ref: ASIGNACION PRESUPUESTAL OBJETO 515- TRANSFERENCIAS
CORRIENTES AL SECTOR PUBLICO- VERSION DE RESULTADOS DEL
PRESUPUESTO. ADECUAR.

Montevideo, 20 de abril de 2016.
VISTO:

La nota 073/C/15 presentada por la Oficina de Planeamiento y Presupuesto (en
adelante OPP) comunicando el monto anual provisorio para el afio 2016.

RESULTANDO.

1 Que de acuerdo con lo previsto en ei Articulo 211° Literal B) de ia Constitucion
de la Republica, y el Articulo 94° dei TOCAF, deben ser remitidos a la
intervencion preventiva de ese Tribunal, los montos a abonar en concepto de
version de resultados.

il Que las asignaciones presupuestales vigentes para el Ejercicio 2016, son las
aprobadas por el Decreto deil Poder Ejecutiva 73/016 adecuados a precio enero -

junio/2015.
CONSIDERANDO:
I} Que a los efectos de poder cumplir con los pagos Cuyos montos se comunican

por la OPP, es necesario remitir el presente a la intervencion preventiva del
Tribunal de Cuentas.

i) Que se informa que la asignacion presupuestal anual prevista en el
Presupuesto 2016 Decreto del Poder Ejecutivo 73/016 precios de enero - junio
2015, para el objeto 515- Transferencias comrientes al Sector Publico - Versian
de Resultados del Presupuesto, asciende a $ 268:200.000.

{H) Que la partida referida, se encuentra incluida en el Articulo 14° del Decreto del
Poder Ejecutivo 73/016 (asignaciones que no tienen caracter limitativo}, por lo
cual el Directorio del Organismo puede adecuar los montos a las erogaciones
efectivamente realizadas.

V) Que el Departamento Financiero Contable recomienda adecuar la asignacion
presupuestal del citado objeto, de manera de evitar una observacian del gasto,
que puede subsanarse de acuerdo con los términos de las normas vigentes.

Rambla 25 de Agosto de 1825 N* 160 - Tel. 190t 2873 . 1901 2251 . 1901 2252 - 1901 2254
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ATENTO:
A o expuesto.
El Directorio en su Sesidn 3.816, celebrada en el dia de la fecha;
RESUELVE:

Adecuar la asignacion presupuestal del objeto 515- Transferencias comentes al
Sector Publico- Version de Resultados del Presupuesto, a $ 293:142.600
{pesos uruguayos doscientos noventa y tres millones ciento cuarenta y dos mil
seiscientos) correspandientes al monto total anual provisorio a8 verter en el
ejercicio 2016.

Cursar al Departamento Financiero Contable a ios efectos de proceder a la
adecuacion de la asignacion presupuestal del objeto 515- Transferencias corrientes al
Sector Publico- Version de Resultados del Presupuesto.

T
e e
A NS i Ing Nav
Dra Liiana PEIRANG
Secretana General Intgring - Administracidn Nacional de Puertas

Administracion Nacional dé Puertos

Departamento
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b":‘N : DEPARTAMENTO SECRETARIA GENERAL

ADMUESTRACION NACIONAL DE PUERTDS
HISTORA ¥ FUTURO DEL PAIS

160934
R. Dir. 235/3.819
AAlsn

Ref: TRASPOSICION DE ASIGNACIONES PRESUPUESTALES EN EL
PRESUPUESTO DE INVERSIONES PARA EL EJERCICIO 2016. APROBAR.

Montevideo. 11 de mayo de 2016.
VISTO

La solicitud de trasposicién de asignaciones presupuestales en el Presupuesto
de Inversiones para el Ejercicio 2016. elaborada por e Departamento Financiero
Contable.

RESULTANDO:

I Que las asignaciones presupuestales vigetes para el ejercicio 2016, son las
aprobadas por el Decreto del Poder Ejecutivo 73/016. Presupuesto 2016
adecuado a precios de enero- juni2015

i Que el Articulo 2° del mencionado Decreto, establece en relacion con las
partidas presupuestales, que las trasposic ones entre proyectos de un mismo
programa seran autenzadas por el Directono. y comunicadas a la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto y al Tribunal de Cuentas.

CONSIDERANDO:

1) Que el Departamento Financiero Contable informa acerca de la necesidad de
proceder a una adecuacion de ias asigniciones. a efectos de no utilizar el
mecanismo de reiteracién de gastos. exisikndo disponibilidad en el Proyecto 08
~ Acceso Norte |, lo cual da la posibilidad de asistir al Proyecto 51 - Dragado
Medios propios Varadas1 y 2 . con falta de disponibilidad presupuestal.

1] Que ia propuesta que presenta el citado Departamento es consecuencia dei
analisis de las asignaciones presupuestales de todos los proyectos del
Programa de inversiones del Presupuestc 2016 adecuado a precios enero —
diciembre 2015 asi como de las probabilidades de ejecuctdn de los mismos en
el presente afio.

ATENTO:

A lo expuesto y dispuesto por el Decretc del Poder Ejecutiva 73/016 en su
Articuto 2°

El Directorio en su Sesién 3.819. celebrada en ef dia de Ia fecha:

Hambla 25 de Agosio de 1825 N* 160 - Tet 1901 2873 - 1901 2257 - 1901 2252 - 1901 2254
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RESUELVE:

Aprobar. a precios enero — junio 2015 la siguiente trasposicion entre proyectos
del Programa 9 - inversiones

PROYECTO : PROYECTO
| PROGRAMA REFORZANTE - l_MPORTE $ REFORZADO : IMPORTE §
9 - INVERSIONES  * 10909 - 08 85 000000.00 12111 - 51 DRAGADO  ° 85 000 000.00
- ACCESO NORTE - MEDIOS PROPIOS ¥
_ . ) . _ VARADAS 1
9 - INVERSIONES | 10909 - 08 . 71000.000.00 - 12211 - 51 DRAGADO | 71.000.000.00
{ ACCESO NORTE - MEDIOS PROPIOS Y
e i : ._YARADAS 2 i o
TOTAL o | 156.000.000.0¢ . 156 DDO.000.00
PROYECTO PROYECTO
PROGRAMA | REFORZANTE IMPORTE § REFORZADO : IMPORTE §
5 - INVERSIONES | 12320~ 12 . 520000000 10609 - 26 SNP - 5.200.000.00
' DEFENSAS : Pavimentacion y :
Reacondicionamiento
Infraestructura )
TOTAL 5.200 000 ' : 5.200 000

Librar notas a la Oficina de Planeanuento y Presupuesto y Tribunal de Cuentas. dando
cuenta de la presente Resolucién.

Cursar a conocimiento del Departamento Financiero Contable y Departamento
Planificacion y Ejecucion

1 :
MG '\*—K{,
Dra Likana PEIRANO
Secretana General Interina
Administracon Nacional de Puertos

Departamento
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ADRINISTRACIOM NACIONAL DE PUERTDS
HISTORLA ¥ FUTURG DEL PS

160973
R. Dir. 31713.825
AAlvs

Ref: TRASPOSICION ENTRE PROYECTOS DEL PROGRAMA 9- INVERSIONES.

Montevideo. 15 de junio de 2016
VISTO:

La solicitud de trasposicion de asignaciones presupuestales en el Plan de
inversiones para el Ejercicio 2016, elaborada por el Departamento Financiero Contabie.

RESULTANDO:

| Que las asignaciones presupuestales vigentes para el ejercicio 2016, son las
aprobadas por el Decreto del Poder Ejecutivo 73/016 - Presupuesto 2016
expresado a precios promedio de enero- jumo 2015 y las partidas en moneda
extranjera estan estimadas a 1a cotizacion de $ 26.

I Que en el Aticulo 2° del mencionado Decreto, establece en relacion con las
partidas presupuestales. que las trasposiciones entre proyectos de un mismo
programa seran autorizadas por el Directorio. y comunicadas a la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto. y al Tribunal de Cuentas

CONSIDERANDO:

i} Que el Departamento Financiero Contable informa acerca de ia necesidad de
proceder a una adecuatién de las asignaciones, a efectos de no utilizar el
mecanismo de reiteracion de gastos. existiendo disponibilidad en los Proyectos
13 - Estaciones Electricas. 09 Nuevo Acceso Principal Al Recinto, 27 Pasarelas
Cn. 03 Polo Logistico Puntas de Sayago. 39 Atraque y Rampa Nueva Ps. 18
dos Gruas Pértico. 02 Mueille C Consuitor/Atraque Muelle 14, 36 - Grua Fray
Bentos, 05 - Laguna Menn, 06 - Plo. Seco Rivera, 08 Acceso Norte, 16
Recimentacién Muelles 3.4 y 5 33 Acondicionamiento Oficina NP, lo cual da la
posibiidad de asistir 2 ios Proyectos 04 Puerto Pesquero Capurro, 01 Mueile C
Obra/Atraque Muelle 14, 52 - Dragado Canal de Acceso SDC, con faita de
disponibilidad.

Hy Que ia propuesta que presenta el Departamento Financiero Contable es
consecuencia del analisis de las asignaciones presupuestales de todos los
proyectos del Programa de Inversiones dei Presupuesto 2016, asi como de las
probabilidades de ejecucion de los mismos en el presente anio.

ATENTO:

A lo expuesto, y a lo dispuesto por ef Decreto del Poder Ejecutivo 73/016 -
Articuio 2°

El Directono en su Sesion 3.825 celebrada en el dia de la fecha,
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Aprobar. a precios enero
del Programa 9 -

RESUELVE:

— Junio 2015 la siguiente trasposicion entre proyectos
Inversiones de acuerdo al siguiente detalle

PROGRAMA | PROYECTOS IMPORTE © IMPORTE PROYECTOS IMPORTE
REFORZANTES s USD REFORZADOS $
: : 11509 — 04 FUERTO |
9. L 10109 - 13 ESTACIONES -
: 45 500 000 PESQUERD . 47953 256
INVERSIONES ELECTRICAS CAPURRG |
o. | 15300-09NUEVO | 110309 - 01 MUELLE G|
INVERSIONES | ACCESO PRINCIPAL AL | 50 865 38 OBRAATRAQUE . 256615308 |
RECINTO MUELLE T4 '
' 12011 - 52 DRAGADO | :
mven?sione g 2080- ”CTS“RELAS 73 800 000 CANAL DE ACCESO 153 400 000
soC
- 11310 - 03 POILD .
LOGISTICO PUNTAS DE 65 000 000
INVERSIONES SAVAGO
3. 43814 - 39 ATRAQUE Y
INVERSIONES ~ RAMPANUEVA P 49400000
9. 29414 - 18 DOS GRUAS
INVERSIONES PORTICO 2896828
12202 - 02 MUELLE C
CONSULTOR/ATRAQUE 2261172
mvsns:onss MUELLE 14
9. . 40714 - 36 GRUA FRAY 21 863
INVERSIONES - BENTOS
9. 13319 - 05 LAGUNA
INVERSIONES MERIN 2080 600
9. ' 10509 - 06 PTO SECO | .
INVERSIONES | RIVERA 788 000
g . 10909 . 08 ACCESO
INVERSIONES - NORTE 4634 758
.. 28314 - 16
RECIMENTACION 10 200 000
INVERSIONES | MUELLES 34 5
. ; 37614 - 33
: . ACONDICIONAMIENTO 2 000 000 .
INVERSIONES | ACORDICIONAMIE 5
TOTAL 304260126 5911853 457 068 564

Departamento
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ADMINISTRACION NACIONAL DF PUERTOS
HISTORLA ¥ FUTURG DEL Piis

Librar notas Oficina de Planearmento y Presupuesto. y al Tnbunal de Cuentas con copia
de la presente Resolucion.

Cumplido. cursar a conocimiento del Departamento Financiero Contabie. y del
Departamento Planificacion y Ejecucion

1 2 / "7 N
ST ‘,.( ! .-/-f;" o
RO AN yg’ Naval o DIAZ ACOSTA
Dra Liiana PEIRARD Presidente

Secretana General intenn /Ademim Nacional de Puertos

Administracion Nacwonal de Pgertos
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ADNENGSTRACION RACIONAL DF PUERTCS
HISTURLA ¥ FUTURD DEL PAIS

161334
R. Dir. 457/3.835
AAlvs

Ref.. TRANSPOSICION ENTRE RENGLONES DEL GRUPO 0 DENTRO DEL
PROGRAMA PUERTO MONTEVIDEO, ENTRE RENGLONES DEL GRUPO 0
DENTRO DEL. PROGRAMA PUERTO COLONIA Y ENTRE RENGLONES DEL
GRUPO 0 DENTRO DEL PROGRAMA PUERTO PAYSANDU. APROBAR.

Montevideo, 16 de agosto de 2016,

VISTO:

La solicitud de transposicién de asignaciones presupuestales para el Grupo 0
programa Puerto Montevideo, Grupo 0 programa Puerto Colonia y Grupo O programa
Puerto Paysandu, elaborada por el Depattamento Financiero Contable.

RESULTANDO:
i Que las asignaciones presupuestales vigentes para el ejercicio 2016, son las
aprobadas por el Decreto del Poder Ejecutivo 073/016.

Ik, Que en el Articulo 20° del mencionado Decreto, establece que faculta a la ANP a
transformar en Contrato de Funcion Publica, los Contratos 3 Término que
hubieran cumplido dos afios a partir de la contratacion inicial, permitiendo a tales
efectos la transposicion entre los objetos del gasto correspondiente.

ti. Que en e Articulo 3° establece que las trasposiciones entre Grupos de un
mismo programa, serdn aprobadas por el Directorio, y comunicadas a la Oficina
de Planeamiento y Presupuesto, y al Tribunal de Cuentas.

CONSIDERANDO:

Que el Departamento Financiero Contable informa acerca de la necesidad de
proceder a una adecuacion de las asignaciones de! Grupo 0 dentro del programa Puerto
Montevideo, del Grupo 0 dentro del programa Puerto Colonia y del Grupo 0 dentro dsl
programa Paysand, a efectos de no utilizar el mecanismo de reiteracion de gastos,

ATENTO:
A lo expuesto, y a lo dispuesto por el Decreto del Poder Ejecutivo 073/016 en su

Articulo 3°.
El Directorio en su Sesion 3.835, celebrada en el dia de la fecha;
RESUELVE:
Aprobar, a precios enero - jurio 2015, las siguientes transposiciones dei Grupo 0
dentro del programa Puerto Montevideo, de! Grupo 0 dentro del programa Puerto
Colonia y Grupo 0 dentro del programa Puerto Paysandu de acuerdo a siguiente
detalie;

PROGRAMA PUERTO MONTEVIDEQ

Del Grupo O “Servicios Personales”
085000 “Contratos a término™ $ 3.771.330,72

Rambla 25 de Agosto de 1825 N 160 - Tel.: 1901 2873 - 1801 2251 - 1901 2252 - 1901 2254
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Al Grupo 0 “Servicios Personales”

021000 “Retrib. Basicas Personal Contratade™ $ 1.977.955 61
042017 “Prima por Asiduidad” $ 438.607 34

059002 “Sueldo Anual Complementario Contratado™ $ 473.972,52
064001 "Reintegro Cuota Mutual Funcionarios” $ 71.762.22
067000 “Compensacion por Alimentacion” $ 809.033,03

PROGRAMA PUERTO COLONIA

Del Grupo 0 “Servicios Personales”
095000 “Contratos a término™ $ 351.184.56

Al Grupo 0 “Servicios Personales”
021000 “Retrib. Basicas Personal Contratado™ $ 145.246,90

042017 *Prima por Asiduidad™ $ 65.574,36

059002 “Sueldo Anual Complementario Contratado” $32.331,69
064001 “Reintegro Cuota Mutual Funcionarios™ $ 8.801,81
067000 “Compensacioén por Alimentacién™ $ 89. 229,80

PROGRAMA PUERTO PAYSANDU

Del Grupo 0 “Servicios Personales”
085000 “Contratos a Término™ $ 300.651.63

Al Grupo 0 "Servicios Personales”
021000 “Retrib. Basicas Personal Contratado” $ 124.367 65

042017 “Prima por Asiduidad” $ 56.148,05

058002 “Sueldo Anual Complementario Contratado” $ 27.633,86
064001 “Reintegro Cuota Mutual Funcionarios” $ 7.536,55
067000 “Compensacion por Alimentacién” § 84.965 52

Librar notas a la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, y al Tribunal de Cuentas con
copia de la presente Resolucion.

Cumplido, cursar a conocimiento dei Departamento Financiero Contable, y del
Departamento Planificacion y Ejecucion.

Dra. Liliana PEIRAND
Secretaria General inlerina
Administracién Nacional de Puertos

ministracién Nacional de Puartos
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ADHINESTRACKON NACIOMAL DE PUERTOS
HISTORIA ¥ F/TURD DEL PSS

162116
R. Dir. 651/3.846
HVivs

Ref: TRASPOSICION ENTRE PROYECTOS DEL PROGRAMA 9- INVERSIONES.

Montevideo, 17 de octubre de 2016.

VISTO:
La solicitud de trasposicion de asignaciones presupuestales en el Plan de
inversiones para el Ejercicio 20186, efaborada por ef Departamento Financiero Contable.

RESULTANDO:

l. Que las asignaciones presupuestales vigentes para el ejercicio 2016, son las
aprobadas por e Decreto del Poder Ejecutivo 073/016 - Presupuesto 2016
expresado a precios promedio de enero- junio 2016,

i, Que en el Articulo 2° del citado Decreto, establece en relacidn con las partidas
presupuestales, que las trasposiciones entre proyectos de un mismo programa
seran autorizadas por el Directorio, y comunicadas a la Oficina de Planeamiento
y Presupuesto, y al Tribunal de Cuentas.

CONSIDERANDO:

1) Que el Departamento Financiero Contable informa acerca de la necesidad de
proceder a una adecuacién de las asignaciones, a efectos de no utilizar el
mecanismo de reiteracion de gastos, existiendo disponibilidad en los Proyectos
52 "Dragado Canal Acceso SDC" y 27 "Pasarelas Cn", lo cual da la posibilidad
de asistir al Proyecto 01 "Muelle C Obra/Atraque Muelle 14", con falta de
disponibilidad.

1} Que la propuesta gue presenta el Departamento Financiero Contable es
consecuencia del andlisis de las asignaciones presupuestales de todos los
proyectos del Programa de inversiones del Presupuesto 2016, asi como de las
probabilidades de ejecucion de los mismos en el presente afio, consultadas
previamente al Departamento Planificacion y Ejecucién.

ATENTO:
A lo expuesto, y a lo dispuesto por el Decreto del Poder Ejecutivo 073/016 -
Articulo 2°,

El Directorio en su Sesion 3.846, celebrada en el dia de la fecha;
RESUELVE:

Aprobar, a precios enero ~ junio 2016, |a siguiente trasposicién entre proyectos
del Programa 9 - Inversiones de acuerdo al siguiente detalle:

PROYECTO PROYECTO
PROGRAMA | o o 7 | IMPORTES REFORZADO IMPORTE $
12011 - 52
DRAGADO
9INVERSIONES | TG 153.400.000
ACCESO SDC
20601 - 27 10309 — 01 MUELLE C
OINVERSIONES | b carpiascn | 28000000 | OBRA/ATRAQUE 181.400.000
MUELLE 14
TOTAL 181.400.000 181.400.000
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Librar notas a la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, y al Tribunal de Cuentas con
copia de la presente Resolucion.

Cumplido, cursar a conocimiento del Departamento Financiero Contable, y del
Departamento Pianificacion y Ejecucion.

!

L__;E&L_‘A-_Q‘L\;
ra. Liliana PEIRANO
Secretaria General Interina

Administracion Nacional de Puerlos

Departamento
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PNP

ADRINISTRACION NACIONAL DE PUERTOS

HISTORIA Y FUTURG OFL PAIS

162524
R. Dir. 819 /3.852

AAnfir

Ref:

TRASPOSICION ENTRE PROYECTOS DEL PROGRAMA 9-
INVERSIONES. APROBAR.

VISTO:

Montevideo, 7 de diciembre de 2016.

La solicitud de trasposicion de asignaciones presupuestales para el

Presupuesto de Inversiones, Ejercicio 2016, elaborada por el Departamento
Financiero Contable.

RESULTANDO:

Que las asignaciones presupuestales vigentes para el ejercicio 2016, son
las aprobadas por el Decreto del Poder Ejecutivo 73/016 a precios de enero-
junio 2016.

Que en el Articulo 2° del mencionado Decreto, establece en relacion con fas
partidas presupuestales, que las transposiciones entre proyectos de un
mismo programa serén aprobadas por el Directorio, y comunicadas a fa
Oficina de Planeamiento y Presupuesto y al Tribunal de Cuentas.

CONSIDERANDO:

)

)

Que el Departamento Financiero Contable informa acerca de la necesidad
de proceder a una adecuacidn de las asignaciones, a efectos de no utitizar
el mecanismo de reiteracién de gastos, existiendo disponibilidad en los
PROYECTOS 08 - ACCESO NORTE, 10 - TALLER PORTUARIOQ, 27 -
PASARELAS CN, 12 - DEFENSAS, 31 — OBRAS VARIAS NP, 34 -
OBRAS VARIAS FB, 04 ~ PUERTO PESQUERO CAPURRO Y §1 -
DRAGADO MEDIOS PROPIOS VARADAS 1, lo cual da ia posibilidad de
asistir a los PROYECTOS 01 - MUELLE C OBRA/ATRAQUE MUELLE 14
Y 51 -~ DRAGADO MEDIOS PROPIOS Y VARADAS 2 con falta de
disponibilidad.

Que Iz propuesta que presenta el Departamento Financiero Contable es
consecuencia del andlisis de las asignaciones presupuestales de todos los
proyectos del Programa de Inversiones para el ejercicio 2016, asi como de
las probabilidades de ejecucién de los mismos en el presente afo,

ATENTO:

A lo expuesto y dispuesto por el Decreto del Poder Ejecutivo 73/016 en su

Articulo 2°,

El Directorio en su Sesion 3.852, celebrada en el dia de la fecha;
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RESUELVE:

Aprobar, a precios enerc - junio 2016, fas siguientes trasposiciones del

Programa 9:
; PROYECTOS
PROGRAMA IROYECTOS REFORZANTES | MPORTE $ REFORZADOS IMPORTE $
10308 - 01 MUELLE C
9-INVERSIONES 508 - 08 ACCESO NORTE 25.000.000 | OBRA/ATRAQUE 121.000.000
MUELLE 14
12211 - 51 DRAGADO
¢ - INVERSIONES  B14 10 TALLER PORTUARIO | 5.000.000 |MEDIOSPROPIOSY | 4.000.000
VARADAS 2
9- INVERSIONES  B01 — 27 PASARELAS CN 7.000.000
9- INVERSIONES 20 - 12 DEFENSAS £.000.000
9-INVERSIONES  [309 - 31 OBRAS VARIAS NP | 5,000.000
8- INVERSIONES  [109 - 34 OBRAS VARIASFB | 15.000.000
£09-~ 04 PUERTO PESQUERO
9-INVERSIONES i oo 20.000.000
111 - 51 DRAGADO MEDIOS
9- INVERSIONES [ oo 0000 VARADAS 1 40.000.000
TOTAL 125,000,000 125.000.000

Librar ias notas del caso a la Oficina de Planeamiento y Presupuesto y Tribunal de
Cuentas, dando cuenta de la presente Resolucién.

Cumplido cursar a conocimiento del Departamento Financiero Contable y el
Departamento Planificacién y Ejecucion.

Interina

Administracidn Nacional de Puertos
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ANP

ADMINISTRACHN NADIONAL DF PUERTOS
HISTORIA ¥ FUTUAE DEL PAKS

162524
R. Dir. 139/3.862
AAnfrm

Ref: TRASPOSICION ENTRE PROYECTOS DEL PROGRAMA 9 - INVERSIONES —
RECTIFICACION.

Fray Bentos, 8 de marzo de 2017,
VISTO:
La Resolucion de Directorio 819/3.852 de fecha 71212016,
RESULTANDO:

Que se padecid error en la enumeracion de proyectos reforzantes para la
transposicién oportunamente aprobada.

CONSIDERANDO:

i Que el Departamento Financiero Contable informa acerca de la necesidad de
proceder a corregir el error, dado que se indico os proyectos 08 Acceso Norte, y 27
ggs(.:a.relas Colonia, cuando comrespondia indicar en su lugar el Proyecto 52 "Dragado

)] Que corresponde en consecuencia modificar lo oportunamente dispuesto.

ATENTO:

A lo expuesto,
E! Directorio en su Sesion 3.862, celebrada en ef dia de fecha;
RESUELVE:

Sustituir & cuadro de trasposiciones incluido en la Resclucién de Directorio
819/3.852 de fecha 7/12/2016, por &l que luce a continuacién:

PROYECTOS PROYECTOS
PROGRAMA REFORZANTES IMPORTE $ REFORZADOS IMPORTE $
10300 — 07 MUELLE
9. 12314 - 10 TALLER
5000000 |C OBRAATRAGUE|  121.000.000
INVERSIONES PORTUARIO Coma
12211 - 5
9. 12011 — 52 DRAGADO DRAGADO MEDIOS
INVERSIONES % 7000000 | pRopios y|  4000.000
VARADAS 2
9. 12320 12
INVERSIONES DEFENSAS 8.000.000
9- 30309 - 31 OBRAS
INVERSIONES VARIAS NP 5.000.000
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wversiones | ““Varora S | 15000000
a. 11509 4 PUERTO
INVERSIONES mﬂ“g 20.000.000
9. 12111 - 51 DRAGADO
INVERSIONES ”ED\'PS Pﬂop'f’s Y 65.000 000
TOTAL 125.000.000 125.000.000

Librar Nota a la Oficina de Planeam

de la presente Resolucion.

Cursar a sus efectos a conocimie

Departamento Planificacion y Ejecucion.

£

t\l, -‘L‘.’(_ LA,

¢

Dra. Esc Alma fope?

Sub-Gerante Area

13 General {Interina}

Administracién Nacibnal de Puertos
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ADHINESTRACION NACIONAL DE PUERTOS
HISTORIA Y FUTURQ DEL PAIS

162674
R. Dir. 854/3.854
AAlir

Ref: TRASPOSICION ENTRE PROYECTOS DEL PROGRAMA 9- INVERSIONES

Montevideo, 21 de diciembre de 2018,

VISTO:

La solicitud de trasposicién de asignaciones presupuestales para el Presupuesto
de Inversiones, Ejercicio 2016, elaborada por el Departamento Financiero Contable.

RESULTANDO:

I Que las asignaciones presupuestales vigentes para el ejercicio 2016, son las
aprobadas por el Decreto 73/016 del Poder Ejecutivo a precics de enero- junio
2016.

il Que en el Articulo 2° del mencionado Decreto, establece en relacidn con las
partidas presupuestales, que las trasposiciones entre prayectos de un mismo
programa seran aprobadas por el Directorio, y comunicadas a la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto, y al Tribunal de Cuentas.

CONSIDERANDO:

1) Que el Departamento Financiero Contable informa acerca de la necesidad de
proceder a una adecuacién de las asignaciones, a efectos de no utilizar el
mecanismo de reiteracion de gastos, existiendo disponibilidad en los
PROYECTOS 20 - COMPRA DRAGA Y OTRAS EMBARCACIONES Y 36 —
GRUA FRAY, lo cual da la posibilidad de asistir a el PROYECTO 01 — MUELLE
C OBRA/ATRAQUE MUELLE 14 con falta de disponibilidad.

1)} Que la propuesta que presenta e Departamento Financiero Contable es
consecuencia del andlisis de las asignaciones presupuestales de todos los
proyectos det Programa de Inversiones para e! ejercicio 2016, asi como de las
probabilidades de ejecucion de los mismos en el presente afio.

ATENTO:

A lo expuesto y a lo dispuesto por el Decreto del Poder Ejecutivo 73/016 en su
Articulo 2°,

El Directorio en su Sesion 3.854, celebrada en el dia de la fecha;
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RESUELVE:

Aprobar, a precios enero — junio 2016, las siguientes trasposiciones de! Programa

9Q:
PROGRAMA RerOTES L‘T’E IMPORTE USD :SFO*Q RECTZ A uoo IMPORTE §
12318 — 20 COMPRA, -
9-(NVERSIONES | DRAGA Y OTRAS 5.015.000.00
EMBARCACIONES
9 - INVERSIONES | 40714 - 36 GRUA 2.778.137.00
FRAY BENTOS 778437,
70309 = 01
MUELLE C OBRA/
9 - INVERSIONES N TRAGUE 238,468 992,20
MUELLE 14
TOTAL 7793.137 00 238,469,592 20

Librar notas a la Oficina de Planeamiento y Presupuesto y Tribunal de Cuentas dando
cuenta de |a presente resolucion.

Cumplido, cursar a conocimiento del Departamento Financiero Contable, y del
Departamento Planificacion y Ejecucion.

_ Mg @

Dra. Liliana PEIRAND
Secretaria General Interina
Administracion Nacional de Puertos

153

Iy
_ﬁinis cién Nacional de Puertos

= —
ADMINISTRACION NACIONAL DE PUERTOS

Departamento
Financiero-Contable



DNP

ADMBNISTRACION MACIONAL DE PUERTOS
HISTORIA Y FUTURG DEL PAIS

162674
R. Dir. 40/3.857

AAlir
Ref:

RESOLUCION DE DIRECTORIO 854/3.854 DE FECHA 2112/2016.
RECTIFICAR.

Montevideo, 25 de enero de 2017.

VISTO:

La Resolucion de Directorio 854/3.854 de transposicién de asignaciones

presupuestales para el Presupuesto de inversiones, Ejercicio 2016,

RESULTANDO:

Ml

Que las asignaciones presupuestales vigentes para el ejercicio 2016, son las
aprobadas por el Decreto del Poder Ejecutivo 73/016 a precios de enero- junio
20186.

Que el Departamento Financiero Contable padecié¢ error e indujo a error al
Directorio en la determinacion de los montos correspondientes en moneda
nacional al utilizar un tipo de cambio incorrecto.

Que las ftransposiciones entre proyectos de un mismo programa seran
aprobadas por el Directorio, y comunicadas a la Oficina de Planeamiento y
Presupuesto y al Tribunal de Cuentas.

CONSIDERANDO:

1)

i)

Que el Departamento Financiero Contable informa acerca de |a necesidad de
proceder a una adecuacién de las asignaciones, a efectos de no utilizar el
mecanismo de reiteracibn de gastos, existiendo disponibilidad en los
PROYECTOS 20 — COMPRA DRAGA Y OTRAS EMBARCACIONES Y 36 -
GRUA FRAY, Io cual da la posibilidad de asistir 2 el PROYECTO 01 - MUELLE
C OBRA/ATRAQUE MUELLE 14 con falta de disponibilidad.

Que la propuesta que presenta el Departamento Financiero Contable es
consecuencia del andlisis de las asignaciones presupuestales de todos los
proyectos del Programa de inversiones para el ejercicio 2016, asi como de las
probabilidades de ejecucién de los mismos en el presente afo.

ATENTO:

A lo expuesto y dispuesto por el Decreto del Poder Ejecutivo 73/016 en su

Articuio 2°,

El Directorio en su Sesion 3.857, celebrada en el dia de la fecha;
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RESUELVE:
Rectificar la Resolucidn 854/3.854 que quedara redactada en Ia siguiente forma:

Aprobar, a precios enero — junio 2018, las siguientes transposiciones del

Programa 9:
PROYECTO
PROYECTO
PROGRAMA | oo ooante | IMPORTE UsS REFO(;&ZAD IMPORTE $
12318 - 20
9- COMPRA DRAGA
INVERSIONES | ¥ OTRAS 3.015.000,00
EMBARCACIONES
g - 40714 - 36 GRUA
INVERSIONES | FRAY BENTOS 2.778.137,00
10309 - 01
0. MUELLE C
OBRA/ 246.263.129,20
INVERSIONES ATRAQUE
MUELLE 14
TOTAL 7.793.137 246.263.129,20

Librar las notas del caso a la Oficina de Planeamiento y Presupuesto y Tribunal de
Cuentas dando cuenta de la presente Resoiucion.

Cursar a conocimiento del Departamento Financiero Contable y Departamento

Planificacidon y Ejecucion.
iférto DIAZ ACOSTA

'ﬁqj. Liliana PEIRAHB! : Presidente

Secretaria Genaral Interin < Administracidn Nacional de Puertos
Administracién Nacional de Puertos
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MNP

ADAENISTRACICN ACIONAL DE PUEATDS
HISTORAY FUTURD DEL, PAIS

162421
R. Dir. 828/3.853
AKlvs

Ref: ADECUACION ASIGNACIONES PRESUPUESTALES DEL PRESUPUESTO
OPERATIVO, DE OPERACIONES FINANCIERAS Y DE INVERSIONES DE
LA ANP DEL EJERCICIO 2016 A PRECIOS ENERO - DICIEMBRE DE 2016.
APROBAR.

Montevideo, 14 de diciembre de 2016.

VISTO:

La propuesta de adecuacion de las asignaciones presupuestales para el
Presupuesto Operativo, de Operaciones Financieras y de Inversiones de la ANP para
el Ejercicio 2016 a precios promedio del periodo enero — diciembre de 2016 elaborado
por la Unidad Planificacién y Presupuesto.

RESULTANDO:

3 Que las asignaciones presupuestales vigentes correspondientes al
componente moneda extranjera se encuentran estimadas a la cotizacion de $
31,60 por dolar estadounidense, las asignaciones salarales se encuentran a
precios vigentes al 1° de enero de 2016, expresandose las restantes partidas a
precios del periodo enero - junio 2016, tomando un indice de IPC de 158,00.

il Que la Oficina de Planeamiento y Presupuesto por Nota N° 084/C/16 comunica
los valores de los pardmetros a tener en cuenta para la adecuacién de las
partidas presupuestales a precios promedio enero - diciembre de 20186.

CONSIDERANDO:

1} Que cormresponde dar cumplimiento a lo establecido en los Articulos 12° y 13°
del Decreto del Poder Ejecutive 73/016 en funcion de los valores de los
parametros que comunica la Oficina de Planeamiento y Presupuesto que sitdan
los ajustes por el componente en moneda extranjera a una cotizaciéon de $
30,10 por délar estadounidense, y comunicando el indice para los ajustes por
IPC de 160.5 y UR. de 802,1.

)] Que en consecuencia el Organismo debera comunicar a la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto la adecuacién de las partidas requiriendo su
informe favorable, debiendo una vez obtenido el mismo cursar comunicacion al
Tribunal de Cuentas para su conocimiento dentro de los 15 dias posteriores.

ATENTO:
A lo dispuesto por los Articulos 12° y 13° del Decreto del Poder Ejeculivo
73/016 que aprueba el Presupuesto de ia ANP para el Ejercicio 2016.

El Directorio en su Sesidn 3.853, celebrada en el dia de la fecha:
RESUELVE:
1. Aprobar la adecuacion de las asignaciones presupuestales para el Presupuesto

Operativo, de Operaciones Financieras y de Inversiones de fa ANP del
Ejercicio 2016 a precios enero - diciembre de 2016.
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2. Librar nota a la Oficina de Planeamiento y Presupuesto soficitando su informe
favorable a ia adecuacion de las asignaciones presupuestales a precios enero -
diciembre de 2016.

3. Recibida la opinion favorable de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto
comunicar por nota al Tribunal de Cuentas las asignaciones del Presupuesto
2016 con fa adecuacién efectuada a precios enero -diciembre de 2016.

Pase a ia Unidad Reguladora de Tramites a efectos de mantener estas actuaciones a
la espera de las respuestas correspondientes.

'&; "~ _ i
~“Dra. Litana Pt :
Secretana General Interina
Administracién Nacionat de Pusrtos

AZ ACOSTA
idente
Administracidn Nacional de Puertos
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ADWANISTRACION NACIONAL DE PUEHTOS
HISTORIA ¥ FLATURG DEL pais

170073
R. Dir. 43/3.857
AAfsn

Ref. ASIGNACIONES PRESUPUESTALES. ADECUAR.

Montevideo, 25 de enero de 2017.
VISTO:

El informe elaborado por Ia Unidad Presupuestal comunicando que los montos
que exceden a lo asignado respecto de lo efectivamente ejecutado en el Programa
Puerto de Montevideo - Rubro 2 * Servicios no Personales * - 261 * Tributos
Nacionales y Municipales * es de $ 65.232.531,00: Rubro 8 ‘Intereses y Otros
Gastos de Deuda — 643 “Intereses y Gastos de Préstamos ..." es de $9.489.152,05 y
en el Programa Puerto de Nueva Palmira en el rubro 2 Servicios no personales -
263 Tasas y Otros * es de $ 3.077,00.

RESULTANDO:

Que las asignaciones presupuestales vigentes para el ejercicio 2017, son las
aprobadas por el Decreto del Poder Ejecutivo 73/016 adecuados a precio enero-
diciembre/2016.

CONSIDERANDO:

h Que se informa que los montos que exceden a lo asignado respecto de lo

efectivamente ejecutado en el rubro 261 “Tributos Nacionales y Municipales "

es de §$65.232.531,00 y en el rubro 643 “ Intereses y Gastos de Prestamos

Extendidos por privados” es de $ 9.489.152,95 en e! programa Puerto de

Montevideo. En tanto que en el programa Puerto Nueva Paimira el exceso

respecto de lo asignado asciende a § 3.077,00 para el rubro 263 “Tasas y
Otros”.

)] Que las partidas referidas, se encuentran incluidas en el Articulo 14° del
Decreto del Poder Ejecutivo 311/015 (asignaciones que no tienen caracter
limitativo), por lo cual el Directorio del Organismo puede adecuar los montos a
las erogaciones efectivamente realizadas.

]3] Que el Departamento Financiero Contable, recomienda adecuar la asignacion
presupuestal del citado objeto, de manera de evitar la observacion del gasto, en
el marco de la normativa vigente.

ATENTO:

A lo expuesto.

El Directorio en su Sesién 3.857, celebrada en el dia de la fecha;
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RESUELVE:

Adecuar incrementando las asignaciones presupuestales del objeto 261 “
Tributos Nacionales y Municipales en $ 65.232.531,00 (pesos uruguayos
sesenta y cinco millones doscientos treinta y dos mil quinientos treinta y uno) y
dei objeto 643 “Intereses y otros gastos de préstamos extendidos por entidades
financieras” en $ 9.489.152,95 {pesos uruguayos nueve millones
cuatrocientos ochenta y nueve mil ciento cincuenta y dos con 95/100) en el
programa Puerfo de Montevideo y el objeto 263 “Tasas y otros® en $ 3.077,00
(pesos uruguayos tres mil setenta y siete) en el programa Puerto Nueva
Palmira, correspondientes a los montos que exceden a lo asignado respecto de
lo efectivamente ejecutado en el ejercicio 2016.

Librar nota comunicando la presente Resolucién a la Oficina de Planeamiento y
Presupuesto y al Tribunal de Cuentas.

Cumplido, cursar al Departamento Financiero Contable a los efectos de proceder a la
adecuacion de las asignaciones presupuestales dispuestas precedentemente.

DIAZ ACOSTA
residente
idn Nacional de Puertos

Secretaria General irdterina mini
Administracién Nacional de Puertos

= —
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Departamento
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Secretaria General
Res. 7/17

vs

FE DE ERRATAS

Ref: RESOLUCION DE DIRECTORIO 43/3.857 DE FECHA 25/01/2017.

Montevideo, 3 de febrero de 2017,

En funcion de las atribuciones delegadas por la Resolucion de Directorio 52/3.577 ésta
Secretaria General rectifica ia Resolucién de Directorio 43/3.857 de fecha 25/01/2017,
de acuerdo a los siguientes detalles:

% Enel "RESULTANDQO" de la citada Resolucion:
v donde dice:
“Que las asignaciones presupuestales vigentes para el ejercicio 2017, son
las aprobadas por el Decreto del Poder Ejecutivo 73/016 adecuados a
precio enero- diciembre/2016."

v debe decir:
“Que las asignaciones presupuestales vigentes para el gjercicio 2016, son
las aprobadas por el Decreto del Poder Ejecutive 73/016 adecuados a
precio enero- diciembre/2016."

< E&n el "CONSIDERANDO II)” de ia citada Resolucién:
v donde dice:
“Que las partidas referidas, se encuentran incluidas en el Articulo 14° del
Decreto del Poder Ejecutivo 311/015 (asignaciones que no tienen
caracter limitativo), por o cual el Directorio del Organismo puede adecuar
los montos a |as erogaciones efectivamente realizadas.”

¥ debe decir:
“Que las partidas referidas, se encuentran incluidas en el Articulo 14° del
Decreto del Poder Ejecutivo 73/016 (asignaciones que no tienen caracter
limitativo), por lo cual el Directorio del Organismo puede adecuar los
montos a las erogaciones efectivamente realizadas."

Librar nota a la Oficina de Planeamiento y Presupuesto y al Tribunal de Cuentas con
copia de la presente Resolucion.

Cumpiido, cursar al Departamento Financiere Contable a los efectos de proceder a la
adecuacion de las asignaciones presupuestales dispuestas precedentemente.

Secretaria General Jnterina
Administracion Nacional de Euertos
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